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Uvod 3

BOL TO VYNIMOCNY ROK

Nestéva sa c¢asto, aby krajina prezila za 365 dni to/ko, ¢o Sovensko v roku
2004. Po desarroci priprav, zapasov a tvrdegj prace sme sa stali sUdasrou
zoskupeni, ktoré formuju charakter tohto sveta. 180 o délezité momenty, ktoré
posilnili medzinarodné, politické a ekonomické postavenie nasgj krajiny a urobili
zo Sovenska rovnocenného partnera modernych demokracii. Marcovym vstupom
do Severoatlantickej aliancie sme pre Sovensko ziskali silné bezpechostné zaruky
a moznos’ spolurozhodovar a podie/ar’ sa na aktivitach prispievajucich k bez-
pecnosti Eurdpy a celého sveta.

Byr’ slicastou aliancie vSak neznamena len profitovar’ z jg vyhod, ale aj realne
prispier viastnymi kapacitami k jej akcieschopnosti. Aj v roku 2004 sme preto
pokracovali v reforme ozbrojenych sil, ktorg vysledkom budl sice malé, no o to
efektivngSie, dynamickejSie a dobre vyzbrojené profesionalne ozbrojené sily, pine
kompatibilné s armadami naSich spojencov. V ramci 3Specializacie naSich
ozbrojenych sil v NATO sa Sovenska republika zaviazala prispievar’ v oblastiach
Zenijného vojska, chemického vojska a vojenskej policie. Po nieko/kych mesiacoch
¢lenstva sa nam podarilo ziskar’ exkl uzivnu poziciu veducg krajiny —,, lead nation”
—vlikvidacii nevybuchnutej municie. Pre Sovensko to znamena aktivne podie/anie
sa na tvorbe politiky NATO v tejto oblasti a ocenenie kvality nasegj prace.

Rok 2004 tiez priniesol na svet prve vysledky snaZenia Eurdpskej Unie o zefek-
tivnenie eurdpskej obranneg] politiky. Koncept Utocnych jednotiek rychle
nasadite/nosti — ,, battle groups’ — sa stal realitou a Sovensko nezostalo bokom.
Solu s Pol'skom a Nemeckom vytvorime bojovd skupinu, schopnu rychleho na-
sadenia kdeko/Vvek v krizovych oblastiach sveta v priebehu par az desar’ dni.

Aj v ostatnom roku bolo Sovensko uZ tradi¢ne jednou z najaktivnejSich krajin
nasadzujucich svojich vojakov v zahrani¢nych misiach. Na konfliktnych miestach
po celom svete pésobilo v roku 2004 v jedenastich misiach takmer 570 prisludnikov
ozbrojenych sil. Zodpovedne si plnili svoje poslanie hdjiz zaujmy nasej krajiny tam,
kde bolo potrebné udrzaz, nastoliz, ¢i vybudovar mier a pomahar’ civilnému oby-
vate/'stvu zapojir sa do kaZzdodenného Zivota. K/Ucovymi aktivitami naSich oz
brojenych sil aj nad’alej zostanu predovsetkym misie KFOR v Kosove a | SAF v Af-
ganistane a operacie koali¢cnych sil v Iraku a Afganistane.

Turbulentné bezpecnostné prostredie vo svete neustéle prinadSa nové okolnosti,
na ktoré je potrebné reagovar. Srategickym cie/om ozbrojenych sil je z h/adiska
dihodobého obranného pldnovania nadviazar' na poztivne vysledky z predcha-
dzajuceho obdobia a obohatiz ich 0 nove myslienky. Aktualizacia modelu 2010 na
model 2015 je preto prirodzenou reakciou na aktualne bezpecnostné dianie vo
svete a vyjadrenim naSej pripravenosti ¢eliz novym vyzvam.

NasSe nové ozbrojené sily budd postavené na profesionaloch, muzoch a Zenach,
ktori dobrovo/ne spoja svoju kariéru s profesiondlnou armadou. Len ta je totiz
najlepSou garanciou bezpechosti a obhajovania zaujmov Sovenska. Ku koncu ro-
ku 2004 ich zastUpenie v ozbrojenych silach predstavovalo uz viac nez 80 percent.
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Aj preto sl ozbrojené sily v ociach obc¢anov dlhodobo jednou z najdéveryhod-
nejSich indtitucii.

Dobre vycvicené moderné ozbrojené sily st predovsetkym o /udoch a tych s
potrebujeme vychovar. Priprava kvalitného vojenského personalu a praca s /udmi
patri k prioritdm nasho rezortu. Podarilo sa nam vytvoriz potrebné legislativne
podmienky na realizaciu strategickych zamerov reformy Ozbrojenych sil SR
v oblasti vojenského Skolstva. V septembri minulého roku otvorili v Liptovskom
MikulaSi svoje brany dve nové Skoly — Akadémia ozbrojenych sil generéla Milana
Rastisava Sefanika, ktorej poslanim je priprava vysokoskolsky vzdelanych
profesiondlov a Narodna akadémia obrany marSala Andreja Hadika, ktora usku-
tocriuje vzdelavanie a vycvik formou kariérnych kurzov. So zadostucinenim dnes
mbzeme konstatovar, Ze vojenské skolstvo je zreformované a ma predpoklad vy-
chovavar’ nové generécie Spickovych vojenskych profesional ov.

QOd zaciatku svojho pésobenia na minister skom poste som sa intenzivne venoval
vytvoreniu transparentného prostredia, boju proti korupcii a klientelizmu. Shahu
0 zavedenie systémovych zmien, ktoré umoznia upraviz sicasnu Struktdru rezortu
obrany tak, aby zodpovedala vyzvam, pred ktorymi rezort stoji, podpori prave
prebiehajuci audit. Jeho cie/om je popisar’ status quo, poukédzar’ na existujlce du-
plicity, nesfektivne procesy a nasledne navrhniz novy optimalizovany model, ktory
Znizi naklady na chod rezortu ministerstva obrany a vybuduje z neho moderna,
dynamicku a transparentnd institdciu.

_ Vroku 2004 sa v rezorte ministerstva obrany urobilo mnozstvo poctivej prace.
Dakujem v3etkym civilnym zamestnancom i profesionalnym vojakom, ktori prispeli
k naSim dobrym vysledkom. Pozicia medz vyspelymi demokratickymi Statmi, ktor
Sovenska republika v ostatnom roku ziskala, ndm pravom patri a prekazky, ktoré
pred nami edte stoja, budl pre nas vyzvou k zodpovedne préaci.

Juraj L1 SK A
minister obrany SR
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Doc. JUDr.
Ivan GaSparovié, CSc.

prezident republiky a hlavny velitel
Ozbrojenych sil SR

Narodil sa 27. marca 1941 v Poltari. Je Zenaty a ma dve dospelé deti —
dcéru Denisu a syna Ivana. V rokoch 1959 — 1964 Studoval na Pravnickej
fakulte Univerzity Komenského a v roku 1968 ziskal vedeckd hodnost
kandidata vied a habilitoval sa za docenta na Pravnickej fakulte UK.

V roku 1964 nastupil na Okresnu prokuratiru v Martine a potom na
Mestsku prokuratiru v Bratislave. Okrem toho v rokoch 1966 — 1989
pdsobil aj ako podpredseda medzindrodnej komisie Ceskoslovenského
zvazu fadového hokeja. Od roku 1968 prednaSal na Katedre trestného
prava, kriminologie a kriminalistiky Pravnickej fakulty UK. V roku 1989 sa
stal spolupredsedom Fdéra nezavislych pravnikov Slovenska a v roku 1990
prorektorom Univerzity Komenského.

V rokoch 1990 — 1992 zastaval post generéalneho prokuratora Ceskej
a Slovenskej federativnej republiky v Prahe. V roku 1992 pésobil ako
pedagdg na Pravnickej fakulte UK a €len Vedeckej rady univerzity. V tom
istom roku bol zvoleny za predsedu Slovenskej narodnej rady, podielal sa
na vzniku Ustavy SR.

V rokoch 1994 — 1998 zastaval post predsedu Narodnej rady Slovenske;j
republiky av marci az oktébri 1998 bol povereny vykonom pravomoci
prezidenta SR. V tom istom roku bol poslancom Narodnej rady SR, ¢lenom
Ustavnopravneho, mandatového a imunitného vyboru NR SR, ¢&lenom
parlamentnej delegacie v Medziparlamentnej unii. Od jula do oktdbra roku
2002 pdsobil ako nezavisly poslanec NR SR. V roku 2002 zaloZil politicku
stranu Hnutie za demokraciu (HZD), ktorej sa stal predsedom. V tom istom
roku po skon&eni volebného obdobia a prace v slovenskom parlamente sa
vratil ako pedagdg na Pravnicki fakultu UK.

V roku 2004 kandidoval na funkciu prezidenta Slovenskej republiky.
Zvitazil v druhom kole priamych volieb 17. aprila 2004. Dfia 15. juna 2004
bol slavnostne inaugurovany na post prezidenta Slovenskej republiky.
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Ing. Juraj LiSka
minister obrany Slovenskej republiky

Narodil sa 29. novembra 1964 v Trencine. V roku 1984 zacal Studovat
na Vysokej Skole dopravnej v Ziline, odkial po roku prestipil na Strojnicku
fakultu Slovenskej vysokej Skoly technickej v Bratislave. Stidium ukongil
v roku 1989 s titulom inZinier.

Po absolvovani vojenskej sluzby bol v rokoch 1989 — 1991 zamestnany
v Tovarni na obrabacie stroje v Trenc¢ine. V roku 1991 zalozil vlastnu firmu
a zacal podnikat v oblasti drevovyroby s postupnou Specializaciou na vy-
robu finskych saun.

V roku 2000 vstapil do politickej strany SDKU. Na ustanovujlcej
krajskej konferencii ho delegati zvolili za predsedu Regionalneho zvéazu
SDKU Trencin. Vo volbach do narodnej rady v roku 2002 bol zvoleny
za poslanca NR SR za SDKU. Ako poslanec posobil v parlamentnom
vybore pre financie, rozpo¢et a menu. Bol ¢lenom stalej delegacie NR SR
v spolo¢nom parlamentom vybore EU a SR. V decembri 2002 bol zvoleny
za primétora mesta Trencin. Vykonny vybor SDKU 22. septembra 2003
jednomyselne schvalil jeho nominaciu na post ministra obrany SR. Do
funkcie bol vymenovany prezidentom Slovenskej republiky 10. okt6bra
2003.

Je Zenaty a méa dve deti. Hovori po anglicky.
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Mgr. Martin Fedor, MEconSc.
Statny tajomnik Ministerstva obrany SR

Narodil sa 4. marca 1974 v PovaZskej Bystrici. V rokoch 1992 — 1997
Studoval medzinarodné vztahy na Univerzite Komenského v Bratislave.
Stadium ukongcil ako magister politolégie. Vo vzdelavacich aktivitach pokra-
Coval v roku 1998 kurzom ,,Civil Society in the USA” a v priebehu roka 2002
na Institte Roberta Schumanna v kurze ,Leader in the Civil Society”.
V roku 2001 sa v Berline zugastnil na celosvetovom kurze pre politickych
lidrov organizovanom Konrad-Adenauer-Stiftung. P6sobil vo viacerych
mimovladnych organizaciach zameranych na problematiku medzina-
rodnych vztahov a bezpecnosti. V rokoch 2002 — 2003 absolvoval post-
gradudlne Stadium European Economic and Public Affaires na Dublin
European Institute.

Od roku 1995 bol spolupracovnikom programu amerického International
Republican Institute. V roku 1996 pracoval v oblasti manazmentu a mar-
ketingu. V priebehu rokov 1998 — 2000 posobil ako riaditel kancelarie
predsedu vlady SR av rokoch 2000 — 2002 ako riaditel oddelenia me-
dzindrodnych vztahov SDKU. Od roku 2000 je veducim Sekcie zahrani¢nej
politiky a integracie tejto politickej strany, do roku 2002 bol podpredsedom
Novej Generacie — mladeznickej organizacie SDKU. V priebehu roku 2003
pdsobil na konzularnom oddeleni Zastupitelského Gradu SR v Dubline. Bol
spoluiniciatorom vzniku Slovensko-irskej spolo¢nosti. V jani 2003 sa stal
Statnym tajomnikom Ministerstva obrany SR.

Je slobodny, hovori aktivhe po anglicky, pasivne ovlada nemcinu
a rustinu.
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Generalmajor
Ing. Lubomir Bulik, CSc.

nacelnik Generalneho Stabu
Ozbrojenych sil Slovenskej republiky

Narodil sa 22. septembra 1957 v Turzovke. Po absolvovani dvojro¢nej
dostojnickej Skoly vo VySkove na Morave bol v roku 1977 prijaty do
sluzobného pomeru v hodnosti podporucika. V roku 1981 ukoncil vysoku
vojensku Skolu s titulom inzinier.

Do roku 1984 vykonaval zakladné velitelské a Stabne funkcie. Od roku
1985 posobil ako vysokoSkolsky pedagdg a sibezne plnil aj ulohy vo
funkcii veduceho starSieho déstojnika — Specialistu. V roku 1993 ukongil
externt vedecku aSpirantiru v odbore operacné umenie a vSeobecna
taktika. V rokoch 1993 — 2004 pracoval, s kratkymi prestavkami
venovanymi Stldiu v zahrani¢i, na Ministerstve obrany SR vo funkciach
riaditela odboru, n&¢elnika Stdbu a generalneho riaditefa sekcie.

V roku 1995 absolvoval Stadium na Velitelskej akadémii generalneho
Stdbu v Hamburgu. V marci az auguste 1998 pdsobil na Institite mie-
rového vyskumu a bezpec€nostnych Stadii na univerzite v Hamburgu.
V roku 2000 absolvoval kurz anglického jazyka vo Vojenskom jazykovom
inStitdte Lackland AFB v Texase v USA.

V septembri 2000 bol prezidentom Slovenskej republiky menovany do
hodnosti generalmajora. Doma i v zahrani¢i publikoval mnoho ¢&lankov
Z oblasti bezpecnostnej a obrannej problematiky a obranného planovania.
Do funkcie né&celnika Generalneho Stabu Ozbrojenych sil Slovenskej
republiky bol ustanoveny 21. decembra 2004.

Generalmajor Bulik je Zenaty, ma dvoch synov, aktivne ovlada neméinu,
angli¢tinu a rustinu.
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HLAVNI FUNKCIONARI
MINISTERSTVA OBRANY SR
A GENERALNEHO STABU
OZBROJENYCH SIL SR

A ZMENY V PRIEBEHU ROKA 2004

Funkcia

Stav k 31. 12. 2004

Minister obrany SR

Ing. Juraj LISKA

Statny tajomnik MO SR

Mgr. Martin FEDOR, M EconSc.

Veduci sluzobného dradu MO SR

Ing. Oliver PARADEISER

Riaditel’ kancelarie
ministra obrany SR

JUDr. Peter PLUCINSKY
povereny zastupovanim
do 30. 4. 2004

PhDr. Stefan SKULTETY
od 1. 5. 2004

Generalny riaditel’ sekcie Pudskych
zdrojov

JUDr. Pavel ZAJAC

Generalny riaditel’ sekcie
moder nizacie a infrastruktdry
(sekcia zruSend 14. 4. 2004)

Ing. Pavol DZURILLA
do 14. 4. 2004

Generdlny riaditel sekcie
vyzbrojovania
(vznik sekcie 15. 4. 2004)

Ing.lvan CHYLA
od 1. 5. 2004

Generdlny riaditel sekcie
majetku ainfrastruktary
(vznik sekcie 15. 4. 2004)

Ing. J&n KORITKO
od 1. 5. 2004

Generdlny riaditel sekcie
obranného planovania
a manazmentu zdrojov

Ing. Gabridl KOPECKY
do 31. 3. 2004

genmjr. Ing.
Lubomir BULIK, CSc.
od 1. 4.2004 do 20. 12. 2004

Generdlny riaditel’ sekcie obrannegj
politiky a medzinarodnych vzt'ahov

PhDr. Rudolf LESNAK
do 9. 9. 2004

RNDr. Vladimir JAKABCIN
povereny zastupovanim
od 10. 9. 2004

Generdlny riaditel sekcie
vojenského vzdelavania
(sekcia zruSena 30. 9. 2004)

plk. g&. Ing. Peter SVEC
do 30. 9. 2004

Generélny préavny zastupca Uradu
gener dlneho pravneho zastupcu
(Urad zruSeny 28. 2. 2004)

Mgr. Duan BANIK
do 28. 2. 2004
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Generélny riaditel’ sekcie legislativy : JUDr. Stanislav CREP, CSc. : JUDr. Milan MICHALIK
(vznik sekcie 1. 3. 2004) povereny zastupovanim od 1. 6. 2004
od 1. 3. 2004 do 31. 5. 2004
Generalny riaditel’ InSpekcie plk. Ing. : plk. Ing. Alojz MARUSA
ministra obrany SR Miroslav HRUSOV SKY od 2. 12. 2004
do 30. 11. 2004
Riaditel’ Bezpe¢nostného Uradu Ing. Stefan JANGL
od 1. 4. 2004
Nagelnik Generalneho &&bu gen. Ing. Milan CEROVSKY . genmir. Ing.
Ozbrojenych sil SR do 20. 12. 2004 Lubomir BULIK, CSc.
od 21. 12. 2004
Zastupca naéelnika Generalneho
&abu Ozbrojenych sil SR genmjr. Ing. Peter NOVOTNAK

Nacelnik &abu personalneho
manazmentu Gener dlneho Stabu brig. gen. Ing. Jaroslav KUCA
Ozbrojenych sil SR

Nacelnik &tabu operécii a vycviku
Generalneho &abu brig. gen. Ing. Peter GAJDOS
Ozbrojenych sil SR

Néagelnik Stabu logistiky

Generélneho &tébu brig. gen. Ing. Cubomir HABERL
Ozbrojenych sil SR

Néagelnik &abu poziadaviek genmir. Ing. brig. gen. Doc. Ing.

a dlhodobého planovania Lubomir BULIK, CSc. Frantisek BARTKO, CSc.
Gener alneho Stabu do 31. 3. 2004 od 1. 4. 2004
Ozbrojenych sil SR
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ORGANIZACNA STRUKTURA MO SR
A JEJVYVOJV ROKU 2004

Rok 2004 bol v rezorte MO SR rokom rozsiahlych zmien. V jeho priebehu
pokragoval proces postupného sciviliovania ministerstva nahradzanim profe-
sionanych vojakov, vyélenenych pre jeho potreby, Statnymi zamestnancami
auskutocnili sa g rozsiahle Upravy organizacng Struktary. K najdolezitejSim
z nich patrili nasledujuce:

@ k 28. februdru 2004 bol zruseny Urad generalneho prévneho zastupcu a 1. marca
2004 vznikla Sekcia legidativy a prava MO SR,

@ k 14. aprilu 2004 bola zruSena Sekcia modernizécie a infrastruktiry MO SR
al15. aprila 2004 vznikla Sekcia vyzbrojovania MO SR a Sekcia majetku
ainfraStruktary MO SR,

@ od 1. mgja 2004 vosli do platnosti organizaéné zmeny Bezpe¢nostného Uradu
MO SR,

@ k 1. augustu 2004 bol zriadeny Odbor krizového manazmentu MO SR,

@ k 30. septembru 2004 zanikla Sekcia vojenského vzdelavania MO SR a od
1. oktébra 2004 zacali platit organizacné zmeny v Sekcii 'udskych zdrojov
MO SR.

Po uskutocneni vSetkych organiza¢nych zmien dosiahol pocetny stav MO SR
k 31. decembru 2004 tieto planované pocty:

® 151 profesionanych vojakov,

® 414 statnych zamestnancov,

® 71 zamestnancov pre vykon prace vo vereinom zaujme

Rok 2004 priniesol rozsiahle zmeny & do vojenského zdravotnictva K 1. au-
gustu 2004 bol zreorganizovany Odbor riadenia vojenského zdravotnictva na Urad
vojenského zdravotnictva. Okrem toho sa pocas celého roka sciviltiovali funkcie
profesionalnych vojakov vo vojenskych nemocniciach, vznikol Vojensky zdra-
votnicky Ustav a organizacnymi zmenami presli g Vojensky Ustav hygieny a epi-
demioldgie a Vojensky veterinarny Ustav.

Rok 2004 mozno oznagit’ za rok prechodu vojenského Skolstva na novy systém
pripravy vojenskych profesiondlov. Prijatim zékona ¢&. 455/2004 Z. z. o zriadeni
Akadémie ozbrojenych sil generda Milana RastiSava Stefanika, o zlugeni
Vojenskej letecke akadémie generdla Milana Rastislava Stefanika v KoSiciach
s Technickou univerzitou v KoSiciach, o zriadeni Narodng akadémie obrany
marSala Andreja Hadika a 0 zmene a doplneni niektorych z&konov k 1. septembru
2004 zanikla Vojenska akadémia v Liptovskom MikulaSi aVojenska letecka
akadémia generala Milana Rastislava Stefanika v KoSiciach sa zlUcila
s Technickou univerzitou v Kosiciach. K rovnakému diu boli rovnakym zakonom
zriadené Akadémia ozbrojenych sil generdla Milana Rastislava Stefanika
v Liptovskom MikuldS aNéarodna akadémia obrany marSala Andregja Hadika
v Liptovskom Mikul&i.
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Rozsah zmien uskutocnenych v priebehu roka 2004 v Struktirach MO SR ajeho
podriadenych Uradov, Ustavov a zariadeni dokumentuje 56 rozkazov ministra
obrany SR vydanych naich vykonanie, ako g prijatie 22 novych tabuliek poétov
a 172 doplnkov do tabuliek poctov. Z uvedeného poctu doplnkov sa samotného
MO SR tykalo 36.

Pocetné stavy Uradov, Ustavov a zariadeni v pdsobnosti MO SR dosiahli
k 31. decembru 2004 nasledujlcu Urovet:

O 807 profesiondnych vojakov,

O 465 statnych zamestnancov,

O 1 962 zamestnancov pre vykon prace vo verejnom zaujme.

Transparentnost’ konania a otvorenda komunikacia maju vyznamny podiel na
dlhodobo vysokom stupni déveryhodnosti rezortu MO SR vo verejnosti
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OBRANNA POLITIKA SR V ROKU 2004

Prioritami rezortu MO SR v roku 2004 v sllade s Obrannou stratégiou SR
aobrannou politikou &tatu bolo zabezpegit’ efektivnu obranu krajiny viastnymi silami
a véas spinit’ politicko-vojenské kritéria pre vstup Slovenska do NATO. Tieto ciele
sme dosiahli. Na zmeneny charakter bezpetnostného prostredia po naSom vstupe do
diancie vlidda SR reagovaa 23. juna 2004 schvdenim Smernic pre obrannu po-
litiku SR, ktoré na obdobie do schvélenianovel obranng stratégie definuji novy pri-
stup k prehodnoteniu strategického ramca obrany Stétu, pri¢om uz pre druht polovicu
roka 2004 stanovili nadedujuce zakladné ciele obranng politiky Statu:

@ obranu SR, jg Stétngl suverenity alzemnej celistvosti zabezpetit' nabéaze vyuzitia
vyhod koali¢nej obrany;

@ zabezpesit' efektivne fungovanie systému obrany &étu ako neoddelitelngj sicasti
bezpecnostného systému SR, ktory bude interoperabilny s obdobnymi systémami
¢lenskych &éatov NATO a EU;

@ vystavbu a rozvoj ozbrojenych sil smerovat’ tak, aby boli spdsobilé plnit” Glohy
obrany Statu a podiel'at’ sa na operéciach NATO;

@ zabezpexit' aktivnu a efektivnu Ucast’” SR a jg ozbrojenych sil na tvorbe a rea-
liz&cii spoloéne eurdpskel bezpecnostnej a obranng politiky pri zachovani jej
komplementarity s bezpec¢nostnou politikou NATO;

@ efektivne pdsobit’ v mierovych misiach OSN a d’aSich medzinarodnych or-
ganiz&cii

Na realizéciu tychto zékladnych ciel'ov obranng politiky boli stanovené nasle-

dujuce zé&kladné ulohy:

® spracovat’ ndvrh novel Obranng) stratégie SR a po jg schvadleni v NR SR pri-
stupit’ k je realizécii;

® v sllade s prijatou obrannou stratégiou revidovat® stratégiu obrany SR, ktord
bude zohradiiovat’ nové poziadavky na zabezpecenie obrany Statu;

® spracovat’ koncepcie, smernice a planovacie dokumenty pre oblast’ zabez-
pecenia obrany Stétu, vratane ich zdrojového rdmca;

® pokragovat’ v reforme ozbrojenych sil pri akceptovani novych poziadaviek na
ich operacné spbsobilosti formované prostrednictvom obranného planovania;

® spracovat, resp. novelizovat’ v3eobecne zavézné pravne predpisy potrebné na
efektivne zabezpecenie obrany Statu, vystavby arozvoja ozbrojenych sil, ako g
na pbsobenie SR v medzinarodnych bezpecnostnych organizéciach a medzi-
narodnom krizovom manaZzmente;

® anayzovat’ bezpecnostné prostredie anavrhovat’ zodpovedajlice opatrenia a po-
stupy na obranu zaujmov SR

V sllade s rozhodnutim vlady SR z 23. jana 2004 bol spracovany navrh nove
Obranng stratégie SR, ktory definuje zékladné vychodiska a smerovanie obranng
politiky SR. V kontexte bezpecnostnych hrozieb Obranna stratégia SR stanovuje
kvalitativne nové poziadavky na spdsobilosti systému obrany tétu a urcuje mieru
oc¢akévanych spbsobilosti OS SR umoziiujlcich véasnl identifikéciu hrozieb a pou-
Zitie ozbrojenych sil v silade scielom zabranit’ eskalé&cii konfliktu a eliminovat’
bezpecnostné hrozby v mieste ich vzniku. To predpoklada integrované vyuZitie
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politickych, ekonomickych a vojenskych nastrojov na narodngj, ako g na medzi-
narodngj Urovni. Budovanie spdsobilosti OS SR na z&klade zésad obsiahnutych
v Obranngj stratégii SR zabezpeti ich poZadované operacné spdsobilogti g v meng
predvidatel’nom bezpecnostnom prostredi. Ako hlavna metéda realizécie obranng
stratégie sa vyuziju postupy strategicko-operaéného a silovo-rozvojového planovania
obrany &étu tak, aby bola zabezpetena rovnovdha medzi planovanymi spOso-
bilost'ami systému obrany $tétu ajeho jadra— ozbrojenych sil aludskymi, finan¢nymi
amateridlovymi zdrojmi vynakladanymi na obranu &tatu.

V ramci prehodnotenia zékladného ramca obrany &tatu reviziou preSa g stratégia
jeho obrany. Strategicko-operatné planovanie bolo smerované tak, aby ozbrojene sily
v strednodobom horizonte mohli plnit” dlohy v celom spektre operécii pod vedenim
NATO, od operécii zameranych na obranu teritéria vlastného &tatu a spojencov
v rdmci kolektivng obrany az po humanitarne operécie. Boli tiez spracované docasné
smernice na uvadzanie OS SR do jednotlivych stuprtiov pohotovosti. V priebehu roka
2004 sa v nadvéznosti na zmenenl bezpecnostni situaciu a zmeny realizované
v ozbrojenych silach aktualizoval Plan pouzitia OS SR.

V oblasti tvorby doktrin, ktoré zésadnym spdsobom ovplyviiuju operaéné
spbsobilosti ozbrojenych sil, sa planované zamery pri plneni cielov DlIhodobého
planu Struktdry arozvoja OS SR vo vycvikovom roku 2004 podarilo dosiahnut’. Do
praxe boli uvedené kI'Gicové doktriny pre strategick( Uroveii a hlavné doktriny
vSetkych zékladnych zloZiek OS SR pre operatnl Uroveri planovania a vedenia
operécii. Zatala sa tieZ préca na d’asich vojenskych a taktickych doktrinach, ma
nudl och a predpisoch pre pouzitie OS SR na operaingj a takticke drovni.

Zapojenie Slovenska do obranného planovania NATO prinieslo nové poziadavky
na systém obranného plédnovania. MO SR spracoval o vynos o obrannom planovani
na narodne Urovni. Boli tiez spracované Pokyny pre obranné planovanie SR na
roky 2005 az 2010, M edzirezor tny program podpory obrany, Smernice ministra
obrany SR pre obranné planovanie na roky 2005 aZ 2010, Programovy pléan
rezortu MO SR na roky 2005 az 2010 a d'aSie nadvézujlce dokumenty. Okrem
planovacich sa spracovali g zékladné hodnotiace dokumenty Sprava o stave zabez-
pecenia obrany SR za rok 2003 a Dotaznik obranného pldnovania 2004.

Sicast’ou prehodnotenia zakladnych dokumentov na Gseku bezpecnosti a obrany
&atu bola g revizia Dihodobého planu &ruktary a rozvoja OS SR — Model 2010
svyhladom do roku 2015. Na zabezpecenie revizie bol v priebehu roka 2004
stanoveny dlhodoby planovaci cyklus, ktorého vysledkom je spracovanie
aktualizovaného dokumentu Dlhodoby plan rozvojarezortu MO SR svyhPadom
do roku 2015. Tento revidovany plan prioritne riesi vystavbu sil a spésobilosti
OS SR v rozsahu prijatych Ciel'ov sil 2004 tak, aby tieto sily zabezpeili dlohy obra-
ny SR v ramci kolektivnej obrany.

Poziadavkou zasadného vyznamu pre oblast’ obranného planovania v uplynulom
roku bolo udrzanie rovnovahy medzi poziadavkami na prevadzku a rozvoj rezortu
MO SR aredlnymi persondnymi, vecnymi a materidlovymi zdrojmi.

@ Systém manazmentu vojenského persondu v OS SR sa skvalitiioval a z&roven sa
vytv&rali organizacné predpoklady na zavedenie z&kona o &tétngj duzbe pro-
fesiondnych vojakov. Pokratovala profesionalizacia OS SR. Do duzobného po-
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meru profesionalneho vojaka na funkcie v hodnostnych kategériach muzstvo
apoddbéstojnici bolo do 31. decembra 2004 prijatych 2 242 uchadzatov. Sibezne
srealizéciou organizacnych zmien dosiahla profesionalizécia OS SR k tomuto
datumu Uroven 82 %. Znizova sa pocet vysokych hodnosti, pricom v kategorii
déstojnikov bolo prepustenych 1 250 vojakov, ¢o predstavuje 110,9 % z rocného
plénu. V hodnostng kategérii préporcéikov odido 366 osdb, ¢o predstavoval o 47,5 %
z planovaného poctu. V oblasti zlad'ovania planovanych vojenskych hodnosti
profesiondnych vojakov so skutoénymi hodnost'ami na zastavanych funkciach sa
podarilo zniZit' nestlad zaradenia profesiondnych vojakov od 30. jana 2002 do
31. decembra 2004 o 2 963 pripadov, ¢o predstavuje znizenie 0 50,1 %.

@ Hlavnou dlohou vyzbrojovania bolo vybavit ozbrojené sily novou a modernou
vyzbrojou spligjicou poziadavky na obranné sposobilosti pri plneni tloh obrany
SR, ktoré vyplyvaju z ¢lenstva Slovenska v NATO a EU a zavézkov voci medzi-
narodnym bezpenostnym organizéciam. Narealizéciu programov vyzbrojovania
v hodnotenom obdobi boli schvalené 3 198 466 000 Sk a v tgjto oblasti sarieSilo
232 projektov. Z uvedeng ¢iastky bolo nalogistick( podporu uréenych 8,3 %; na
boj proti terorizmu 1,6 %; na vzdudné sily 1,8 %; na pozemné sily 27,5 %; na
komunika¢ne a informatne systémy 31,3 %, na bezpetnostné projekty podra
zékona¢. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovanych skuto¢nosti ao zmene a doplneni
niektorych zékonov 12,0 % a na ostatné projekty 11,4 %. V oblasti investi¢ne
vystavby ngjv&Sa cast” finanénych zdrojov smerovala na dokoncovanie rozo-
stavanych stavieb, pripadne samostatne uzivatelnych celkov, aby sa dosiahla ¢o
najvacSia hospodérnost’ a efektivnost’ investovanych finanénych prostriedkov.
V roku 2004 bolo do planu investiéng vystavby zaradenych 30 stavebnych akcii,
Z ktorych sa ukoncilo 6. Celkovy limit na stavebné akcie na zvySenie Standardu
ubytovania profesiondnych vojakov predstavoval sumu takmer 336 miliénov Sk.

@ Pbvodne schvaleny rozpocet kapitoly MO SR na rok 2004 predstavoval sumu
23172800 000 Sk, t. j. 1,86 % HDP a bol rozdeleny v pomere 72 % na zabez-
pecenie prevadzkovych vydavkov a 28 % na programy rozvoja ozbrojenych sil.
Podra vladneho rozhodnutia boli na zabezpecenie obrany vyclenené rozpoctové
prostriedky & inym rezortom, ato vo vy3ke 344 222 000 Sk. V procese redizécie
sa rozpocet kapitoly MO SR pocas roka upravil na 23 175 671 000 Sk, z ¢oho
bolo 71,3 % urcenych na zabezpeienie prevadzkovych vydavkov a 28,7 % na
programy rozvoja ozbrojenych sil. Skutocné cerpanie rozpoctu v roku 2004
predstavoval o 22 944 236 000 Sk, teda 99 % z objemu upraveného rozpoctu. Vys-
karozpoctovych prostriedkov vyélenenych na obranu v roku 2004 postatovalana
zabezpecenie hlavnych priorit obranyschopnosti SR, ktorymi st vycvik, pro-
fesionalizacia a modernizacia vyzbroje ozbrojenych sil. Zaroven umoznila plnit
Ulohy Ciel'ov sil 2004.

Proces reformy v roku 2004 prebiehal podl'a DIhodobého planu Struktdry arozvoja
OS SR —Maodel 2010. Pri dosahovani dlhodobych ciel'ov saUspesne zaviSili etapy vo-
jenskych priprav na ¢lenstvo v NATO arozhodujtcich organizagnych zmien v &truk-
tlre ozbrojenych sil. V silade so schvdenym harmonogramom sa uskutoénili plano-
vané opatrenia na Useku profesionalizéacie. Pokratovala priprava sil vysokej a nizsg
pripravenosti, preduréenych na nasadenie v operécidch na podporu mieru pod velenim
NATO ana boj s terorizmom, priprava vy¢lenenych prvkov vzdusnych sil pre pdso-
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benie v spoloénom systéme protivzdusng obrany, modernizacia systémov velenia,
riadenia a spojenia, ako g Standardizécia postupov v ochrane informéacii.

Z analyz dosiahnutych vysedkov vyplynulo, Ze d’aSi proces reformy OS SR treba
nasmerovar’ tak, aby zohl'adioval zmeny v poslani a Ulohach systemu obrany SR
vyplyvajlce z n&ho clenstvav NATO a EU, ako g kvditativne nov( Urovei nadich
Zavizkov vodi diandii v Slilade so zavermi Prazského samitu NATO. Tie boli vyjad-
rené predovSetkym v prijatom siibore Cielov sil SR 2004 a v zavazkoch v obladti
chybajlicich spdsobilosti NATO charakterizovanych v iniciative PraZskych zavézkov
sposobilosti — PCC. Je potrebné tiez reSpektovat’ dosiahnutll Urovei plnenia Gloh re-
formy OS SR podla Modelu 2010 a moznosti jeho revitalizécie v kI'G¢ovych obla
stiach, ako g prinosy plng profesiondizacie OS SR a nevyhnutnost” plnenia diho-
dobych ciefov do roku 2015. Da§ rozvoj musi byt zalozeny na vyuziti moZnosti
modernizovat’ systémy velenia a riadenia, spravodagjstvo na operacng a takticke
Urovni, jednotky aprostriedky zaradené do sil vySSgj i niZSgj pripravenosti, vr&aneich
organickych prvkov bojove podpory a bojového zabezpetenia, ako g na novom
realistickom ekonomickom ramci pre potreby obrany stétu a vystavbu OS SR.

Na podporu tohto smerovania rezort spracoval viacer é zakony, medzi ktoré
patria:

m z&kon ¢. 11/2004 Z. z. o obranng &tandardizé&cii, kodifikécii a @nom overovani
kvality vyrobkov aduzieb na(cely obrany;

m z&kon &. 110/2004 Z. z. o fungovani Bezpetnostne) rady SR v Case miery;

m Ustavny zékon ¢. 113/2004 Z. z., ktorym sa meni a dopina Ustavny zékon
¢. 227/2002 Z. z. 0 bezpecnosti Y4 v case vajny, vojnového stavu, vynimocného
stavu a nlidzového stavu;

m zakon &. 172/2004 Z. z. o prevode vlastnictva nehnutel'ného majetku vo viastnictve
SR na obec aebo vySSi izemny celok;

m zé&kon ¢. 455/2004 Z. z. o zriadeni Akadémie ozbrojenych sil generda Milana
Ragtisava Stefanika, o zlGéeni Vojenskej leteckej akadémie generda Milana
Rastidava Stefanika v KoSciach s Technickou univerzitou v Kociach, o zriadeni
Nérodng akadémie obrany marSda Andrga Hadika a 0 zmene a doplneni nie-
ktorych z&konov;

m z&kon ¢. 527/2004 Z. z., ktorym sa meni adopiia zékon ¢. 370/1997 Z. z. o vojen-
skej duzbe v zneni neskorsich predpisov.

Okrem tychto zékonov bol prijaty cely rad d’alSich vSeobecne zavéznych pravnych
predpisov. Z pravneho acquis NATO definovaného v kapitole V Akeného planu ¢lenstva
(MAP) sastigast’ou pravneho poriadku SR stali Zmluva NATO SOFA, Parizsky protokol
aDohoda NATO o poskytovani technickych informécii na obranné (ely.

Z&kladnym ciePom obrannej politiky SR v strednodobom horizonte je zaru¢enie
bezpetnosti ob¢anov a obrany &étu s vyuzitim moznosti kolektivneg obrany, aktivne)
Ucasti Slovenska na upeviiovani mieru a stability vo svete predchadzanim konfliktom
akrizam, ako g podporou preventivnych bezpesnostnych aktivit realizovanych v si-
lade s medzi narodnym pravom. V zaujme naplnamatohto cielarezort MO SR v roku
2004 plnil mnozstvo Uloh a pre nadchadzaj tice obdobie vytvoril dobré predpoklady na
naplnenie zamerov, ktoré pre rezort vyplyvaju z programového vyhléseniaviédy SR.
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LEGISLATIVNO-PRAVNY PROCES

V roku 2004 boli spracované a prijaté tieto vSeobecne zavizné pravne
predpisy:

a) zakon €. 11/2004 Z. z. o obrannej $tandardizacii, kodifikacii a $taitnom overo-
vani kvality vyrobkov a sluzieb na ucely obrany,

b) zakon ¢. 110/2004 Z. z. o fungovani Bezpecnostnej rady Slovenskej republiky
v Case mieru,

) ustavny zikon & 113/2004 Z. Z., ktorym sa meni a doplifia ustavny zakon

¢.227/2002 Z. z. o bezpe€nosti $ttu v Case vojny, vojnového stavu, vynimo¢ného
stavu a nudzového stavu,

d) zékon ¢. 172/2004 Z. z. o prevode vlastnictva nehnute'ného majetku vo vlast-
nictve Slovenskej republiky na obec alebo vyssi izemny celok,

e) zdkon ¢. 455/2004 Z. z. o zriadeni Akadémie ozbrojenych sil generala Milana
Rastislava Stefinika, o zlageni Vojenskej leteckej akadémie generala Milana
Rastislava Stefanika v Kogiciach s Technickou univerzitou v Kogiciach, o zria-
deni Narodnej akadémie obrany marS$ala Andreja Hadika a o zmene a doplnem
nlektorych zakonov,

f) zakon €. 527/2004 Z. z., ktorym sa meni a dopia zakon ¢&. 370/1997 Z. z. o vo-
jenskej sluzbe v zneni neskorsich predpisov,

g) zékon €. 726/2004 Z. z. o poskytnuti jednorazového peniazného prispevku oso-
bam zaradenym v rokoch 1948 az 1954 do vojenskych tdborov nutenych prac
a pozostalym manzelkam po tychto osobéch,

h) vyhlaska ¢. 353/2004 Z. z., ktorou sa ustanovuju kritéria na zaradenie objektov
obrannej infrastruktiry do kategorie objektov osobitnej dolezitosti a do katego-
rie d’alSich ddlezitych objektov,

i) vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky z 15. jula 2004 ¢. SELP/K-
15/3-357 o poskytovani dotacii v pdsobnosti Ministerstva obrany Slovenskej
republiky,

1) vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky z 26. februara 2004
& UGPZ/K-11/5-16 o organizacii a poskytovani zdravotnej starostlivosti v Oz-
brojenych silach Slovenskej republiky,

k) vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky z 29. marca 2004 ¢. SELP/K-
17/1-314, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o poskytovani proviantnych nale-
zitosti, vystrojnych nalezitosti a o pouzivani vojenskej rovnosSaty a vojenskych
vystrojnych stéiastok,

1) vyhlaska Ministerstva obrany Slovenskej republiky ¢. 570/2004 Z. z., ktorou sa
ustanovuju podrobnosti o navrhu kodifikaénych tdajov a o povinnostiach do-
davatela produktu,

m) vyhlaSka Ministerstva obrany Slovenskej republiky ¢. 373/2004 Z. z., ktorou sa
meni vyhlaSka Ministerstva obrany Slovenskej republiky ¢. 575/2002 Z. z.,
ktorou sa vykonavaju niektoré ustanovenia zakona o brannej povinnosti.

V oblasti legislativy boli d’alej rozpracované tieto navrhy vSeobecne zaviz-
nych pravnych prepisov:
a) navrh zakona o Statnej sluzbe profesionalnych vojakov Ozbrojenych sil Slo-
venskej republiky,
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b) navrh zdkona o zvySeni vysluhovych déchodkov zo socidlneho zabezpecenia
policajtov a vojakov za rok 2004,
¢) navrh zakona o Slovenskej informacnej sluzbe, Vojenskom obrannom spravo-
dajstve a Vojenskej spravodajskej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych za-
konov (zakon o spravodajskych sluzbach),
d) néavrh vyhlasky Ministerstva obrany Slovenskej republiky, ktorou sa ustano-
vuju podrobnosti o ziadosti odberatela na vykonanie $tatneho overovania
kvality, o osved¢eni o kvalite a Gplnosti produktu a o certifikate o zhode,
e) navrh novely ustavného zékona ¢. 227/2002 Z. z. o bezpecnosti §tatu v Case
vojny, vojnového stavu, vynimo¢ného stavu a nudzového stavu v zneni ustav-
ného zakona ¢. 113/2004 Z. z.,
f) navrh nového zakona o brannej povinnosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,
g) navrh zdkona o alternativnej sluZbe v obdobi krizovej situécie,
h) navrh zakona, ktorym sa meni a dopliia zakon Slovenskej narodnej rady
¢. 180/1992 Zb. o uprave niektorych pomerov suvisiacich s najmom bytov
a s bytovymi nahradami v zneni neskorsich predpisov,
i) vynos Ministerstva obrany Slovenskej republiky, ktorym sa vykonavaju
niektoré ustanovenia zakona ¢. 370/1997 Z. z. o vojenskej sluzbe v zneni ne-
skorsich predpisov,
j) navrhy Siestich vSeobecne zavdznych pravnych predpisov, ktoré¢ budi spraco-
vané na zéklade splnomocniovacich ustanoveni nadvrhu zakona o Statnej sluzbe
profesionalnych vojakov ozbrojenych sil, a to:
¢ vSeobecne zavézny pravny predpis, ktorym sa upravia podmienky previerok
ovladania Statneho jazyka, psychickej spdsobilosti, zdravotnej spdsobilosti
a fyzickej zdatnosti na postudenie sposobilosti obana na prijatie do Statne;j
sluzby,

¢ vSeobecne zavizny pravny predpis, ktorym sa ur¢ia sumy uhrady ndkladov
vynalozenych na naturdlne a finanéné zabezpeCenie vysokoSkolského
stadia,

¢ vSeobecne zavdzny pravny predpis, ktorym sa upravia podmienky po-
sudzovania zdravotnej sposobilosti profesionalneho vojaka na vykon Statne;j
sluzby alebo na vykon funkcie a jej kritéria,

¢ vSeobecne zavizny pravny predpis, ktorym sa upravi $tatna sluzba v mi-
moriadne naro¢nom prostredi alebo mimoriadne naro¢nej Statnej sluzbe, pri
ktorej by mohlo dojst’ k ohrozeniu zivota alebo zdravia,

¢ vSeobecne zavizny pravny predpis, ktorym sa upravia podrobnosti o vo-
jenskych medailach a vojenskych odznakoch a podmienky ich ude-
lovania,

¢ vSeobecne zavizny pravny predpis, ktorym sa upravia podrobnosti o po-
skytovani proviantnych nalezitosti, vystrojnych nalezitosti a prepravnych
nalezitosti, o pouzivani vojenskej rovnosaty, vystrojnych stciastok a Spe-
cifickych znakov vojenskej rovnosaty a o noseni vojenskych medaili a vo-
jenskych odznakov.
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MEDZINARODNA SPOLUPRACA
REZORTU MO SR
V ROKU 2004

Zameranie aktivit v oblasti medzinarodnej spoluprace odraZalo plnenie
strategického integracného smeru zahranic¢nej politiky vlady Slovenskej
republiky a rezortu ministerstva obrany — dosiahnutie plnohodnotného ¢len-
stva v NATO a EU a od aprila, resp. maja 2004 intenzivne zapojenie sa do
prace a rozhodovacieho procesu tychto organizacii.

V podmienkach rezortu MO SR sa hlavné usilie v roku 2004 zameriavalo na
rozvoj vzéjomnych vztahov a prehlbovanie spoluprace s kl'i€ovymi krajinami
NATO a susednymi krajinami. Rozvijala sa predovSetkym intenzivna a efektivna
spolupraca s Ozbrojenymi silami Spojenych Statov americkych a pokracovalo
prehlbovanie stykov so Spojenym kralovstvom Velkej Britanie a Severného Irska,
Franctizskou republikou a Nemeckou spolkovou republikou, pricom kooperacia
s tymito krajinami patrila k najrozsiahlejsim.

Na zéklade skusenosti z predchadzajuceho obdobia napredovala i dobra
spolupraca s ozbrojenymi silami Kanady, Holandského kralovstva a Belgického
kralovstva. Kontakty s d’alSimi partnermi, napriklad s Tureckou republikou,
Talianskou republikou, Helénskou republikou, Norskym kralovstvom, Spaniel-
skym kral'ovstvom, Portugalskou republikou a Danskym kral'ovstvom vychadzali
zo zékladnych zmluvnych dokumentov a ich rozsah, ako aj zameranie zo-
hl'adnovali sucasné moznosti a potreby partnerov.

V spolupraci s uvedenymi krajinami, ale aj s novymi ¢lenmi NATO —
Bulharskom, Rumunskom a Slovinskom nastal v porovnani s predchadzajucimi
rokmi pokles poctu bilateralnych aktivit v prospech multilateralnych v ramci
aliancie. Vynimkou boli pobaltské krajiny Estonsko, Litva a LotySsko, s ktorymi
sme po prvykrat podpisali plany bilateralnej spoluprace.

Spolupraca s nasimi susedmi — Ceskou republikou, Pol'skom a Mad’arskom — sa
zameriavala na posilnenie bezpecnosti v regidne, zapojenie SR do usilia NATO
o mierové rieSenie situacie na Balkane a ziskavanie informacii a skiisenosti
z procesu integracie ozbrojenych sil do NATO. S dal§imi susednymi Statmi —
Rakutskom a Ukrajinou — rezort MO SR obrany rozvijal kontakty s cielom upevnit’
dobré susedské vztahy a posilnit’ doveru a bezpecnost’ v regione.

Okrem spoluprace s ¢lenmi NATO a susedmi sa rezort MO SR v sulade so
zakladnymi principmi zahrani¢nej politiky SR usiloval o rozvoj spoluprace aj
s d’al§imi krajinami, osobitne so §tatmi participujucimi na programe Partnerstvo za
mier (PfP). Spolupraca s Ruskou federaciou bola smerovana na prerokovanie
programu modernizécie lietadiel MiG-29, s Chorvatskou republikou do oblasti
podporujucich snahy Chorvatska integrovat’ sa do NATO a perspektivne i do EU.
So Srbskom a Ciernou Horou na pripravu zékladnej dohody o vzajomnej
spolupraci a s Bosnou a Hercegovinou na odbornti pomoc a podporu snéh tejto
krajiny zaclenit’ sa do PfP.
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REGIONALNA SPOLUPRACA VO V4 A CENCOOP

V rédmci zoskupenia krajin V4 sa 24. maja 2004 uskutocnilo stretnutie ich
ministrov obrany v ¢eskom Komornom Hradku s cielom vymeny ndzorov na
vytvorenie mnohonarodného veliteI'stva so sidlom v Krakove, na budticnost
mnohonarodnej slovensko-Cesko-pol'skej brigddy, na modernizaciu vrtul'nika Mi-24,
na vytvaranie bojovych skupin v rimci EU a na mierové operacie v zahrani¢i. Pol'sky
minister obrany informoval o pozastaveni vystavby mnohonarodného velitel'stva
zboru v Krakove. Zucastneni §éfovia rezortov odobrili zavery rokovania generalnych
riaditel'ov sekcii pre medzinarodné vztahy ministerstiev obrany krajin V-4 k bu-
ducnosti mnohonarodnej brigady v Topolcanoch a podpisali spolo¢né vyhlasenie
k ukonceniu jej ¢innosti 30. septembru 2005. Delegécie zhodne privitali mySlienku
vytvarania Battle Groups (BG), ale zaroveti konStatovali, Ze nem6zu zdvojovat’ uz
existujuce vojenskeé kapacity NATO. Ziadna z krajin V4 neméze samostatne postavit
BG a preto je potrebné hl'adat’ vhodnu formu spoluprace s inymi krajinami. P6-
sobenie BG by sa nemalo zuzit’ len na Afriku, ale v zaujme krajin V-4 je orientovat’
ich pdsobenie aj na Balkan.

V roku 2004 v ramci budovania mnohonarodného Zenijného praporu TISA
(SR, Mad’arsko, Rumunsko a Ukrajina) sa za Gcasti vSetkych zainteresovanych
stran v Rumunsku uskuto¢nilo veliteI'sko-Stdbne cviCenie spojené s praktickou
ukézkou rumunskych Zenijnych vojsk. S Ceskou republikou v roku 2004 Slo-
vensko realizovalo velitel'sko-Stabne cvicenie Hranica 2004 a prvé cvicenie v ram-
ci projektu Spolo¢né nebo — Modra hranica 2004.

V ramci stredoeurdpskeho regionu SR spolupracuje na baze organizacie CEN-
COOP so Siestimi §tatmi (Chorvatsko, Mad’arsko, Raktisko, Rumunsko, Slovinsko
a Svajciarsko). V roku 2004 sa tato kooperacia orientovala na vymenu informécii
0 vyvoji a zmenach v ramci stredoeurdpskeho priestoru. Usilie vytvorit’ spolocnii
jednotku CENCOOP v Bosne a Hercegovine tispe$né nebolo.

PLNENIE ZAVAZKOV SR
V OBLASTI KONTROLY ZBROJENIA
A ODZBROJENIA

Slovenské republika od svojho vzniku pristiipila v oblasti kontroly zbrojenia
a odzbrojenia k celému radu medzinarodnych zmlav, dohdd, dohovorov a do-
kumentov, ktorych prehl’ad a zameranie uviadza Ro¢enka MO SR 2003, str. 13
—15. Ich plnenie prispelo k ziskaniu vysokého medzinarodného kreditu SR, ako
aj k budovaniu bezpe¢ného a stabilného prostredia v Eurépe.

V priebehu tohto obdobia sa rozvijal vyznam jednotlivych zmlav, dohdd, doho-
vorov a dokumentov, ako aj postavenie a zodpovednost’ SR v systéme kolektivnej
bezpecnosti. Skiisenosti uplynulych dvanastich rokov ukazujt, ze rozsah pdsobnosti
v tejto oblasti sa sustavne rozSiruje. Na rokovaniach OBSE a OSN vznikaji nové
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zmluvy, dokumenty a protokoly reflektujice si¢asni medzinarodnu situdciu a nové
hrozby pre l'udstvo. Vytvaraju sa dopliiujiice informaéné a verifikaéné mechanizmy
plnenia platnych medzindrodnych pravnych noriem. Vzhladom na vyvoj me-
dzinarodnej bezpecnostnej situdcie mozno ocakavat, ze proces vzniku novych
odzbrojovacich pravne zavaznych noriem bude pokracovat’ spolu s h'adanim efek-
tivnych foriem kontroly ich dodrziavania.

Medznikom pre Slovensko sa v tomto procese stal rok 2004, kedy bolo
zaviSené nasSe integracné usilie, podporené reformnymi opatreniami a or-
ganizatnymi zmenami ozbrojenych sil, prijatim Slovenska za plnopravneho
¢lena NATO.

Od tohto okamihu sa implementicia medzinarodnych odzbrojovacich zmluav,
dohdd, dohovorov a dokumentov uskutociiuje v stilade s jednotnym strategickym
konceptom aliancie tak, ako bol vyjadreny vo vyhlaseni jej najvyssich predstavitelov
na Istanbulskom samite v dnoch 28. — 29. jina 2004: ,,...bezpecnostnd politika
aliancie (s cielom) podporovat’ oblast kontroly zbrojenia a odzbrojenia, vratane
otazky nesirenia zbrani hromadného nicenia, bude nadalej zohravat’ hlavnu tilohu
pri dosiahnuti jej bezpecnostnych cielov. NATO vyzyva vsetky Staty, aby sustavne
a v plnom rozsahu plnili svoje zavizky z odzbrojovacich zmluv a aby sa angazovali
pri prijimani dalsich relevantnych opatreni...”.

Na presadzovanie tohto strategického konceptu aliancia vo svojich riadiacich
Struktarach vytvorila vybory a pracovné skupiny, prostrednictvom ktorych koor-
dinuje implementaciu odzbrojovacich zmliv, dohod, dohovorov a dokumentov vo
svojich ¢lenskych krajinach. Na ¢innosti tychto organov sa aktivne podiel'aju aj
prislusnici OS SR. Ako vyplyva z nasledujiiceho prehladu inspekénych aktivit SR
v roku 2004, priamym dopadom nésho Clenstva v NATO je zvySenie ucasti slo-
venskych in$pektorov v medzinarodnych inspekénych timoch aliancie a ukoncenie
platnosti bilateralnej dohody medzi Slovenskom a Mad’arskom (v stlade so zdsadou
NATO, ze clenské Staty aliancie sa vzajomne neinspektuja, boli po vzajomnej doho-
de 20. decembra 2004 vymenené verbalne noty o ukonceni).

Ciel'om a tllohou SR je byt aj v oblasti kontroly zbrojenia a odzbrojenia rovno-
cennym partnerom ostatnym CElenskym Stdtom NATO. V podmienkach rezortu
MO SR si to vyzaduje efektivne fungujice organizacné struktary, odborne i jazy-
kovo pripraveny personal a, samozrejme, i finan¢né prostriedky nevyhnutné na spl-
nenie uloh a zavizkov SR.

PREHLAD INSPEKCNYCH AKTIVIT ZA ROK 2004

1. ZMLUVA O KONVENCNYCH OZBROJENYCH SILACH V EUROPE

a) aktivne inSpekcie deklarovaného miesta vykonané SR v zmluvnych Stdtoch:

INSPEKTOVANY STAT TERMIN OBJEKT KONTROLY
Bielorusko 25. — 28. méja mb MINSK
Ukrajina 15.—18. juna LZ BRODY
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b) pasivne inSpekcie deklarovaného miesta vykonané na nizemi SR

zmluvnymi Statmi:

INSPEKTUJUCI STAT TERMIN OBJEKT KONTROLY
Bielorusko 22. - 24. marca sdlt KUCHYNA
Bielorusko 25.—27. marca mpr NITRA

Ruska federacia 4.—5. aprila 5. db JELSAVA

Rusk4 federacia 6. — 8. aprila LZ SLIAC

¢) ucast’ slovenskych inSpektorov na inSpekcidach deklarovaného miesta
v medzindrodnych inSpekénych skupindch:

INSPEKTUJUCI STAT INSPEKTOVANY | TERMIN MIESTO INSPEKCIE
STAT

Rumunsko Ukrajina 6.—12.juna | DM ODESA

Bulharsko Azerbajdzan 13.-18.juna | DM KYVRAG

Mad’arska republika Bielorusko 1.—5.marca | DM BORISOV

NSR Ruska federacia 12.-16.jula | DM PECENGA

2. VIEDENSKY DOKUMENT

a) aktivne inSpekcie vykonané SR vo vymedzenej oblasti:

INSPEKTOVANY STAT

TERMIN

MIESTO INSPEKCIE

Bosna a Hercegovina

20. —23. aprila

Vymedzena oblast’

Rakusko

30. juna — 1. jula

Vymedzena oblast’

b) pasivne inSpekcie vykonané vo vymedzenej oblasti na izemi SR:

INSPEKTUJUCI STAT TERMIN MIESTO INSPEKCIE
Ukrajina 13. - 17. aprila Vymedzena oblast’
Bielorusko 3.-5.jina Vymedzena oblast’

¢) pasivne vyhodnocovacie navstevy vykonané na nizemi SR:

INSPEKTUJUCI STAT

TERMIN

OBJEKT KONTROLY

Rakusko

3. — 5. februara

VZ MTV Martin




Ministerstvo obrany SR

25

d) kontakty — navstevy leteckych zdkladni, vojenskych zariadeni, ukaZky
hlavnych zbrafiovych systémov:
Informacia o ucasti slovenskych pozorovatelov v Statoch organizujucich navstevu

DRUH AKTIVITY ORGANIZUJUCI TERMIN MIESTO NAVSTEVY
STAT

navsteva LZ a VZ Spanielsko 26. —30. april | LZ TORREJON DE ARDOZ

+ ukazka HZS VrZ COLMENAR

naviteva LZ a VZ CR 20. — 24. LZ CASLAV

+ ukazka HZS septembra db JINCE

navsteva LZ a VZ Grécko 18. —22. VS AVLONA

+ ukazka HZS oktobra LZ CHANIA

naviteva LZ a VZ Rakusko 23.-26. LZ NITTER GRAZ

novembra VA WIENER NEUSTADT

e) ucast’ slovenskych

inSpektorov na insSpekciach a vyhodnocovacich
navstevdach v medzindrodnych inSpekcnych skupindach:

INSPEKTUJUCI STAT INSPEKTOVANY | TERMIN MIESTO KONTROLY
STAT

CR Bosna a Hercegovina | 16.— 18. marca | Vymedzena oblast’

Rakusko Svajéiarsko 19. —22. oktobra | Vymedzena oblast’

3. BILATERALNA DOHODA MEDZI SLOVENSKOU REPUBLIKOU
A MADARSKOU REPUBLIKOU

a) aktivne vyhodnocovacie navstevy vo vojenskych zariadeniach
OS Mad’arskej republiky:

INSPEKTOVANY STAT

TERMIN

OBJEKT KONTROLY

Mad’arska republika

29.—31. marca

mb DEBRECIN

b) pasivne vyhodnocovacie navstevy vo vojenskych zariadeniach
OS Slovenskej republiky:

INSPEKTUJUCI STAT

TERMIN

OBJEKT KONTROLY

Madarska republika

10. — 12. februara

LZ SLIAC

4. BILATERALNA DOHODA MEDZI SLOVENSKOU REPUBLIKOU

A UKRAJINOU

a) aktivne inSpekcie vo vymedzenej oblasti na uizemi Ukrajiny:

INSPEKTOVANY STAT

TERMIN

MIESTO INSPEKCIE

Ukrajina

8. — 9. septembra

Vymedzena oblast’
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b) pasivne inSpekcie vo vymedzenej oblasti na uizemi Slovenskej republiky:

INSPEKTUJUCI STAT

TERMIN

MIESTO INSPEKCIE

Ukrajina

18. — 20. augusta

Vymedzena oblast’

¢) aktivne vyhodnocovacie ndvstevy vo vojenskych zariadeniach

OS Ukrajiny:
INSPEKTOVANY STAT TERMIN OBJEKT KONTROLY
Ukrajina 4. - 6. mija Mpl MUKACEVO

d) pasivne vyhodnocovacie navstevy vo vojenskych zariadeniach
OS Slovenskej republiky:

INSPEKTUJUCI STAT

TERMIN

OBJEKT KONTROLY

Ukrajina

23. — 26. novembra

mb PRESOV

5. ZMLUVA O OTVORENOM NEBI

a) aktivny pozorovaci let Slovenskej republiky nad tizemim Ruskej federdcie:

POZOROVANY STAT

TERMIN

LETOVA VZDIALENOST

Ruska federacia

8. —19. septembra

5308 km

b) pasivny pozorovaci let Ukrajiny nad uzemim Slovenskej republiky:

POZORUJUCI STAT

TERMIN

LETOVA VZDIALENOST

Ukrajina

13.—17. aprila

749 km

¢) ucast’ slovenskych insSpektorov na pozorovacich letoch v inych zmluvnych

Statoch:
POZORUJUCI STAT POZOROVANY TERMIN LETOVA y
STAT VZDIALENOST
CR Ukrajina 9. - 15. maja 1 907 km
NSR Vel'ka Britania 26. - 31. augusta 1260 km
Ukrajina Madarska republika | 13.— 18. juna 853 km
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POSOBENIE PRiSLUSNIKOV OS SR
V OPERACIACH NA PODPORU MIERU

Utast’ jednotiek OS SR v mierovych operaciich pod velenim NATO, OSN,
OBSE, EU a koali¢nych sil patri medzi hlavné sucasti zahranicnej a bezpec¢nostnej
politiky SR. Za desat’ rokov existencie samostatnej SR prislusnici OS SR par-
ticipovali na 32 mierovych operaciich v 24 krajinach na troch kontinentoch,
pric¢om iSlo o 8 operacii pod velenim NATO, 16 operacii OSN, 3 operacie OBSE,
3 operacie EU a 2 operacie koalicnych sil. V ramci uvedenych aktivit sa v za-
hranici vystriedalo viac ako 7 500 prislusnikov OS SR.

K 31. decembru 2004 sa SR na zaklade politickych rozhodnuti a ich schva-
lenia ustavnymi Cinite'mi zucastnovala na tychto operaciach medzindrodného
krizového manazmentu:
¢ operacie pod vedenim NATO (NATO HQ v Sarajeve, KFOR, ISAF, SFOR);
¢ operacie pod vedenim EU (ALTHEA, EUMM);
¢ operacie pod vedenim OSN (UNDOF, UNTSO, UNAMSIL, UNFICYP,

UNMEE);
¢ operacie pod vedenim OBSE (misia OBSE v Gruzinsku);
¢ ad hoc koalicie (Trvalé sloboda, Iracké sloboda).

K 31. decembru 2004, po skonceni ucasti v mierovej operacii OSN UNMEE
v Etiopii a Eritrei a v operacii NATO SFOR v Bosne a Hercegovine, pdsobilo
v zahraniénych operaciach 640 profesionalnych vojakov OS SR.

OPERACIE NATO

KFOR - Kosovo:

Celkova bezpecnostna situacia v Kosove je relativne stabilna, no stale mierne
napita najmé po tom, ¢o do funkcie predsedu novej kosovskej vlady nastapil
Ramush Haradinaj. V minulom roku neboli zaznamenané vyraznejsie prejavy me-
dzietnického nasilia.

Vzhladom na mozny vznik nepokojov na strane kosovskych Albancov kvoli
predpokladanému vydaniu zatykacov na ich vojnovych zlo€incov obvinenych
Medzinarodnym tribundlom pre byvalt Juhoslaviu (ICTY) a na strane ko-
sovskych Srbov pre nespokojnost’ s dodavkami elektriny hodnoti vSak velitel
kontingentu situaciu ako vaznu. Pri §tandardnom plneni bezpecnostnych tloh by
nasa jednotka zatial nemala byt ohrozenda. Stupeni vysokého ohrozenia mozno
predpokladat’ v pripade nasadenia na potlacenie moznych nepokojov a pri ochra-
ne zariadeni a zamestnancov UNMIK, proti ktorym by sa pravdepodobne de-
mons§tranti obratili.

Rozhodnutim ministrov obrany ¢lenskych krajin NATO bol vytvoreny spolo¢ny
operacny priestor, ktory v sti€asnosti pokryva oblasti operacii ALTHEA v Bosne
a Hercegovine a KFOR v Kosove. Jeho zmyslom je umoznit’ spolo¢né planovanie,
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pouzivanie spolo¢nych rezervnych sil a v pripade potreby posiliiovanie jednej
operacie silami z operacie druhe;j. 5

Podl'a dohovoru medzi MO SR a MO CR pdsobi v KFOR od februara 2002 rota
OS SR v ramci spolo¢ného mechanizovaného praporu. Prapor plni tlohy v oblasti
mnohonarodnej brigddy STRED-MNB (C) pod opera¢nym velenim Finska. V roku
2005 operacné velenie mnohondrodného zoskupenia sil MNTF(C) od Finska
preberie CR. Jednotka OS SR zostane v operdcii v doterajsich poctoch, t. j.
100 os6b. K hlavnym tuloham nasich vojakov patri identifikacia a eliminacia
¢innosti skupin podnecujucich etnické nepokoje, vyvijajucich kriminalnu ¢innost’
alebo narusujucich pokojny politicky vyvoj. Hlavnymi priestormi ¢innosti naSich
jednotiek boli mesto PODUJEVO, administrativna hranica s Republikou Srbska
a Ciernej Hory a hlavné komunikécie v priestore zodpovednosti praporu.

ISAF — AFGANISTAN:

Celkova vojensko-politicka situacia v priestore ISAF a na ostatnom uzemi
Afganistanu sa hodnoti ako nestabilnd. Za najproblematickejSie oblasti sa po-
vazuju Badakhshan, Paktika, Zabol, Kandahar, Herat a Farah. Extrémistické ele-
menty zahfiiaju predovsetkym skupiny Talibanu a inych protivladnych zoskupeni.
Cielom aktivit tychto skupin je oslabit’ postavenie vladnych autorit, policie a ar-
mady Afganistanu. Vykonali niekol’ko inosov zamestnancov OSN, mimovladnych
a humanitarnych pracovnikov a uto€ia na prestivajuce sa konvoje a zakladne
koali¢nych sil ISAF.

Pozitivne bol hodnoteny priebeh prezidentskych volieb aj inauguracie Hamida
Karzaia, kedy neboli zaregistrované takmer Ziadne vicSie nepokoje.

Zenijna jednotka OS SR v pocte 16 prislusnikov splnila tilohy odminovania
priestorov zapadne od kabulského letiska KAIA, kde bola postavené nova cesta.
Odminovala tiez priestor pre strelnicu z ruénych zbrani, ako aj zdpadnt a Cast’
vychodnej vzletovej drahy letiska. Podielala sa takisto na vy¢isteni a odminovani
priestoru juzne od ubytovacich priestorov jednotiek pdsobiacich v operacii. V roku
2004 prislusnici slovenskej zenijnej jednotky odminovali ru¢ne 6 145 m* a me-
chanicky 6 600 m* (certifikované certifikditom 100-percentnej kvality), pricom
zneskodnili 64 protipechotnych min. Jeden prislusnik OS SR posobi na velitel'stve
operacie ISAF.

SFOR — BoSNA A HERCEGOVINA (BAH):

Vojensko-politicka situacia na izemi BaH sa v priebehu roka 2004 oproti roku
2003 vyraznejSie nezhorSila. V marci 2004 boli sily rychleho nasadenia SFOR
pouzité pri etnickych nepokojoch v Kosove.

Ulohou SFOR bolo zaruéit’ stabilné bezpeénostné prostredie na tzemi BaH
predovsetkym dozorom nad dodrziavanim ustanoveni Daytonskej dohody,
vykonavanim inSpekcie skladov zbrani a poskytovanim podpory medzindrodnym
organizaciam a plneniu mierovych dohdd v priestore misie. SFOR v spolupraci
s federalnymi orgdnmi zabezpecoval zber zbrani od civilného obyvatel'stva a ich
naslednu likvidaciu, monitoroval ¢innost’ ozbrojenych sil BaH a miestnej policie,
navrat uteCencov, ako aj potencialne nebezpecenstvo teroristickych ttokov.

SR od roku 1997 do 1. decembra 2004 participovala na operacii SFOR v BaH
vyslanim 6smich ddstojnikov do §tabnych Struktir operacie na hlavnom velitel'stve
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v Sarajeve a v mnohonarodnej brigdde Sever so sidlom v Tuzle. Tito dostojnici
plnili tlohy operacného charakteru, logistické a spojovacie tlohy, zabezpecovali
navstevy dolezitych osob v priestore operacie, riadili su¢innost’ medzi vojenskymi
a civilnymi organizaciami a kontrolovali ndvrat uteCencov a vyhnanych osob.

Operacia SFOR bola 1. decembra 2004 ukoncena a zodpovednost’ presla na
operaciu EU ALTHEA. Ciele na rok 2005 vSak pre BaH zostali nemenné:
stabilizacia politickej scény, reforma ozbrojenych sil, zaCatie a pokracovanie
privatizacie, spolupraca s ICTY a rieSenie ekonomickych, socidlnych a huma-
nitnych problémov.

OPERACIE EU

ALTHEA — BAH A VELITEESTVO NATO — SARAJEVO:

SFOR bol k 2. decembru 2004 nahradeny operaciou EU ALTHEA s civilnym
i vojenskym komponentom (EUFOR) a malym velitel'stvom (HQ) NATO.

Severoatlantickd aliancia na Istanbulskom samite 28. juna 2004 schvalila ukon-
¢enie operdcie SFOR a naslednu transforméciu pdsobenia aliancie v BaH na
NATO HQ s tym, ze EU zriadi novii misiu podl'a mandatu OSN (kapitola VII
Charty OSN) s Vyuzmm mechanizmu spoluprace medzi NATO a EU ,,Berlin plus”.
Rezolticia BR OSN €. 1551 z 9. jula 2004 akceptovala rozhodnutie NATO o ukon-
¢eni operacie SFOR a zamer EU uskutocnit’ vlastnu operaciu ako pokracovanie
SFOR. V nadviznosti na istanbulské rozhodnutie NATO a prljatle rezolucie BR
OSN prijala Rada EU Spoloéna akciu k vojenskej operacii EU v BaH
(2004/570/CFSP z 12. jula 2004), ktorej zaciatok bol naplanovany na december
2004 s tym, ze vojenskd operacia pod vedenim EU bude prebiehat’ s vyuzitim
prostriedkov a sposobllostl NATO.

Prevzatim operaciec ALTHEA bude mat EU v ramci medzinarodného
spolocenstva komplexnu zodpovednost’ za medzinarodné aktivity v BaH, ked’ze
popri vojenskej operacii tu prebicha aj policajnd misia EUPM, ako aj moni-
torovacia misia EUMM. Uspech, resp. netspech operacie ALTHEA bude mat’
vplyv na vnimanie spolo¢nej zahraniénej a bezpe¢nostnej politiky EU na medzi-
narodnej scéne.

Hlavnou tlohou NATO HQ v Sarajeve v sile asi 200 prislusnikov je asistencia
organom BaH v realizdcii obrannej reformy a aktivit sivisiacich so snahou krajiny
stat’ sa Clenom programu Partnerstvo za mier.

V stilade s odovzdanim operacie SFOR pod velenie EU a vytvorenim velitel'stva
NATO v Sarajeve MO SR po dohode s MZV SR vyslalo Styroch déstojnikov
OS SR do operacie ALTHEA a styroch dostojnikov do velitel'stva NATO v Sa-
rajeve s pozadovanym vojenskym vystrojom a materidlom a s ¢asovo neobmedze-
nou dobou vyslania, resp. na dobu trvania operacie.

Prislusnici OS SR v operacii ALTHEA budu phnit’ tlohy v oblastiach spojenia,
analyz ziskanych skusenosti z cviceni a operacii EU, zabezpeCenia a sprievodu
dolezitych navstev, ako aj operacné ulohy v operacnom priestore na tizemi BaH.
Déstojnici vo velitel'stve NATO v Sarajeve budu plnit’ ulohy v oblastiach logistiky,
riadenia vzdusnych operacii, civilno-vojenskej spoluprace a inSpekcie tovarni na
vyrobu zbrani v spolo¢nom opera¢nom priestore operacii NATO na celom Balkane.
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EUMM (EUROPEAN UNION MONITORING MISSION):

Tato monitorovacia misia posobi ako nastupca misie ECMM na uzemi byvalej
SFRJ s vynimkou Slovinska od roku 2000. Posobia v nej zastupcovia 14 krajin
EU a jedného neclenského statu (Norsko). VSeobecne mozno konstatovat, Ze
v celej zone posobnosti misie pretrvavaji problémy v politickej, ekonomickej,
bezpecnostnej i humanitarnej oblasti.

SR je v sucasnosti v EUMM zastipena dvoma profesionalnymi vojakmi, ktori
plnia ulohy podl'a potrieb misie, ¢o znamena, Ze ich pdsobenie nie je viazané na
jedno miesto. V roku 2004 napriklad monitorovali situdciu v pohrani¢nych oblas-
tiach Macedonska a Kosova, Srbska a Kosova a Kosova s Albanskom. Nemene;j
dolezity bol i monitoring pripravy, priebehu a implementacie vysledkov
prezidentskych, parlamentnych a komundalnych volieb v Macedonsku, BaH, Ko-
sove, Juhoslovanskej zvdzovej republike, Albansku a Ciernej Hore.

MISIE OSN

UNDOF — GOLANSKE VYSINY:

Situdcia v priestore tejto misie na hraniciach medzi Syriou a Izraelom bola v roku
2004 z vojenského hl'adiska pokojné a nebol zaregistrovany Ziadny vaznejsi incident.
Obe strany dodrziavali pravidla dohodnuté v Zeneve v roku 1974. Ani po atentatoch
sa nevyskytli ziadne prejavy zvySeného napétia ¢i Utoky na prisluSnikov OSN.
Takisto demonstracie po smrti Jasira Arafata mali pokojny priebeh. Prislusnici misie
popri operacnych lohdch museli rieSit’ len drobné incidenty. K hlavnym ulohdam
nasho kontingentu (SLOVCON/UNDOF) v sile roty patrilo nepretrzité pozorovanie
tzemia separacie a blizkeho okolia, avizovanie vetkych aktivit a poruseni Zenevske;j
dohody, ako aj denné pesie a motorizované a nocné motorizované patroly.

UNFICYP - CYPRUS:

Hlavnym bodom politického diania na Cypre bola v roku 2004 priprava na
o¢akavany vstup Cyperskej republiky do EU. Medzinarodné spolo&enstvo sa snazilo
vyriesit’ cypersky problém este predtym a zvrat v rokovaniach nastal 13. februara
2004, kedy sa obe strany dohodli postupovat’ podl'a ,,Annanovho planu”.

Referendum o prijati tohto planu, ktoré sa konalo 24. aprila 2004, nepodporili
cyperski Gréci. Cyperska republika sa vsak 1. maja stala ¢lenom EU. Generalny
tajomnik OSN 5. oktobra 2004 odporucil BR OSN znizit’ po¢ty UNFICYP z 1 230
na 860 prislusnikov. Nésledne 23. oktobra BR OSN prijala rezoltciu ¢. 1586, ktora
zabezpecila predlzenie mandatu UNFICYP do 15. juna 2005 a schvalila navrh na
redukciu poctu prislusnikov misie.

Po neuspechu aprilového referenda odborna komisia generalneho tajomnika OSN
v letnych mesiacoch prehodnotila misiu UNFICYP z pohladu efektivnosti ¢innosti
amoznosti zmeny jej charakteru. Bola stanovend nova uloha, a to naplanovat’
¢innost’ misie po prijati rezolucie BR OSN o redukcii poctov pri zachovani mandatu
misie. V druhom polroku roku 2004 staby a veliteI'stva vSetkych trovni sektorov
a celej misie pripravovali plany na redukciu poctov.
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Prelom rokov 2004 a 2005 bol v znameni realizacie tychto planov tak, aby aj po
redukcii po¢tov zmenou sposobu plnenia tloh zostal pévodny mandat misie
UNFICYP zachovany.

UNMEE — ETIOPIA A ERITREA:

Pocas pdsobenia v tejto mierovej misii Zenijna jednotka OS SR celkovo splnila 230 od-
minovacich uloh, pricom mechanicky odminovala 6 855 349 m* a ru¢ne 1 816 990 m’
terénu. Na minovlil bezpecnost' zaroven preverila 1 372 km ciest. Pri odminovacich
pracach slovenski vojaci nasli a zneskodnili 318 min a 6 344 ks nevybuchnutej municie.

Planované a skuto¢né pocty prislusnikov OS SR v mierovych misidch

Misia STAT SpPoLU VELITED DISLOKACIA
M

Mierové operacie pod velenim NATO

ISAF (stab) Afganistan 1 mjr. Gajdo§ Kabul

ISAF (Zenijna jednotka) Afganistan 16 kpt. Hato Kaébul

KFOR Kosovo 100 | mjr. Sury Sajkovac

Operacie koali¢nych sil

Trvala sloboda I Afganistan 40 mjr. Kuchar Bagram

Iracka sloboda Irak 110 | pplk. Sladecek Al Hillah

Mierové misie OSN

UNFICIP Cyprus 280 | pplk. Backo Famagusta

UNDOF Golanské vysiny | 100 | pplk. Tomanek Faouar

POZOROVATELIA + STABY

Mierové operacie pod velenim NATO

VeliteI'stvo NATO Sarajevo | Bosna 4 pplk. Buda Sarajevo

(praca v spol. staboch) a Hercegovina

Mierové misie OSN

UNTSO (pozorovatel'ska) Syria 2 mjr. Kalavsky Tel Aviv

UNAMSIL (pozorovatel'skd) | Sierra Leone 1 pplk. Dobrodenka Freetown

Mierové misie OBSE

OSCE (pozorovatel'ska) Moldavsko 0 - -

OSCE (pozorovatel'ska) Gruzinsko 1 npor. Sikel Abchazsko

Mierové misie EU

EUMM (pozorovatel'ska) Uzemie 2 plk. A¢ Sarajevo
byv. Juhoslavie

ALTHEA Bosna 4 pplk. Buda Sarajevo
a Hercegovina

SpoLu 661
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Uvedena bilancia je o to vyznamnejsia, Ze operacné ulohy sa plnili v extrém-
nych klimatickych podmienkach — pri teplotach do 55 °C, za vysokej vlhkosti
vzduchu, v prudkych dazd’och aj obrovskych suchach a nadmernej prasnosti.
Mimoriadne naroky na personal a techniku kladol aj tazko dostupny terén v nad-
morskej vyske do 2 300 m.

UNTSO (misia OSN na vykonavanie dozoru nad primerim)
— LIBANON-SYRIA-IZRAEL:

Misia vykonava pozorovatel'skil ¢innost’ a monitorovanie situacie na hraniciach
uvedenych troch krajin, pricom jej hlavnou tlohou je monitoring vojenskych aktivit,
ktoré by mohli viest’ k poruSeniu mierovej dohody z roku 1974.

V UNTSO posobili dvaja dostojnici OS SR vo funkciach vojenskych pozo-
rovatel'ov, ktori monitorovali dodrziavanie dohody o primeri medzi Syriou a Izra-
elom na Golanskych vysinach, situaciu na Izraelsko-Libanonskej hranici a zicast-
flovali sa i na patrolovani a inSpekciach. Podiel’ali sa tieZ na Specidlnom vySetrovani
a na vycviku novych pozorovatel'ov.

UNAMSIL — REPUBLIKA SIERRA LEONE:

V stcasnosti je misia po splneni uloh v utlme a etape redukcie poctov. Odovz-
dava svoje kompetencie miestnym silovym rezortom a organom Statnej spravy
avroku 2005 si ponechd len jednotky rychleho zasahu, ktoré zostavaji
dislokované v oblasti hlavného mesta. Vojenski pozorovatelia v§ak budu nad’alej
monitorovat’ vyvoj v jednotlivych Castiach krajiny. Pocet prislusnikov narodnych
kontingentov, pozorovatel'skych skupin a pocty vnich sa priebezne znizuju
o priblizne 40 % z pdvodného stavu. V misii UNAMSIL v stucasnosti posobi jeden
vojensky pozorovatel, ktory je ¢lenom skupiny ¢. 5 Freetown, monitorujucej
situdciu v hlavného mesta.

OPERACIE POD VEDENIM OBSE

MisiA OBSE v GRUZINSKU:

Jej hlavnou ulohou je napomahat’ rokovaniam medzi znepriatelenymi stranami
v zaujme dosiahnutia mierového rieSenia gruzinsko-osetského a gruzinsko-
abchazskeho konfliktu politickymi prostriedkami, ako aj podporovat’ dodrziavanie
Tudskych préav, vytvorenie demokratickych inStitiicii a monitorovanie spolo¢nych
mierovych sil.

SR je v priestore pdsobenia misie zastupend dvoma prislusnikmi OS SR, ktori
plnia pozorovatel'ské tlohy na hraniciach medzi Gruzinskom, Cecenskom a In-
gus$skou republikou, pricom hliadkuju v horskom teréne v nadmorskej vyske 2 000
az 4 000 m. Charakter ich ¢innosti si vyzaduje fyzicky disponovanych jednotlivcov
schopnych pdsobit’ v tomto narocnom teréne aj v zimnom obdobi. Nadriadeni
hodnotia ¢innost’ nasich pozorovatel'ov vel'mi vysoko.
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OPERACIE POD VEDENIM KOALICNYCH SIL

IrRAQUI FREEDOM (IRACKA SLOBODA) — IRAK:

Rok 2004 bol v znameni snah medzinarodnych sil o stabilizaciu bezpecnostnej
situacie v krajine a priprav na demokratické vol'by, ako predpokladu odovzdania
moci do ruk legalnej vlady. To si zo strany koali¢nych sil vyziadalo velké usilie
a obete.

Napriek nérastu efektivity koalicnych a irackych sil bolo evidentné, ze nasilné
aktivity povstalcov a protikoaliénych sil neustale destabilizuji vnutornt
bezpecnostnu situaciu a vel'mi krehkua autoritu docasnej vlady i miestnych organov
moci. Tento stav pretrva pravdepodobne aj v d’alSom obdobi.

V roku 2004 prislusnici slovenskej zenijnej jednotky odminovali ruéne 34 860 m?,
mechanickym spésobom 1 400 m*> a na minovu bezpecnost’ preverili 314 685 m’
ploch. Za obdobie svojho pdsobenia v Iraku zniili 5 975 kusov delostrelecke;j
municie, 282 min, 1 520 minometnych granatov, ako i vel’ké mnozstvo inej municie.

Pri plneni operacnych tloh pocas nepriatel'ského minometného utoku 8. juna
2004 tragicky zahynuli traja prisluSnici SLOVCON — por. in memoriam Peter
DINGA, por. in memoriam Vladimir SIMONIDES a por. in memoriam Miroslav
FRKAN. V zaujme zvySenia bezpecnosti presunov a plnenia tloh jednotky bolo
v auguste a septembri operativne opravenych sedem vozidiel TATRAPAN z misie
UNMEE, ktoré nasi vojaci v Iraku dostali v ramci rotacie vo februari 2005.

ENDURING FREEDOM (TRVALA SLOBODA) — AFGANISTAN:

Nestabilny stav prevlada najmé na juhu a juhovychode krajiny. Hnutie Taliban
a d’alSie extrémistické skupiny sa pokasaju obnovit’ svoje pozicie najmé v juznych
oblastiach. Vol'by, z ktorych vzisiel novy prezident Hamid Karzai, sa uskuto¢nili
bez vicsich incidentov anepokojov. V stcasnosti vSak rastie pocet Unosov
zameranych najmi proti pracovnikom humanitdrnych organizicii.

Zenijna jednotka OS SR pini Glohy pri rekonstrukcii letiska Bagram, vratane
jeho infrastruktury. K 26. decembru 2004 mala na svojom konte 9 278 m’ betonaze
na ploche 28 859 m’. Jej prinos pre operaciu Trvalé sloboda nadriadené velitel'stva
hodnotia vysoko pozitivne, pri¢om zddraziiuju, Ze mala slovenska jednotka dokaze
kvalitne a nacas odviest’ pracu na urovni omnoho pocetnejsich jednotiek.

OBRANNE PLANOVANIE
A MANAZMENT ZDROJOV

Rok 2004 moézZeme z hPadiska procesov obranného plianovania cha-
rakterizovat’ ako rok zisadnych zmien, ktoré sa odzrkadlili v zmene pri-
stupov pri planovani, ako aj v po¢te dokumentov, ktoré museli byt revi-
dované ¢i novo vytvorené. Rozhodujucim faktorom zmien bol vstup SR do
NATO a EU.
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Vstup do Severoatlantickej aliancie znamenal pre Slovensko prechod od in-
dividuédlneho spdsobu obrany k obrane v ramci koalicie, a tym aj priame zapojenie
sa do planovacich procesov NATO. Este v roku 2003 dostala SR, rovnako ako
vSetky Clenské Staty, z centradly NATO v Bruseli navrh Ciel'ov sil 2004. V nich boli
definované poziadavky aliancie na vy¢lenované sily pre operacie pod jej vedenim
a rozvoj vojenskych a narodnych sposobilosti.

P6vodny navrh Cielov sil 2004 predstavoval stibor 72 poziadaviek, ktory bol po
spolo¢nych rokovaniach MO SR a velenia NATO upraveny na 55. Z nich 9 po-
ziadaviek sa tyka vystavby konkrétnych jednotiek, 41 je zameranych na dosiahnutie
pozadovanych sposobilosti sil a 5 sa orientuje do oblasti vyvoja a vyskumu.

Po konkretizovani poziadaviek a spracovani analyz boli Ciele sil 2004 zaradené
do programovacieho cyklu 2005 az 2010, ktorého vysledkom sa stal Programovy
plan rezortu ministerstva obrany na roky 2005 az 2010 a nasledne Programovy
rozpocet rezortu ministerstva obrany na roky 2005 az 2007.

Konkretizované a odstthlasené poziadavky na zabezpecenie Ciel'ov sil 2004 boli
zapracované do Dotaznika obranného pldnovania (Defence Planning Questionaire
— DPQ), ktory poskytuje komplexné zhodnotenie schopnosti a sposobilosti OS SR,
vratane sil deklarovanych pre NATO.

Zmeny v pristupe k obrane vyzadovali zmenu vSetkych strategickych
dokumentov tykajucich sa bezpecnosti a obrany Slovenska. Nové poziadavky na
schopnosti a sposobilosti ozbrojenych sil, ale aj vyska disponibilnych zdrojov na
obranu vyvolali potrebu prehodnotit’ Struktiry, tilohy, vyzbroj a vybavenie sil a za-
roven realokovat’ finanéné zdroje. Z uvedeného dévodu MO SR pristapilo k aktu-
alizacii Dlhodobého planu Struktiry a rozvoja ministerstva obrany s vyhl'adom do
roku 2010, ktory sa stal vychodiskom pre d’alsi planovaci cyklus.

Na usmernenie procesu obranného planovania v novych podmienkach boli
vydané Smernice pre obranné planovanie na roky 2006 az 2011, ktoré urcuju
vychodiskd, strednodobé zamery a ciele, priority a planovacie limity zdrojov, ako aj

NAKLADY CIELOV SIL PODEA JEDNOTLIVYCH OBLAST/ v 0BDOBI ROKoV 2004 — 2010

19 %
1%

23 %

57 % L
oc ° voja sil

Ciele rozvoja sil
- J.d Ciele rozvoja sposobilosti v rdmci kolektivnej obrany
B Ciele Ciele rozvoja narodnych sposobilosti
Ciele dlhodobych poziadaviek na spdsobilosti (vyskum)
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Casovy harmonogram plnenia tloh. Po prvykrat je v nich zahrnuty medzirezortny
program Podpora obrany, zamerany na ostatné prvky systému obrany Statu.

Na pomoc programovym manazérom a obrannym planovacom bola vydana me-
todika pre obranné planovanie.

V oblasti manazovania zdrojov sa hlavnou prioritou stala transformécia perso-
nalnych Struktir ozbrojenych sil na Gplne profesionalne sily a priprava vychodisk
modernizacie v oblasti vyzbrojovania v nadvéznosti na Ciele sil 2004. Skuto¢né
Cerpanie rozpoctovych prostriedkov podla programov a manazérov zdrojov je
uvedené v tabulke.

V porovnani s rokom 2003 vlani vyrazne vzrastla kvalita ¢innosti riadiacich
prvkov systému obranného planovania, predovsetkym Komisie programového roz-
voja. Najvyraznejsie sa to prejavilo v prehodnocovani vydavkov v zavere roka,
kedy sa podarilo dodrzat’ princip efektivneho pouzitia zdrojov.

Pokrok, ktory sa v obrannom planovani a manazmente zdrojov v rezorte mini-
sterstva obrany v roku 2004 dosiahol, dava dobré vychodiskd na zdokonalenie
tychto procesov v d’alSom obdobi.

Tasueka: Cerpanie rozpoétu v roku 2004 podl'a programov a manazmentov zdrojov v Sk

PROGRAM / PERSONAL | VYZBROJOVANIE VYcvIK UDRZIAVANIE | INFRASTRUKTURA CELKOM
MANAZMENT
ZDROJOV

Riadeni.e 706 176 985 765 828 1896 712 59202 815 0 768 042 339
a velenie

Sily vysokej | 5109 983 700 15084210 [ 905613726 | 607207 182 3317584 | 3 641206 402
pripravenosti

—z toho

;ﬁf”ﬁ’d”@ 378 977 085 15084210 19654316 | 173 690 580 3317584 590 723 775

tizemia Statu”’

Sily nizSej | 5 089 785 204

) . 0| 838859945 589690212 0 3518 335 361
pripravenosti
Dlhodobo
rozvinované 0 0 0 0 0 0
sily

Podporné | 3386659267 117 164 573 | 186 641 485 |2 653 551 766 | 1635442 441 | 7979 459 531
a ostatné sily

Rozvoj
ozbrojenych | 2 181 336 013 | 2 466 272 513
sil

(=]

476 879 272 | 1755520397 6 880 008 195

—z toho

,,Rozvoj
Fudshgich 1520 8516 001

zdrojov”

(=]

27 288 068 6 098 927 41904 516

Uchovanie
vyrobnych 0 0
schopnosti

(=]

47584 719 0 47584 719

Ochrana
proti
chemickym
zbraniam

Celkom 10473941169 2708 886 957 | 1933 011 867 | 4434 115965 | 3 394 280 422 | 22 944 236 379

(=]

109 599 833 0 0 0 109 599 833
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PERSONALNA,
SOCIALNA A BYTOVA POLITIKA
V REZORTE MINISTERSTVA OBRANY

1. PERSONALNA POLITIKA

Koncep¢né a normotvorna ¢innost’ v oblasti personalnej politiky sa v sulade
s Dlhodobym planom S$truktary a rozvoja OS SR — Model 2010 zameriavala na
vytvorenie koncepénych, systémovych a pravnych predpokladov na splnenie
strategického ciela rezortu MO SR, t. j. uskuto¢nenie reformy, ktorej vystupom je
vytvorenie profesionalnych ozbrojenych sil. Zakladnym, hlavnym a rozhodujicim
prvkom takychto ozbrojenych sil je profesiondlny vojensky personal.
Predpokladom tspes$nosti v zaviSeni procesu profesionalizacie je reforma v oblasti
vojenského persondlu zamerand na kvantitativhu a predovSetkym kvalitativnu
stranku. Z hl'adiska kvantity ide o stanovenie celkovych poctov vojenského per-
sonalu, poctov v jednotlivych hodnostnych zboroch a v jednotlivych hodnostiach.
Po stranke kvalitativnej ide o zavedenie profesionalnej vojenskej sluzby a o pri-
pravu a ,,vytvorenie” takého profesiondlneho vojaka, ktory na vysokej profesio-
nalnej urovni vykonava uréené ¢innosti a je zainteresovany, motivovany a stimu-
lovany k ¢o najlepSiemu splneniu cielov a uloh ozbrojenych sil. Uvedeny pred-
poklad je stiCasne poziadavkou na reformu persondlnej prace, jej posunutie z ad-
ministrativnej Grovne na Uroven riadenia ,,zivotného cyklu” profesionalnych vo-
jakov podl'a stanovenych zasad. Rok 2004 predstavuje vyvrcholenie tvorby no-
vého systému persondlnej prace s profesionalnymi vojakmi a zdkona, ktorym sa
tento systém zavedie do praxe v priebehu roku 2005.

V oblasti personalnej politiky boli formulované zasady nového systému perso-
nalnej prace, ako aj Ciastkovej politiky jej jednotlivych subsystémov.

Ako zésady nového systému persondlnej prace, a teda aj zdsady buducej
personalnej praxe a personalneho manazmentu profesionalnych vojakov, boli
definované:

» objektivnost’ a spravodlivost’;

» vyhlad — vykon — vyhody;

» prednost kvality pred kvantitou;

» kvalifikovany vojensko-profesijny vyber na zaklade sut'azivosti (konkurencny
vyber);

» planovanie a riadenie individualnej kariéry;

» ucelovost a dostatocnost’ vzdelavania a vycviku;

» udrzanie kvalifikovaného, vykonného a zodpovedného vojenského personalu
pre sluzbu v OS SR a podla potreby ozbrojenych sil na vybranych funkciach;

» odmenovanie podla trhovej hodnoty profesionidlneho vojaka a vojenskych
hodnosti, schopnosti a pracovného prinosu.

V sulade s uvedenymi zasadami sa ujasnili a formulovali ¢iastkové personalne
politiky a ich zasady s dorazom na politiku regrutacie a vyberu; hodnotenia; ka-
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SCHEMA €. 1: PRIEBEH SLUZOBNEJ KARIERY MUZSTVA A PODDOSTOJNIKOV
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riérny postup, vratane modelov sluzobnej kariéry profesiondlnych vojakov v jed-
notlivych hodnostnych zboroch; rozvoj profesionalnych vojakov, ich vzdelavanie
a vycvik, teda ziskavanie vedomosti, zru¢nosti, schopnosti a spdsobilosti; odme-
flovanie; motivacné a stimulacné faktory.

Vystupom z tychto ¢innosti je personalny projekt ,,Systém persondlneho ma-
nazmentu profesionalnych vojakov (Zivotny cyklus)” ako vychodisko na vy-
pracovanie ,,Navrhu zadkona o S$tatnej sluzbe profesiondlnych vojakov OS SR”,
ktory bude nasledne dopracovany podl'a koneéného znenia navrhu zakona.

Z bloku ciastkovych politik sa zvySena pozornost’ venovala politike regrutacie
a vyberu a politike kariérneho postupu. Regrutacia sa v budicnosti stane hlavnym
problémom profesiondlnych ozbrojenych sil. V tejto stvislosti vznikli dve analyzy:
,»Vplyv pristupenia SR do EU na zamestnanecku politiku v ozbrojenych silach”
a ,,Analyza a kvalifikovany odhad l'udskych zdrojov SR vhodnych pre vykon
Statnej sluzby profesionalnych vojakov OS SR s vyhladom do roku 2015”
(v prilohach). V oblasti kariérneho postupu profesionalnych vojakov sa ujasnili
a v relativne konecnej podobe vytvorili modely priebehu sluzobnej kariéry pro-
fesionalnych vojakov v jednotlivych hodnostnych zboroch.

Hlavna pozornost' sa venovala priprave nového pravneho predpisu upra-
vujuceho pravne vztahy profesiondlnych vojakov OS SR, vratane ich od-
mefiovania — navrhu zakona o §tatnej sluzbe profesionalnych vojakov OS SR.
Tento navrh bol prerokovany na prvom zasadani kolégia ministra obrany SR
a schvaleny ministrom obrany 22. januara 2004. Nasledne bol predlozeny na
medzirezortné pripomienkové konanie. Napriek tomu, ze v ramci tohto pripo-
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mienkového konania sa nepodarilo najst’ spolo¢ny nézor s Ministerstvom prace,
socialnych veci a rodiny SR na prispevok na byvanie, v septembri 2004 bol navrh
zakona predlozeny s rozporom na rokovanie Legislativnej rady vlady SR. Jej za-
sadnutie k navrhu zdkona sa uskutocnilo 28. septembra 2004, priCom toto ro-
kovanie bolo prerusené s tym, ze MO SR malo vykonat’ zmeny a doplnenia navrhu
zakona podl'a pripomienok ¢lenov legislativnej rady. Rokovanie legislativnej rady
pokracovalo 7. decembra 2004 a bolo opét’ preruSené z dovodu dopracovania
niektorych ustanoveni navrhu zakona podla pripomienok legislativnej rady.

V stlade s ndvrhom zékona o Statnej sluzbe profesionalnych vojakov a na za-

klade jeho splnomocnovacich ustanoveni boli vypracované:

¢ Navrh vyhlasky MO SR, ktorou sa ustanovuju podmienky previerok ovladania
Statneho jazyka, psychickej spdsobilosti, zdravotnej spdsobilosti a fyzickej
zdatnosti na postudenie spdosobilosti ob¢ana na prijatie do Statnej sluzby.

¢ Navrh vynosu MO SR, ktorym sa uréuju sumy nahrad nakladov vynalozenych
na naturalne a financné zabezpecenie vysokoskolského Studia.

+* Navrh vynosu MO SR, ktorym sa ustanovuju podrobnosti 0 vojenskych me-
dailach a vojenskych odznakoch a podmienky ich udelenia.

V roku 2004 pokracovali aj prace stvisiace s Upravou sucasnych pravnych
predpisov. Dvakrat bol z iniciativy MO SR novelizovany zakon ¢. 370/1997 Z. z.
o vojenskej sluzbe v zneni neskorsich predpisov. Prvykrit zdkonom €. 527/2004 Z. z.,
ktorym sa meni a doplna zakon ¢. 370/1997 Z. z. o vojenske] sluzbe v zneni
neskorsich predpisov s Gc¢innost'ou od 1. novembra 2004. Touto rozsiahlou nove-
lou zakona boli napriklad vykonané Upravy suvisiace so zmenou zakona o uta-
jovanych skutocnostiach, so zavedenim novych generalskych hodnosti a s prie-
skumnym konanim. Druhykrat zakonom ¢. 732/2004 Z. z., ktorym sa meni a dopl-
a zakon ¢. 328/2002 Z. z. o socidlnom zabezpeceni policajtov a vojakov a o zme-
ne a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a o zmene a dopl-
neni niektorych zékonov s u¢innostou od 1. januara 2005. Zmenené a doplnené
boli tie ustanovenia zakona €. 370/1997 Z. z., ktoré st priamo naviazané na zakon
¢. 328/2002 Z. z. o socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov a o zmene a do-
plneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov.

Okrem tychto zmien boli v roku 2004 prijaté dalSie tri novely zakona
¢.370/1997 Z. z. o vojenskej sluzbe v zneni neskorsich predpisov, a to:

@ zikonom ¢&. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach
a o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
(antidiskriminacny zékon) s ucinnostou od 1. jula 2004, ktorym sa doplnilo
nové ustanovenie o zasade rovnakého zaobchadzania a o ochrane pred diskri-
minaciou a roz§iril sa rozsah ustanoveni Zakonnika prace vztahujucich sa aj na
vojakov;

@ zikonom ¢&. 382/2004 Z. z. o znalcoch, tlmoénikoch a prekladatel'och a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov s u¢innost'ou od 1. septembra 2004, ktorym sa
rozsiril okruh ¢innosti o znaleck, timoc¢nicku a prekladatel'sku ¢innost’, na kto-
ré sa pre profesionalnych vojakov nevztahuje zdkaz ich vykonéavania;

® zikonom ¢. 757/2004 Z. z. o stidoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov
s uc¢innost'ou od 1. aprila 2005, ktorym sa vykonala tiprava stvisiaca so zmenou
Strukturalizécie sudov.
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Z dovodu potreby reagovat’ na redlne zmeny v oblasti vyberového konania,
v oblasti nahrady nakladov vynalozenych na materialne a finanéné zabezpecenie
Studentov vojenskej vysokej Skoly (osobitne Studentov pripravujicich sa na
funkciu pilota) a upravy ndhrad nakladov pri nesplneni prevzatého zavizku za
zvySovanie kvalifikacie profesionalnym vojakom, ako aj z dovodu odstranenia
¢innosti zakazanych profesionalnym vojackam, a tym aj ich zrovnopravnenia
s profesionalnymi vojakmi OS SR, bol v roku 2004 spracovany navrh Vynosu
MO SR, ktorym sa vykonavaji niektoré ustanovenia zdkona ¢. 370/1997 Z. z.
o vojenskej sluzbe v zneni neskorsich predpisov a ktory nahradi Vynos MO SR z
11. novembra 1998 ¢. 57766. Navrh vynosu bol schvaleny na rokovani kolégia
ministra obrany SR v novembri 2004. V decembri 2004 sa k navrhu vynosu usku-
tocnilo medzirezortné pripomienkové konanie.

V roku 2004 boli spracované a vydané tri novely Rozkazu ministra obrany SR
¢. 41/2002 o urceni kvalifikaénych poziadaviek na vykon funkcie a na vy-
menovanie alebo povysenie profesionalneho vojaka (Rozkaz ministra obrany SR
¢. 8/2004, Rozkaz ministra obrany SR €. 26/2004 a Rozkaz ministra obrany SR
¢. 49/2004), tykajice sa rozsirenia druhov ziskaného vzdelania nahradzajuceho
urcené kvalifikacné poziadavky na vykon funkcie a na vymenovanie alebo po-
vysenie profesionalneho vojaka.

Podl'a § 11 ods. zékona ¢. 380/1997 Z. z. o penaznych naleZitostiach vojakov
v zneni neskorsich predpisov boli spracované a vydané tri novely (€. 9., 10. a 11.)
vojenského predpisu VSeob-P-16 Penazné nalezitosti vojakov. Ich obsahom bolo
predovsetkym ustanovenie priplatkov za riadenie pre nové funkcie profesio-
nalnych vojakov vyplyvajuce z organizacnych zmien vykonanych v uradoch a za-
riadeniach MO SR a vo zvazkoch, atvaroch a zariadeniach OS SR v roku 2004.

V stlade s § 70 ods. 6 zakona ¢. 380/1997 Z. z. o penaznych naleZitostiach
vojakov v zneni neskorsich predpisov bolo spracovanych a vydanych Sest’ Roz-
kazov ministra obrany (¢. 2, 11, 14, 20, 43 a 44) o poskytovani a vySke zahra-
ni¢ného prispevku prislusnikom OS SR vyslanych do zahranicia a pdsobiacich
v operaciach IRACKA SLOBODA, ISAF, ALTHEA a v mierovych misiach UN-
DOF, UNFICYP a EUMM. Tieto rozkazy stanovovali vysky zahrani¢ného prispev-
ku pre nové funkcie profesionalnych vojakov v uvedenych operaciach a misiach.

V oblasti personalnej politiky zameranej na zamestnancov boli v spolupraci
s Osobnym uradom v sulade s § 77 zdkona ¢. 312/2001 Z. z. o S$tatnej sluzbe
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov spracované
a vydané ,,Metodické pokyny Sluzobného tiradu MO SR o prehlbovani kvalifikacie
Statnych zamestnancov v zahrani¢i”, upravujice pravidla realizacie tychto aktivit.
V roku 2004 bol vypracovany navrh Pracovného poriadku na vykonanie spl-
nomocnovacich ustanoveni Zakonnika prace, zakona o vykone prace vo verejnom
zaujme a zékona o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo ve-
rejnom zaujme, vzt'ahujici sa na MO SR a na OS SR a na ich zamestnancov. Navrh
pracovného poriadku bol v juni 2004 zaslany na schvalenie Odborovému zvizu
civilngych zamestnancov Armady SR. Aj ked MO SR s uvedenym odborovym
zvazom rokuje, ten do konca roku 2004 sthlas s vydanim Pracovného poriadku
nedal.

V roku 2004 pokracovala aj izka spolupraca s Uradom pre $tatnu sluzbu na
koneé¢nom zneni sluzobného predpisu Uradu pre $tatnu sluzbu €. 11 z 5. novembra
2004, ktorym sa urcuje obsah, spdsob vykonania a kritéria hodnotenia nominacnej
skusky.
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Na zaklade analyzy uplatiiovania zdkona ¢. 312/2001 Z. z. o Statnej sluzbe
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov boli v jini
2004 vypracované podklady na navrh novelizécie tohto zdkona. MO SR predlozilo
navrh Uradu pre $tatnu sluzbu.

V oblasti medzinarodnych vztahov pokracovala pravidelna spolupraca s ar-
madami ViSegradskej Stvorky. V roku 2004 sa uskutocnilo 19. a 20. pracovné
stretnutie odbornikov personalnej politiky ministerstiev obrany krajin V-4 — pra-
covnej skupiny pre 'udské zdroje.

V poradi 19. zasadanie pracovnej skupiny sa konalo od 4. do 7. méja 2004
v Mad’arskej republike. Predmetom rokovania boli problémové okruhy: ,,Hu-
manitné aspekty dlhodobého rozvoja ozbrojenych sil vo svetle Prazského samitu”,
,,Vplyv pristipenia do EU na zamestnanecku politiku v ozbrojenych silach”
a,,Podrobné poziadavky na systemizované miesta obsadené vojakmi”.

Na 20. zasadani pracovnej skupiny, ktoré rokovalo od 4. do 7. oktobra 2004
vCeskeJ republike, bol taziskom Siroky okruh problemov sustredenych pod
nazvami ,,Kariérny poriadok profesionalnych vojakov” a ,,Sluzba Statnych za-
mestnancov”.

2. SOCIALNA A BYTOVA POLITIKA

V oblasti socialnej a bytovej politiky sa ¢innost’ zameriavala predovsetkym na
skvalitiovanie dosiahnutej urovne socidlneho zabezpecenia profesionalnych
vojakov a ich rodinnych prislusnikov a na realizdciu opatreni smerujicich
k optimalizacii rieSenia bytového a ubytovacieho zabezpecenia profesionalnych
vojakov a zamestnancov.

V roku 2004 sa v oblasti realizacie socialnej politiky pokra¢ovalo v uplat-
novani ustanoveni zakona ¢. 328/2002 Z. z. o socidlnom zabezpecCeni po-
licajtov a vojakov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 328/2002 Z. z.”). Na zéklade § 68 ods.1 zdkona
¢. 328/2002 Z. z. sa realizovalo zvySenie priznanych vysluhovych prispevkov,
vysluhovych déchodkov, invalidnych vysluhovych déchodkov, vdovskych
vysluhovych dochodkov, vdoveckych vysluhovych dochodkov a sirotskych
vysluhovych dochodkov zo socidlneho zabezpecenia vojakov o 7,09 %.

Na zaklade splnomociiovacieho ustanovenia § 68 ods. 4 zédkona ¢. 328/2002
Z. z. bol vypracovany navrh zadkona o zvysSeni vysluhovych dochodkov zo
socialneho zabezpecenia policajtov a vojakov v roku 2004. Cielom navrhu bolo
zvysit niektoré vysluhové davky zo socidlneho zabezpecenia policajtov a vo-
jakov, ktoré boli priznané pred ucinnostou zakona ¢. 328/2002 Z. z. Navrh
zakona bol 24. februara 2004 zaslany na vnutrorezortné pripomienkové konanie.
V ramci medzirezortného pripomienkového konania Ministerstvo financii SR
vznieslo zasadné pripomienky, a tak sa legislativny proces prediZil. Z uvedeného
dovodu sa v roku 2004 zvySenie vysluhovych prispevkov a vysluhovych
déchodkov zo socidlneho zabezpecenia vojakov priznanych pred ucinnostou
zakona €. 328/2002 Z. z. nerealizovalo.

S cielom zabezpecit’ zvySenie prijmovej Casti osobitnych Gctov rezortov, na ktoré
sa vzt'ahuje zékon ¢. 328/2002 Z. z., ako aj znizenie celkovych dopadov na verejné
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financie prostrednictvom niektorych zmien platnej tipravy, najma v oblasti poberania
davok poskytovanych policajtom alebo vojakom pocas docasnej neschopnosti,
poskytovania nahrady Skody, priznavania a vyplacania vysluhového prispevku a od-
chodného, poskytovania rekreacnej a kipelnej starostlivosti a platenia odvodov na
poistné na socialne zabezpecenie bol Ministerstvom vnutra SR v su¢innosti s MO SR
vypracovany navrh novely zdkona ¢. 328/2002 Z. z. Zékon ¢. 732/2004 Z. z., ktorym
sa meni a doplia zakon €. 328/2002 Z. z. o socidlnom zabezpeceni policajtov a vo-
jakov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a o zme-
ne a doplneni niektorych zdkonov nadobudol G¢innost’ 1. januara 2005.

V roku 2004 MO SR pripravilo 104 navrhov druhostupiiovych rozhodnuti
ministra obrany SR vo veci socialneho zabezpe€enia vojakov v stlade so zakonom
¢. 328/2002 Z. z. V 82 pripadoch bolo odvolanie voci rozhodnutiu zamietnuté
arozhodnutie prvostupiiového organu potvrdené a v 22 pripadoch bolo roz-
hodnutie prvostupniového organu zrusené a vec vratend prvostupnovému sprav-
nemu organu na nové prerokovanie a rozhodnutie.

Sekcia l'udskych zdrojov MO SR bola v stilade so smernicami MO SR €. 5/2002
o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov centralnym obstaravatelom
pre zahrani¢né rekreacie profesionalnych vojakov z centralizovanej casti so-
cidlneho fondu profesiondlnych vojakov OS SR. V roku 2004 sa uskutocnili
zahrani¢né rekreacie v Bulharsku, Chorvatsku, Turecku a Grécku. Taktiez sa rea-
lizovali ozdravné pobyty pre deti profesionalnych vojakov vo veku od 3 do 10 ro-
kov v Chorvatsku.

V oblasti sluzieb socidlneho zabezpecenia v roku 2004 pokracovalo za-
bezpeCovanie rekreacnej starostlivosti pre profesiondlnych vojakov, zamest-
nancov, vojenskych déchodcov a ich rodinnych prislusnikov. Prijatim zakona
¢. 463/2003 o vojnovych veteranoch a o doplneni zakona ¢. 328/2002 Z. z. o so-
cialnom zabezpeceni policajtov a vojakov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov sa rekreacna starostlivost’ vo vojenskych
zotavovniach poskytovala aj vojnovym veteranom a ich rodinnym prislusnikom.
Profesionalni vojaci, zamestnanci a ich rodinni prislu$nici mali v roku 2004
moznost’ vyuZit’ ponuku vymennych zahrani¢nych rekredcii v Rakusku, Turecku,
Grécku, Cechach a v Mad’arsku.

V nadvéznosti na zédkon ¢. 463/2003 Z. z. o vojnovych veteranoch a o do-
plneni zakona ¢. 328/2002 Z. z. o socidlnom zabezpeceni policajtov a vojakov
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov boli
spracované interné normativne akty vztahujuce sa na kategériu vojnovych
veteranov: .

» Smernice MO SR ¢. 3/2004, ktorymi sa menia a doplhaju Smernice MO SR
¢. 6/2003 o poskytovani kiipel'nej starostlivosti. )

» Smernice MO SR ¢. 6/2004, ktorymi sa menia a dopliaju Smernice MO SR
¢. 13/2003 o poskytovani rekreacnej starostlivosti vo vojenskych zotavovniach

v pdsobnosti MO SR.

V bytovom zabezpeCeni sa pokraCovalo v uplatiiovani pravneho institutu
prispevku na byvanie profesiondlnym vojakom. Podmienky naroku naii splnilo
viac ako 1 900 osdb. V roku 2004 sa nepokracovalo v obstardvani sluzobnych
bytov pre profesionalnych vojakov, ale na zaklade obstaravania z roku 2003 bolo
v auguste v posadke Tren¢in odovzdanych 14 sluzobnych bytov.
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V roku 2004 bol spracovany navrh zakona, ktorym sa meni a doplita zédkon
¢. 189/1992 Zb. o uprave niektorych pomerov suvisiacich s najmom bytov
a s bytovymi nahradami. Dévodom spracovania uvedené¢ho navrhu bolo za-
bezpecit’ navratnost’ sluzobnych bytov pridelenych po t¢innosti zakona do dis-
pozicie rezortu MO SR, a to tym, Ze najom sluzobného bytu bude viazany na
vykon funkcie profesionalneho vojaka a ten po skonceni sluzobného pomeru
nebude mat’ ndrok na nédhradny byt. Tento navrh zdkona bol schvaleny na rokovani
kolégia ministra obrany SR v septembri 2004 a nasledne bol postipeny na d’alsie
legislativne konanie.

V roku 2004 sa v Bytovej agenture rezortu ministerstva obrany (BARMO)
Trenéin zacali pripravné prace stvisiace s odpredajom sluzobnych bytov ich
najomcom.

V ubytovacom zabezpeceni sa pokracovalo v uplatiiovani pravneho institatu
bezplatného ubytovania profesionalnych vojakov. Mesacne vyuziva takéto
ubytovanie viac ako 5 200 profesionalnych vojakov ubytovanych v ubytovniach
BARMO alebo v ubytovacich zariadeniach prévnickych alebo fyzickych 0s0b
prostrednictvom BARMO. V roku 2004 boli odovzdané do uzivania zre-
konstruované ubytovne v posadkach Trebidov, Martin a Sliag, ktoré spliiaji
naro¢né Standardy a kritérid v oblasti zabezpecenia ubytovania profes10nalnych
vojakov — podddstojnikov v hodnostiach od Catara vyssie.

PRIEBEH A VYSLEDKY TRANSFORMACIE
VOJENSKEHO SKOLSTVA
V ROKU 2004

Transformacia vojenského Skolstva predstavuje dlhodoby proces zdmerného
a planovitého uskuto¢fiovania reformnych a inovaénych zmien v sustave
vojenského Skolstva a v systéme vzdelavania a vycviku profesionalnych vojakov.
Cielom je konStituovat, rozvijat' a upevilovat moderny, perspektivny a eko-
nomicky model pripravy dostojnikov a praporcikov ako lidrov ozbrojenych sil,
disponujucich Sirokym rozsahom vedomosti a adekvatnou sustavou navykov,
spdsobilosti, zrucnosti, schopnosti, osobnostnych vlastnosti a skusenosti ako
zakladu na uspes$ny vykon vojenskej sluzby a d’alsi intelektudlny a profesionalny
rozvoj. Na baze realizacie strategickych a koncepénych dokumentov rezortu
MO SR vyvrcholil v roku 2004 transformacny proces zriadenim novych vo-
jenskych skol, ktorych poslanim je zabezpecit' dostatok absolventov s vyso-
koskolskym vzdelanim prislusného stupiia, porovnatelnym s uroviiou posky-
tovanou najlepsimi vysokymi Skolami v eurdpskom priestore, a dat’ vojenskym
vzdelavanim a vycvikom pripravu lidrom ozbrojenych sil v déstojnickych
a praporcickych hodnostiach na urovni porovnatelnej s produktmi osved¢enych
systémov vojenského vzdeldvania a vycviku v ¢lenskych $taitoch NATO. Z tohto
hladiska rok 2004 v transformacii nasho vojenského Skolstva predstavuje
vyznamny medznik.
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Sustava vojenskych $kol sa v roku 2004 zmenila zdsadnym spdsobom. Na
zaklade zdkona ¢. 455/2004 Z. z. o zriadeni Akadémie ozbrojenych sil generala
Milana Rastislava Stefdnika, o zluc¢eni Vojenskej leteckej akadémie generala
Milana Rastislava Stefanika v KoSiciach s Technickou univerzitou v KoSiciach,
o zriadeni Narodnej akadémie obrany marsala Andreja Hadika a o zmene a do-
plneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zdkon €. 455/2004 Z. z.”), ktory bol
schvaleny v NR SR 30. juna 2004, bola 1. septembra 2004:

O zriadena Akadémia ozbrojenych sil generala Milana Rastislava Stefanika so
sidlom v Liptovskom Mikulasi ako vojenska vysoka Skola univerzitného typu
(dalej len ,,AOS”), ktora realizuje vysokoSkolské vzdelavanie v akredi-
tovanych Studijnych programoch a v stupnioch vysokoskolského vzdelavania
ur¢enych personalnou politikou rezortu MO SR,

O zriadena Narodna akadémia obrany marSala Andreja Hadika so sidlom
v Liptovskom Mikulasi (d’alej len ,,NAO”) ako vzdelavacie a vycvikové cen-
trum, ktoré uskutociiuje vojenské vzdelavanie a vycvik formou kariérych kur-
zov a inych kurzov uréenych personalnou politikou rezortu MO SR,

O zlG¢ena Vojenska leteckd akadémia generala Milana Rastislava Stefanika v Ko-
Siciach s Technickou univerzitou v KoSiciach,

O zrusena Vojenska akadémia v Liptovskom Mikulasi.

V akademickom roku 2003/2004 pokracovalo moratérium na prijimanie
Studentov do prvého ro¢nika v Studijnych odboroch zriadenych podla pred-
chadzajucich predpisov. Tento akademicky rok bol uz v poradi druhym,
v ktorom neboli prijati Studenti na §tddium v tychto odboroch. Z toho dévodu
pokracovali vo vysokoskolskom S$tadiu na vojenskych vysokych Skolach
v uvedenych odboroch len Studenti 3. az 5. ro¢nika a v akademickom roku
2004/2005 pokracujui v Stadiu v rovnakych Studijnych odboroch uz len
Studenti 4. a 5. ro¢nika. Tymto spdsobom sa pokrauje vo vytvarani po-
trebnych podmienok na to, aby v stlade s § 109 zakona ¢. 131/2002 Z. z.
o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni ne-
skorsich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 131/2002 Z. z.”) avsulade s § 5
zékona €. 455/2004 Z. z. ukonéili vojaci pripravnej sluzby vysokoskolské §ta-
dium na vojenskej vysokej Skole a na verejnej vysokej Skole vo vsetkych
Studijnych odboroch zriadenych podla predchadzajiicich predpisov v aka-
demickom roku 2005/2006.

V nasledujiacich dvoch tabulkach st uvedené pocty Studentov a pocty ab-
solventov v akademickom roku 2003/2004 dnes uz byvalych vojenskych
vysokych §kdl, a to Vojenskej akadémie v Liptovskom Mikulasi (v tabul'kach len
»VA“) a Vojenskej leteckej akadémie generala Milana Rastislava Stefanika
v Kosiciach (v tabulkach len ,,VLA®). Okrem poctov Studentov vo vysoko-
Skolskom vzdeldvani a poctov absolventov vysokoskolského vzdelavania su
v nich uvedené aj poCty ucastnikov kurzov a absolventov tychto kurzov vo
vycvikovom roku 2003 a 2004, ¢o sa premieta do akademického roka 2003/2004.
V tretej tabulke su uvedené pocCty Studentov AOS v akademickom roku
2004/2005 studujucich vo 4. a 5. ro¢niku v $tudijnych odboroch zriadenych
podl'a predchadzajucich predpisov a v 1. roéniku v Studijnych programoch
zriadenych podla zdkona ¢. 131/2002 Z. z.
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TABULKA €. 1: Pocty Studentov na vojenskych vysokych Skoldach v akademickom
roku 2003/2004

SkorLy VOJENSKIi STUDENTI CIVILNi STUDENTI
SpoLu
X p ; . p; — STUDENTI
interne externe kurzy interne externe
VA 481 235 135 142 105 1 098
VLA 192 36 14 90 195 527
SPOLU 673 271 149 232 300 1625

TABULKA C. 2: Pocty absolventov vojenskych vysokych $kél v akademickom roku

2003/2004

SkoLy VOJENSKI STUDENTI CIVILNi STUDENTI
SroLu

. . . X . — STUDENTI

interné | externé kurzy interné externé
VA 169 96 135 27 35 462
VLA 71 32 14 0 40 157
SPOLU 240 128 149 27 75 619

TABULKA €. 3: Pocty Studentov na akadémii ozbrojenych sil v akademickom roku

2004/2005
SkoLy VOJENSKI STUDENTI CIVILNi STUDENTI
SroLu
. , , . | ~ | STUDENTI
interné | externé kurzy interné externé
AOS 460 136 0 112 70 778

Z hladiska komplexnosti dajov o Studentoch — vojakoch pripravnej sluzby
Studujucich na vysokych Skolach v akademickom roku 2004/2005 je treba
uviest, ze vinternom Studiu na Ustave aeronautiky Technickej univerzity
v KoSiciach pokracuje v stadiu 120 Studentov — vojakov pripravnej sluzby by-
valej VLA v Kosiciach, ktori sa podl'a § 5 ods. 2 zakona ¢. 455/2004 Z. z. stali
Studentmi tejto verejnej vysokej Skoly. VSetci Studenti — vojaci pripravnej sluzby
Studujuci na AOS a na uvedenej verejnej vysokej skole su organizaéne zaradeni
do tabuliek po¢tov NAO a st v jej naturalnom a finanénom zabezpeceni.

V akademickom roku 2003/2004 na vojenskych vysokych Skolach pokracovali
vo vysokoskolskom $tadiu Studenti v 10 akreditovanych Studijnych odboroch
zriadenych podl'a predchadzajucich predpisov. V akademickom roku 2004/2005
sa pocet Studijnych odborov zriadenych podla predchadzajticich predpisov
nezmenil.
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V priebehu akademického roka 2003/2004 boli pripravené a Akreditacnou
komisiou akreditované tri nové Studijné programy — Elektronické systémy,
Dopravné stroje a zariadenia a Manazment. Na zdklade odporucania tohto
poradného orgénu vlady SR priznalo MO SR préva udelovat absolventom
prislu$ného Studijného programu v 1. stupni vysokoSkolského vzdeldvania
v Standardnej dlzke $tudia 4 roky akademicky titul ,bakalar” (v skratke ,,Bc.”).
Uvedenymi pravami disponuje AOS, o jej umoznilo uz v akademickom roku
2004/2005 otvorit’ vysokoskolské stadium v Studijnych programoch Elektronické
systémy a Dopravné stroje a zariadenia. V $tudijnom programe Manazment sa
otvori vysokosSkolské studium v AOS v akademickom roku 2005/2006. Or-
ganizacia Studijnych programov 1. stupiia je zalozena na kreditovom systéme
a vojenské vzdelavanie a vycvik st programovo aj institucionalne od¢lenené od
vysokoskolského vzdelavania v S$tudijnom programe realizdciou vojenského
programu. Uskuto¢nenie vojenského programu Studentov AOS obsahovo,
organizacne a procesudlne zabezpecuju skolské jednotky a Centrum kariérneho
rozvoja (CKR) NAO.

Prehlad s$tudijnych odborov a Studijnych programov realizovanych na
vojenskych vysokych Skolach v akademickom roku 2003/2004 a 2004/2005 je
uvedeny v tabulke ¢. 4

TABULKA C. 4: Prehl'ad Studijnych odborov a Studijnych programov vojenskych
vysokych $kél v akademickych rokoch 2003/2004 a 2004/2005

P. ¢.| AKREDITOVANE STUDIINE ODBORY AKADEMICKE ROKY PozZNAMKA
A STUDLINE PROGRAMY 2003/2004| 2004/2005
1. [Manazment vojenskych systémov X X VA, AOS
(od 01. 09. 04)
2. | Andragogika X X VA, AOS
3. |Manazment systémov protivzdusnej obrany X X VA, AOS
4. |Specialne elektronické systémy X X VA, AOS
5. | Vyzbroj a technika pozemného vojska X X VA, AOS
6. | Ekonomika armady X X VA, AOS
7. | Elektronika a telekomunikacna technika X X VA, AOS
8. | Elektronické systémy X AOS
9. | Dopravné stroje a zariadenia X AOS
10. |Riadenie leteckej prevadzky X X VLA, TU
(od 01. 09. 04)
11. | Letecka elektrotechnika X X VLA, TU
12. | Letecké strojarstvo X X VLA, TU




Ministerstvo obrany SR 47

Hlavnym cielom v oblasti vojenského vzdeldvania a vycviku doéstojnikov
a praporc¢ikov na vojenskych Skolach, ako sucasti transformacie vojenského
Skolstva, bolo pripravit' pre nich novy systém kariérnych kurzov a vzdelavanie
a vycvik tychto kategorii profesionalnych vojakov v prvych kariérnych kurzoch
otvorit’ uz vo vycvikovom roku 2004. Kariérne kurzy pre dostojnikov a pra-
porc¢ikov podla predchadzajucich predpisov sa uz na vojenskych vysokych Skolach
vo vycvikovom roku 2004 neotvorili. Intenzivne pokracovala priprava nového
systému kariérneho rozvoja tychto kategérii profesiondlnych vojakov, ktora sa
zacala uz vo vycvikovom roku 2003. Tento proces sa zavfsil jeho vytvorenim
v roku 2004.

Priprava praporcikov sa zacala prvym Praporéickym kurzom v CKR NAO,
ktory trval od 4. do 29. oktobra 2004. Tento kurz uspesne absolvovalo 20 vy-
branych praporc¢ikov OS SR. V dalSom obdobi bude Praporcicky kurz or-
ganizovany pre podddstojnikov vybranych na povySenie do prvej praporcickej
hodnosti. Dalsi odborny rozvoj praporcikov bude zabezpecovat systém
odbornych a $pecializacnych kurzov, v ramci ktorych absolvuji dalsi technicky
a manazérsky vycvik.

Novy systém kariérnych kurzov pre dostojnikov sa vo vycvikovom roku
2004 zacal realizovat’ este v podmienkach VA v Liptovskom Mikulasi. Pripravil
a zabezpecoval ho jej organiza¢ny prvok centrum kariérneho rozvoja. Takto sa
uskutocnil Zakladny velitel'sko-Stabny kurz pre 35 déstojnikov v hodnosti
kapitan, vybranych na povySenie na majorov, a major s uspe$nou praxou
v tychto hodnostiach 3 az 4 roky, s cielom pripravit ich na plnenie uloh
v niz§ich §tabnych funkcidch na operacnych velitel'stvach, generdlnom Stabe
a v Sirokom spektre mnohonarodnych velitel'stiev. Tento kariérny kurz trval od
19. aprila do 13. augusta 2004.

Dalsie tri kurzy sa otvorili uz v CKR NAO. V podmienkach tohto centra sa
uskutoc€nil Vyssi dostojnicky kurz v termine od 6. do 29. septembra 2004, na
ktorom sa zaéastnilo 17 vybranych nadporucikov a kapitanov. Dalej sa 2. sep-
tembra 2004 otvoril Vyssi velitel'sko-Stabny kurz, ktory potrva do 29. aprila
2005. Zucastiiuje sa na nom 9 majorov vybranych na povySenie na pod-
plukovnikov a jeden prislusnik americkej armady, ktori sa vzdeldvanim
a vycvikom v tomto kurze pripravuji na plnenie povinnosti vyssich stdbnych
dostojnikov na trovni brigddy a vysSich stupiioch a na velenie operacnym
jednotkdm v naro¢nejsich vojenskych ¢innostiach. Zarovenn sa 11. oktobra
2004 otvoril v poradi uz druhy Zakladny velitel'sko-Stabny kurz s pla-
novanym ukoncenim 4. februara 2005. Na fiom sa ztcastiiuje 35 vybranych
dostojnikov.

V roku 2004 sa uskutoc¢nili tri kurzy pre nizsich Stabnych dostojnikov zo
strednej a vychodnej Eurépy (JSOC CEE). Boli zamerané na formovanie
a rozvijanie takych osobnostnych dispozicii profesionalnych vojakov, najmé
v hodnostiach nadporucik, kapitan a major, ktoré zabezpecuju ich Uspesnu
¢innost’ v procese velenia a realizacie Stabnej prace v mnohonarodnom
prostredi, vo vojenskych podpornych a mierovych operaciach na tirovni pra-
poru a brigady podla Standardov NATO a principov interoperability programu
Partnerstvo za mier (PfP). V prvom kurze boli ti€astnikmi doéstojnici zo 17,
v druhom zo 14 a v tretom z 12 krajin. V roku 2004 absolvovalo kurzy tohto
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charakteru 131 déstojnikov. Od 1. septembra 2004 je JSOC CEE stcastou
organizacnej Struktury NAO, ktora ziskala Statut Vycvikového centra
NATO/P{P (PTC).

Zékladny prehlad kurzov kariérneho rozvoja dostojnikov a praporcikov
ozbrojenych sil, doba ich trvania a orientacny pocet Gcastnikov jednotlivych
kurzov z hl'adiska potrieb persondlneho manazmentu OS SR v jednom roku
je uvedeny v nasledujucej tabul'ke.

TABULKA €. 5: Prehlad kurzov kariérneho rozvoja déstojnikov a praporcéikov

P. ¢.| NAzov TRVANIE PoCET
1. | Kurz zakladného vycviku kadetov 6 tyzdnov 190
2. | Déstojnicky kurz pre absolventov 4 mesiace 40

civilnych vysokych $kol
3. | Vstupny odborny dostojnicky kurz 2 — 5 mesiacov 105
4. | Vstupny odborny dostojnicky kurz pre pilotov| 18 mesiacov 15
5. | Vyssi dostojnicky kurz 2 mesiace 130
6. | Zakladny velitel'sko-§tabny kurz 4 mesiace 60
7. | Zéakladny velitel'sko-$tabny spravodajsky kurz| 4 mesiace 8
8. | Vyssi velitel'sko-$tabny kurz 8 mesiacov 50
9. | Kurz narodnej bezpecnosti 10 mesiacov 16
10. | Kurz JSOC 3 mesiace 6
11. | Specialny kurz 5 mesiacov 15
12. | Praporcicky kurz 8 — 13 tyzdiov 22
13. | Iné kurzy podl’a potrieb OS SR

Transformacia vojenského $kolstva v roku 2004 vyvrcholila velkou inovaénou
zmenou, ktord bola zlozend z riadenych legislativnych, pedagogickych, or-
ganizacnych, ekonomickych, technickych a inych inovécii. Uskuto¢nenie kazdej
znich sa chapalo ako priorita urcitej urovne a na ich realizdciu bolo zamerané
hlavné usilie vzdelavacieho manazmentu MO SR, GS OS SR a vojenskych skol.
Inymi slovami, v roku 2004 vo vojenskom Skolstve vyvrcholil multiplikacny
proces systémovych zmien. Rozhodujucim produktom tohto zlozitého, naroéného
a tiez dlhodobého procesu bola inStituciondlna a programova diverzifikacia
pripravy dostojnikov a praporcikov a zriadenie novych vojenskych §kol zakonom
€. 455/2004 Z. z. — AOS a NAO.

Spolo¢nymi znakmi oboch tychto vojenskych $§kol v zmysle pravneho poriadku
SR je ich sidlo, ktorym je Liptovsky Mikulas, obidve st pravnickymi osobami
a Statnymi rozpoctovymi organizaciami napojenymi svojimi prijmami a vydavkami
na §tatny rozpocet prostrednictvom rozpoctovej kapitoly MO SR. Rozdielne znaky
st podmienené charakterom Skoly, ich poslanim a zameranim hlavnej ¢innosti.
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AOS je statna vysoka sSkola podla zakona ¢. 131/2002 Z. z. Je vojenskou
vysokou $kolou univerzitného typu a jej poslanim je vzdelavat' a vychovavat
Studentov, rozvijat’ ich harmonickll osobnost’, poznanie, tvorivost’ a motivy sluzby
v ozbrojenych silach, a tak prispievat k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultiry
a zdravia celej spolo¢nosti. Naplinanie tohto poslania je predmetom jej hlavnej
¢innosti, ktora je zamerand na poskytovanie vysokoskolského vzdelavania v pro-
cese pripravy dostojnikov v akreditovanych Studijnych programoch (do konca
akademického roka 2005/2006 tiez v akreditovanych Studijnych odboroch
zriadenych podla predchadzajucich predpisov) a stupiioch vysokoskolského
vzdelavania urcenych persondlnou politikou rezortu MO SR. Zoznam $tudijnych
programov (Studijnych odborov), v ktorych poskytuje vysokoskolské vzdelavanie
je uvedeny v tabulke ¢. 4. Tento zoznam je flexibilny, sibezne s procesom ve-
dicim k ukonceniu vysokoskolského vzdelavania v Studijnych odboroch zria-
denych podl'a predchadzajucich predpisov bude pokracovat’ proces rozvijania toh-
to zoznamu v zavislosti na potrebach OS SR stanovenych personalnou politikou
rezortu MO SR.

NAO je podla zakona ¢. 455/2004 Z. z. vzdelavacim a vycvikovym centrom.
V stilade s tymto zékonom je jej poslanim formovat’ a rozvijat’ osobnostny profil
vojakov v procese pripravy na vykon nastupnych funkcii doéstojnikov a pra-
por¢ikov v jednotkach a utvaroch OS SR a zabezpeCovat' kariérny rozvoj pro-
fesionalnych vojakov vo vojenskych hodnostiach déstojnikov a praporcikov pri
ich postupe v hodnostiach a funkciach, ktorymi prechddzaju podl'a ustanovenych
zasad pocas trvania sluzobného pomeru. Naplnianie tohto poslania je predmetom
jej hlavnej ¢innosti, ktord je zamerana na uskutocniovanie vojenského programu
kadetov, poskytovanie vojenského odborného vzdelavania a vycviku a d’al§ieho
vojenského vzdelavania a vycviku v kariérnych a inych kurzoch. Zakladny
zoznam kurzov, v ktorych poskytuje vojenské vzdelavanie a vycvik a formuje
arozvija orientatné, motivatné a vykonové dispozicie lidrov OS SR v dos-
tojnickych a praporc¢ickych hodnostiach od taktickej az po strategicka Groven je
uvedeny v tabulke ¢. 5. Tento zoznam kurzov mozno povazovat za relativne
stabilny.

V tabulke ¢. 6 su uvedeni hlavni funkcionari novych vojenskych $kol, ktori
riadia vojenské, pedagogické, vedecké a pracovné kolektivy na ceste vediicej od
vychodiskového stavu tychto ustanovizni pri ich zriadeni ku dosiahnutiu cielového
stavu ich rozvoja.

V transformacii vojenského Skolstva bol rok 2004 skuto¢ne kl'i¢ovym rokom.
Splnenim 1loh v tomto diani sa z legislativneho, institucionalneho a organiza¢ného
hl'adiska podarilo dosiahnut’ ciel’, ktory pre oblast’ vojenského $kolstva stanovilo
programové vyhlasenie vlady SR na roky 2003 az 2006. Mnoho naro¢nych uloh
v tejto oblasti bolo splnenych a d’alSie eSte splnit’ treba. St zamerané na dobu-
dovanie novych vojenskych $kdl a rozvoj ich ¢innosti do takej miery, ktora za-
bezpeci komplexné plnenie ich poslania v priprave dostojnikov a praporcikov
OS SR s pozadovanymi kvantitativnymi a kvalitativnymi parametrami. Pozornost’
vSetkych kompetentnych €initel'ov vstupujicich do tychto procesov v roku 2005 by
mala byt preto zamerana najmé na vypracovanie dlhodobych zdmerov obidvoch
ustanovizni, dopracovanie vzdelavacej a vycvikovej dokumentécie v spektre vzde-
lavacich a vycvikovych aktivit uréenych personalnou politikou rezortu MO SR,
zdokonalenie organizacnych Struktir vojenskych $ko6l a na kvalitu prace pro-
fesiondlnych vojakov a zamestnancov v pdsobnosti ich Statutdrnych organov.



50 Ministerstvo obrany SR

TAaBULKA €. 6: Hlavni funkcionari vojenskych $kol

AKADEMIA OZBROJENYCH SIL NARODNA AKADEMIA OBRANY
GENERALA MILANA RASTISLAVA STEFANIKA (AOS) | MARSALA ANDREJA HADIKA (NAO)
rektor AOS velitel NAO

prof. Ing. Jan KURTY, PhD. brig. gen. Ing. Mikula§ REGULA
predseda Akademického senatu AOS zastupca velitel'a NAO

doc. Ing. Jan OCHODNICKY, PhD. plk. Ing. Jaroslav BALAZ
prorektor pre vzdeldvanie AOS nacelnik Stabu NAO

prof. Ing. Vojtech JURCAK, CSc. plk. Ing. Martin ROS

prorektor pre vedu a zahranicné vztahy AOS velitel’ Centra kariérneho rozvoja NAO
doc. Ing. Peter LISY, PhD. plk. gst. Ing. Anton BALLAY
prorektor pre vojenské veci AOS velitel’ Skolskych jednotieck NAO
plk. Ing. Peter FIANTA mjr. Ing. Milan SVRLO, povereny
kvestor AOS veduci spravy majetku a logistiky NAO
Ing. Cyril BENA Ing. Peter COKINA

VZDELAVANIE V SKOLACH A KURZOCH
V ZAHRANICI

Vyznamnou sucastou procesu dalSicho vzdeldvania prislusnikov rezortu
ministerstva obrany je aj prehlbovanie vzdelania v Skoldch a kurzoch v zahranici
(v dizke nad 30 kalendarnych dni). Tato Glohu v Sekcii Pudskych zdrojov MO SR
zabezpecuje oddelenie vzdelavania v zahrani¢i a cudzojazy¢ného vzdelavania.

Vysielanie na S§tadium do $k6l a kurzov v zahrani¢i vychddza z plnenia
stanovenych cielov a zamerov OS SR, koncepcie Dlhodobého planu Struktury
arozvoja OS SR — Model 2010 a z trovne celkovej pripravenosti profesionalnych
vojakov a zamestnancov na vykon funkcii v sluzobnom a pracovnom zaradeni.

Z rezortu MO SR od roku 1993 do roku 2004 stadium v skolach a kurzoch
v zahrani¢i absolvovalo 1 274 profesiondlnych vojakov a zamestnancov za-
radenych do $tatnej a verejnej sluzby (tabulka ,,Celkovy prehl'ad absolventov
vojenskych 8§kl a kurzov v zahraniéi v rokoch 1993 —2004”).

V roku 2004 v zahrani¢i Studovalo celkovo 140 profesionalnych vojakov
a zamestnancov rezortu obrany. Z tohto poctu Studium v uvedenom roku ukonéilo
114 absolventov, ¢o je oproti roku 2003 o 28 absolventov menej. V roku 2005
v §tadiu v zahrani¢i pokracuje 26 osob (tabulka ,,Prehlad poctov absolventov
a Studentov v Skolach a kurzoch v zahranici od 1. 1. 2004 do 31. 12. 2004”).
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Zo 114 o0s6b studujucich vo vojenskych skolach a akadémiéch Stidium ukoncilo
10, z toho 6 na urovni vyssieho akademického kurzu generalneho $tabu a 4 na
urovni akademického kurzu.

V ostatnych druhoch kurzov §tidium absolvovalo 104 prislusnikov rezortu
ministerstva obrany, z toho 56 v odbornych kurzoch formou interného Stadia,
2 v odbornych kurzoch formou distancného Stadia, 41 v jazykovych kurzoch
a 5 v kurzoch pre uéitel'ov cudzich jazykov.

Z hladiska zabezpecenia tloh v oblasti vysielania do §kol a kurzov v zahraniéi
za podstatné mozno povazovat’ dosiahnutie vysokého Standardu v transparentnosti,
objektivnosti a efektivnosti postupu pri vybere a vysielani kandidatov na $tadium
v zahrani¢i. Plnenie tychto ciel'ov umoznila désledna realizacia kritérii a postupov
stanovenych v Smernici MO SR €. 2/2000 o personalnej praci s profesionalnymi
vojakmi Armady SR, v Plane vysielania do §kol a kurzov v zahrani¢i na rok 2004
a v Plane zahrani¢nych aktivit na rok 2004, ale aj zlepSena personalna praca na
vsetkych stupiioch velenia pri navrhovani a nominécii kandidatov.

»Novinkou” v legislative v tejto oblasti s Metodické pokyny Sluzobného uradu
MO SR o prehlbovani kvalifikacie $tatnych zamestnancov v zahrani¢i, vydanim
ktorych sa odstranil problém nejednoznacného vykladu formy vysielania tejto
kategorie prislusnikov rezortu do $kdl a kurzov v zahranici.

Podl'a ponuk zahrani¢nych partnerov a moznosti ozbrojenych sil rezort MO SR
umoznil §tadium prislusnikom ozbrojenych sil zo vSetkych stupiiov velenia a ria-
denia od trovne velitel'a druzstva az po prisluSnikov ministerstva obrany, vratane
Statnych zamestnancom a zamestnancov vo verejnej sluzbe.

Aj v roku 2004 boli v ponuke zahrani¢nych partnerov kurzy zvySovania urovne
jazykovej pripravenosti persondlu urené na dosiahnutie pozadovanej jazykovej
kompatibility podl'a noriem NATO, s cielom pripravit' prislusnikov rezortu
MO SR na obsadenie pozicii v kontaktnych timoch SR pri velitel'stvach NATO,
priamo vo velitel'stvaich NATO, v mierovych a humanitarnych operéciach, po-
zorovatel'skych misiach, vojenskych operaciach a cvieniach, ako aj na dalSie
Stidium v zahrani¢i a na vykon funkcii v sluzobnom a pracovnom zaradeni
z hladiska potrieb OS SR. Vyznamnou pomocou zahrani¢nych partnerov bola aj
moznost’ odbornej a metodickej pripravy nasich uéitel'ov cudzich jazykov priamo
vo vojenskych jazykovych a sSkoliacich strediskdch ozbrojenych sil USA,
Nemecka a Kanady. Spojené $taty v ramci programu IMET (International Military
Education Training — Medzinarodné vojenské vzdelavanie a vycvik) navySe pri-
spievaji ku zvySovaniu urovne znalosti anglického jazyka naSich Studentov aj
formou pripravnych jazykovych kurzov v dlzke az 20 tyzdiiov pred samotnym
zaCatim $tudia v Skole alebo v odbornom kurze v USA.

PrehPad absolventov §kol a kurzov na urovni VysSieho akademického
kurzu generalneho §tabu a Akademického kurzu v roku 2004:

1. Spojené Staty americke:
1. plk. gst. Ing. Stanislav PETRENEC  — Vojnova $kola pozemného vojska
v Carlisle Barracks, Pensylvania

2. pplk. git. Ing. Milan CELKO — Narodna univerzita obrany
5 vo Washingtone, D. C.
3. pplk. Ing. Boris SLODICKA — Néarodna postgradudlna skola

v Monterey, Kalifornia
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4. mjr. Ing. Gabriel KEREKES — Velitel'skd a Stabna skola pozemného
vojska vo Fort Leavenworth, Kansas
5. pplk. Ing. Igor BRANDABURA — Velitel'ska a Stabna Skola letectva

v Maxwell AFB, Alabama

II. Francuzska republika:
1. plk. gst. Ing. Stefan STROMAJER — Akadémia obrany ozbrojenych sil
(CID) v Parizi

I11. Vel’ka Britinia:
1. plk. gst. Ing. JUDr.

Ladislav MAJERNIK — Kral'ovska akadémia obrannych
stadii (RCDS) v Londyne
2. mjr. Ing. Slavomir STAVIARSKY — Vyssia velitel'ska a Stabna Skola

spojeneckych druhov vojsk
v Shrivenhame
IV. Nemecka spolkova republika:

1. pplk. gst. Ing. Igor DOBOZ — Velitel'ska akadémia generalneho
Stabu v Hamburgu
2. pplk. gst. Ing. Dalibor KUBINI — Velitel'ska akadémia generalneho

Stabu v Hamburgu

Zaver: Vysledky aktivit stivisiacich s vysielanim prislusnikov rezortu MO SR
do $kol a kurzov v zahrani¢i jednoznacne potvrdzuju prinos a potrebu d’alSicho
vzdelavania profesionalnych vojakov a zamestnancov v zahrani¢i. Mozno kon-
Statovat’, Ze v roku 2004 boli stanovené ciele a ulohy v tejto oblasti splnené.

JAZYKOVE VZDELAVANIE

Vstup Slovenska do NATO a EU bol vyraznym stimulom aj pre dalsie
zdokonalovanie jazykového vzdeldvania. Dosiahnutie jazykovej kompatibility
personalu rezortu MO SR vyzaduje jazykovo pripravit dostato¢ny pocet I'udi na
pracu priamo v Struktarach NATO, na spolupracu s alianciou v rdmci rezortu, ako
aj personal v mobilnych jednotkach vysokej inizSej pripravenosti a ostatny
potrebny personal. Deklarované ciele, potreby a dévody na jazykové vzdelavanie
nadobudli mimoriadnu dolezitost’ a ovladanie anglictiny ako prioritného jazyka
v medzinarodnej spolupraci sa stalo realnou nevyhnutnostou. Stipol aj vyznam
francizstiny ako druhého pracovného jazyka v NATO. Tieto skutocnosti sa priaz-
nivo odrazili vo zvySenom doéraze manazmentu jazykového vzdeldvania, v Usili
jazykovych pracovisk, ako aj v posilneni vniitornej motivacie vaésiny ucastnikov
jazykového vzdelavania o dosiahnutie ¢o najlepsich vysledkov.

Skvalitneniu vyucby cudzich jazykov prospela ucinnd zahrani¢nd pomoc vo
forme posobenia jazykovych poradcov z USA a Velkej Britanie a lektorov z USA
a Franctizska, ako aj zorganizovanie viacerych workshopov pre ucitelov s ame-
rickymi a britskymi expertmi.
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Jazykovy institait MO SR v ramci svojej hlavnej ¢innosti zorganizoval v roku
2004 celkovo 90 kurzov anglického, franctizskeho a nemeckého jazyka, v ktorych
sa vzdelavalo 925 ucastnikov, z toho 820 profesionalnych vojakov a 105 za-
mestnancov. Z uvedeného celkového poctu sa 589 o0s6b vzdelavalo v dlhodobych
intenzivnych a blokovych kurzoch a 336 v kratkodobych alebo extenzivnych
kurzoch.

S cielom zvysit’ jazykovu pripravenost’ rezortu sa realizovali aj d’alSie jazykové
kurzy z programovych prostriedkov projektu Jazykova priprava v SR a z programu
PRENAME na plnenie partnerského ciela G 0355 — Jazykové poziadavky.
Z celkovej sumy 4 700 000 Sk sa prevazna cast' prostriedkov pouzila na or-
ganizovanie intenzivnych jazykovych kurzov na dosiahnutie 1. a 2. stupia jazy-
kovej sposobilosti podl'a normy NATO STANAG 6001. Celkovo sa za projektové
prostriedky zorganizovalo 34 jazykovych kurzov s 562 ucastnikmi, z ktorych
446 sa vzdelavalo v intenzivnych kurzoch a 116 v doplnkovych a udrziavacich
kurzoch.

V zaujme pripravy na plnenie Cielov sil (Force Goals) sa vyrazne zmenila
skladba ucastnikov jazykovych kurzov podla hodnostnych kategérii. Kym v mi-
nulosti sa na jazykovych kurzoch zicastiovali prevazne dostojnici, v roku 2004
tvorila tato kategdria len 147 0sob (26,1 %) a 375 0s6b (66,8 %) bolo z kategérie
poddéstojnikov a muzstva. Z projektovych prostriedkov sa tiez vzdelavalo
40 praporcikov (7,1 %).

Sumar o0s6b vzdelavanych v jazykovych kurzoch v roku 2004 ilustruje schop-
nost” a pripravenost’ rezortu MO SR kvantitativne aj kvalitativne zvladat' Glohy
v tejto oblasti — v 124 jazykovych kurzoch sa pripravovalo 1 487 osob, z toho
1 382 profesionalnych vojakov a 105 zamestnancov.

V Skolskom roku 2003/2004 sa pokrok v ziskavani jazykovej spdsobilosti
z anglického jazyka dosiahol aj v ramci vysokoskolského Stadia. Vyucba ang-
lictiny ako povinného predmetu s najvac¢Sou hodinovou dotaciou (450 vyucovacich
hodin) podla upravenych Studijnych planov umoznila dosiahnut na obidvoch
vojenskych akadémiach v Liptovskom Mikulasi a KoSiciach zlepSené vysledky.
Z celkového poctu 224 vydanych jazykovych osvedceni podla normy NATO
STANAG 6001 bolo na urovni SLP 1 a 1+ vydanych 105 osvedceni, pricom
poctom 64 prevladali osvedcenia 1+ a viaceri Studenti ziskali z jednej alebo dvoch
jazykovych zru¢nosti aj trovenn 2. Na trovni SLP 2 a 2+ bolo vydanych
103 osvedceni, z ¢oho vel'mi dobrt znalost’ angliCtiny na Grovni 2+ preukazalo
21 Studentov. Devét Studentov ziskalo aj vysoko naro¢nu uroven SLP 3 a 3+
a d’alsich 35 Studentov trovent SLP 3 minimalne z jednej alebo dvoch jazykovych
zruénosti. Okrem svojej hlavnej ¢innosti vojenské akadémie zorganizovali aj kurzy
anglického, nemeckého a ruského jazyka.

Celkovo bolo v roku 2004 v rezorte vydanych 571 jazykovych osvedceni po-
tvrdzujtcich zvysenie jazykovej sposobilosti skusanych ucastnikov minimalne o je-
den stupen vo vsetkych Styroch alebo v troch jazykovych zru¢nostiach. Z tohto poctu
bolo z ovlddania anglictiny vydanych 532, z franctizStiny 9, z nem¢iny 17 a ruStiny
13 osvedceni. DalSich 167 osvedceni potvrdilo zlepSenie ovladania cudzieho jazyka
o jeden stupenn v dvoch zrucnostiach (88) alebo v jednej zru¢nosti (79). V 110 pri-
padoch skuska nepotvrdila zvySenie jazykovej sposobilosti o cely stupeii a obnovila
sa fiou iba uz predtym ziskana sposobilost. V roku 2004 bolo spolu vydanych
848 jazykovych osvedceni vsetkych stupnov (do tohto poctu nie st zahrnuté vysledky
este prebiehajucich preskusani nakupovanych jazykovych kurzov).
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Vlani realizované aktivity vyrazne prispeli k zvySeniu urovne jazykovej
sposobilosti personalu rezortu. V dosledku prebichajicej reformy OS SR spojenej
s personalnymi zmenami vSak odchadzaju aj jazykovo uz sposobilé osoby. Preto sa
zo strany vysielajucich zloziek musi dbat’ na désledné planovanie a vyber I'udi do
kurzov a ich absolventom treba poskytnit’ i patricni motivaciu na udrziavanie
a permanentné zdokonal'ovanie svojej jazykovej spdsobilosti.

O tom, ze v ramci rezortu MO SR sa vytvaraju Siroké moznosti na ucenie sa
cudzich jazykov, sved¢i celkovy pocet 6 901 doteraz vydanych jazykovych
osvedceni, z toho 6 064 z anglického jazyka. Aj ked prevazna Cast’ z nich je
z angli¢tiny na trovni STANAG 1 (3 690), relativne vysoky pocet (2 073) bol
vydany aj na Grovni STANAG 2. Na trovni STANAG 3 bolo doteraz vydanych
301 jazykovych osvedceni a usilie vSetkych zainteresovanych zloziek a subjektov
bude potrebné zamerat najmi na ziskavanie tejto velmi naroCnej a potrebnej
urovne.

Jazykovéa sposobilost’ persondlu rezortu MO SR je jednym z nevyhnutnych
predpokladov interoperability a aktivneho ¢lenstva SR v NATO a EU. Z tohto
dovodu bolo plnenie poziadavky jazykovej sposobilosti zaradené medzi Partnerské
ciele ako ciel’ G 0355 — Jazykové poziadavky a v sucasnosti transformované do
Ciel'ov sil (Force Goals) ako ciel EG 0356 — Jazykova sposobilost’ nasaditel'nych
sil SR.

Jazykova zdatnost je jednym z prvoradych predpokladov tspesnej kariéry buducich
velitelov opustajucich brany vojenskych $kél
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VYZBROJOVANIE, OBRANNY VYSKUM,
KOMUNIKACNE A INFORMACNE SYSTEMY
A FREKVENCNY MANAZMENT

UvVoD

Vyznamnym krokom vychadzajiicim z ddlezitosti a rozsahu posobnosti, ako aj
Specifik a funkcii organov vyzbrojovania v ¢lenskych staitoch NATO, bolo roz-
hodnutie ministra obrany SR o organizacnych zmenéch v §truktire MO SR, v ramci
ktorych zanikla sekcia modernizacie a infrastruktiry (SEMI) a vznikli dve nové
sekcie ministerstva. Na zaklade Rozkazu ministra obrany SR ¢.V-16/2004, ktorym
sa meni a dopliia rozkaz ¢.V-1/2003 o organizacne] Strukture a poctoch ‘MO SR
a o vnutornom organizaénom ¢leneni a poctoch GS OS SR v zneni neskorSich
predpisov, bola 15. aprila 2004 zriadena Sekcia vyzbrojovania MO SR (d’alej len
»SEVY™). Vznikla tym potreba spracovat’ jej posobnosti, ktoré boli zohl'adnené
v novelizacii Organiza¢ného poriadku MO SR, ako aj cely rad d’alsich uloh. Vo
svojej Struktare ma SEVY dva odbory — odbor politiky vyzbrojovania (OdPV)
a odbor komunika¢nych a informacnych systémov a frekvencného manazmentu
(OdKISaFM).

V roku 2004 sa OdPV SEVY podiel’al na rieSeni nasledujiucich uloh:

«¢ priprava kapitoly ,,Vyzbrojovanie” Dlhodobého planu Struktary a rozvoja
OS SR — Model 2010 (s planovacim vyhl'adom do roku 2015);

«» priprava Programového planu rezortu MO SR na roky 2005 az 2010 v oblasti
programu vyzbrojovania;

« inovacia rieSenia problematiky manazovania programu bezpe¢nostnych
investicii NATO (NSIP), ktord 1. januara 2005 presla do kompetencie Sekcie
majetku a infrastruktary MO SR (SEMal);

¢ rozvoj spoluprace s organmi NATO a pracovnymi skupinami Konferencie na-
rodnych riaditel'ov pre vyzbrojovanie (CNAD) s dorazom na postupni im-
plementaciu vybranych $tandardov vo vyzbrojno-technickej oblasti;

«» priprava a realizacia opatreni suvisiacimi s prevzatim veducej Glohy (Lead
Nation) v oblasti likvidovania nevybuchnutej municie (EOD);

¢ rozvoj medzinarodnej spoluprace v Organizacii NATO pre vyskum a tech-
nolégie (RTO) v klicovych programoch a projektoch obranného vyskumu
a rozvoja technologii s dopadom na rozvoj schopnosti ozbrojenych sil;

+» spolupraca s Europskou obrannou agentirou (EDA) v oblasti vyzbrojovania
a obranného vyskumu;

«» rieSenie problémov spojenych s prechodom vojenskych technickych a sku-
Sobnych ustavov na prispevkovi formu hospodarenia a plnenie funkcii ich
zriad'ovatel’a;

+» analyza projektov v ramci ciel'ov sil (FGs) a priprava projektov vyzbrojovania
v ramci FGs.
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Okrem uvedeného odbor prioritne plnil tlohy pri spraciivani novych smernic
MO SR o priprave a realizacii projektov vyzbrojovania, ktoré pozostavaji z na-
sledujucich hlavnych casti:

@ zikladné ustanovenia (aéel, vymedzenie zakladnych pojmov),

@ priprava projektov vyzbrojovania ($pecifikacia jednotlivych etap: koncepéna,
defini¢na, analyticka, projektovej pripravy a spdsobu zabezpecenia materialovych
schopnosti; vratane spracovavania a schvalovania poziadaviek pouzivatel’a; hlav-
né zasady planovania a schvalovania projektov vyzbrojovania),

@ rcalizicia projektov vyzbrojovania (zavedenie vojenského materialu do po-
uzivania, zasady pri realizacii projektov vyzbrojovania na zaklade vyvoja vo-
jenskej techniky a vyzbroje, prostrednictvom nakupu a inymi formami),

@ ctapa pouzivania a ukoncenia zivotného cyklu — vyrad'ovania vyzbroje a tech-
niky z hl'adiska loh organov vyzbrojovania.

Tieto smernice maju zasadny vyznam nielen pre organy a program vy-
zbrojovania, ale stanu sa neoddelitel'nou st¢astou systému obranného planovania
a ich implementacia bude mat’ pozitivny dopad na cely systém zabezpecenia
a rozvoja materialovych schopnosti pre potreby rezortu MO SR.

1. PLNENIE PROGRAMOYV VYZBROJOVANIA
V ROKU 2004

Na realizaciu programov vyzbrojovania v roku 2004 bol schvéaleny rozpocet
vo vyske 3 198 466 000 Sk, ktory sa pouzil na jednotlivé priority tak, ako
ukazuje nasledujuci graf:

PERCENTUALNE CERPANIE FINANCNYCH PROSTRIEDKOV PODI’A STANOVENYCH PRIORIT

Logisticka
podpora Logisticka
8,3% podpora Vzdusné sily
) 1,6 % 18,0 %
Ostatne /
M4% ———
Bezpecnost \ o
v zmysle zakona ‘ Pozemné sily
¢. 215/2004 27.5%
12,0 % KIS
21,3 %

Spolu 232 projektov 3198 466 000 Sk
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2. SMEROVANIE VYSKUMU, VYVOJA
A MODERNIZACIE

Vzt'ah vyskumu a vyvoja k vojenstvu ma dve zakladné stranky. Na jednej strane
vysledky vyskumu poskytuju nové moznosti v rozvoji sposobilosti ozbrojenych sil
(,,technology push”) a na druhej strane zadmery zabezpecfenia obrany generuji
poziadavky na orientaciu vyskumu a aplikaciu jeho vysledkov prostrednictvom
vyvoja v planovitom rozvoji sposobilosti ozbrojenych sil (,,market pull”). Aj ked’
sa obranny vyskum a vyvoj zameriava predovSetkym na materidlnu stranku
vojenskych spdsobilosti, vyznamna je aj oblast’ podpory rozhodovacich procesov
na strategickej a operacnej urovni (generovanie poziadaviek na spdsobilosti
a operacnd analyza, vyvoj koncepcii a experimentovanie, informa¢no-znalostny
manazment). Interakcii medzi vyskumom (vyvojom) a komplexnym zvySovanim
kvality vojenskych sposobilosti venuje NATO velkt pozornost. Dokazom toho st
Ciele sil a Prazské zavazky sposobilosti.

Pre rezort MO SR z uvedenych skuto¢nosti vyplynuli zasadné alohy vo vecnom
zamerani obranného vyskumu a vyvoja, ako aj v sposobe planovania a realizacie
tychto ¢innosti (systémové zabezpe€enie obranného vyskumu a vyvoja).

V dlhodobom horizonte prioritami vecného zamerania obranného vysku-
mu a vyvoja budi:
» systémy prieskumu,
» podpora operacii v urbanizovanom prostredi,
» detekcia biologickych a chemickych latok a ochrana pred nimi,
» identifikacia na bojisku a zistovanie ciel'ov,
» digitalizacia bojiska na baze ,,Network Centric”,
» modelovania a simulacie,
» vymena taktickych udajov medzi pozemnymi a vzdusnymi silami,
» nanotechnoldgie a mechanicko-ektrické mikrosystémy (MEMS),
» spolo¢ny obraz o operacnej situécii,
» ochrana zivej sily a zvySenie balistickej ochrany.

Za zésadné opatrenia v systémovom zabezpec€eni obranného vyskumu a vyvoja
v roku 2004 mozno povazovat’ vytvorenie sekcie vyzbrojovania, spracovanie navrhu
smernic ministerstva obrany o priprave a realizacii projektov vyzbrojovania
a transformovanie troch rozpoctovych organizéacii (Vojensky technicky ustav
Liptovsky Mikulas, Vojensky letecky a skusobny tstav Kosice a Vojensky technicky
a skiSobny tustav Zahorie) na prispevkové organizacie. Hospodarske vysledky
a perspektivy vyuzitia aktudlneho potencialu spomenutych organizacii pri plneni vec-
nych zamerov obranného vyskumu a vyvoja budi predmetom opétovného postdenia.

Prioritami v d’alSom rozvoji a systémovom zabezpeceni si:

» v dlhodobom ¢asovom horizonte pravidelné sledovanie stavu a vysledkov ob-
ranné¢ho vyskumu v zdujmovych odboroch s cielom vyuzit' v¢as ich novosti
vypracuvanim koncepénych $tudii a Studii realizovatel'nosti,

» SirSie vyuzitie vyskumného a vyvojového potencialu civilného sektora (Statneho
aj sukromného) a priprava rezortného systému dotécii na vyskum a vyvoj,

» sucinnost’ s GS OS SR na priprave projektov obranného vyskumu a vyvoja,
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» efektivne zaclenenie obranného vyskumu a vyvoja, resp. ostatnych inova¢nych
¢innosti vyzbrojovania do systému obranného planovania s dorazom na
zjednodusenie financovania,

» vytvaranie podmienok na rozsirenie a skvalitnenie medzinarodnej spoluprace
predovsetkym v ramci Organizacie NATO pre vyskum a technologie (RTO)
a perspektivne aj v Europskej obrannej agentire (EDA),

» poskytovanie finan¢nych prostriedkov na vedu a techniku z kapitoly
ministerstva obrany vo vyske adekvatnej Staitnemu priemeru

Predpokladom dosiahnutia pozitivnych zmien v systémovom zabezpeCeni
obranného vyskumu a vyvoja je aj vladou SR prezentovana Stratégia rozvoja
konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010, ktorej zdkladnymi piliermi su
veda, vyskum a inovécie.

3. OBLAST SPOLUPRACE S EDA

Europska obranna agentura (EDA) bola zriadena rozhodnutim Eurdpskej rady
¢.2004/551/CFSP 12. jula 2004. Jej poslanim je podporovat’ Eurdpsku radu
a Clenské krajiny v ich usili o zlepSenie obrannych schopnosti EU v oblasti
krizového riadenia, udrzat sucasny stav europskej bezpeCnostnej a obrannej
politiky (ESDP) a rozvijat ho do buducnosti. Cielom agentlry je podporovat
a zlepSovat’ eurdpsku spolupracu vo vyzbrojovani, posililovat’ eurépsku obrannt
priemyselnt a technologicku zakladnu a vytvorit’ konkurencieschopny europsky
trh s obrannymi zariadeniami. Vlada SR na zasadnuti 7. jula 2004 uznesenim
¢. 693 schvalila vstup Slovenska do Agentry pre obranné spdsobilosti, vyskum,
Vvyvoj, obstaravanie a vyzbrojovanie a zobrala na vedomie s tym stvisiace zavazky.
S cielom zabezpecit' realizaciu tohto uznesenia iniciovala SEVY MO SR vy-
tvorenie medzirezortnej koordinacnej komisie zlozenej z nominovanych zastupcov
MH SR, ZdruZenia obranného priemyslu a nominovanych zastupcov orga-
niza¢nych zlozieck MO SR (SEVY, SEMal, SEOPMYV, SEOPMZ a GS OS SR),
ktorej hlavnou ulohou bude koordinovat’ a zabezpecovat plnenie uloh vyply-
vajucich pre SR z rokovani Riadiaceho vyboru a odbornych Struktir agentury.

4. OBLAST NSIP

Vychadzajuc z dolezitosti, moznych ekonomickych prinosov aj odportcani
relevantnych organov NATO venovalo MO SR pozornost aj programu bez-
pecnostnych investicii aliancie (NSIP).

Na zéklade strategickych zamerov Hlavného velitel'stva NATO a OS SR boli
vdioch 6.-10. septembra 2004 na pracovnej navSteve SR zastupcovia
Medzinarodného Stabu (International Staff) a Strategického velitel'stva (Strategic
Command) s cielom posudit’ sposobilost’ letiska Slia¢ pre potreby nasadenia jed-
notiek rychlej reakcie (RRTF) NATO. V zaverecnom hodnoteni sa konstatovalo, Ze
letisko plne vyhovuje potrebdm aliancie. Zarovenl sa v fiom definovali jeho ne-
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dostatkové spdsobilosti, so stanovenim ucasti NATO na financovani rekonstrukcie,
oprav, resp. vystavbe novych objektov z prostriedkov NSIP a projektov, ktoré sa budii
financovat’ spolocne. Ide o 11 samostatnych projektov zameranych najmi na
pristdvaciu a vzletovi dréhu, opravu jedného z hangirov na opravy techniky,
vybudovanie plochy pre uskladnenie municie, rozsirenie kapacity skladov PHM,
opravy parkovacich ploch, vystavbu Specialnych zariadeni podl'a poziadavieck NATO
a dalsie rekonstrukcie zariadeni. VSetky projekty budi navrhnuté na zaradenie do
balika spdsobilosti CP (Capability Package). Aliancia sa bude podielat’ na financovani
len tych objektov, ktoré bude sama vyuzivat. Najvécsiu Cast’ predpokladanych prac
bude predstavovat’ rekonstrukcia drdhy letiska. Percentudlny podiel financii zo
spolo¢nych zdrojov na jednotlivé projekty sa definitivne urci aZ po rokovaniach vo
Vybore pre infrastruktaru a konecnom schvaleni projektov v priebehu roku 2005,
v ktorom, ako sme uz uviedli, bude problematika NSIP v kompetencii SEMal.

5. PRACA VO VYBOROCH A PRACOVNYCH
SKUPINACH CNAD A STANDARDIZACIA
VO VYZBROJNO-TECHNICKEJ OBLASTI

V roku 2004 sa podnikli kroky na zlepSenie transferu informacii z pracovnych
skupin Konferencie narodnych riaditel'ov pre vyzbrojovanie (CNAD) a zacala sa
praca na priprave planov implementacie Standardov NATO v nadvéznosti na
stanovené priority.

Hlavna pozornost’ sa zameriavala:

+¢ na transfer informacii z pracovnych skupin CNAD a postupné implementovanie
vybranych Standardov v oblasti vyzbrojno-technickej Standardizécie,

¢ na zavedenie ustanoveni a realizaciu tloh vyplyvajucich zo zédkona ¢. 11/2004
Z. z. o obrannej Standardizacii, kodifikacii a Statnom overovani kvality vyrob-
kov a sluzieb na ucely obrany

6. OBLAST EOD

Na zéklade rozhodnutia ministra obrany SR z 1. jula 2004 Slovensko pro-
strednictvom MO SR dobrovolne prevzalo ulohu vedicej krajiny NATO (Lead
Nation) v oblasti likvidacie nevybuchnutej municie (EOD) v ramci jednej z 9 ob-
lasti Pracovného planu obrany proti terorizmu (POW DAT). Za hlavného garanta
plnenia uvedenych uloh bola uréena SEVY MO SR.

Jednym z d6v0d0V, preco sa Slovensko stalo veducou krajinou v tejto oblasti, je
skuto¢nost, Ze v oblasti pyrotechnickych ¢innosti ma MO SR mnozstvo skusenosti
ziskanych v mierovych misidch, ako aj pri vycviku a praktickej likvidacii municie
a vybusnin. Ulohou projektu EOD je definovat’ kroky a spdsoby ich realizécie
s cielom napomoct’ statom NATO ziskat’ schopnosti na eliminaciu ohrozeni tohto
druhu. Ked’Ze aliancia stanovila zakladné Glohy na zacatie Cinnosti veducej krajiny
pre oblast’ EOD, bolo treba urychlene vytvorit’ organiza¢né a finanéné podmienky
pre ich splnenie. Aj preto sa v septembri 2004 v SR uskutoc¢nila prva medzindrodna
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konferencia NATO zamerand prave na oblast EOD. Jej prioritnym cielom bolo
stanovit’ hlavné nedostatky aliancie v uvedenej oblasti a definovat zakladné
problémy, ktoré treba riesit’ v kratkodobom, strednodobom a dlhodobom horizonte
najmd v oblasti vycviku S$pecialistov EOD, vyzbroje, vystroja a operacnych
procedur tak, aby bola mozna spolupraca v pripadnych spolo¢nych operaciach.
Identifikované problémy a nedostatky nasledne potvrdila jesenna Konferencia
narodnych riaditelov pre vyzbrojovanie, ktord schvalila aj d’al§i postup ich
rieSenia.

Ako veduca krajina v oblasti EOD sa vSak SR nezaviazalo iba ku koordinacii
stanovenych tloh v ramci NATO, ale aj k implementécii opatreni aliancie v oblasti
EOD v ramci SR, ¢o si v budlicnosti vyziada zna¢né usilie.

7. KOMUNIKACNE SYSTEMY
A FREKVENCNY MANAZMENT

7.1 Komunikacné systémy

Rozvoj a vystavba komunikaénych systémov v roku 2004 pokracovali v stlade
so zakladnymi koncepénymi dokumentmi rezortu MO SR:

¢ Dlhodoby plan Struktiry a rozvoja Ozbrojenych sil SR — Model 2010
¢ Koncepcia komunikacnych a informacnych systémov v rezorte ministerstva

obrany,
% Ciele sil 2004

Cielom v oblasti komunikaénych systémov v rezorte je vytvorit’ komunikacné
prostredie pre zabezpecéenie riadenia a velenia na strategickom, operaénom a tak-
tickom stupni s vyuzitim vykonnych informacnych systémov, ktoré poskytuju
velitelom informacie potrebné na ich rozhodovanie v pozadovanom case.

Po vstupe SR do NATO sa doéraz kladie na zabezpecenie pozadovanej tirovne
interoperability a kompatibility komunika¢nych systémov a podsystémov OS SR
so systémami NATO, ¢im su definované ciele rezortu MO SR v tejto oblasti.
V stlade so zavdzkami SR vodi aliancii sa zacala priprava akvizi¢ného projektu
taktického komunika¢ného systému, ktorého zavedenim do OS SR sa vyrazne
zvysi kvalita, spolahlivost’ a odolnost’ systému velenia a riadenia. Celoplosne sa
vyuziju automatizované systémy velenia a riadenia a vytvoria sa predpoklady pre
postupnu digitalizaciu komunikacnych systémov.

V sucasnosti si na zavedenie do OS SR pripravené dve stipravy mobilného
spojovacieho uzla, uréené pre sily vyclenené do mierovych operacii a operacii pod
velenim NATO. Ich funkcionalita bola uspeSne preverena na cviceniach testovania
interoperability komunikaénych a informacnych systémov §tatov NATO a pro-
gramu Partnerstvo za mier ,, COMBINED ENDEAVOR”.

S ciefom nahradit’ zastarané analdgové radiové prostriedky, ktoré nesplitaju
Standardy NATO, pokracovala modernizacia KV a VKV radiovych prostriedkov
modernymi radiovymi prostriedkami umoziujicimi integrovany prenos hlasu,
udajov a obrazu.
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Bola ukoncena aj d’alSia planovana etapa vystavby Stacionarneho Digitalneho
Radioreléového Systému (SDRRS), ktory zabezpecuje prenos hlasovych a tuda-
jovych sluzieb pre komunika¢né a informaéné systémy OS SR.

V stilade s realnymi potrebami OS SR v suvislosti s vystavbou informacnych
systémov, rozvojom informatiky a v dosledku pokracujicich reorganizacnych
a disloka¢nych zmien sa uskutocnila optimalizacia LAN a WAN sieti.

V oblasti rddiokomunikanych systémov velitel'stva vzdusnych sil na za-
bezpecenie spojenia zem — vzduch sa uskutocnila modernizacia radiovych
systétmov podla odporuc¢ani ICAO a Standardov NATO. Radiokomunikacné
systémy zavedené do vyzbroje OS SR sa plne vyuzivaji na zabezpecenie letovej
prevadzky nad uzemim SR.

V d’'alSom obdobi sa vystavba, rozvoj a modernizacia komunika¢nych systémov
rezortu MO SR bude uberat deklarovanym smerom s hlavnym dérazom na
splnenie zavizkov voci NATO. V zaujme dosiahnutia stanovenych ciel'ov v oblasti
komunika¢nych systémov bude nevyhnutné doérazne sa zamerat’ na dlhodobé
planovanie rozvoja a modernizacie a na proces planovania finan¢nych pro-
striedkov, ako aj I'udskych zdrojov.

CERPANIE FINANGNYCH PROSTRIEDKOV PRE PROJEKTY V P6SOBNOSTI ODKISAFM v Roku 2004

Bezpeénostne’ 7 % Letecké 20 %

Informacéné 42 % .

Komunika¢né 31 %

7.2 Vojensky frekvencény manaZment

NajddlezitejSou ulohou v oblasti frekvenéného manazmentu v roku 2004 bolo
postupné zosulad’ovanie vojenskej Casti frekvencného spektra podla poziadaviek
NATO a ich zapracovanie do Narodnej tabulky frekvencného spektra.
Predovsetkym harmonizacia frekvenénych pasiem pre vojenska radiolokaciu,
radionavigaciu, radioreleové spoje, pasma KV, VKV a frekven¢né pasmo 220 —
400 MHz boli hlavym taziskom pre zabezpeCenie koordinovanej cinnosti vo
frekvenénom manazmente.

Vyraznou technickou pomocou pre vojensky frekvenény manazment sa stalo
dokoncenie projektu Mobilného meracieho pracoviska (MMP) ako technického
prostriedku na kontrolu frekvenénych pridelov a zistovanie neziaducich ruseni
a zdrojov parazitného vyzarovania na izemi SR. Spravnost’ vol'by tohto projektu
potvrdili praktické skusky, pri ktorych boli zistené zdroje parazitného vyZarovania
nielen v rezorte MO SR. Uzka spolupraca s Telekomunikaénym uradom SR,
MYV SR a d’al$imi organmi Statnej spravy ukazala, ze takyto projekt je potrebny aj
pre lepsiu vzajomnu informovanost’ a vymenu nameranych parametrov.
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TecHNICKE vYBAVENIE NARFA SVK

MMP vyhodnotili na vystave vojenskej techniky IDEE 2004 v Trenc¢ine ako naj-
uspesnejsi exponat v kategdrii komunikacné a informacné systémy, Co je tiez
dokazom jeho kvalit.

Zaciatkom februdra 2004
sa na Slovensku uskutocnilo
9. zasadanie slovensko-
francuzskej komisie
pre vyzbrojovanie.
Francuzski hostia navstivili
aj podniky zdruzenia obranného
priemyslu SR a DMD Holding.
Na fotografii su pri
prehliadke bezozvenovej
komory v EVPU
Nova Dubnica
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INFRASTRUKTURA |
A OCHRANA ZIVOTNEHO PROSTREDIA

INFRASTRUKTURA

Ciel'om procesu budovania infrastruktiry v rezorte MO SR je vytvorit’ zakladné
podmienky a predpoklady pre Zivot a vycvik OS SR a ostatnych sucasti rezortu.
Tento proces sa realizuje prostrednictvom investi¢nej vystavby, a to najmé re-
konstrukciou a modernizéciou jestvujucich objektov, ako aj vystavbou novych ob-
jektov. Ulohy kladené na oblast’ investiénej vystavby vyplyvajii najmé zo schva-
lenych dokumentov dlhodobého charakteru a zo stanovenych priorit rezortu. V su-
lade s nimi je hlavnym cielom zvysit’ Standard ubytovania profesionalnych vojakov
a zabezpecCit' podmienky na realizaciu zdkona o ochrane utajovanych skuto¢nosti.
Vzhladom na limitovany objem finanénych zdrojov je zaroven potrebné vytvorit
predpoklady na udrzanie primeranej miery rozostavanosti. Preto pridelené finan¢né
prostriedky prednostne smeruji na dokoncenie rozostavanych stavieb, pripadne na
dokoncenie samostatne uzivate'nych celkov.

Vyska pridelenych finanénych prostriedkov pre oblast’ investinej vystavby
(podprogram 04507 Infrastruktura) na rok 2004 predstavovala sumu 1 571 899 000 Sk.
Tieto prostriedky boli bez zvySku vyCerpané na financovanie projektovej pripravy
a vlastnej realizacie 118 stavieb zaradenych do menovitého zoznamu investiénych akcii.

V priebehu roku 2004 sa zacala projektova priprava 44 stavieb. Celkovo sa v roku
2004 dokoncilo a finan¢ne vysporiadalo 72 stavieb. Z uvedenych udajov vyplyva, ze
v stlade srozpracovanim Programového vyhlasenia vlady SR sa miera rozo-
stavanosti v rezorte MO SR postupne znizuje.

Okrem toho sa v oblasti investi¢nej vystavby prostrednictvom prispevkovej
organizaciec BARMO realizoval nakup 14 bytov v cene 25 340 000 Sk a rekon-
strukcia posadkovych ubytovni v sume 129 499 000 Sk.

Skladba zaradenych akcii podl'a druhu stavieb a podla buducich uzivatel'ov je
uvedena v nasledujucich grafoch.

PREHEAD POUZITYCH FINANENYCH PROSTRIEDKOV NA INVESTIENU VYSTAVBU V ROKU 2004
(UDAJE SU UVADZANE V TIS. SK) ROZDELENIE PODLA UZIVATELOV

MO SR VOS 18 864,0 =1 %
MO SR VSS 44 061,0=3 %

Pozemné sily

. — 150
PPUZ MO SR 182 838,0 =12 % 492 814.0 = 33 %

105917,0=7%
PPUZ GS OS SR

295 217,0 = 19 %
Sily vycviku a podpory 388 747,0 = 25 % Vzdudné sily
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PREHEAD POUZITYCH FINANCNYCH PROSTRIEDKOV NA INVESTIENU VYSTAVBU V ROKU 2004
(UDAJE SU UVADZANE V TIS. SK) ROZDELENIE PODL'A OBLASTI

Ubytovanie profesionalnych vojakov
(E1—-E4)335929,0 =22 %

Ostatné objekty

641 532,0=42 % Zlep$enie

kvality Zivota
66 021,0=4 %

Zabezpecenie
ochrany objektov

99933,0=7%

118 537.0=8 %

Modernizacia u¢ebnych
a vycvikovych zariadeni

Dostavba letisk Slia¢ a Kuchyna
(PGA41501) 174 413,0=11 %

Ochrana zZivotného prostredia 92 093,0 =6 %

Rok 2004 bol prelomovy v oblasti zabezpecenia ubytovania pre profe-
sionalnych poddostojnikov v hodnostiach E1 — E4 (ukoncila sa rekonstrukcia
6 objektov, v ktorych bola vytvorena ubytovacia kapacita 428 miest, ¢o znaci, ze
k 31. decembru 2004 bola v ttvaroch OS SR k dispozicii ubytovacia kapacita
640 miest zodpovedajiceho Standardu).

OCHRANA UTAJOVANYCH SKUTOCNOSTI A LETISKA

V oblasti zabezpeCovania podmienok na realizaciu zékona o ochrane utajovanych
skutocnosti nastal v roku 2004 oproti dvom predchadzajicim rokom vyrazny
pokrok, a to i napriek tomu, Ze tato oblast’ bola ovplyvnena zmenou zékona o ochra-
ne utajovanych skutocnosti (v maji 2004), v dosledku ¢oho sa musela prepracovat’
pripravna predprojektova dokumentacia. V tejto oblasti sa zabezpecovalo 16 akcii,
z ktorych bolo 6 ukoncenych.

V ramci dostavby letisk Slia¢ a Kuchyna sa zabezpecovali stavebné akcie podla
poziadaviek Velitel'stva Vzdusnych sil OS SR, pri¢om ich priprava a realizacia smeruje
k najdolezitejsej ulohe — rekonstrukcii vzletovej a pristavacej drahy letiska Slia¢ v roku
2007. V roku 2004 bolo na dostavbu letisk pouzitych 174 400 000 Sk, pri¢om sa
dokoncilo 5 akeii.

OCHRANA ZIVOTNEHO PROSTREDIA

Vstupom Slovenska do EU a NATO dochédza k harmonizacii legislativy SR
s legislativou tychto nadnarodnych institicii, a to aj v oblasti Zivotného prostredia.
To znaci, Ze bude potrebné vo vécsej miere presadzovat uplatiiovanie principu
predchédzania alebo znizovania nebezpecenstva poskodzovania zivotného
prostredia.

V rameci programu pripravy SR na clenstvo v NATO (PRENAME) sa v rokoch
2001 az 2004 zacali v rezorte MO SR zavadzat’ dva projekty stvisiace s ochranou
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Zivotného prostredia. Ich garantom bolo MZP SR a aj realizécia prebichala v tizkej
suéinnosti s tymto rezortom. Ide o projekt environmentalneho manazérskeho systému
podla normy ISO 14 001 a projekt databazy zdrojov znecCistenia objektov OS SR.

1. Zavddzanie environmentdlneho manaZérskeho systému (EMS) podl’a
normy ISO 14 001 vo vybranych utvaroch a zariadeniach OS SR.

Po zavedeni EMS vo VU 4990 Kuchyiia (2002) a vo VU 1056 Zemianske
Kostolany (2003) pokracovalo v roku 2004 zavadzanie EMS vo VU 1103 Tre-
bisov, ¢im sa dovrsil povodny zamer, aby kazdé velitel'stvo OS SR malo utvar
s tymto systémom. Uskutocnili sa Skolenia internych auditorov tychto ttvarov, ale
i dalsich vybranych odbornych pracovnikov zodpovednych za oblast ochrany
zivotného prostredia, ktori mézu pokracovat’ v d’alSom zavadzani EMS vo svojich
vojenskych utvaroch.

2. Wytvdranie databazy zdrojov znecistenia objektov OS SR.

Stanovenie rizik a priorit nadvdzuje na databazu potencidlnych zdrojov
zneCistenia na Uzemi SR, vratane civilného sektora. Bola spracovana databaza
zdrojov zneCistenia v utvaroch a zariadeniach OS SR s vyhodnotenim ich po-
tencialneho rizika na podzemné vody, povrchové vody a zdravie I'udi, ako aj ich
zaradenie do prisluSnej kategorie podl'a vel’kosti potencidlneho rizika. V roku 2004
sa skoncila tvorba databazy zdrojov znecistenia v ramci celého rezortu MO SR.
Tato komplexna databaza vytvara podklady pre objektivny rozhodovaci proces aj
pri rieSeni situdcie kontaminovanych uzemi na teritoriu vyuzivanom OS SR.

—— Pt

V decembri 2004 bola do uZivania odovzdana zrekonsStruovand vojenska ubytovria
v Trebisove s kapacitou vyse 100 ubytovanych
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BEZPECNOSTNY URAD MO SR

OBLAST OCHRANY UTAJOVANYCH SKUTOCNOSTI

Medzi hlavné ulohy Bezpeénostného tiradu MO SR (d’alej len ,,BU MO SR”)
v roku 2004 patrilo vypracovanie internych normativnych aktov na zabezpecenie
plnenia uloh vyplyvajucich z implementacie zdkona ¢. 215/2004 Z. z. o ochrane
utajovanych skutoc¢nosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov a jeho vy-
konavacich vyhlasok na podmienky rezortu ministerstva obrany.

PredovSetkym iSlo o smernice MO SR na zabezpecenie persondlnej, admi-
nistrativnej, fyzickej a objektovej bezpecnosti, bezpe¢nosti technickych pro-
striedkov a v neposlednom rade o $ifrovli ochranu informacii. Tieto smernice maju
sluzit na zabezpecCenie jednotného postupu v oblasti ochrany utajovanych
skutocnosti a spresiovat’ niektoré ustanovenia vyhlasok.

Vel'mi délezitou ulohou bolo spracovanie rozkazu ministra obrany SR
o zozname utajovanych skuto€nosti, ktorému predchadzalo néaro¢né pripo-
mienkové konanie. Pri spracovani tohto rozkazu sa doraz kladol na podstatné
znizenie rozsahu utajovanych skutoCnosti pri zachovani maximalnej Grovne
ochrany zdujmov SR. ZniZenie stupfiov utajenia oproti predchadzajicemu ob-
dobiu malo zamedzit' zbytoénému utajovaniu, resp. nadhodnocovaniu stupia
utajenia. Ukazuje sa vSak potreba novelizacie tohto rozkazu, pretoze este stale
v mnohych oblastiach pretrvava zbytocné nadhodnocovanie stupiiov utajenia.

V nadvédznosti na spominany rozkaz a z dovodu existencie velkého mnozstva
utajovanych pisomnosti oznacenych ako Prisne tajné zvlastnej doleZitosti, Prisne
tajné a Tajné, pochéadzajucich eSte z obdobia Ceskoslovenskej socialistickej
republiky, bol spracovany a schvaleny rozkaz ministra obrany SR o zmene a zru-
Seni spominanych stupniov utajenia, ktory by mal podstatne znizit' naklady na
fyzicku a objektovﬁ bezpecnost’ a znizit' aj potrebu preverovania vécsieho poctu
0s0b na vysSie stupne utajenia.

V ramci pristupového procesu sa BU MO SR podiel’al na planovani a samotne;j
realizécii zabezpecenia novych priestorov vojenskej Casti Stalej delegacie SR pri
NATO v hlavnom velitel'stve NATO v Bruseli. V sulade s bezpe¢nostnymi
poziadavkami aliancie, ale aj EU, sa podarilo realizovat’ vystavbu integrovanych
bezpecnostnych systémov v Registri utajovanych skuto¢nosti na MO SR, v Centre
riadenia vzdus$nych operacii a v Podregistri utajovanych skuto¢nosti na Velitel'stve
vzdus$nych sil.

V suvislosti s integraénymi procesmi BU MO SR v roku 2004 zabezpeéil
vystavbu a prevadzku komunika¢ného a informa¢ného systému NATO urceného
na prenos utajovanych informacii aliancie. V organizac¢nej Struktire BU MO SR
bola zriadend vojenskd kuriérska sluzba na prepravu materidlov NATO pre
MO SR, Nérodny bezpecnostny urad a MZV SR, ako aj Narodné distribucné
centrum na evidenciu a distribiciu materidlov NATO urcenych pre SR. DalSimi
ulohami bolo zabezpecenie fyzickej a objektovej bezpecnosti uvedenych
pracovisk.

V oblasti personalnej bezpecnosti, ktora je jednou z najviac exponovanych
oblasti v ramci ochrany utajovanych skuto¢nosti, preslo v roku 2004 rukami pra-
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covnikov BU MO SR viac ako 3 000 Ziadosti o vydanie bezpeénostnej previerky
vSetkych stupnov utajenia. Pocet vydanych osvedceni bol 2 390. Z poctu 1 605
ziadosti o vydanie dlhodobych certifikditov NATO bolo vydanych 1 547.

V oblasti medzinarodnych vztahov sa pozornost BU MO SR zamerala na
rozvoj dvojstrannej spoluprace s partnermi z Uradu pre ochranu klasifikovanych
informécii Ministerstva obrany Pol'skej republiky a Bezpecnostného uradu Mini-
sterstva obrany Ceskej republiky.

OBLAST REGISTRATUR A ARCHIVNICTVA

Okrem v Givodnej &asti spomenutych hlavnych ¢innosti sa BU MO SR v prie-
behu roka 2004 podiel'al na zavedeni elektronického systému evidencie pisomnosti
v systéme ADMIS, ako aj na tvorbe rezortného registratarneho poriadku, ktory by
mal nahradit’ zastaraly predpis Adm 1-1.

V oblasti archivnictva bolo vo Vojenskom archive v Trnave vybavenych 12 029
ziadosti v suvislosti s vydanim potvrdeni pre r6zne druhy odskodnenia obéanov SR
a priblizne 3 000 ziadosti ostatného druhu. V archive badalo v registraturnych
zaznamoch 69 opravnenych ziadatel'ov. V suvislosti s plnenim Dlhodobého planu
Struktiry a rozvoja OS SR — Model 2010 a z toho vyplyvajuceho rusenia
niektorych zloziek ozbrojenych sil bolo do Vojenského archivu v Trnave prijatych
okolo 10 000 zvédzkov pisomnosti od 37 zruSenych utvarov. Od tzemnych
vojenskych sprav bolo prijatych a spracovanych v stvislosti s osobnymi spismi
priblizne 206 000 pisomnosti.

OBLAST KONTROLY

Utinnostou zédkona &. 215/21004 Z. z. o ochrane utajovanych skutocnosti
a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov a vyhlaSok NBU bolo k 1. maju 2004
zriadené Oddelenie kontroly a priemyselnej bezpecnosti BU MO SR.

Kontrolnd ¢innost’ v roku 2004 sa zameriavala predovSetkym na zistovanie
objektivneho stavu dodrziavania podmienok ochrany utajovanych skutoénosti
v rezorte MO SR a u pravnickych osob.

BU MO SR vykonal v roku 2004 celkovo 25 kontrol v 26 kontrolovanych
subjektoch. Z tohto poctu sa 10 kontrol uskutocnilo v organizaénych zlozkach
MO SR a GS OS SR so zameranim na oblast personalnej bezpe&nosti,
administrativnej bezpecnosti, fyzickej a objektovej bezpecnosti a bezpecnosti
technickych prostriedkov, 13 kontrol u podnikatel'ov so zameranim na priemyselnu
bezpecnost’ a 2 kontroly dodrziavania podmienok ochrany utajovanych skutoc¢nosti
velitel'mi v utvaroch OS SR v rdmci komplexnych kontrol riadiacej prace vyko-
nanych IMO SR ako prizvané osoby.

Déslednou kontrolnou ¢innostou a prijatymi opatreniami sa v priebehu roka
2004 zvysila zodpovednost’ riadiacich pracovnikov, velitelov a nacelnikov za
oblast’ ochrany utajovanych skuto¢nosti a pravnickych osob, ktorym st postipené
utajované skutocnosti.
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VOJENSKE OBRANNE SPRAVODAJSTVO

Vojenské spravodajstvo je Specialna sluzba, ktora plni ulohy spra-
vodajského zabezpecenia obrany SR v pésobnosti MO SR v rozsahu sta-
novenom ziakonom ¢. 198/1994 Z. z. o Vojenskom spravodajstve v zneni ne-
skorsich predpisov.

Ulohou Vojenského spravodajstva v zmysle uvedeného zikona je ziskavat,
sustred’ovat’ a vyhodnocovat’ informacie predovsetkym o ¢innostiach ohrozujucich
ustavné zriadenie, zvrchovanost’, izemnu celistvost’ a obranyschopnost’ SR, o akti-
vitach cudzich spravodajskych sluzieb, o terorizme, o skutoc¢nostiach spdsobilych
vazne ohrozit’ alebo poskodit’ vojensko-hospodarske zaujmy SR, ako aj o ohrozeni
alebo tiniku tidajov obsahujucich utajované skuto¢nosti.

Vlada SR schvaluje Statut Vojenského spravodajstva, v ktorom st upravené
podrobnosti zamerania a organizacie Vojenského spravodajstva.

Vojenské spravodajstvo riadi a za jeho ¢innost’ zodpoveda minister obrany SR,
ktory vymenuva a odvolava riaditel'ov Vojenského obranného spravodajstva (d’alej
len ,,VOS”) a Vojenskej spravodajskej sluzby (,,VSS”).

VOS, ako napoveda jeho nazov, plni ulohy kontrarozviedneho charakteru
v spravodajskom zabezpeceni obrany SR v posobnosti MO SR.

Minister obrany poskytuje NR SR, prezidentovi SR a vlade SR informacie
ziskané a vyhodnotené VOS, ktoré si vyznamné pre ich rozhodovanie a ¢innost’,
a nevyhnutné informdacie inym $tatnym organom, ak ich potrebuji na zamedzenie
protipravnej ¢innosti, napriklad Policajnému zboru SR, sidom a prokurature SR,
Nérodnému bezpecnostnému uradu a Slovenskej informacnej sluzbe.

Kontrolu ¢innosti VOS podla § 5 zakona ¢. 198/1994 Z. z. o Vojenskom
spravodajstve v zneni neskorsich predpisov vykonava NR SR, ktora na tento tcel
zriad’uje z poslancov osobitny kontrolny vybor.

VOS v rozsahu stanovenej poOsobnosti plni aj ulohy vyplyvajuce z me-
dzinarodnych zmluv a dohdd, ktorymi je SR viazana, pricom zohrava vyrazna
ulohu v ramci plnenia zavézkov v systéme kolektivnej bezpecnosti po prijati SR do
NATO.

VOS dalej na zaklade § 18 ods. 2 a 3 zakona ¢. 215/2004 Z. z. o ochrane
utajovanych skutoc¢nosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov vykonava:

«» bezpecnostné previerky vSetkych stupniov, ak navrhovana osoba je vo vztahu
k VOS jeho prislusnikom, zamestnancom alebo uchddza¢om o prijatie do pra-
covnopravneho vztahu alebo podobného pracovného vztahu, vratane slu-
zobného pomeru,

+«» bezpe€nostné previerky II., III. a IV. stupnia, ak navrhovana osoba je v pra-
covnopravnom vzt'ahu alebo podobnom pracovnom vzt'ahu, vratane sluzobného
pomeru k MO SR alebo k organizaciam, ktorych zriadovatel'om alebo zakla-
datelom je ministerstvo obrany. Podkladové materidly spolu s vyhodnotenim
a nadvrhom na sposob ukoncenia bezpecnostnej previerky predkladd VOS Na-
rodnému bezpecnostnému tradu (d’alej len ,,NBU”).
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» NBU vyda ,,osvedcenie”, ak bezpetnostnou previerkou zisti, ze navrhovana
osoba splita predpoklady na vznik opravnenia.

> NBU vyda ,rozhodnutie”, ak bezpecnostnou previerkou zisti, Ze navrhovana
osoba nesplna predpoklady na vznik opravnenia.

,»OsvedCenie” a ,,rozhodnutie” sa navrhovanej osobe pisomne doruc¢i do vlast-
nych rak. Vediicemu, ktory o vykonanie bezpe¢nostnej previerky poziadal, sa vy-
sledok bezpecnostnej previerky oznami pisomne. !

Spory o sposobe ukoncenia bezpecnostnej previerky medzi VOS a NBU riesi
odvolacia komisia (§ 30 ods. 3).

Na splnenie Gc¢elu uvedeného zékona v zmysle jeho vymedzenych oblasti ma
VOS postavenie uUstredného organu $tatnej spravy.

V roku 2004
bol Rozkazom ministra obrany SR
¢. 35/2004
Vojenskému obrannému
spravodajstvu
priznany znak.
Symbolizuje vzt’ah
jastraba a hada
—boj dobra so zlom
a vo vSeobecnosti
ma vyjadrovat’
symbol
straZcu poriadku
a Cistoty.
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INSPEKCIA MINISTRA OBRANY SR

Inspekcia ministra obrany SR (dalej len ,,IMO SR” je organizac¢na zlozka
ministerstva v priamej podriadenosti ministra obrany SR. Z jeho poverenia vykonava
kontrolu v rozsahu a spésobom, ktory ustanovuje zdkon ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole
v §tatnej sprave v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 502/2001 Z. z. o finanénej
kontrole a vnatornom audite aozmene a doplneni niektorych zdkonov, zakon
€. 321/2002 Z. z. o0 ozbrojenych silach Slovenskej republiky v zneni zdkona ¢. 512/2002
Z. z. a zakon €. 319/2002 Z. z. o obrane Slovenskej republiky vo vSetkych oblastiach

s vynimkou tych, ktoré zakon zveril do pdsobnosti inych organov Statnej spravy.

Vykonava najma:

. finan¢n1 kontrolu

NN N AW

a dohliada na jej vykon

. vojensko-odbornu kontrolu
. kontrolu plnenia uloh Statnej spravy

. vybavovanie st'aznosti a peticii

. vytvaranie systému vnutornej kontroly

. vonkajsiu kontrolu zabezpecenia obrany
. koordinaciu vnutornej kontroly, pricom zabezpecuje jej metodické riadenie

STRUKTURA INSPEKCIE MINISTRA OBRANY SLOVENSKEJ REPUBLIKY

GENERALNY RIADITEL

plk. Ing. Miroslav HRUSOVSKY
do 1. 12. 2004

plk. Ing. Alojz MARUSA
ditom 2. 12. 2004

ODBOR INSPEKCIE
MANAZMENTU
A OPERACIH

Ing. Jin MOJZIS

ODBOR INSPEKCIE
INFRASTRUKTURY,
LOGISTIKY A FINANCII

plk. gst. Ing. Stanislav JAZUDEK

ODBOR INSPEKCIE
STAZNOSTI A PETICIT

JUDr. Viadimir PLACKO

Oddelenie inSpekcie
zabezpecenia obrany a mobilizicie

plk. Mgr. Jin WENZL (do 30. 11. 2004)

Ing. Pavol KOVALANCIK
(ditom 1. 12. 2004)

Oddelenie inspekcie
infrastruktury a logistiky

plk. Ing. Marian BILIK

Oddelenie inspekcie
manazmentu

Dr. Stefan TOMAN

Oddelenie in§pekcie
financii

plk. Ing. Marian KUPEC
(do 30. 9. 2004)

Ing. Jin SIPOS (diom 1. 12. 2004)

Oddelenie inspekcie
operacii
Ing. Anton MORVAY




Ministerstvo obrany SR 73

V roku 2004 vykonala IMO SR 31 vnutornych kontrol, z ktorych 19 sa
zrealizovalo neplanovane, ¢i uz na pokyn ministra obrany SR, rozhodnutim
generalneho riaditela IMO SR alebo na zéklade inych vnutornych a vonkajsich
podnetov. Z celkového poctu kontrol bolo:

O 6 kontrol v $tatnej sprave
O 18 naslednych finan¢nych
O 7 vojensko-odbornych kontrol

Po prvykrat od roku 1993 IMO SR vykonala aj dve kontroly na zahrani¢nych
pracoviskach MO SR a islo o:
+¢ pracovisko USCENTCOM (Koali¢né koordina¢né centrum) v Tampa Bay, USA
+ vybrané pracoviska Stalej delegacie SR pri NATO v Bruseli v Belgicku

Tieto kontroly boli zamerané na vydavky spojené s vykonom prace v zahrani¢i
(na riadiacu pracu veducich funkcionarov, na platové nalezitosti, na cestovné
nahrady, na ndkupy vybavenia sluZobnych bytov a pod).

Dvaja pracovnici IMO SR boli prizvani do komisii GS OS SR, ktoré v roku
2004 preverovali tragické timrtia prislusnikov OS SR v misiach v Iraku a na Cypre.

V oblasti vntitornych kontrol podobne ako v minulosti pretrvavali najvécsie
nedostatky v hospodareni s rozpoctovymi prostriedkami, v uc¢tovnictve, v sprave
majetku §tatu a vo verejnom obstaravani.

Sthrnné porusSenia vSeobecne zaviznych pravnych predpisov, internych
normativnych aktov a odbornych usmerneni v platnom zneni zistenych kontrolami
IMO SR vyplyvaju z nasledujticej tabul’ky:

Rozpottové| Uttovnictvo| Sprava | Verejné Statna Vojenska Zbrane |[Iné Interné
pravidla majetku | obstaravanie| pokladnica,| sluzba, a strelivo | oblasti normativne
Statu cestovné | pefiazné (archivnictvo, | akty
nahrady, | nalezitosti utajované a odborné
ceny, vojakov, skuto¢nosti, |usmernenia
finanénd | socialne socialny
kontrola | zabezpecenie fond,
ozbrojené Obchodny
sily zakonnik,
Obciansky
zéakonnik, ...)
Zakon Zakon ¢. Zakon ¢&. | Zakon €. Zakon ¢. | Zakon €. Zakon ¢. | Zakon ¢. Vojenskeé
NR SR 563/1991  [278/1993] 263/1999  |291/2002 |370/1997 246/1993 | 149/1975 predpisy,
¢. 303/1995| Zb., Z.z. Z z., Z.z., Z z., Z.z., Zb., Smernice
Z. 2. MO SR,
Zakon ¢. Zakon ¢. Zakon ¢. | Zakon €. Zakon ¢. | Zakon STN
431/2002 523/2003 [283/2002 |[380/1997 190/2003 | €. 241/2001
Z.z. Z. z. Z.z., Z. z., Z. 7. Z. 7.
Zakon Zakon ¢. Zakon ¢.
NR SR 328/2002 215/2004
¢. 18/1996 | Z. z., Z.z.,
Z.z.,
Zakon ¢. | Zakon €. Zakon €.
502/2001 {321/2002 152/1994
Z. 7. Z.z. Z.z.,..

91 23 21 21 13 17 2 19 109
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29 %

29 %

6% 7%

1%

5%
29 % E Rozpoctové pravidla
7 % # Ugtovnictvo
7 % = Sprava majetku Statu
7 % Il Verejné obstaravanie
4 % = Statna pokladnica, cestovné nahrady, ceny, finanéna kontrola
5 % . Vojenska sluzba, pefiazné nalezitosti vojakov, socialne zabezpecenie ozbrojené sily

1% B Zbrane a strelivo

6 % Iné oblasti (archivnictvo, utajované skuto¢nosti, socialny fond, Obchodny zékonnik,
Obciansky zakonnik, ...)

34 % % Interné normativne akty a odborné usmernenia

Z celkového poctu evidovanych 302 podani malo 94 charakter st’aZnosti,
3 peticie a 205 charakter inych podani doru¢enych IMO SR, ktoré preto nie su
zahrnuté do poctov staznosti alebo peticii. Boli vybavené ako ziadosti, otazky,
oznamenia a podobne. Vicsina z nich bola postupena na vybavenie kompetentnym
organom a IMO SR zo svojej urovne na ich vybavenie dohliadal. Niektoré podania
odisli na vojensku policiu, pripadne na vojensku prokurataru, pretoze islo o oz-
namenia na podozrenie zo spachania trestného ¢inu, resp. priestupku. Ostatné ,,iné
podania” riesili kompetentni velitelia vykonanim kontroly v prislusnej oblasti
s prijatim opatreni v pripade zistenia nedostatkov.

Z evidovanych 94 staznosti bolo k 31. decembru 2004 nevybavenych 13.
Z vybavenych 89 staznosti 85 presetrili priamo prislusnici IMO SR a jedna bola
zalozena pre neposkytnutie spoluprace pisatelom. Tri staznosti boli postupené na
priame vybavenie inym orgadnom verejnej spravy, dve riaditel'ovi Bytovej agentury
rezortu ministerstva obrany Trencin (d’alej len ,,BARMO”) a jedna riaditel'ovi
Leteckej vojenskej nemocnice Kosice.

Zo st’aznosti vybavenych inSpekciou ministra obrany bolo:
O 40 opodstatnenych
QO 40 neopodstatnenych
O 5 nevyhodnotenych

V roku 2004 boli dorucené a v centralnej evidencii staznosti a peticii MO SR
evidované tri peticie, vyhodnotené ako neopodstatnené.
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Ostatné organy verejnej spravy rezortu prijali a evidovali celkovo 189 podani.
Z nich bolo 46 staznosti a 143 inych podani, ktoré boli vratene pisatel'om alebo
vybavené ako iné podania a nie v rezime zékona ¢. 152/1998 Z. z. o st’aznostiach.

V roku 2004 bolo vybavenych 41 staznosti, z ktorych sa 36 presetrilo, 3 boli
odstipené na vybavenie prislusnému subjektu (odstupil riaditel’ BARMO),
dve boli zalozené bez presetrovania (VysSia vojenskd sprava Banskd Bystrica)
a 5 zostalo k 31. decembru 2004 nevybavenych. Z 36 presetrenych staznosti bolo
9 opodstatnenych a 27 neopodstatnenych. V troch pripadoch iSlo o opakované
neopodstatnené st'aznosti. PreSetrené boli aj 4 anonymné staznosti, z ktorych jedna
sa ukazala ako opodstatnend. V hodnotenom obdobi organy verejnej spravy ne-
prijali ziadnu peticiu.

Prehlad o poctoch podani evidovanych v rezorte MO SR za roky 2002 az
2004 zobrazuje tabul’ka:

Podania evidované v roku 2002 az 2004 v IMO SR, organoch statnej spravy,
prispevkovych a rozpoctovych organizdciach

REZORT PETiCIE — PoDANIA - SpoLu
MINISTERSTVA| STAZNOSTI INE PODANIA

OBRANY 2002 | 2003 | 2004 [ 2002 [ 2003 [ 2004 {2002 [ 2003 | 2004 | 2002 ] 2003 [ 2004
IMO SR 6 | 1| 3 |125| 69 | 94 |420 | 311 | 205 | 551 | 380 | 302
Orgéany

statnej

spravy,

prispevkové 0 0 0 55 54 41 * 8 139 | 55 62 | 180
a rozpoctové

organizacie

* neboli sledované

V roku 2004 vonkajsie organy kontroly vykonali v rezorte MO SR 12 kontrol.
Na vonkajsiu kontrolu boli prizvani dvaja pracovnici IMO SR do komisie Uradu
vlady SR, ktora v roku 2004 kontrolovala zabezpe€enia hmotnych rezerv v oblasti
pohonnych hmét a maziv pre potreby OS SR.
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VOJENSKA PROKURATURA V ROKU 2004

Cinnost’ vojenskych prokuratorov sa v roku 2004 orientovala najmi na trestné
stthanie 0s6b podozrivych zo spachania trestnych ¢inov, na dozor nad za-
chovavanim zékonnosti v celach policajného zaistenia a v oddeleniach pre vykon
disciplinarnych trestov a na dozor nad zachovavanim zakonnosti organmi verejne;j
spravy.

V suvislosti s tym sa na vojenskych prokuratirach viedlo trestné stihanie proti
1 312 osobam, z ktorych bolo 768 prislusnikov OS SR. Zvys$nych 519 pripadov
tvorili trestné ¢iny prislusnikov Policajného zboru SR, v ktorych dozor nad pri-
pravnym konanim vykonavaju vojenski prokuratori na zédklade vynimiek urc¢enych
generalnym prokuratorom SR.

Pri porovnani s predchadzajucimi rokmi mozno konstatovat, Zze evidovana
kriminalita v OS SR klesa a naopak — z roka na rok stipa podiel trestnej ¢innosti
prislusnikov Policajného zboru SR.

VYvoJ KRIMINALITY v OS SR oD RokuU 2000
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Postupna profesionalizdicia OS SR a nérast poctu pripadov prislusnikov
Policajného zboru SR mali za nésledok zmenu $truktiry trestne stihanych skutkov
a ich pravnu kvalifikdciu. V roku 2004 z celkového poctu pripadov vojenské
trestné Ciny predstavovali necelu tretinu (v predchadzajucich rokoch sa ich podiel
pohyboval na urovni okolo 60 %), pricom z ostatnych trestnych ¢inov dominovala
majetkova kriminalita (najmé trestny ¢in kradeze), zo spachania ktorej bolo ob-
vinenych 278 osbb, ako aj trestny ¢in zneuzivania pravomoci verejného Cinitel'a
(typicky pre kategoriu pachatel'ov z Policajného zboru SR), v suvislosti s ktorym
sa vySetrovanie viedlo v 315 veciach.

Ostatné druhy trestnej ¢innosti zaznamenali pokles, pricom osobitne pri trest-
nych ¢inoch oznacovanych ako ,,Sikanovanie” i§lo o pokles pomerne vyrazny.

Pri vojenskych trestnych ¢inoch so 121 stihanymi osobami prevazovali rézne
druhy poruSovania povinnosti v dozornej sluzbe, priCom v tejto kategoérii oproti
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VYVOJ KRIMINALITY v PoLICAJNOM zBORE SR op 1. 10. 2002
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roku 2003 bol pokles o 74 pripadov. O 34 obvinenych menej bolo zaznamenanych
aj v pripadoch trestného ¢inu dezercie.

V netrestnej oblasti prokuratori vykonali 57 previerok v celach policajného
zaistenia a v oddeleniach vykonu disciplinarnych trestov. V ramci dozoru
zachovavania zakonnosti postupu a rozhodovania velitel'ov pri vykone verejnej
spravy uskutocnili d’alSich 220 previerok, pri ktorych zistili nedostatky a po-
chybenia. Na ich napravu podali 85 uspes$nych protestov (v roku 2003 iba 19)
a 77 upozorneni, pri ktorych bol oproti roku 2003 nérast o 33.

V persondlnej oblasti vojenské obvodné prokuratiry v uplynulom roku za-
znamenali vyrazné zmeny. Z roznych dévodov sa uskutocnila vymena na vsetkych
postoch veducich prokuratorov (vojenski obvodni prokuratori a ich namestnici)
a zo sluzobného pomeru na vlastnu ziadost' odislo 8 profesionalnych vojakov —
vojenskych prokuratorov. V stvislosti s tym treba pripomenut, ze aj stiéasnym
generalnym prokuratorom SR je byvaly hlavny vojensky prokurator a do funkcie
Specialneho prokuratora NR SR zvolila byvalého vediiceho prokuratora Vyssej
vojenskej prokuratiry v Trencine.

Ako ocenenie profesionality vojenska prokuratira vnima fakt, ze vojenski pro-
kuratori boli v ostatnych rokoch povereni dokumentovanim niektorych osobitne
medializovanych a spolo¢nost’ traumatizujicich pripadov, ako boli, resp. stale su
pripady ,,nepovolenych odpocuvani”, ,straty telefonickych nahravok™ a pod.

VOJENSKE SUDY

Vojenské sudy, ktoré posobia v rezorte MO SR, su spolo¢ne s okresnymi a kraj-
skymi sudmi, ako aj s Najvyssim sidom SR sucastou stidneho systému Slovenske;j
republiky. Prd&vomoci vojenskych stdov podliehaju vojaci, prislusnici vojensky
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organizovanych a inych zborov, o ktorych to ustanovuje osobitny zakon, ak st
v ¢innej sluzbe, prislusnici ozbrojenych sil vysielajiiceho Statu pre trestné Ciny
spachané na uzemi SR v rozsahu uvedenom vo vyhlasenej medzinarodnej zmluve,
ktorou je SR viazand, ako aj vojnovi zajatci a civilné osoby pre trestné Ciny
vojnovej zrady, sluzby v cudzom vojsku a nenastipenia sluzby v ozbrojenych
silach.

Na uzemi SR vykonévaju stdnictvo tri vojenské obvodové sudy so sidlom
v Bratislave, Banskej Bystrici a PreSove. Vyssi vojensky sud v Trenéine posobi
voci rozhodnutiam vojenskych obvodovych sudov ako sid odvolaci. Sam vsak
tiez rozhoduje ako sud prvostupiiovy, a to o trestnych c¢inoch, ktorych dolna
hranica trestnej sadzby je najmenej 8 rokov, alebo ak za ne mozno ulozit
vynimoc¢ny trest, ako aj o niektorych trestnych ¢inoch uvedenych v § 17 ods. 1
Trestného poriadku, aj ked” dolné hranica trestnej sadzby je nizSia ako 8 rokov.
Ako odvolaci sud voci tymto rozhodnutiam VysSieho vojenského sudu posobi
Najvyssi std SR v Bratislave.

V sucasnej dobe sa na rozhodovani vojenskych sudov podiela 13 sudcov
z povolania. Na vojenskych obvodovych sudoch o trestnych ¢inoch, pri ktorych
horna hranica trestnej sadzby neprevySuje 5 rokov, rozhoduji samotni
predsedovia senatov (tzv. samosudcovia). O ostatnych trestnych ¢inoch rozhoduju
troj¢lenné senaty zlozené z predsedu — vojenského sudcu z povolania a dvoch
prisediacich.

Vyssi vojensky sud o odvolaniach voci rozhodnutiam vojenskych obvodovych
sudov rozhoduje v trojélennych senatoch sudcov z povolania a vo veciach,
v ktorych rozhoduje ako std prvostupiiovy, v péatclennych sendtoch zlozenych
z dvoch sudcov z povolania a troch prisediacich.

Do funkcie prisediacich vojenskych sidov bolo v roku 2003 na Stvorrocné
obdobie zvolenych 150 prisediacich z utvarov rezortu MO SR, MV SR, Zboru
vizenskej a justiCnej straze a Zeleznicnej policie.

Okrem samotného rozhodovania sa vojenski sudcovia podielaju aj na
preventivno-vychovnej c¢innosti formou rdéznych prednasok c¢i publikacnej
¢innosti. NajefektivnejSou formou v tomto smere sa vSak javia verejné hlavné
pojednavania pred jednotkou pachatela. Pritomni vojaci si z tychto pojedndvani
moZu priamo zobrat' ponaucenie a presvedCit’ sa o dosledkoch pachania trestnej
¢innosti, ¢o v nemalej miere prispieva ku zvySeniu ich pravneho vedomia.

V roku 2004 prerokovali vojenské sudy trestné ¢iny 454 vojakov z radov
povinnej alebo profesionalnej sluzby. Treba konstatovat’, ze v OS SR vlani trestna
¢innost’ poklesla, o ¢om sved¢i skuto€nost, ze v roku 2003 vojenské sudy riesili
pripady 776 os6b a v roku 2002 dokonca 894 o0séb. Podobne ako v minulosti,
takmer tri Stvrtiny pachatelov pochadzali zradov vojakov povinnej sluzby.
Z hladiska druhu trestnej ¢innosti najvacsiu skupinu tvorili vojenské trestné Ciny
(najma poruSovanie povinnosti dozornej a straznej sluzby a dezercia), nasledovala
majetkova trestnd ¢innost, trestnd ¢innost’ nasilného charakteru a ostatna trestna
¢innost’, ktord sa vSak vyskytovala ojedinele. Podrobnejsie Statistické tidaje z tejto
oblasti si uvedené v rozbore trestnej Cinnosti, ktory kazdoroCne spracuva Vyssi
vojensky sud v Tren¢ine a mézu ho vyuzit’ velitelia jednotlivych velitel'skych
stupniov na roznych velitel'skych zhromazdeniach.
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KOMUNIKACNY ODBOR
MINISTERSTVA OBRANY
— NOVE TRENDY V KOMUNIKACII

Rezort ministerstva obrany je svojim charakterom a poslanim Specificky.
Viac nez akakol'vek ina oblast’ §tatnej spravy potrebuje byt’ viditeI’'ny a mat’
podporu verejnosti. V turbulentnej bezpecnostnej dobe, v ¢ase zvySujucej sa
konkurencie na trhu prace musime ¢oraz intenzivnejSie komunikovat’ hodnoty
rezortu a podporovat’ zaujem mladych I'udi o priacu v ozbrojenych silich.
V spolocnosti totiZ eSte stale pretrvavaji stereotypy pejorativneho vnimania
vojenského povolania a armady ako takej. Preto kazda institacia a jej doleZita
reforma, ktora chce byt’ ispeSna, musi byt’ kvalitne ,,odkomunikovana”. Iba
vtedy si moZe ziskat’ podporu tych, ktorych sa tyka. Reforma ozbrojenych sil,
prinasajuca plne profesionalnu armadu, si preto vyZaduje intenzivnu ko-
munikaciu, postaveni na modernych a progresivnych nastrojoch, ktoré do-
kaZu oslovit’ primarnu cielovii skupinu. Prave z tychto postulatov sme vycha-
dzali pri pomerne radikalnej reforme komunikacie rezortu ministerstva ob-
rany v roku 2004.

TIMOVA PRACA

Pre vytvorenie synergického efektu prace jednotlivych zloziek zaoberajucich sa
komunikéciu bolo nevyhnutné vybudovat’ podmienky na timovil priacu a moti-
vovat’ Pudi k vykonom za spoloény ciel'. Preto sme l'udi zaoberajicich sa komuni-
kaciou sustredili do timov v spolo¢nej miestnosti. Kazdé oddelenie Komunika¢ného
odboru Kancelarie ministra obrany pracuje ako tim, jeho prostredie je motivacné,
praca efektivnejSia a vysledky kvalitnejsie. Dolezitou sucastou tohto procesu bolo
aj prestahovanie Vydavatel'skej a informacnej agentury z budovy ubytovne
Hviezda. VSetky komunika¢né zlozky st teda od polovice roku 2004 na jednom
poschodi, intenzivnejSie vzajomne komunikuju a omnoho efektivnejSie pracuji na
projektoch komunika¢ného odboru.

REFORMY V EXTERNEJ KOMUNIKACII

Po nevyhnutnych organizaénych a systémovych zmenach prisiel ¢as na rieSenie
najvypuklejsich kvalitativnych nedostatkov v externej komunikacii rezortu. Ako azda
jediny rezort sme pre potreby tlaCovych konferencii nedisponovali samostatnou, kva-
litativne vyhovujucou miestnostou. Na tento fakt upozornovali aj samotni zastup-
covia médii, a tak sme na sklonku jesene vybudovali moderné multimediilne press-
centrum, plne zodpovedajuce poziadavkam novinarskej obce.
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Radikalnu zmenu si vyzadovala internetova prezentacia rezortu, ktord ne-
zodpovedala potrebam moderného webdizajnu. Stranka je po reforme jednoduchsia,
prehladnejsia, interaktivna, ma moderny dizajn a je dlhodobo najnavstevovanejSou
strankou spomedzi rezortov slovenskej vlady.

Pre upevnenie komunikovanej témy vo vedomi ciel'ovej skupiny je potrebné
pouzivat’ jednotny layout komunikatov. Preto sme pristupili k zmene vizudlu re-
zortného periodika Obrana, dali sme mu modernejsi dizajn, spravili sme ho
prehladnejsim a putavejsim. Obrana sa transformovala na mesacnik s va¢s$im dora-
zom na nadCasové a reportazne témy a zostala vyznamnym informa¢nym kanalom
rezortu.

Novinkou je tiez televizna relacia Profesional s novou modernou zvuckou,
novymi vizualmi, progresivnym komentarom a tyzdennou periodicitou, ktora na-
hradila pévodny Armadny magazin. Nova zvucka obohatila aj relaciu Plna poP’na
v Slovenskom rozhlase, pricom je dolezité, ze vSetky hudobné motivy v spomi-
nanych relaciach maju rovnaky zaklad, co znasobuje ich vypovedaciu hodnotu.

PROGRESIVNA KOMUNIKACIA

Pre kvalitu profesionalnych ozbrojenych sil je nesmierne dolezité, aby sa ar-
mada stala pritazlivou, modernou a dynamickou instituciou, evokujicou prestizne
povolanie vnimané verejnostou ako poslanie. Tento ciel’ je mozné dosiahnut’ len
systematickou pracou s verejnou mienkou, neustalym budovanim pozitivneho
imidZu rezortu a modernou komunikaciou predovSetkym s mladymi Pud’mi.

Aby bola tato komunikacia ¢o najefektivnejsia, musi prichadzat’ na miestach,
ktoré su vo vSeobecnosti povazované za prestizne. Na takychto miestach sme boli
v pripade trencianskej Pohody a vychodoslovenskej volby Miss Domasa. Obe
podujatia prezentovali to najlepsie, ¢o v armade mame, no predovsetkym ukazali,
ze profesionalna armada je modernou institiiciou, ktord je otvorena mladym
Iud’om.

Na podporu myslienky profesionalnej armady a povolania profesionalneho
vojaka sme na sklonku roka 2004 realizovali imidZova kampai nacrtavajucu
svojou kvalitou smer, ktorym sa v oblasti komunikdcie priorit rezortu budeme
uberat’. Vznikol tak historicky prvy televizny spot o profesionalnej armade,
zriadila sa bezplatna infolinka a fungovat’ zacala i webova prezentacia

www.profesionalnaarmada.sk .

Povolanie profesionidlneho vojaka si zasliZi uznanie, uctu a prestiz.
V ofiach a vedomi verejnosti sa vSak takéto pozitivne preferencie buduju
tazko a neraz v dlhodobom procese. Komunika¢ny odbor v roku 2004 zacal
tuto narofnu priacu realizovat’ a prispel tak svojim dielom k budovaniu
povedomia, Ze armada je tu pre 'udi a ma svoje opodstatnenie.
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VYDAVATELSKA
A INFORMACNA AGENTURA

Rozsiahla reorganizacia, kompletné prestahovanie sa a vytvorenie novych
Struktur v zaujme efektivnejsieho pdsobenia do vnutra rezortu i na verejnost’ — to
boli hlavné ulohy, ktoré popri nezmenSenych zurnalistickych, vydavatel'skych,
producentskych a prezentacnych povinnostiach musela v roku 2004 zvladnut
Vydavatel’ska a informacna agentiira Komunika¢ného odboru KaMO. Nové
zadania v oblasti masmediadlnej politiky rezortu, kladuce zvySené naroky na
efektivnu prezentaciu a popularizaciu OS SR, ako aj aktivna ucast’ v kampani na
podporu ich uplnej profesionalizacie boli vyzvami, na ktoré musela VIA reagovat’,
ak si chcela zachovat’ miesto v organiza¢nej $truktire ministerstva.

Prvé kroky sa zacali realizovat’ prichodom nového riaditel’a agentury, ktorym sa
1. aprila 2004 po vyberovom konani stal Miroslav Minar. Naro¢né zmeny bolo
potrebné vykonat v personalnej oblasti. K 1. oktébru 2004 presla VIA reorga-
nizaciou a redukciou poctov z 23 na 15 pracovnikov. Svoje pdsobenie v nej
skon¢ili zamestnanci Marta NemeSova, Margita Gregusova, PhDr. Maria Kolla-
rovd, PhDr. Cudovit Vesely a Miroslav Gytirdsi a profesiondlni vojaci pplk, Mgr.
Jozef Michnica, pplk. Milan Cipka, pplk. Ing. Andrej Gafrik, mjr. Mgr. Stefan
Olexy a npor. Ing. DuSan Sestrenek. Sluzobny pomer profesiondlneho vojaka
31. decembra 2004 skoncil pplk. Ing. Ladislav Zahradnik.

Pri nezmenenom rozsahu tloh, ktoré sa neraz dokonca rozsirili, ked’Ze viaceri
pracovnici museli prevziat’ tlohy po odchadzajucich, podarilo sa VIA za chodu
prestahovat’ do novych priestorov. V Ziadnom pripade neslo o bezbolestny proces,
¢o sa tykalo aj priprav novej grafiky, obsahu a najma vyroby rezortného ¢asopisu
Obrana. Bolo totiz netinosné, aby sa toto periodikum vyrdbalo v externom
prostredi, co rezort stalo znané prostriedky. Vd’aka tstretovosti vedenia 5. karto-
reprodukénej zakladne v NemsSovej, nadriadenych velitel'stiev a najmé po osobne;j
navsteve ministra obrany Juraja Lisku priamo v tamojsSich vyrobnych priestoroch,
bolo rozhodnuté, Ze Obrana sa od 1. januara 2005 zacne tlacit’ v tomto zariadeni.
V sulade s redukciou personalu OS SR sa zmenil i ndklad z 10 000 na 5 000 vy-
tlackov a periodicita na mesacnil. Séfredaktorom nad’alej zostal Mgr. Pavol Vitko,
pribudol redaktor npor. Mgr. Vladislav Vavrinec a veduci vydania PhDr. Michal
Krisko.

V oblasti rozhlasovej tvorby sa podarilo zachovat nielen efektivnost’ vy-
nalozenych prostriedkov na objasfiovanie uloh rezortu prostrednictvom vysielania
Slovenského rozhlasu, ale dvoj¢lenny tim (1. novembra 2004 sa zamestnankyiiou
rezortu stala Petra Repkovd) pokracoval v organizovani tzv. Verbungov na stred-
nych Skolach, Gispesne zrealizoval 7. ro¢nik ankety Vojensky ¢in roka, 7. ro¢nik
podujatia Defi deti s Ozbrojenymi silami SR a Slovenskym rozhlasom v Za-
mutove, v letnych mesiacoch predstavil ¢innost’ rezortu rekreantom na viacerych
kuapaliskach, zorganizoval a odmoderoval priamy rozhlasovy prenos z leteckych
dni SIAD 2004 a pod. Samozrejmost'ou bolo mnozstvo spravodajskych a pub-
licistickych prispevkov zaradenych do vysielania v taziskovych relaciach. Nad-
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Standardné vztahy rezortu obrany s najdéveryhodnej$im a najpoc¢uvanej$im elek-
tronickym médiom sa vlani prejavili aj pri tvorbe novych programovych typov.
Tvorcovia rodinného serialu Kralikovcei (kazdi nedel'n 0 12.30 a v reprize v stredu
0 20.30 ho sleduje takmer milion posluchacov) vlozili do deja postavu mladého
profesionalneho vojaka. Vojenska problematika a najmé rozne ,,pikosky” z vo-
jenciny spojené so Specifickym slangom zaujala aj tvorcov rozhlasového za-
bavnika Slo-vinky, a tak sa aj tato tematika po dlhych rokoch dostala do hlavného
silvestrovského programu Slovenského rozhlasu.

V televiznej tvorbe pokracoval dlhorocny rezisér, scendrista a kameraman
v jednej osobe Ladislav Zahradnik v produkcii Armadneho magazinu. So za-
merom zmenit’ jeho dizajn, obsahové zameranie a najma periodicitu (od 1. januara
2005 z dvojtyzdennika vznikol 10-minutovy tyzdennik) sa od 1. augusta 2004 stala
zamestnankynou VIA Mgr. Art. Lenka Chovancova. V oblasti audiovizualnej
tvorby Siroku vojensku i civilnu verejnost’ mimoriadne zaujal 25-minttovy do-
kument Pod horucim slnkom Iraku, ktory nakrutil a v spolupraci s VIA spra-
coval hovorca nasej jednotky v operacii Iracka sloboda pplk. Dr. Anton Fillo, PhD.

Zlozita situacia, najmé koncom roka, nastala v oblasti neperiodickej tvorby.
Zostavovanie diel, ich redakéné spracovanie, korektary, zaddvanie do tlace i tak-
mer celd s tym spojend administrativa zostali na jedinom redaktorovi PhDr. Janovi
Dolinayovi. Napriek tomu sa do Vianoc podarilo vydat' viacero zaujimavych
produktov, napriklad knihu spomienok genmijr. v. v. Ing. Svetozara Nad’ovi¢a na
odsun sovietskych vojsk z nasho tzemia s nazvom Celom vzad!, naroc¢nt
historicky orientovanu publikaciu PhDr. Vladimira SegeSa, PhD. Od rytierstva po
Zoldnierstvo (ktorti eSte pripravil odchadzajici PhDr. Vesely), dvojcislo teore-
tického casopisu Vojenské obzory, nastenny kalendar na rok 2005 venovany
60. vyrodiu vit'azstva nad fasizmom a pod. V roku 2004 v stvislosti s oslavami
vstupu SR do NATO vyslo aj $pecialne ¢islo ¢asopisu Slovakia in NATO a pexeso
s lietadlami clenskych krajin aliancie. Skusenosti z edi¢nej ¢innosti v roku 2004
vSak ukdzali, Ze najmé v zdujme prezentacie rezortu v zahrani¢i bude potrebné
pripravovat’ viac publikacii v dvojjazy¢nom prevedeni, na ¢o reagoval uz Edi¢ny
plan VIA na rok 2005.

Webova stranka MO SR si aj po odchode troch pracovnikov zachovala svoj
Standard a zaujem navstevnikov a postupne sa d’alej skvalitituje. V dlhodobych
Statistickych ukazovateloch prave www.mosr.sk patri k najnavstevovanejSim
spomedzi stranok vSetkych vladnych institicii na Slovensku. Zasluhu na tom ma
jej redaktor npor. Ing. Peter Michnica, ale aj novy graficky dizajn.

Vzhl'adom na marketingové tlohy napriklad v oblasti podpory profesionalizacie
OS SR, potrebu jednotného grafického dizajnu rezortu, ako aj v stvislosti s po-
ziadavkami na ofenzivnejSiu prezentaciu rezortu na verejnosti, zacalo sa vo VIA
od 1. januara 2005 formovat’ nové oddelenie marketingu.
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VRCHOLOVY SPORT
V REZORTE MINISTERSTVA OBRANY

Ministerstvo obrany SR je jednym z troch rezortov, ktoré v sulade so zdkonom
€. 288/1997 Z. z. o telesnej kulture a o zmene a doplneni zédkona ¢. 455/1991 Zb.
o zivnostenskom podnikani (2ivnostensky zékon) v zneni neskorSich predpisov
zabezpecuji vo svojej pdsobnosti pripravu Sportovych reprezentantov SR. Pri-
prava Sportovcov v rezorte MO SR sa realizuje v dvoch samostatnych roz-
poctovych organizaciach, a to v Armadnom Sportovom klube (d’alej len LASK”)
Dukla Banska Bystrica a ASK Dukla Trenéin.

Hlavnou tlohou vojenského vrcholového Sportu v roku 2004 bolo
zabezpecenie pripravy vojenskych Sportovcov na Hry XXVIIL. olympiady Atény
2004 s cielom tuspesne reprezentovat’ Slovensko a MO SR na tomto najvy-
znamnejSom svetovom Sportovom a spolo¢enskom podujati roka. Pojem ,,us-
pesna reprezentacia” bol definovany umiestnenim sa v prvej tretine Startového
pol'a a vystupovanim v duchu ,,Fair Play”. Uc¢ast’ na olympijskych hrach bola pre
vSetkych Sportovcov podmienend uspeSnym zvladnutim néaro¢nych kvali-
fikacnych kritérii (dosiahnutim vykonu alebo vysledku v medzinarodnych su-
taziach) stanovenych Medzinarodnym olympijskym vyborom a Slovenskym
olympijskym vyborom.

HRY XXVIII. OLYMPIADY ATENY 2004

Na olympijskych hrach v Aténach, ktoré sa konali od 13. do 29. augusta 2004,
reprezentovalo SR 64 Sportovcov. Armadne Sportové kluby pripravili 24 Spor-
tovcov (37,5 % z celkového poctu vypravy). So ziskom troch olympijskych me-
daili mali ,,vojaci” na uspechu nasej vypravy 50-percentny podiel.

Najvacsi uspech dosiahla ¢lenka ASK Dukla Banska Bystrica Elena Kaliska.
Zisk zlatej olympijskej medaily v kajaku jednotlivcov vo vodnom slalome ju vy-
niesol aj na piedestal vyhradeny pre najlepsieho Sportovca SR roku 2004.

O nasu druht zlati medailu pripravila pravdepodobne chyba rozhodcov d’al-
Sieho vodného slalomara banskobystrickej Dukly Michala Martikana v kralovske;j
discipline kanoe jednotlivcov. Aj druhé miesto a zisk striebornej medaily vSak bol
prenikavym uspechom vojenského Sportu.

Tretiu olympijski medailu bronzového lesku ,,vystriel'al” v Sportovej strelbe
v discipline vzduchova puska 60 kapitdn Jozef Gonci. Tento Sportovec ASK Dukla
Banska Bystrica bojoval o olympijské medaily aj v d’alSich dvoch disciplinach.
V sutazi l'ubovolna malokalibrovka 60 mu medaila tesne unikla a skoncil Stvrty.
V l'ubovol'nej malokalibrovke 3x40 obsadil vynikajuce deviate miesto.

Do svetovej Sportovej elity sa svojimi vykonmi zaradili aj d’alsi vojenski $por-
tovci, napriklad kajakar trencianskej Dukly ¢atar Maridn Ostr¢il siedmym miestom
v sut'azi kanoe jednotlivcov na 500 m. Do prvej desiatky sa eSte dostali Trenc¢an
rotmajster Attila Batky v sut'azi zapasnikov grécko-rimskeho $tylu vo vahovej
kategorii do 84 kg a atlét banskobystrickej Dukly rotny Mikulas Konopka vo vrhu
gulou.
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Umiestnenia ostatnych vojenskych $portovcov mali vécSinou solidnu uroven.
Mlady ¢len Dukly Banska Bystrica Jan Sajbidor v discipline kajak jednotlivcov vo
vodnom slalome obsadil 12. miesto. Atléti rovnakého klubu v chodeckych dis-
ciplinach dosiahli takéto umiestnenia: v chddzi na 50 km kapitan Peter Korcok
14. miesto, nadrotmajster Milo$ Batovsky 18. miesto, Kazimir Verkin 36. miesto
a v chodzi na 20 km catar Matej Toth 32. miesto. Vo svetovej konkurencii obstal
aj d’alsi banskobystricky atlét kladivar rotny Miloslav Konopka, ktorého vykon
stacil na umiestnenie v prvej pétnastke. Plavec Catar Cubo$ Krizko v discipline
100 m znak skoncil dvadsiaty siedmy a oStepar rotmajster Marian Bokor tridsiaty
druhy (obidvaja Dukla Banské Bystrica).

Guliarovi banskobystrickej Dukly Milanovi Haborakovi Start na hrach nevysiel.
Pre porusenie pravidiel boja proti dopingu mu Medzinarodny olympijsky vybor
ucast’ na olympijskych zipoleniach neumoznil.

Dalsi ,,vojenski” $portovci, ¢lenovia ASK Dukla Trenéin, si v olympijskych
sttaziach pocinali nasledovne: Dvojica kanoistov kapitan Peter Pales a Daniel
Biskadsky v stutazi kanoe dvojic nepostupila zo semifindle a umiestnila sa na
15. mieste. Kajakar nadrotmajster Martin Chorvath v discipline K1 na 500 metrov
sa do d'alSich stibojov nekvalifikoval z rozjazd a celkovo skoncil na 22. priecke.

V cyklistickom olympijskom Sprinte trencianski pretekari catdr Jan Jetfabek,
rotny Jan Lepka a rotmajster Peter Bazalik obsadili 12. miesto a v individualnom
olympijskom Sprinte Catar Jefdbek skoncil na 16. mieste. Cyklistickd dvojica nad-
rotmajstrov Jozefa Zabku a Martina Lisku v olympijskom peleténe v sut’azi dvojic
madison dosiahla 15. priecku.

Dvojnasobnému majstrovi sveta vo vzpierani nadporucikovi Martinovi TeSo-
vicovi sa nesplnila tuzba uspesSne sa vratit’ na sut'azné pdédia po dlhodobom zra-
neni. Technické chyby v sitazi v trhu ho z d’alSich bojov vyradili.

Rok 2004 bol viak bohaty aj na iné podujatia a $portovci nasich ASK Zali as-
pechy aj na majstrovstvach sveta a majstrovstvach Eurdpy.

MAJSTROVSTVA SVETA

Majsterkou sveta vo vahovej kategorii do 57 kg sa v roku 2004 stala kulturistka
ASK Dukla Tren¢in Jana Purdjakova.

Strieborni na majstrovstvach sveta boli voddci — kanoisti bystrickej Dukly
— porucici Jan Sutek a Stefan Grega v zjazde na divokej vode v kategorii C2,
ako aj ich klubovy kolega catar DuSan Simocko v letnom biatlone v kategoru
juniorov.

Bronzové stupienky na majstrovstvach sveta obsadili Sportovei z Dukly Ban-
ska Bystrica — vodny motorista Marian Jung (dokonca dvakrat — v kategorii OSY
400 aj v kategérii do 125 ccm), rotni (bratia) Peter a Cubo$ SoSkovci v Sprinte
v zjazde na divokej vode v kategoérii kanoe dvojic, dzudista ¢atar Marek Madzin
na vojenskych majstrovstvach sveta C.I.S.M. vo vahe nad 100 kg, biatlonisti
nadrotmajster Marek Matiasko a catar Miroslav Matiasko v Stafete v letnom
biatlone, ako aj Petra Slezakova takisto v Stafete v letnom biatlone.

Mimoriadne uspeSni sezonu mal v roku 2004 karatista nadporucik Klaudio
Farmadin z ASK Dukla Banskd Bystrica v discipline kumite jednotlivcov.



Ministerstvo obrany SR 85

Na majstrovstvach sveta vo vahovej kategoérii do 75 kg bol bronzovy, na
akademickych majstrovstvach sveta pridal zlato v sGtazi bez rozdielu vah,
bronz v stitazi do 75 kg a navyse ziskal este jednu bronzova medailu ako ¢len
druzstva.

MAJSTROVSTVA EUROPY

Na majstrovstvach Europy v roku 2004 vybojovali zlato a titul majstra ¢lenovia
banskobystrickej Dukly Elena Kaliska vo vodnom slalome v kajaku jednotlivcov,
Marian Jung vo vodnom motorizme v kategorii do 125 ccm, Tomas Gogh v dzude
v postojoch vo vahe nad 90 kg a v eurdpskej klubovej sut'azi druzstvo vodného
slalomu v zloZeni Elena Kaliska, Gabriela ZamiSkova, rotny Milan Kuban, Catar
Marian Olejnik, Jan Sajbidor a Alexander Slafkovsky. Jan Sajbidor pridal titul zo
sutaze kajakarov do 23 rokov. Juniorskymi majstrami Eur6py sa stali Bansko-
bystriCan Matej Kazar vo vytrvalostnych pretekoch v biatlone a Trencan Peter
Velits v zimnom triatlone.

Eurodpske striebro vybojovali banskobystricki Sportovi strelci kapitan Jozef
Gonci a rotmajster Vlastimil Veselka na halovych majstrovstvach Eurdpy
v strel'be zo vzduchovej pusky v sitazi druzstiev, ako aj Alexander Slafkovsky
a DuSan Ovcaiik ako Clenovia druzstva kanoistov vodného slalomu. Strieborni
na eurdpskych majstrovstvach boli aj Sportovci ASK Dukla Tren¢in vzpierad
nadporucik Martin TeSovi¢ v trhu, cyklisti nadrotmajstri Jozef Zabka a Martin
Liska v discipline madison v drahovej cyklistike a traja ¢lenovia Stvorkajaku
v zlozeni Tomas Martinek, nadrotmajster Juraj Liptak a nadrotmajster Ladislav
Belovic.

Kolekciu medaili z majstrovstiev sveta obohatil karatista Klaudio Farmadin este
bronzovou medailou z majstrovstiev Eurdpy v karate v Sportovom zapase bez
rozdielu vah.

Bronz na juniorskych majstrovstvach Eurdpy v zimnom triatlone ziskal Martin
Velits z Dukly Trenéin.

V ramci vypoctu Sportovych uspechov roka 2004 treba vyzdvihnit umiestnenia
rotného Karola Adamcika na vojenskych majstrovstvach sveta C.I.S.M. v pa-
raSutizme, kde v absolutnej svetovej konkurencii skoncil na vybornom 4. mieste
v celkovej klasifikacii a pridal 4. miesto v akrobacii a 5. miesto v sutazi na
presnost’ pristatia.

Napriek nespornym tspechom ¢aka vojensky vrcholovy Sport v najblizSom ob-
dobi pokracovanie procesu jeho dalSej transformdicie v zmysle ocakévaného
nového zékona o Sporte z dielne Ministerstva Skolstva SR. Snahou tvorcov pri-
pravovanych opatreni je citlivé zostladenie potrieb Sportovej reprezentacie Slo-
venskej republiky so zdujmami Ministerstva obrany SR.
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OS SR pozZivaju vysoku medzinarodnu autoritu aj v oblasti
kontroly zbrojenia a odzbrojenia. Fotografia je z inSpekcie verifikacnej
agentury Ozbrojenych sil Ukrajiny na vychodnom Slovensku

Ministerstvo obrany vo svojej Vydavatelskej a informaénej agentdre vydalo vlani
k 15. vyrociu Neznej revoliucie knihu genmjr. v. v. Svetozara Nad'ovi¢a ,,Celom vzad!"
tykajucu sa odsunu ruskych vojsk z ndsho tzemia. Do Zivota ju uviedol Statny tajomnik
Martin Fedor
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GENERALNY STAB OS SR

HLAVNI FUNKCIQONARI
GENERALNEHO STABU OS SR

(so zmenami v roku 2004)

NACELNIK GENERALNEHO STABU OS SR...... GENERAL ING. MiLAN CEROVSKY
odvolany z funkcie 20. decembra 2004

GENERALMAJOR ING. LUBOMIR BULfK, CSc.
ustanoveny do funkcie 21. decembra 2004

Zastupca nacelnika GSOS SR................. generalmajor Ing. Peter NOVOTNAK
Nacelnik §tabu .
personialneho manaZmentu ....................... brigadny general Ing. Jaroslav KUCA
Nacelnik odboru spravodajstva 5
a elektronického boja................cccoevennenen plukovnik Ing. Jozef KRISTOFIAK
odvolany z funkcie 29. decembra 2004
Nacelnik §tabu operacii a vycviku............. brigadny general Ing. Peter GAJDOS
Nacelnik §tabu logistiky ....................... brigadny general Ing. lubomir HABERL

Nacelnik Stabu poZziadaviek .
a dlhodobého planovania ..................... generalmajor Ing. Cubomir BULIK, CSc.
odvolany z funkcie 30. marca 2004
brigadny general Ing. FrantiSek BARTKO, CSc.
ustanoveny do funkcie 1. aprila 2004

Nacelnik odboru podpory velenia............. plukovnik git. Ing. Marian HORVAT
odvolany z funkcie 31. decembra 2004
Niacdelnik odboru vnutorného riadenia............... plukovnik Ing. Rudolf REMSIK

odvolany z funkcie 30. septembra 2004

plukovnik Ing. Jan GOCELIAK
ustanoveny do funkcie 1. oktobra 2004

Velitel’ operacii — nacelnik 5 .
Centra riadenia operacii .............................. plukovnik Ing. Rostislav SMEHLIK
odvolany z funkcie 31. mdaja 2004

podplukovnik Ing. Ondiej NOVOSAD
ustanoveny do funkcie 1. juna 2004

Generalny vikar
kancelarie generalneho vikara................... plukovnik Mgr. Marko TROCHAN

Riaditel’ aradu vojenskych duchovnych
Ekumenickej rady cirkvi — duchovny ........... plukovnik ThMgr. Tomas SEMKO
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ZMENY V ORGANIZACNEJ STRUKTURE
GS 0S SR V ROKU 2004

Ulohy reformy rezortu Ministerstva obrany SR v roku 2004 pokracovali v su-
lade s Dlhodobym planom Struktury a rozvoja Ozbrojenych sil SR a dotkli sa aj
reorganizécie $truktury GS OS SR.

Organizacna Struktira generalneho stabu z 31. decembra 2003 sa v roku 2004
menila len vo vnutornej organizacii jednotlivych §tdbov a odborov na urovni
oddeleni, a to zmenou ich nazvu, poctov a kompetencii.

Na zéklade rozkazu ministra obrany SR ¢. V-3 z 18. februara 2004, ktorym sa
meni a dopliia Rozkaz ministra obrany SR ¢. V-1/2003 o organizacnej Struktire
a po¢toch MO SR a o vnlitornom organiza¢nom ¢leneni a poctoch GS OS SR
v zneni neskors$ich predpisov, bol generalny §tab reorganizovany na novu struktaru
od 1. marca 2004.

V priebehu roka 2004 v 3truktire GS OS SR nastali tieto organiza¢né

Zmeny:

O v oddeleni integracie programov $tabu personalneho manazmentu boli vplyvom
organiza¢nych zmien upravené poCty personalu,

O oddelenie planovania pouzitia a zabezpeenia ozbrojenych sil bolo vy¢lenené
z podriadenosti odboru poziadaviek a dlhodobého planovania stabu poziadaviek
a dlhodobého planovania a zaclenené do podriadenosti odboru planovania ope-
racii §tabu operacii a vycviku s Gpravami poctov personalu,

O v odbore planovania operacii §tabu operacii a vycviku a v oddeleni planovania
operacii a koordinacie nasadzovania boli na zaklade organizacnych zmien upra-
vené pocty persondlu,

O oddelenie bezpecnosti letov bolo vy¢lenené z podriadenosti odboru planovania
operacii §tabu operacii a vycviku a zaclenené do podriadenosti odboru vycviku
a cviceni §tabu operacii a vycviku s ipravami poctov persondlu tychto odborov,

O v odbore poziadaviek a dlhodobého planovania §tabu poziadaviek a dlhodobého
planovania vzniklo oddelenie strategického planovania s Gpravou poctov per-
sondlu odboru poziadaviek a dlhodobého planovania,

O v oddeleni poziadaviek a dlhodobého planovania odboru poziadaviek a dlho-
dobého planovania §tabu poziadaviek a dlhodobého planovania boli upravené
pocty personalu,

O oddelenie rozvinovania na vojnové pocty bolo vy¢lenené z podriadenosti od-
boru poziadaviek a dlhodobého planovania Stabu poziadaviek a dlhodobého pla-
novania a zaclenené do podriadenosti odboru planovania poctov a Struktur sil
Stabu poziadaviek a dlhodobého planovania s Gpravou poctu personalu tychto
odborov,

O odbor medzinarodnej vojenskej spoluprace a tvorby doktrin $tabu poziadaviek
a dlhodobého planovania bol v ramci reorganizacie premenovany na odbor me-
dzinarodnej vojenskej spoluprace,

O oddelenie koordinacie $tandardov a tvorby doktrin odboru medzinarodnej vo-
jenskej spoluprace $tdbu poziadaviek a dlhodobého planovania bolo preme-
nované na oddelenie pre koordinaciu obrannej Standardizacie s Gipravou poctu
personalu,
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Qv struktare GS OS SR v ramci organizaénych zmien bola upravena hodnostna
Struktura znizenim hodnosti v sulade so systematizaénym katalogom funkcii pre
profesionalnych vojakov.

V struktire GS OS SR mal jeho nacelnik k 31. decembru 2004 v priamej pod-
riadenosti Jedneho zastupcu a 9 samostatnych organizacnych zloZiek (pozri
schému — orgamzacne ¢lenenie GS OS SR k31.12. 2004)

Dalsie organizaéné zmeny v §truktire GS OS SR su planované aj v roku 2005.

BUDOVANIE |

PROFESIONALNEHO PROSTREDIA
A CESTA K PROFESIONALIZACII
OZBROJENYCH SIL SR

V oblasti personalneho manazmentu bol rok 2004 obdobim zasadnych
vnutornych zmien spoésobenych prebehajiucou transformaciou OS SR a zaclenenim
Slovenska do $truktir NATO. Realizécia opatreni v ramci reformy, reorganizacie
aredislokacie pri ruSeni utvarov, ako aj zmeny v hodnostnej Struktire profe-
sionalnych vojakov i v Strukture a pocCte zamestnancov vyvolali potrebu riesit
eliminaciu negativnych dopadov premiestiiovania alebo prepustania, ktoré bolo
v niektorych pripadoch i hromadné. Na druhej strane si tieto zmeny vyziadali i re-
grutaciu vel’kého mnozstva mladych l'udi do profesionalnej sluzby v hodnostiach
muzstva a poddostojnikov.

Dnes mozno konstatovat’, ze hlavné ciele reformy boli splnené. V jej priebehu
odislo z rezortu MO SR takmer 13 800 0s6b (vojakov a zamestnancov). Naopak,
do OS SR vstapilo viac nez 7 700 novych profesionalnych vojakov. Dnes kazdy
druhy profesionalny vojak vstipil do ozbrojenych sil od roku 2001. To je radikalna
zmena, ktora nema obdobu nielen v nasej historii, ale d4 sa povedat’, Ze ani ziadna
Clenska krajina NATO nepodstupila taka radikalnu premenu Struktiry personalu
v takom kratkom case.

Jednym z dosledkov vyvoja bezpecnostnej situacie vo svete je, ze vyspelé de-
mokratické $taty maji ambicie budovat’ svoju bezpeénost’ viac na preakénych ako
na reakénych nastrojoch a Ze do popredia vystupuje prevencia konfliktov a krizovy
manazment.

Plnenie takychto cielov si vyzaduje rozvijat’ vysoko profesiondlne ozbrojené
sily, teda sily vysokej kvality a pripravenosti, schopné rovnako nasadenia pod ve-
lenim NATO aj EU.

K ich hlavnym atribitom musia patrit’ nasledujuce schopnosti:

O agilnost’ — schopnost’ rychleho prechodu od planovanych tloh na skutoéné
bojové nasadenie;

Q vsestrannost’ — schopnost’ prispdsobit’ takticku organiza¢nu strukturu v kratkom
¢ase na nové postavenie;



92 Generdalny stab Ozbrojenych sil SR

O nasaditel'nost’ — schopnost’ rychleho premiestnenie jednotiek do priestoru ope-
racie;

O zlepsené schopnosti prezitia a nienia — vyuzitie liderstva, manévru, pokro-
kovych technologif;

O udrzatelnost’ — vytvorenie efektivneho logistického dopliiovania a zlepSenie tech-
nickej spol'ahlivosti;

O interoperabilita — schopnost’ efektivne posobit’ v ramei spoloénych medzinarod-
nych operacii.

Urove profesionality, vratane urovne vycvienosti, disciplinovanosti ¢i
motivacie, je jednym z meradiel Gspechu reformy nasich ozbrojenych sil. Dalsim
kritériom je aj stav profesionalizacie, ktory v roku 2004 dosiahol uroven 82 % so
zamerom sprofesionalizovat OS SR na 100 % do roku 2006. Ciele profesion-
alizacie sa realizuju jednak s vyuzitim vlastnych zdrojov (napr. prevzatim nizsich
hodnosti), ako aj regrutaciou z civilného sektora do hodnosti muzstva a poddo-
stojnikov, pricom doraz sa nekladie na kvantitativnu stranku tohto procesu, ale
hlavne na kvalitu a vekova Struktru prijimaného personalu s primeranym vzde-
lanim a budicnost'ou v ozbrojenych silach.

Na dosiahnutie vysSej urovne profesionalizacie je vSak nevyhnutné nadalej
vytvarat’ novu kulturu hodnotovo orientovaného profesionalneho prostredia, v kto-
rom profesionalni vojaci predstavuju najvyssie Standardy bezahonnosti, moralky,
fyzickych schopnosti a oddanosti sluzbe v prospech vlasti.

Vysledkom takto vytvoreného prostredia su vysoko motivované profesionalne
sily vedené lidrami, ktori su nositel'mi sily a charakteru najlepsich profesiondlnych
vojakov. Charakter profesionalneho prostredia musi byt postaveny na dovere, tcte
a vzajomnom respekte medzi vojakmi. Tieto vztahy podporuju disciplinu a musia
byt v stlade s mordlnym kdédexom profesiondlneho vojaka, ktory stanovuje Stan-
dardy spravania sa pre kazdu kategériu vojakov. Moralne ciele je mozné do-
sahovat’ iba moralnymi cestami a s personalom disponujucim vysokymi moral-
nymi kvalitami a doverou. To je zdkladom liderstva pri vyjasnenych kompe-
tenciach a vzt'ahoch medzi jednotlivymi uroviiami velenia a predovsetkym medzi
jednotlivymi kategoériami profesiondlnych vojakov. Vytvorenie plne profesio-
nalnych ozbrojenych sil predpokladd zmenu poslani a tloh jednotlivych kategorii
profesionalnych vojakov.

Na vytvorenie takého prostredia je nevyhnutné implementovat’ systém jednotného,
moderného a efektivneho manazmentu vojenského personalu v sulade s navrhom
zakona o Statnej sluzbe profesionalnych vojakov. Systém bude dostato¢ne vykonny,
transparentny, spravodlivy a vytvarajici rovnost’ prilezitosti. Stane sa katalyzatorom
buducej kvality reagujucej na zmenu charakteru sluzby v ozbrojenych silach, ktora nie
je a nebude pre kazdého.

Systém manazmentu vojenského persondlu charakterizuje odliSnosti Statnej
sluzby profesionalneho vojaka od in¢ho druhu $tatnej sluzby. Vojak sa musi pod-
robit’ prisnej discipline, vojenskému vycviku a d’al§im poziadavkam ozbrojenych
sil. Musi byt pripraveny na rozkaz v sulade s politickym rozhodnutim branit’
zivotné zaujmy Statu a spojencov kdekol'vek na svete a pri obrane tychto zdujmov
musi byt pripraveny polozit' aj svoj zivot. To nie je praca, ale sluzba pre Stat,
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hodnotovo neporovnatel'na s ni¢im inym v zmysle povinnosti a cti sluzby v pros-
pech $tatu, je to poslanie v plnom zmysle tohto slova.

SYSTEM MANAZMENTU
VOJENSKEHO PERSONALU

V roku 2004 bol spracovany dokument Systém manazmentu vojenského
personalu Ozbrojenych sil Slovenskej republiky, ktory integruje vsetky aspekty
udrziavania sil — vstup, rozvoj, zarad’ovanie na funkcie, ndhrady a vystup z kariéry.
Objasnuje tiez zakladny princip manazmentu vojenského personalu — centralizaciu.

Centralizovany systém manazmentu vojenského personalu predpokladé jednotny
systém persondlneho manaZmentu pre vojensky personil manaZovany nacelnikom
GS OS SR. Na zabezpedenie rovnakych prileZitosti profesionalneho rozvoja a rov-
nakych Standardov pre vSetkych profesionalnych vojakov systém manazmentu vo-
jenského personalu zahfia:

O centralizovany systém zarad’ovania na funkcie,

O centralizovany systém sluzobného hodnotenia,

O centralizovany systém povySovania,

O centralizovany informacény systém personalneho manazmentu,
O centralizovany systém regrutacie a udrziavania personalu.

Zéakladné vychodiskd systému manaZmentu vojenského persondlu boli za-
pracované do navrhu zékona o $tatnej sluzbe profesionalnych vojakov. DalSie prv-
ky manazmentu vojenského personalu budi implementované po nadobudnuti
ucinnosti zakona o vojenskej sluzbe profesionalnych vojakov.

REDUKCIA POCTOV PERSONALU
V ROKU 2004

V roku 2004 pokracoval proces programového znizovania poctu vysokych hod-
nosti a zmien persondalnej Struktiry. Reorganizacné a redislokacné tlohy a zmeny
v hodnostnej $truktire ozbrojenych sil spdsobovali nutnost’ operativne menit’ po-
ziadavky na planovanie finan¢nych zdrojov a bolo treba zaoberat’ sa eliminaciou
negativnych dopadov prepustania a premiestiiovania vojakov i zamestnancov a re-
grutovat’ vel'’ké mnozstvo vhodnych mladych l'udi do profesionalnej sluzby. Mnoz-
stvo reorganizac¢nych zmien suvisiacich s reformou ozbrojenych sil vyvolavali vo
velkej Casti persondlu stres a neistotu, spojentl s obavou zo straty zamestnania
a doterajsich socialnych istot.

V roku 2004 bolo prepustenych 1 241 déstojnikov a 196 praporcikov a niz-
Sie hodnosti prevzalo 18 dostojnikov a 188 praporcikov. To predstavuje splne-
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nie ulohy redukcie na 110 % v Kkategorii dostojnikov a na 47 % v kategorii
praporcikov. Ciele stanovené na toto obdobie Dlhodobym planom $truktiry a roz-
voja ozbrojenych sil sa podarilo splnit’ len v kategorii dostojnikov. Neuspech v ka-
tegodrii praporcikov mal dovod v nedoslednej restrukturalizacii tabulkovych miest.
Prevzatim nizSej vojenskej hodnosti sa zachovala odbornost a funkénost’ jed-
notlivych oblasti, ¢im je doCasne rieSeny aj problém rozbiehajuceho sa systému
pripravy poddoéstojnikov.

Z reorganiza¢nych dévodov odislo 52 % profesionalnych vojakov, 21 % odislo
na zaklade ziadosti o prepustenie zo sluzobného pomeru po splneni podmienok
naroku na vysluhovy alebo starobny dochodok, 9 % po splneni prevzatého zavazku
na docasny sluzobny pomer a neprijati do staleho sluzobného pomeru a 18 %
z inych zakonnych dovodov. V porovnani s rokom 2003 sa znizila odchodovost
z reorganizacnych dévodov, ¢o sved¢i o doslednejSom vyuzivani Skaly inych za-
konnych dévodov pre ukonéenie sluzobného pomeru profesionalneho vojaka.

PODIEL OZBROJENYCH SiL SR
NA OBSADZOVANI POZICIi
VO VELITEIESTVACH NATO/EU

Prizvanim Slovenska do vojenskych struktir NATO na Prazskom summite v no-
vembri 2002 bol odStartovany pristupovy proces zahriiujici aj pripravu personalu,
ktory bude plnit’ ulohy v rameci velitel'skych Struktir NATO/EU.

V centrale NATO v Bruseli sa 28. januara 2004 konala konferencia o Ko-
ne¢nom stave tabuliek mierovych poctov (End State Peacetime Establishment).
Jej cielom bolo informovat’ delegatov clenskych §tatov i krajin pozvanych vstapit
do NATO o navrhovanom pocte pridelenych miest v tychto tabulkach (TMP)
v jednotlivych velitel'stvach NATO, oboznamit’ ich s principmi a procesmi obsa-
dzovania postov a prijat’ dohodu o ¢asove;j linii prac a rokovani o Kone¢nom stave
TMP.

V marci 2004 Vojenska rada nacelnika GS 0S SR prijala ,,Koncepciu za-
stipenia OS SR pri vojenskych organoch NATO/EU a ich velitel'skych $truk-
turach”. Cielom tohto materialu bolo pripravit’ vychodisko na rokovanie pred-
stavitelov OS SR s predstavitelmi NATO/EU o konkrétnych moZznostiach vy-
slania prislusnikov OS SR na pozicie v Struktirach NATO/EU. Uvedeny ciel’ sa
realizoval predovsetkym na jednotlivych zasadaniach pod oznaCenim ,,White
Smoke Meeting”, na ktorych rokovania na tito tému prebiehali.

V stlade s ,,Detailnym implementacnym planom NATO” bola stanovena ca-
sova postupnost’ pri obsadzovani pozicii v Struktirach NATO s cielom dosiahnut’
pozadované naplnenie Struktir na 100 % do 30. juna 2006.

Vyber personalu pre pdsobenie vo velitel'skych Strukturach NATO prebiecha
v sulade s ,,Metodickymi pokynmi pre zarad’ovanie a vyber prislusnikov OS SR do
funkcii mimo tizemia SR”. Dokument rozpracuva proceduralny postup ¢innosti pri
vyslani prislusnikov OS SR na plnenie uloh v Struktirach NATO mimo uzemia
Statu. Zaroven stanovuje vSeobecné, jazykové a odborné poziadavky, poziadavky
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na zdravotnu sposobilost’, fyzickil zdatnost’ a psychologické poziadavky, ktoré
stanovujui vychodiska pre vyber personalu na jednotlivé pozicie.

Celkovo ma SR v st¢asnosti pridelenych 86 pozicii v 15 velitel'skych Struk-
tarach NATO/EU na strategickej a operacnej urovni. Predpoklada sa, ze pocet
naSich pozicii v uvedenych Strukturach stipne do konca roka 2006 az na
152 0s6b.

KVALITA ZIVOTA

Kwvalita zivota profesionalnych vojakov zavisi od viacerych aspektov, ktoré su-
visia s otazkami finanéného ohodnotenia ich prace, podmienkami byvania a uby-
tovania, vztahmi vo vojenskych kolektivoch a postojmi vojakov k formovaniu
profesionalneho prostredia, spolo¢enskou akceptaciou vojenskej profesie, jej
atraktivitou pre potencialnych regratov, moznostou rekvalifikacie, vysluhovym
zabezpefenim, moznostami kultirneho, duchovného a Sportového vyzitia vojakov
aj ich rodin pocas ipo skonéeni aktivnej sluzby, zdravotnou, nemocenskou,
rekreacnou, rehabilitacnou a kapelnou starostlivostou, ale aj fungujucim systé-
mom prevencie proti vSetkym aktudlnym socialno-patologickym javom.

Cielom podpornych programov je optimalizovat’ vSetky tieto aspekty, ¢o je aj
zakladom na dosiahnutie takého profesionalneho prostredia, ktoré vytvori predpo-
klady na plnenie uloh na pozadovanej tirovni.

Ako jeden zo zasadnych faktorov plnenia tloh v tychto oblastiach je aj aplikacia
poznatkov socialnych a humanitnych vied, predovsetkym kulturologie, sociologie,
pedagogiky, psycholdogie a dalsich, ktoré vytvaraju predpoklady na realizaciu
procesu profesionalizacie. Najproblematickej$imi oblastami su zvySovanie kva-
lifikacie profesionalnych vojakov, oblast’ odmeiiovania, byvania a ubytovania, ako
aj starostlivosti o vojakov a ich rodiny. V tychto smeroch profesionalni vojaci
pocitovali uz dlhsiu dobu nespokojnost’ s dosiahnutym stavom.

Personalny manazment ovplyviluje vyvoj OS SR aj v uvedenych problémovych
oblastiach a plni tak svoje poslanie z hl'adiska komplexnosti prace s vojenskym
personalom.

VZDELAVANIE A PRIPRAVA

Hlavné tlohy vzdelavania a pripravy sa v roku 2004 orientovali na splnenie
novych vzdelavacich a vycvikovych poziadaviek nastolenych fundamentalnou
zmenou zodpovednosti v zmysle, Ze:

» dostojnik sa musi stat’ viac lidrom a menej technickym odbornikom,
» medzeru v technickej odbornosti spdsobenti touto zmenou bude musiet’ zaplnit
novy, technickejSie orientovany poddostojnicky a praporcicky zbor.
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Pozornost’ sa preto sustredila na vypracovanie novych programov vzdelavania
a vycviku pre dostojnikov, praporcikov, poddostojnikov a muzstvo, priCom mi-
moriadny doraz v uzkej spolupraci $tabu personalneho manazmentu so zastupcami
timu Cubic Applications, Inc. sa kladol na transformaciu vojenského Skolstva.

Ciel'om tejto transformacie bolo a je konstituovat,, rozvijat’ a upeviiovat’ mo-
derny, perspektivny a ekonomicky tnosny model pripravy dostojnikov a pra-
porcikov, ktori su lidrami ozbrojenych sil a disponujui Sirokym rozsahom ve-
domosti aj adekvatnou ststavou navykov, spdsobilosti, zru¢nosti, schopnosti,
osobnostnych vlastnosti a skusenosti ako zakladom na tspesny vykon vojenske;j
sluzby a d’alsi intelektualny a profesionalny rozvoj.

Priprava dostojnikov a praporc¢ikov. Zdkonom ¢islo 455/2004 Z. z. o zriadeni
Akadémie ozbrojenych sil generdla Milana Rastislava Stefanika, o zliceni Vo-
jenskej leteckej akadémie generala Milana Rastislava Stefanika v KoSiciach
s Technickou univerzitou v Kosiciach, o zriadeni Narodnej akadémie obrany
marsala Andreja Hadika a o zmene a doplneni niektorych zdkonov bola k 1. sep-
tembru 2004 zriadend Nérodnd akadémia obrany generala Andreja Hadika (NAO)
a Akadémia ozbrojenych sil M. R. Stefanika (AOS). Podl'a toho istého zékona sa
zltcila Vojenska leteckd akadémia KoSice s Technickou univerzitou KoSice.
V skolskom roku 2004/2005 bolo do bakalarskeho stidia v AOS prijatych
148 Studentov — kadetov. V spolupraci so Sekciou vojenského vzdelavania MO SR
bolo spracované metodické usmernenie vyberu personalu do Centra kariérneho
rozvoja (CKR) NAO, v ktorom sa v roku 2004 otvorili kariérne kurzy, vyssi
dostojnicky kurz, zakladny velitel'sko-§tabny kurz a kurz pre nizsich doéstojnikov
z armad Statov strednej a vychodnej Eurépy (JSOC).

Priprava muZstva a poddéstojnikov. V oblasti vzdelavania a pripravy muzstva
a poddostojnikov bol v sucinnosti so zastupcami amerického poradenského timu
Cubic Applications, Inc. a zodpovednymi prislusnikmi velitel'stiev sil spracovany
profil absolventov Poddostojnickej akadémie. V Poddostojnickej akadémii Martin
pokracovala priprava poddostojnikov v kariérnych poddostojnickych kurzoch.

K 1. oktobru 2004 vznikli odborné vycvikové skoly v Martine, Liptovskom Mi-
kulasi a v Kosiciach, ktoré zacali svoju ¢innost’ v januari 2005, a 1. jula 2004
vznikla Zakladna vycvikova Skola v Martine.

V roku 2004 uspesne skonéilo vstupny podddstojnicky kurz catarov (ES)
116 profesionalnych vojakov a zdokonal'ovaci poddéstojnicky kurz rotnych (E6)
168 frekventantov. Uskutocnil sa tiez kurz metodiky inStruktorov vycviku pre
Odborné vycvikové Skoly, ktory uspesne zaviSilo 64 profesionalnych pod-
dostojnikov, a kurz inStruktorov zékladného vycviku pre Zakladnu vycvikova
Skolu s 22 absolventmi.

Jazykova priprava. V tejto oblasti sa v roku 2004 hlavna pozornost’ zameriavala
na splnenie uloh uznesenia vlady SR ¢. 133/2003 (k sprave o vysledkoch pristupovych
rozhovorov medzi Slovenskou republikou a Organizaciou Severoatlantickej zmluvy
anavrh d’alSicho postupu) a na splnenie partnerského ciela G 0355 1 — Jazykové
poziadavky. V zaujme splnenia Ciel'ov sil 04 bol spracovany projekt 0356 — Jazykova
sposobilost’ nasaditel'nych sil na obdobie rokov 2005 —2010.

ZvySena pozornost’ v jazykovej priprave sa ststred’ovala na personal pripra-
vovany do struktar NATO, ako aj na prislusnikov sil vysokej pripravenosti a absol-
ventov vojenskych akadémii. V roku 2004 boli po prvykrat sformulované vstupné
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jazykové poziadavky pre profesionalnych vojakov nominovanych do kariérnych
kurzov v CKR NAO.

V oblasti telesnej vychovy a Sportu bolo v roku 2004 v centre pozornosti
zvySovanie pohybovej vykonnosti profesionalnych vojakov, désledné vykonavanie
zamestnani Specialnej telesnej pripravy, zabezpecenie kurzov Specialnej telesnej
pripravy, ako aj ro¢né preskusanie pohybovej vykonnosti profesionalnych vojakov.
V ramci Sportovych aktivit sa v roku 2004 uskutoc¢nilo 18 majstrovstiev OS SR.

Roc¢né preskuSanie profesiondlnych vojakov sa realizovalo v sulade s Planom
GS OS SR a vojenskym predpisom Tel 1-1 o telesnej vychove a Sporte. V po-
rovnani s vysledkami z roka 2003 nastalo zniZenie poctu vybornych hodnoteni
00,3 % (z 14,3 % na 14,0 %) a dobrych hodnoteni 0 0,2 % (z 53,8 % na 53,6 %).
Hodnotenych vyhovujtco bolo viac 0 0,6 % (narast z 30,3 % na 30,9 %) a pocet
nevyhovujucich nepatrne klesol 0 0,1 % (z 1,6 % na 1,5 %).

ZABEZPECENIE SLUZIEB, BYTOVA,
UBYTOVACIA, MZDOVA
A SOCIALNA POLITIKA

V oblasti sociologickych ¢innosti sa doraz kladol na skamanie parcialnych javov
vo vojenskom prostredi s naslednym vyuzitim pr1 priprave navrhu zdkona o Statnej
sluzbe profes10na1nych vojakov. Islo o vyskumy suvisiace so mzdami, byvanim a uby-
tovanim, pri¢inami vysokej odchodovosti niektorych odbornosti profesmnalnych
vojakov, ¢i stavom spokojnosti a interpersonalnych vzt'ahov medzi profesionalnymi
vojakmi. Zaroven pokracoval medzinarodny vyskum profesionalizacie ozbrojenych
sil v stredoeurdpskom regidne, ktory sa ma uzavriet’ v roku 2005.

Realizovali sa aj d’alsie sociologické vyskumy a analyzy podla aktualnej spo-
lo¢enskej objednavky relevantnych subjektov OS SR a MO SR. Na ich zéklade sa
pripravovali podklady (zaverecné spravy, signalne spravy) pre kvalifikované roz-
hodnutia v oblasti personalneho manazmentu so zameranim na pripravu navrhov
a opatreni na optimalizaciu oblasti kvality Zivota vojakov a regrutatného potencialu
OS SR. Vo vycvikovom roku 2004 iSlo o nasledujuce sociologické vyskumy:

QO Ocakavania vojenskych profesiondlov pri odchode do zalohy,

QO Analyza personalnych Gdajov Centra personalnych informacii (CPI) Personal-
neho aradu GS OS SR,

O Vojaci povinnej sluzby ako potencialne I'udské zdroje pre ozbrojené sily — kom-
parativna analyza sociologickych vyskumov v rokoch 2000 — 2003,

O Sluzobné hodnotenia — §tatisticka analyza tidajov sluzobnych hodnoteni z CPI,

QO Analyza vzdelavacieho procesu v zakladnom velitel'sko-§tabnom kurze v CKR NAO,

O Zaujem profesionalnych poddostojnikov a muzstva o zotrvanie v OS SR,

QO Zaujem profesionalnych vojakov o sluzbu v zahraniénych misiach,

O Spokojnost’ profesionalnych vojakov s vykonom vojenského povolania,

O Vojaci povinnej sluzby ako potencialne I'udské zdroje pre OS SR.
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V oblasti psychologickych sluZieb sa tazisko prace zameriavalo na regrutacny
psychologicky vyber persondlu v ramci profesionalizacie OS SR a na reko-
mendacny psychologicky vyber personalu ako sucast’ vyberového konania ucha-
dzacov o vyslanie do zahrani¢nych operacii OS SR. V ramci vycviku sil OS SR bol
v centre pozornosti rozvoj psychologickej pripravy jednotiek vysielanych do za-
hrani¢nych operacii OS SR. Psychologicka priprava tychto jednotiek sa sustre-
d'ovala na zvladanie zatazovych situdcii v zahrani¢nych operaciach, tvorbu a roz-
voj skupinovej stdrznosti jednotiek (team building), modelovanie zatazovych
situdcii, osobnostny rozvoj profesionalnych vojakov, manazment krizovych situa-
cii a sociokulturalnu pripravu.

Spravnost’ zvolenych vycvikovych programov a metdd vo vycvikovom roku
2004 potvrdila aj skutocnost’, ze v zahrani¢nych operaciach OS SR sa nevyskytli
mimoriadne vazne psychické zlyhania nasadenych vojakov, hoci prislo aj k tra-
gickym Gmrtiam (operacia Iracka sloboda).

V ramci psychologickej podpory vojakov v zahrani¢nych operaciach posobili
pri nasich kontingentoch Styria psycholégovia, a to v misiich UNMEE (Eritrea),
Iracka sloboda (Irak), UNFICYP (Cyprus) a KFOR (Kosovo).

Vysoka pozornost’ sa venovala aj vytvaraniu projektov psychologickej sta-
rostlivosti o vojakov vracajucich sa zo zahrani¢ia. Nutnost’ pripravy a rozvoja
postraumatickej starostlivosti po nasadeni potvrdil fakt, ze velké mnozstvo pro-
fesionalnych vojakov sa vracia zo zahrani¢nych operacii s priznakmi PTSP (post-
raumatickej stresovej poruchy), ¢o sa potvrdilo predovsetkym pri vojakoch na-
sadenych v operaciach Iracka sloboda, KFOR ¢i ISAF (Afganistan). Rozvoju
postraumatickej starostlivosti je treba venovat’ mimoriadnu pozornost’ i v buduc-
nosti, a to aj s vyuzitim skusenosti spojeneckych armad NATO, v ktorych je tato
starostlivost’ rozvinuta na vysokej Girovni.

V oblasti psychologického vyskumu pokracovali aktivity na aplikovanom vy-
skume rozvoja pouzivanych psychodiagnostickych metod, overeni kvality per-
sonalu vyberaného do OS SR a vplyvu zat'azovych situdcii na ¢innost’ nasadenych
vojakov. V ramci medzinarodnej spoluprace sme sa zapojili do prace niekol’kych
vyborov NATO, pricom mnohé organizovala nasa strana na Slovensku.

V oblasti implementicie bytovej a ubytovacej politiky pokracovala transformacia
na systém byvania a ubytovania vojenského persondlu, ktory by zohl'adiioval potreby
vojakov plne profesionalnych OS SR. Sucasny systém totiz charakterizuje roz-
trieStenost’ a neprehl’adnost’ a nezabezpecuje dostatocne podmienky na dostojné by-
vanie a ubytovanie, primerané postaveniu jednotlivych kategoérii vojakov pri plneni po-
slania obrany v nasej spolo¢nosti.

Sociologické vyskumy ukazali, Ze po adekvatnom mzdovom ohodnoteni je v po-
ziadavkach vojakov pri ich rozhodovani sa o vstupe do OS SR, resp. o zotrvani v nich
na druhom mieste otdzka byvania a ubytovania.

Vysledky sociologickych vyskumov ukézali, ze v poziadavkach na kvalitu Zivota
vojakov pri ich rozhodovani sa vstupit’ do ozbrojenych sil, resp. v nich zotrvat’, je po
adekvatnom mzdovom ohodnoteni na druhom mieste otdzka byvania a ubytovania.
Preto sa v roku 2004 kladol hlavny doraz na pripravu navrhu zavedenia plosného
vypléacania prispevku na byvanie od hodnosti Catar a vyssSie a na jeho zakotvenie
v pripravovanom zakone o §tatnej sluzbe vojakov. V tejto stvislosti vzniklo niekol’ko
variantov a podkladovych analyz, ktoré v odbornej vojenskej obci posilnili nazor, ze
jedine zavedenim plosného prispevku na byvanie sa systém bytovej a ubytovacej
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politiky v rezorte MO SR zjednodusi, stane transparentnej$im a zavedu sa donl prvky
spravodlivosti. Zaroven bolo iniciované odstipenie od obstaravania sluzobnych
bytov ndjomnikom v sulade s platnou legislativou.

K zakladnym prvkom kvality Zivoty vojenského personalu patri mzdova po-
litika. Rok 2004 bol z tohto hl'adiska vyznamny pripravou koncep&nych zmien
vyziadanych reformou systému odmeiiovania vojenského persondlu. Stab per-
sonalneho manazmentu sa podiel’al na priprave a skvalitiiovani zasadnych doku-
mentov, ku ktorym napriklad patril ,,Systém manazmentu vojenského personalu
OS SR”, a nasledne aj na priprave nadvrhu nového zdkona o Statnej sluzbe pro-
fesionalnych vojakov. Hlavna pozornost’ sa zamerala na pripravu systému od-
menovania vojenského personalu podl'a dosiahnutej hodnosti a na zmenu pohl'adu
na mzdu vojenskych profesiondlov tak, aby sa stala aktivnym nastrojom a zaroven
sucast'ou personalnej politiky, procesu regrutacie aj udrziavania personalu.

Program starostlivosti o profesiondlnych vojakov. Jednym zo socidlnych
programov je aj ,,Program starostlivosti o rodiny profesionalnych vojakov vyko-
navajucich sluzbu v misiach v zahranici. V rameci aktivit s rodinami zabezpecuje
ich informovanost, ako aj podporu a pomoc rodinnym prislusnikom pocas po-
sobenia profesionalnych vojakov mimo republiku.

V roku 2004 bol spracovany aj ,,Program prace s vojenskymi déchodcami”.
Jeho cielom je upeviiovat’ vzdjomné vazby vojenskych ttvarov a zariadeni s by-
valymi profesionalnymi vojakmi — poberate'mi vojenskych vysluhovych dochod-
kov, ako aj pozostalymi (manzelkami, resp. manzelmi) po tychto vojakoch. Prog-
ram napomaha rozvijat’ hrdost’ vojenskych déchodcov na ich stavovské zdruzenie
(kluby vojenskych dochodcov) po ich odchode do vysluzby. Aktivity s vojenskymi
dochodcami a rodinami sa realizovali len zac¢iatkom roka 2004, v ostatnych me-
siacoch boli s nimi koordindtori iba v pisomnom a telefonickom kontakte. Tento
stav zapri€inil novy zakon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov, podl'a ktorého sa
nepenazné plnenia poskytované vojenskym dochodcom a rodinam z centrali-
zovanej Casti socialneho fondu musia zdanovat’ 19 percentami.

V ramci starostlivosti o Zeny v ozbrojenych silich pokracoval v roku 2004
monitoring novoprijatych zien do OS SR, a to pocas ich zdkladného vycviku
v Martine, ako aj priamo pri vykone profesionalnej sluzby vo vojenskych utvaroch
a zariadeniach. Oslovené profesionalne vojacky, ktoré prevzali zavézok na tri roky,
maju zaujem po jeho uplynuti pokracovat’ vo vykone profesionalnej sluzby dale;j.
V roku 2004 pdsobilo v OS SR 6,7 % profesionalnych vojaéiek. V dnoch 23. —
28. maja 2004 sme sa ako clensky stat NATO po prvykrat zacastnili na konferencii
Vyboru zien v ozbrojenych silich NATO (CWINF — Committee on Women
in NATO Forces) v Bruseli. OS SR zastupovala profesionalna vojacka, ktora je
stdlou delegatkou vyboru a pocas celého roka s nim spolupracuje prostrednictvom
jeho uradu (OWINF) sidliaceho v Bruseli. Ulohou vyboru je podporovat’ ¢o naj-
efektivnejsi vykon profesionalnej sluzby vojaciek a ich kariérny rast, hajit’ ich
zaujmy a posobit’ tiez ako sprostredkovatel vymeny informécii v tejto oblasti
medzi $tatmi NATO.
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KULTURA A VYCHOVA

Cielom kultiry v OS SR je vytvarat’ a formovat’ kultivované profesionalne
prostredie, ktoré bude pdsobit’ na ich prislusnikov prostrednictvom kulturnych
aktivit a spolo¢enského Zivota, a tym prispievat’ k aktivnemu relaxu a regeneracii
ich fyzickych a dusevnych sil. V roku 2004 sa zo stupiia GS OS SR orgamzovah
také akcie, ako napriklad Den deti s OS SR a Slovenskym rozhlasom ¢i Den
0S SR s NATO. V auguste sa uskutocnila prehliadka vojenskych folklérnych
suborov v Helpe. V jani, septembri a novembri sa konali celorezortné festivaly
a vystavy (festivaly D-dance, Folklorny Trencin, Laugo, Duchovna piesen, Po-
vazsky pohéar a vystavy zaujmovej technickej ¢innosti Hobby c¢innosti), or-
ganizované Kultirnym a metodickym centrom (KaMC) Trencin a podriadenymi
zlozkami. K ich Gspesnému priebehu vel'’kou mierou prispeli Gtvary a zariadenia,
ktoré na ne vyslali svoje amatérske subory a kruzky, ako aj prislusnikov
pracujucich v réznych oblastiach zdujmovej umeleckej a zaujmovej technicke;j
¢innosti.

Aj oblasti kultiry sa dotkli reorganiza¢né zmeny, ktoré sa v najvicsej miere
udiali prave v roku 2004, v ktorom reorganizaciou pre$lo KaMC i jeho
podriadené zlozky. Pod KaMC presli vytvarné $tidio a umelecky subor dis-
lokované v Bratislave, ale proces reorganizacie vojenskej kultary eSte nie je do-
konceny.

Vychova vojakov a zamestnancov OS SR sa riadi a rozvija na zéklade do-
kumentu Zamer rozvoja vychovy v posobnosti ministerstva obrany na roky 2003
— 2006 s vyhl'adom do roku 2010. V stlade so Smernicami na pripravu OS SR
vo vycvikovom roku 2004 sa tulohy v tejto oblasti vychovy realizovali podla
Planu vojensko-obc¢ianskej vychovy a spolo¢enskovednych seminarov pod
tematickym nazvom Duchovna obroda v ozbrojenych silach.

Na zaklade poziadaviek rozvoja komplexného systému vychovy v pod-
mienkach integrujiicej sa SR bol v roku 2004 vypracovany novy vojensky
predpis o vychove profesionalnych vojakov OS SR, ktorého stcastou je aj
Eticky kodex profesionalnych vojakov OS SR. Predpis nadobudol ucinnost’
1.jula 2004 a vytvara zakladny normativny rdmec na formovanie socialnej
a duchovnej stranky profesionalneho prostredia OS SR. V roku 2004 sa us-
kutoénil medzinérodn)'f seminar Vychova a kultira v modernych ozbrojenych
silach, ktorého zavery sa vyuzivaji pri d’alSom rozvoji vychovy a kultiry aj
v nagich podmienkach.

V spolupraci s Medzinarodnym vyborom Cerveného kriza v roku 2004
napredovala aj implementacia zasad vojnového prava do vzdelavania a vycviku
vojsk. Vysla a do vojsk bola distribuovana publikacia Vedenie ozbrojeného
konfliktu.

Prevencia boja proti drogam sa riadila ,,Rozkazom nagelnika GS OS SR
¢. 1/2002 o zabezpeceni realizacie Narodného programu boja proti drogam do
roku 2003 s vyhladom do roku 2008 v OS SR”. Rezort MO SR sucasne plnil
v pozadovanej kvalite a terminoch aj tlohy stanovené na rok 2004 v Narodnom
programe boja proti drogam. Vo vycvikovom roku 2004 sa v OS SR uspesne
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rozvijali projekty ,,Stratégia drogového a sexudlneho zdravia v OS SR” (rea-
lizoval Stab personalneho manazmentu GS OS SR) a ,,Preventivno-bezpec-
nostné akcie zamerané na pozivanie alkoholu” (realizovalo VeliteI'stvo Vojen-
skej policie. V rdmci prvého projektu bolo v roku 2004 vyskolenych 43 mul-
tiplikatorov — pomocnych skolitel'ov, ktori vo vojenskych utvaroch a zaria-
deniach OS SR zabezpecovali osvetu v oblasti prevencie boja proti alkoholu,
drogdm a za ucelom znizovania rizikovosti sexudlneho spravania. Projekt sa
realizoval v spolupraci s Kabinetom vyskumu socialnej a biologickej ko-
munikicie SAV (dalej len ,,Kabinet”), ktory v spoluprici so Stabom per-
sondlneho manazmentu GS OS SR v roku 2004 vydal priru¢ku ,,Alkohol —
drogy — sexualita”. Kabinet od 1. aprila 2004 zabezpecuje koordinéciu a usmer-
fiovanie boja proti drogdm a navrhuje ministerstvu obrany priority (hlavné cie-
le) v tejto oblasti, ktoré sa realizuju prostrednictvom Stibu persondlneho ma-
nazmentu GS OS SR.

PROFESIONALIZACIA OS SR

Profesionalizacia sa stala postupnou a neoddelite'nou sucast'ou reformy OS SR,
do ktorych v uplynulom roku vstupilo 2 242 novych profesionalnych vojakov
v hodnostiach muZstva a poddéstojnikov, pricom sa podarilo dosiahnut’ troven
profesionalizacie 82 %. Uloha profesionalizcie stanovend dlhodobym planom na
rok 2004 sa tym splnila. Na porovnanie — v roku 2003 to bolo 1 291 uchadzacov
auroven profesionalizacie bola 67 % — ¢im aj v tomto roku boli ulohy pro-
fesionalizécie splnené.

Uroven profesionalizacie
(v percentach)
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Pomocou novych pristupov a aktivnejSej marketingovej podpory sa podarilo
viac preniknit na pracovny trh. V priebehu roka 2004 pracovnici 6smich re-
grutacnych stredisk realizovali 13 651 kontaktov s uchadzac¢mi, ako aj 780 roznych
aktivit na prezentaciu sluzby v OS SR. Pri regrutacii sa klddol déraz nielen na
kvantitativnu stranku tohto procesu, ale aj na kvalitu a vekova Struktaru
prijimaného personalu.

Z celkového poctu 5 522 pozvanych zaujemcov o sluzbu v OS SR sa na vy-
berovom konani v strediskach vyberu personalu zi¢astnilo 4 959 uchadzacov. Po
absolvovani psychodiagnostickych vySetreni, vyhodnoteni pohybovej vykon-
nosti a vySetreni zdravotného stavu vo vojenskych nemocniciach bolo za
schopnych stat’ sa profesionalnym vojakom uznanych 3 736 uchadzacov (z toho
323 zien).

Mozno konStatovat, ze aj z hl'adiska urovne ukonceného vzdelania proces
regrutacie pokro€il a do sluzobného pomeru profesionalneho vojaka bolo pri-
jatych az 80 % uchadzacov s uplnym strednym a vyssim vzdelanim a z hl'adiska
veku bolo az 88 % uchédzacov mladsich ako 30 rokov. V tomto nastolenom
trende sa bude pokracovat,, pretoze prioritnou zaujmovou skupinou regrutacie
musia byt mladi a primerane vzdelani l'udia, ktori si budiucnost’ou ozbrojenych
sil.

Rozmiestnenie regrutaénych stredisk a stredisk vyberu personilu

Ministerstvo obrany SR ‘ Strediska vyberu personilu
Generalny §tab OS SR
Personalny urad OS SR * Regrutaéné strediska
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MIEROVE DOPLNOVANIE
OZBROJENYCH SiL V ROKU 2004

VYBRANE UDAJE MIEROVEHO DOPLNOVANIA OZBROJENYCH SIiL

O V roku 2004 bola skuto¢na potreba na doplnenie............... 11 300 odvedencov
O Na doplnenie Ozbrojenych sil SR bolo
v evidencii Uzemnych vojenskych sprav

k 1. januaru 2004 evidovanych...........cccoevvvveriieieniieeennnnne. 19 948 odvedencov
QO Skutoéne na vykon zakladnej sluzby

v 1okt 2004 nastipilo........ccceoerieriinieniinenieeeee e 9 835 odvedencov
O Zo zdrojov mierového doplitovania na rok 2004

nebolo povolanych ..o 10 113 odvedencov

Z1.OZENIE VOJAKOV ZAKLADNEJ SLUZBY
PODLA SOCIALNO-DEMOGRAFICKYCH UDAJOV

Po doplneni utvarov a zariadeni rezortu MO SR odvedencami v novembri
2004 zakladni sluzbu vykonavalo:

a) podla ndarodnostného zloZenia
» 89,09 % vojakov slovenskej narodnosti
» 10,06 % vojakov mad’arskej narodnosti
» 0,53 % vojakov ¢eskej narodnosti
» 0,32 % vojakov ostatnych narodnosti

b) podla videlania
» 3,04 % vojakov s vysokoskolskym vzdelanim
» 45,62 % vojakov s Gplnym stredoskolskym vzdelanim s maturitou
» 43,09 % vojakov so stredoskolskym vzdelanim
» 7,39 % vojakov s ukon¢enym zakladnym vzdelanim
> 0,86 % vojakov s neukon¢enym zakladnym vzdelanim

¢) podl’a ostatnych kritérii
> 0,90 % vojakov studne trestanych
» 0,93 % vojakov Zenatych s jednym alebo viac detmi

Porovnanie poctov odvedencov povolanych na vykon zakladnej alebo nahradnej
sluzby do dtvarov a zariadeni rezortu MO SR v rokoch 2001 az 2004

RoOK

SpoLU
2001 2002 2003 2004

Pocty
odvedencov| 20 247 13 587 11 461 9 835 55130
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Znizenie poctov povolanych odvedencov bolo sposobené znizovanim plano-
vanych poctov vojakov zakladnej sluzby a postupnou profesionalizaciou v sulade
s Dlhodobym planom Struktiry a rozvoja OS SR — Model 2010.

Utvary a zariadenia OS SR sa od 1. januara 2004 dopliiovali odvedencami
v nastupnych terminoch januar, marec, maj, jul, september a november. V kazdom
nastupnom termine boli dopliiované priblizne na jednu tretinu tabul’kovych poctov
a pre doCasnu nadhradu neobsadenych funkcii profesiondlnych vojakov v kategorii
muzstva.

LOGISTIKA V OZBROJENYCH SILACH SR

V roku 2004 boli pre OS SR prioritné tlohy suvisiace s realizdciou Dlhodobého
planu Struktiry a rozvoja OS SR, integraciou do NATO a s pripravou Dlhodobého
pléanu rozvoja rezortu MO SR s vyhl'adom do roku 2015. Logistika OS SR plnila
stanovené ciele a tlohy v sulade so Smernicou nacelnika GS OS SR na pripravu
OS SR vo vycvikovom roku 2004 a zakladnymi planovacimi dokumentmi
v rozsahu pridelenych finan¢nych a prevadzkovych noriem a limitov. V oblasti
logistickej podpory sa v roku 2004 pozornost sustredila na tieto rozhodujuce
ulohy:

Q postupné sciviliiovanie sluzieb v zmysle Dlhodobého planu,

O splnenie 1. etapy procesu transformacie materialovych tried,

O pripravu a realizaciu navrhov sil a ciel'ov sil 2004,

Q vytvorenie spolo¢ného centra materialového manazmentu,

O zabezpecenie tloh presunov a preprav,

O zabezpecenie udrzania koeficientu technickej pohotovosti a zlepSenia pre-
vadzkyschopnosti vyzbroje a techniky,

O zlepSenie stavu pri nakladani s prebytoénym a neupotrebitelnym majetkom

Statu a dosledné vykonanie inventarizacie majetku a zaviazkov v roku 2004.

Sciviliiovanie sluZieb patrilo v roku 2004 k najddlezitej$im a najzlozitejSim
uloham OS SR. Od zadiatku roka sa podarilo Gspesne zabezpecit' poskytovanie
vybranych druhov sluzieb v pilotnych tvaroch (stravovanie v Leteckej zakladni
Slia¢ a Zenijnom prapore Michalovce, ako aj upratovanie v prapore okamzitej
reakcie Martin, Leteckej zakladni Slia¢ a zenijnom prapore Michalovce). Pre or-
ganizacné a technické prekazky sa nepodarilo zabezpecit' pilotné projekty pre
zmluvné vykurovanie v posadkach Michalovce a SliaC. Verejné sut'aze na zabez-
pecenie fyzickej ochrany objektov (VeliteI'stvo posadky Bratislava a Muni¢ny
sklad Rasov) boli neuspesné, pretoZze uchadzaci nespliali poziadavky v oblasti
priemyselnej bezpecnosti. V zdujme zabezpecenia sluzieb prostrednictvom ci-
vilnych dodavatel'ov bol v roku 2004 spracovany komplexny material ,,Projekt za-
bezpecenia sluzieb v rozpoctovej organizacii MO SR na roky 2005 — 2008”.

V stlade s Dlhodobym planom sa realizovali opatrenia 1. etapy transformacie
materialovych tried na 5 zasobovacich tried NATO, pri ktorych boli ulohy pri-
pravného obdobia splnené bez nedostatkov. Na zaklade Rozkazu ministra obrany
¢. 25/2004 vznikla komisia na koordindciu transformacie materidlovych tried.
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Priebeh procesu transformécie bol rozdeleny do dvoch etap — 1. etapa do konca
roka 2004 a 2. etapa na roky 2005 — 2006. V nadvéznosti na uvedeny rozkaz
ministra vydal nacelnik GS OS SR ,,Metodické pokyny na realiziciu trans-
forméacie materialovych tried”. K 1. septembru 2004 SR prijala Standardizacny
dokument STANAG 2961.

V oblasti logistickych doktrin sa v hodnotiacom obdobi ukon¢il vyvoj a na
rokovani Vojenskej rady nacelnika GS OS SR boli 15. aprila 2004 schvalené
Doktrina OS SR — podpora zo strany hostitel'skej krajiny (SVD 40-01) a Doktrina
dopravnej logistiky OS SR (SVD 40-02). Prijatim tychto doktrin sa ukon¢il cyklus
vyvoja komplexu logistickych doktrin strategickej urovne v OS SR, ktoré doplnaju
Logisticku doktrinu OS SR (SVD 40). V stcasnosti su logistické doktriny stra-
tegickej trovne SVD 40-01 a SVD 40-02 predmetom testovania.

V oblasti logistickej podpory jednotiek v zahranici sa doéraz kladol na ma-
teridlnu a technicka pripravu jednotiek na operacie mimo uzemia Statu. Na sta-
novenie Jednotneho postupu pri zabezpeceni logistickej podpory tychto jednotiek
boli spracovane ,,Smermce nacelnika GS OS SR k logistickej podpore jedno-
tiek OS SR pri priprave, vyslani, v priebehu a ukonceni ¢innosti v operaciach
mimo uzemia SR”.

Transformaciu logistickych Struktiur v roku 2004 charakterizovala predo-
vSetkym realizacia vnitornych organiza¢nych zmien jednotlivych prvkov, aby sa
vytvorili podmienky pre novokoncipovany materialovy manazment na operacnom
a taktickom stupni a zefektivnilo sa jeho riadenie. K 1. jilu 2004 sa vnutorne
reorganizovalo Velitel'stvo logistiky vytvorenim spolo¢ného centra materidlového
manazmentu (SCMM), centra riadenia presunov a prepravy a centra Statneho
odborného technického dozoru a metrologie. Struktira SCMM je na prechodné
obdobie postavena tak, ze v ramci jedného odboru s vytvorené prvky pre ma-
teridlovy manazment 10 materidlovych tried. Predoslé prvky vyzbrojného tech-
nického zabezpecenia, materdlového zabezpecenia a stavebno ubytovacieho za-
bezpecenia sa zIG¢ili do Odboru materialovych sluzieb SCMM, ¢o prinieslo zjed-
notenie postupu v sprave majetku $tatu, pri jeho ,,zacisl'ovani” a pri nasledovnych
krokoch materidlového manazmentu. Vyznamnou organizacnou zmenou bola
tprava poctov posadkovych sprav budov k 1. oktobru 2004 v stvislosti so za-
bezpeCenim sciviliiovania sluzieb v oblasti kiirenia a upratovania. Od 1. januara
2005 boli Spravy vojenskej dopravy Bratislava a KoSice prepodriadené pod Veli-
tel'stvo logistiky Velitel'stva sil vycviku a podpory OS SR.

V oblasti vojenskej dopravy bolo v roku 2004 stredobodom hlavného tsilia
zabezpeCenie preprav v prospech jednotiek pdsobiacich v misidch UNFICYP,
TRVALA SLOBODA, IRACKA SLOBODA, ISAF, UNDOF a UNMISET. V ram-
ci medzinarodnych preprav armad cudzich Statov sa rieSilo 171 Ziadosti o po-
volenie cestného tranzitu a 15 Ziadosti na Zelezni¢ny tranzit cez tzemie SR. Z cest-
nych preprav sa realizovalo 86 v prospech jednotiek ceskej armady v misiach
KFOR a IRACKA SLOBODA, 42 v prospech jednotiek polI'skej armady v misiach
KFOR a SFOR a zvySok tvorili prepravy armad Mad’arska (23), Talianska (2),
Velkej Britanie (8), Nemecka (4), Belgicka (2), Rumunska (1), Finska (1) a Chor-
vatska (1). O povolenie Zelezni¢nych tranzitov poziadali Mad’arsko (8), Svédsko
(2), Rumunsko (2) a Ceska republika (2). Vo vnutroitatnej vojenskej Zelezni¢nej
preprave sa v hodnotenom obdobi zrealizovalo celkovo 369 inStradovanych
(presne naplanovanych) vojenskych zelezni¢nych preprav a 234 neinstradovanych
preprav. Bolo nalozenych 2 365 Zelezni¢nych vagoénov, ¢o predstavuje financné



106 Generdalny stab Ozbrojenych sil SR

naklady 17 587 527 Sk. Celkovo sa uskuto¢nilo 24 teoretickych a 27 praktickych
zamestnani vycviku vojsk v preprave po Zeleznici.

V oblasti zabezpecenia prevadzky pozemnej vyzbroje a techniky sa v ro-
ku 2004 nevyskytli zdvaznejSie nedostatky. Pri starostlivosti o prevadzky-
schopnost’ pozemnej vyzbroje a techniky venovali funkcionari logistiky na
vSetkych trovniach pozornost’ hlavne zabezpeceniu nahradnych dielov a oprav
v rémci pridelenych finanénych limitov v jednotlivych urovniach progra-
movych manazérov.

V suvislosti s ruSenim utvarov a zariadeni OS SR a vyrad’ovanim techniky a ma-
teridlu z vyzbroje podstatne narastlo mnozstvo nadpocetnej techniky, ktort treba
posudit’ z hl'adiska d’alSieho nakladania s fiou. Preto 1. januara 2004 v $truktarach
Zakladne prebytocného materialu Nemecka vzniklo oddelenie na posudzovanie
hnuteI'ného majetku. Cielom jeho vytvorenia bolo zabezpecit’ jednotnost’ predkla-
danych dokladov a zamedzit' ¢astym formalnym chybam v predkladanych su-
hrnnych vykazoch prebytocného majetku, ako aj v navrhoch na jeho vyradenie
a likvidaciu.

Vsetky prijaté opatrenia potvrdzuju, Ze prislusnici logistiky OS SR pri plneni
uloh stvisiacich s nakladanim s prebytocnym a neupotrebitelnym majetkom
Statu postupovali sprdévnym smerom. Sved¢i o tom neustaly narast mnozstva
posudenej a zlikvidovanej neupotrebitel'nej techniky a materidlu. V roku 2002
bolo napriklad vydanych 147 rozhodnuti o neupotrebitel'nosti v uctovnej hod-
note 4 410 485 007 Sk, v roku 2003 to bolo 172 rozhodnuti v uctovnej hodnote
5 561 534 644 Sk a v roku 2004 i§lo o 154 rozhodnuti v uctovnej hodnote
6213 840 266 Sk.

DalSie smerovanie v oblasti logistickej podpory OS SR bolo zapracované do
dlhodobého planu rozvoja rezortu MO SR s vyhl'adom do roku 2015 a predstavuje
dynamicky proces rozvoja vo vsetkych funkénych oblastiach logistiky OS SR.
Predovsetkym pri plneni uloh cielov sil 2004, v oblasti ulozenia a distribucie
zasob, vojenskej strategickej dopravy, materialového manazmentu, ako aj rozvoja
a aplikacie logistickych informacnych systémov.

STANDARDIZACIA V NATO
A VYSTAVBA SUSTAVY
VOJENSKYCH DOKTRIN OS SR

Standardizacia v NATO prispieva k spdsobilostiam ozbrojenych sil ¢lenskych
Statov spolocne cvicit' a efektivne pdsobit’ v ramci mnohondrodnych operacii
vedenych na podporu urenych politickych cielov a poslani aliancie. Vycho-
diskom je Standardiza¢na politika, ktora prostrednictvom procedur rozhodovania
a tvorby Standardov motivuje ¢lenské Staty k ich presadzovaniu v operacnej, ma-
teridlnej a administrativnej oblasti.

Slovenska republika uz v obdobi priprav na ¢lenstvo v NATO vyuzila pri-
lezitost’ na rozvoj spoluprace na to, aby sa prislusné organy MO SR a prislusnici
OS SR prostrednictvom programu Partnerstvo za mier postupne zoznamili s ciel'mi
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Standardizacnej politiky a nadviazali kontakty s vyborom NATO pre Stan-
dardizaciu a pracovnymi skupinami ur€enymi na rieSenie konkrétnych otazok.
Plnenie kritérii cielov interoperability a partnerskych cielov zahrnutych do
planovacieho a hodnotiaceho procesu (PARP) poskytovalo prislusnikom OS SR
dolezité informacie a umoznilo im osvojit’ si praktické skusenosti pri formovani
pozadovanych spodsobilosti naSich ozbrojenych sil pre spolo¢né pdsobenie s oz-
brojenymi silami ¢lenskych Statov.

V ramci prebiehajucej reformy NATO sa v poslednom obdobi posilnili vzajomné
vézby medzi Standardizaciou a obrannym planovanim. Zaroven sme zaznamenali
trend charakterizovany zvyraznenim postavenia operacnej Standardizacie v po-
rovnani s d’al§imi dvoma disciplinami Standardizacie. Operacna Standardizacia pre-
vzala ustrednu rolu a po mnohych rokoch vystriedala v tejto pozicii Standardizaciu
v materidlovej oblasti. Pri¢iny zmeny, ktor sprevadza mimoriadna aktivita Statov
a organov NATO v aktualizacii doktrin a operaénych Standardov, spocivaji v zme-
nach pri pouziti spojeneckych sil, suvisiacich s angazovanostou NATO pri za-
chovéavani mieru a bezpe€nosti vo svete a stale CastejSou vojenskou ticastou v ak-
tivitich na predchadzanie a rieSenie krizovych situacii mimo euroatlantického
priestoru. Efektivne pdsobenie spojeneckych sil v operaciach na podporu mieru
a boji proti terorizmu mimo uzemia ¢lenskych $tatov, vedenych Casto expedicnym
sposobom vo vzdialenych oblastiach sveta, si vyZaduje nielen novl techniku
a vyzbroj, ale predovsetkym nové koncepty ich pouzitia. Primerana reakcia na tento
vyvoj v operacnej Standardizacii a rozvoj interoperability vystupuju v tomto kon-
texte nielen ako kIi¢ k uspechu mnohonarodnych operacii, ale aj ako dolezita
podmienka ucelného fungovania NATO.

Pocinanie ¢lenskych $tatov na poli Standardizécie je dobrovolnou aktivitou,
prostrednictvom ktorej vyuzivaju spolo¢ne utvarany intelektualny potencial, ako aj
mnohoro¢né a overené skusenosti z vystavby ozbrojenych sil a ich pouzitia. To je
aj dovod, preco sa postupne meni doteraz prevladajici pohl'ad prislusnikov OS SR
na Standardizaciu. Stale vacSiu pozornost’ venujii potencialu, ktorym Standar-
dizécia v NATO disponuje v podobe zovSeobecnenej skusenosti, overeného rie-
Senia otazok suvisiacich s pouzitim ozbrojenych sil a s rozvojom ich sposobilosti.
Standardizacia sa tak uz nepovazuje len za dolezity aspekt procesu priblizovania
Slovenska k NATO. Ciel'om vynakladaného usilia je interoperabilita ozbrojenych
sil, aplikacia t€elnych rieSeni pri formovani pozadovanych sposobilosti a v pla-
novani ich pouzitia vo vojenskych operaciach.

Vel'mi dolezity krok v tomto smere sa urobil uz na zaciatku reformy. Do DI-
hodobého planu Struktary a rozvoja OS SR bola zaradend samostatnd kapitola
,,Vojenska doktrina” s cielom poskytnit’ OS SR vo vyhl'ade do roku 2010 modernt
sustavu vojenskych doktrin pre strategicktl, operacnu a takticku tiroven planovania
a vedenia vojenskych operacii. Vojenské doktriny kompatibilné s doktrinami
NATO maji umoznit OS SR plnit’ nielen zdkonmi stanovené ulohy pri obrane
Statu a pri rieSeni krizovych situdcii, ale aj zavézky vyplyvajuce z medzinarodnych
zmlav.

Na splnenie tohto ciela vznikol flexibilny mechanizmus vyvoja doktrin, za-
lozeny na jednoznacne stanovenych zodpovednostiach a pravomociach kom-
petentnych vojenskych autorit a na podnecovani a koordindcii tvorivej ¢innosti vo-
jenskych a civilnych odbornikov pri aplikacii principov a zdsad moderného
vojenského umenia v podmienkach SR. Mechanizmus vyuziva zdzemie a podporu
ozbrojenych sil ostatnych ¢lenskych Statov NATO a vedie k zovSeobectiovaniu
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skusenosti z pdsobenia jednotiek vlastnych ozbrojenych sil v mnohonarodnych
operaciach.

Vrcholova Doktrina OS SR, ktora vstupila do praxe koncom roku 2002, ob-
sahuje strategické principy ich efektivneho pouzitia v predpokladanych vo-
jenskych operaciach a situaciach. V rovine opera¢ného umenia sa v doktrine ap-
likuje mimoriadne uc¢inny manévrovy sposob vedenia bojovej Cinnosti a zasady,
ktorych zvladnutie podpori tcast’ OS SR aj v mnohondrodnych operacidch mimo
teritoria Statu. V stlade s vyvojom situdcie v bezpecnostnom prostredi sa okrem
strategickych principov vojnovych operécii doktrina primerane venuje aj tzv. ope-
raciam nevojnového charakteru, medzi ktoré okrem opatreni na boj proti terorizmu
patria aj operacie na podporu mieru, humanitarne operacie a ¢innosti suvisiace
s asistenciou ozbrojenych sil organom verejnej moci pri rieSeni krizovych situacii
alebo likvidacii ich nasledkov na izemi $tatu.

Po tejto vrcholovej doktrine vzniklo postupne v priebehu roka 2003 Sest’ k-
covych doktrin pre strategickll a dve hlavné doktriny pre operacnil uroven pla-
novania a vedenia vojenskych operacii. Osvojovanie si v nich zakotvenych zasad
tvorilo v roku 2004 hlavny obsah velitel'skych zhromazdeni a priprav, §tabnych
nacvikov a cviceni. Doktriny a tedria vojenského umenia tvoria v sicasnosti do-
lezith sticast’ vzdelavania prislusnikov OS SR v oboch vojenskych akadémiach
a kurzoch.

Naznacené vysledky umoznili pokraovat na vyvoji d’alSich doktrin. Po hlav-
nych doktrinach pre pozemné a vzdu$né sily bola v roku 2004 prijatd aj hlavna
doktrina sil vycviku a podpory a doktriny nadvazujice na klI'icové doktriny spra-
vodajskej a logistickej podpory. V zaujme urychlenia postupu v roku 2004 na veli-
tel'stvach zakladnych zloziek sil vznikli samostatné Specializované pracoviska
ur¢ené na plnenie tloh na Gseku Standardizacie, tvorby doktrin a voj enskych pred-
pisov. Prislusni velitelia pri ich vytvarani Vyuz111 prilezitost’ a vécSinou sa im po-
darilo ziskat’ skasenych odbornikov, ktori spiiaju predpoklady na to, aby mohli
naro¢né a tvorivé ¢innosti pri tvorbe doktrin zvladnut'. Prvym vyznamnym prino-
som tychto pracovisk je sistredena pozornost’ na tvorbu doktrin pre takticku tro-
venl planovania a vedenia operdcii. Tie uz nedockavo Cakaju velitelia jednotiek
a vycvikovych zariadeni, aby mohli vycvik novych profesionalnych vojakov or-
ganizovat’ v sulade s buducimi poslaniami a ilohami nasich ozbrojenych sil.

Dosiahnuty stav na tseku doktrin na konci roka 2004 dava zaruky, ze do konca
roku 2006 buda mat’ OS SR k dispozicii doktriny pre vSetky urovne planovania
a vedenia operacii. Okrem schvélenych a hierarchicky usporiadanych Strnastich
doktrin pre strategickii a opera¢nu urovenl sa v roznom Stadiu rozpracovania
nachadza dalSich 27 doktrin (pozri schému). Plany predpokladaji, ze taktické
doktriny pre pozemné a vzdus$né sily budu pripravené na schvalenie do konca roku

V priebehu roka 2004 sa uskutoénil dolezity krok pri vytvarani systematického
prostredia na ratifikdciu a implementaciu ostatnych poziadaviek vyplyvajicich
z publikacii s operacnymi Standardmi. Prispelo k tomu predovsetkym vypracovanie
analyz a stanovisk k 30 opera¢nym Standardom NATO so zavermi k spdsobu ich
implementicie v podmienkach OS SR a prvé rozhodnutia o ratifikacii spojeneckych
doktrin. V tomto smere OS SR uzko spolupracujii s novym Uradom pre obrannii
Standardizaciu, kodifikaciu a $tatne overovanie kvality v Trencine, s Agenturou
NATO pre standardizaciu a pracovnymi skupinami pdsobiacimi v tejto oblasti.
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V SLUZBACH MIERU

PRISLUSNICI OS SR V OPERACIACH

NA PODPORU MIERU POD VELENIM NATO,
OPERACIACH KOALICNYCH SiL

AV MIEROVYCH MISIACH OSN, OBSE A EU
V ROKU 2004

V roku 2004 prislusnici OS SR uspesne plnili Glohy v operaciach na podporu
mieru pod velenim Severoatlantickej aliancie — KFOR v Kosove, SFOR v Bosne
a Hercegovine a ISAF v Afganistane, ako aj v operaciach koali¢nych sil Trvala
sloboda v Afganistane a Iracka sloboda v Iraku. Pokracovali tiezZ vo svojich
aktivitdich v mierovych misidch OSN UNDOF na Golanskych vySinach,
UNFICYP na Cypre, UNMEE v Etiopii a Eritrei, v pozorovatel'skych misiach
UNTSO na Blizkom vychode, UNAMSIL v Sierra Leone, v misii OBSE v Gru-
zinsku a v misii EU EUMM na Gzemi byvalej Juhoslavie. V roku 2004 OS SR
vyslali svojich prislusnikov aj do novej operacie EU ALTHEA na uzemi Bosny
a Hercegoviny a do velitel'stva NATO v Sarajeve. Zaroven v priebehu minulého
roka po splneni tloh skon¢ili svoje posobenie v operacii NATO SFOR a v mierove;j
misii OSN UNMEE.

Operacie na podporu mieru
pod velenim NATO

KFOR
(Kosovo)

Slovenska jednotka pdsobila v zostave medzindrodnej brigady s dislokaciou na
gesko-slovenskej zakladni Sajkovac spolo¢ne s eskou jednotkou. K jej hlavnym
uloham patrila identifikacia a pacifikacia skupin podnecujucich etnické nepokoje,
vyvijajucich kriminalnu ¢innost’, ako aj skupin zameriavajicich sa na narusovanie
a paralyzovanie pokojného politického vyvoja Kosova.

Hlavnymi priestormi zdujmu nasich vojakov boli mesta Poduljevo a Obili¢, ako
aj hlavné komunikacie v priestore zodpovednosti jednotky. PrisluSnici OS SR
v ramci plnenia operacnej tlohy zabezpecovali najmé patrolovanie, monitorovanie
situdcie v priestore zodpovednosti (AOR — Area of Responsibility), ¢innost' na
kontrolnych prepustacich miestach, prehl'adavacie operacie, prieskum a pozoro-
vanie, eskortovanie, ochranu osob a straZenie objektov.

V zaujme poskytnutia rychlej ochrany osobam a prostriedkom v priestore zod-
povednosti boli na zdkladni vyclenené skupiny rychlej reakcie.
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Na zéklade plnenia uloh podl'a operacného rozkazu velitel'a medzinarodnej
brigady sa v polovici oktobra 2004 prerozdelili priestory zodpovednosti medzi
mechanizovanymi rotami a podla novej organizacnej Struktiry a nového ope-
racného rozkazu plnenie uloh preslo na rotné skupiny. Existujuce priestory
zodpovednosti rot sa v ¢eskom kontingente zIu¢ili, zatial’ ¢o slovenskému kon-
tingentu zostal povodny priestor.

SFOR
(Bosna a Hercegovina,
¢innost’ ukoncena k 1. decembru 2004)

Ulohou misie SFOR bolo zaruéit stabilné bezpe¢nostné prostredie na tuzemi
Bosny a Hercegoviny, a to dozorom nad dodrziavanim ustanoveni Daytonskej
dohody, inSpekciami skladov zbrani, poskytovanim pomoci medzindrodnym
organizaciam pdsobiacim v priestore misie, ako aj d’al§imi aktivitami na podporu
plnenia mierovych dohdd. Svojou vojenskou pritomnostou mala odstraSovat
recividivistické elementy z ozbrojenych sil Bosny a Hercegoviny a ostatnych
ozbrojenych skupin, ako aj monitorovat situdciu a predchadzat’ rozputaniu
nasilia.

Misia SFOR prispievala k bezpecnému a stabilnému prostrediu, pod-
porovala plnenie tloh Uradu vysokého predstavitela a eliminovala snahy
o zvratenie mierového procesu. V spolupraci s federalnymi orgdnmi tiez za-
bezpecovala zber zbrani od civilného obyvatel'stva a ich naslednu likvidaciu,
monitorovala ¢innost’ ozbrojenych sil Bosny a Hercegoviny a miestnej policie,
navrat vojnovych utecencov, ako aj potencialne nebezpecenstva teroristickych
utokov.

SR participovala na misii SFOR od roku 1997 do 1. decembra 2004 dsmimi
Stabnymi dostojnikmi posobiacimi v Stabnych Struktirach jej hlavného ve-
liteI'stva v Sarajeve a v mnohonarodnej brigade Sever so sidlom v Tuzle. Plnili
tlohy opera¢ného charakteru, logistické a spojovacie tlohy, zabezpecovali nav-
étevy dolezitych osob, riadili sucinnost’ medzi vojenskymi a civilnymi orga-
nizdciami, kontrolovali navrat utecencov a vyhnanych oséb a poskytovall aj pod-
poru demokratlckym inStiticiam pri presadzovani l'udskych prav v priestore
operacie.

ISAF
(Afganistan)

V tejto operacii naSa zenijna jednotka posobila v zostave krizovych jednotiek
CE (Cirisis Establishment) na Kabulskom medzinarodnom letisku (KAIA). Plnila
ulohy odminovacich prac na otvorenych priestoroch letiska v operacnom priestore
CE KAIA ISAF v sutlade spoziadavkami operacného velitela ISAF. Zabez-
pecovala tiez odminovanie priestoru pre zriadenie strelnice z ruénych zbrani, ako
aj zapadnej a casti vychodnej vzletovej drahy letiska a ubytovacich priestorov
jednotiek posobiacich v operacii ISAF.
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Operacie koali€nych sil

TRVALA SLOBODA
(Afganistan)

Zenijn jednotka OS SR posobila v zostave 109. Zenijnej skupiny US Army CTF
COYOTE. Plnila ulohy rekonstrukcie pristavacej a vzletovej drahy, upravy d’alsich
letiskovych ploch a vystavby letiskovej infraStruktiry na letisku Bagram.

V ramci projektu ,,Rozsirenie odstavnej plochy Bravo Keyholes”, ktory spracovala
a koordinovala americka Zenijna jednotka CTF COYOTE islo o dobudovanie 8 od-
stavnych ploch pre letecku techniku s objemom prac 600 m® betondZze na ploche
2000 m* pri kazdej z nich. Tato Glohu nasi vojaci plnili v spolupraci s pol'skym kon-
tingentom, ktory zabezpecoval vykopové prace suvisiace s pripravou podlozia.

Slovenska jednotka plnila aj d’alSie operativne zenijné tlohy na podporu inych
projektov realizovanych koali¢énymi jednotkami. Dialo sa tak na zéklade poziadavky
nadriadenej jednotky US Army CTF COYOTE v sulade s kapacitnymi moznost'ami
nasho kontingentu.

IRACKA SLOBODA
(Irak)

Ulohou Zenijnej roty OS SR posobiacej v operécii Iracka sloboda v zostave
Spolo¢ného viacnarodného bojového zoskupenia v sucinnosti s jednotkami oz-
brojenych sil d’alsich krajin zicastnenych na operacii priamo pod velenim mno-
honérodne;j divizie bolo:

» odstraiiovanie nevybuchnutej municie, min, vybusnych nastrah a ostatnej municie,
» realizacia malych uprav terénu,

» prieskum, zdvihnutie a likvidacia minovych poli,

» prieskum a likvidacia skladok municie,

» rucné preverovanie priestoru na minovu bezpecnost’,

» ni¢enie najdenej a nevybuchnutej municie z do¢asnej skladky municie,

» Zzenijny prieskum komunikacii,

» realizacia aktivnych a pasivnych prvkov ochrany sil

Mnohonérodné divizia plnila hlavné ulohy operacnych rozkazov realizovanych
v Ciastkovych operdciach zameranych na obnovu bezpecnosti v priestore zodpo-
vednosti, poskytovanie humanitarnej pomoci, odovzdavanie moci civilnej sprave
a pripravu volieb.

Aktivnu ochranu sil slovenského kontingentu zabezpecovala jednotka prie-
skumu, ochrany a obrany. Pri odminovani a plneni d’alsich uloh nas kontingent ko-
operoval s ostatnymi kontingentmi.

Pocas plnenia operacnych tiloh sme, zial’, utrpeli i straty na zivotoch. Pri mi-
nometnom utoku protikoalicnych skupin 8. juna 2004 tragicky zahynuli traja pri-
sluSnici SLOVCON — porucik in memoriam Peter DINGA, poru¢ik in memoriam
Vladimir SIMONIDES a porucik in memoriam Miroslav FRKAN.
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Misie OSN

UNDOF
(Golanské vySiny)

Slovenska jednotka SLOVCON poésobila v zostave rakuskeho praporu

AUSBAT. Jej hlavnou ulohou bolo:

» nepretrzite dozerat’ na dodrziavanie Zenevskej dohody z roku 1974 a okamzite
hlasit jej predpokladané narusenia,

» vhodnym spdsobom, predovsetkym vyjednavanim, predchadzat’ takejto Cinnosti
a v pripade, Ze nastane, dosiahnut’ jej zastavenie.

Pri plneni tychto uloh nasi vojaci vykonavali nepretrzité pozorovanie izemia
separacie a blizkeho okolia zo Siestich pozorovacich stanoviSt’ a hlésili vSetky
aktivity a porusenia Zenevskej dohody. Prostrednictvom dennych peSich i mo-
torizovanych, ako aj no¢nych motorizovanych patrol zamedzovali nepovolenym
vstupom vojakov, vojenskej techniky a civilistov so zbrailami do Casti priestoru
separacie v zodpovednosti 3. roty SLOVCON. Plnili tiez d’al$ie Specialne ulohy
ochrany, eskortovania, patrolovania a kontroly cestnej premavky druzstvom STS
(Special Task Service)

UNFICYP
(Cyprus)

Slovenska jednotka pdsobila v ramei medzinarodnych sil OSN ako veduca na-
rodnost’ (Lead Nation) sektoru 4 spolo¢ne s mad’arskou rotou v zostave praporu. Jej
hlavnou ulohou bolo zabezpecenie zony zodpovednosti pred osobami, ktoré¢ nemaju
povoleny vstup do tohto priestoru, udrziavanie primeria medzi severnou a juznou
castou ostrova a kontrola pokoja v severnej zmieSanej komunite KARPAS.

V druhej polovici roku 2004 sa na vSetkych urovniach $tdbov a veleni sektorov
i celej misie pripravovali plany na redukciu poétov, ktoré podrobne zahfiali cely
priebeh zniZenia poctov sil, pozorovacich stanovist, patrolovacich zékladni, tdborov,
ako aj redukciu logistickej podpory a ndrast potreby Zenijnych prac. Koniec roka
2004 bol v znameni realizacie planov redukcie a zmien spdsobu plnenia tloh pri
zachovani povodného mandatu misie.

Slovensky kontingent plnil operacné ulohy v priestore svojej zodpovednosti, ako aj
tlohy v prospech velenia misie vyplyvajice z jej mandatu a poslania so zameranim na:
» pozorovanie a hliadkovanie v jednotlivych priestoroch zodpovednosti a zabez-

pecenie systému hlaseni o situdcii v naraznikovej zéne,

» zabezpecCenie integrity naraznikovej zony pocas tzv. ,,hlavného obdobia demon-

Stracii”,

» zabezpecCenie civilnych aktivit a projektov v priestore naraznikovej zony.

Zial', aj v misii UNFICYP sme zaznamenali stratu, ked’ 8. juna utrpel smrtelny
uraz rotmajster in memoriam Miroslav HRUSKA.
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UNMEE
(Etiopia — Eritrea)

Na ziadost OSN a na zaklade rozhodnutia vlady SR ¢. 769/2000 z 27. sep-
tembra 2000 schvalila NR SR 31. oktobra 2000 uznesenie ¢. 1121 o vyslani ze-
nijnej jednotky do misie UNMEE. Hlavnym ciel'om tejto mierovej misie bolo pod-
porit’ mierovy proces a normalizaciu vztahov medzi Etiopiou a Eritreou.

Nasa jednotka posobila v misii od decembra 2000 do jula 2004. Jej prislusnici
zabezpecovali predovsetkym ulohy odminovania v priestore hranic medzi Etiopiou
a Eritreou, odminovanie komunikacii, ako aj ploch pre tdbory a na pristavanie
vrtulnikov. Podiel’ali sa tiez na rekonstrukcii zniCenej infrastruktury, na vystavbe
taborov pre operacné a podporné jednotky, na budovani a oprave ciest v prospech
operaénych jednotiek, na vystavbe pozorovacich stanovist, ako aj na dopravnych
ulohach. Mechanickym spdsobom odminovali viac ako 6 850 000 m’ plochy, ru¢ne
vySe 1 820 000 m* a opravili viac ako 1 370 km ciest. Zneskodnili pritom & pro-
titankovych a viac ako 300 protipechotnych min, ako aj vySe 5 200 kusov ne-
vybuchnutej municie rézneho typu.

Od vyslania prvého kontingentu do jula 2004, kedy nasa jednotka pdsobenie
v tejto misii ukoncila, sa v nej vystriedalo 715 vojakov OS SR pod velenim §tyroch
velitelov.

UNTSO
(misia OSN na vykonavanie dozoru nad primerim
medzi Libanonom, Syriou a Izraelom)

Misia vykonavala pozorovatel'ski ¢innost’ a monitorovanie situacie na hrani-
ciach Libanonu a Syrie s Izraelom. Jej hlavnou tlohou bol monitoring vojenskych
aktivit, ktoré by mohli viest’ k poruseniu mierovej dohody z roku 1974. Sucast’'ou
¢innosti prislusnikov boli aj in§pekcie vojenskych jednotiek IDF (Israeli Defence
Forces) a SAAF (Syrian Arabic Armed Forces).

Slovenski pozorovatelia monitorovali dodrziavanie dohody o primeri medzi
Syriou a Izraelom na Golanskych vysinach, situaciu na izraelsko-libanonskej hra-
nici, podiel’ali sa na patrolovani a inSpekciach, ako aj na Specidlnom vySetrovani
a na vycviku novych pozorovatel'ov. Dostojnici OS SR boli zarad’ovani do skupin
pozorovatel'ov na pozorovacich stanovistiach podl'a potrieb misie.

UNAMSIL
(misia OSN v Republike Sierra Leone)

V misii UNAMSIL v roku 2004 posobili dvaja nasi vojenski pozorovatelia, ako
Clenovia skupiny ¢. 5 Freetown, zabezpec€ujuicej najdolezitejSie ulohy monitoringu
plnenia tloh miestnou policiou a armadou v hlavnom meste. Dodrziavanie I'ud-
skych prav a bezpecnostnu situaciu skupina monitorovala aj v okoli mesta. V spo-
lupréaci s miestnou policiou a predstaviteI'mi bezpecnostnych zloziek a armady sa
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v zdujme kontroly zucastiiovala denne na ich patroldch. V sticasnosti je misia po
splneni uloh v utlme a prebicha znizovanie jej poctov. Svoje kompetencie
odovzdava silovym rezortom a $tatnej sprave Sierra Leone. Misia si od roku 2005
ponecha len jednotky rychleho zéasahu s dislokdciou v oblasti hlavného mesta.
Nezastupitel'na ulohu si vSak zachovaju vojenski pozorovatelia, ktori budt d’alej
monitorovat’ vyvoj v jednotlivych Castiach krajiny. Pocet prislusnikov narodnych
kontingentov, pozorovatel'skych skupin a pocty 0sob v nich sa priebezne znizuju
0 asi 40 % z povodného stavu.

Misia OBSE
MISIA OBSE v Gruzinsku

Slovensko bolo v priestore posobenia misie OBSE v Gruzinskej republike
zastipené dvoma prisluSnikmi OS SR. Plnili pozorovatel'ské Gilohy na hraniciach
medzi Gruzinskom, Cecenskom a Ingusskou republikou. Ich ¢innost’ spocivala
v hliadkovani v horskom teréne v nadmorskej vyske 2 000 az 3 000 metrov a v mo-
nitoringu hranic a mozného paSovania zbrani a techniky. Naro¢ny charakter ich
prace si vyzadoval fyzicky disponovanych jednotlivcov, najmé z hl'adiska schop-
nosti posobit’ v tazkom horskom teréne aj v zimnom obdobi.

K prioritdm misie patrilo napomahat’ rokovaniam medzi konfliktnymi stranami
s cielom dosiahnut’ mierové rieSenie gruzinsko-osetského a gruzinsko-abchaz-
skeho konfliktu politickymi prostriedkami, podporovat’ dodrziavanie l'udskych
prav a vytvorenie demokratickych institucii, ako aj monitorovat’ aktivity zain-
teresovanych stran i spolo¢nych mierovych sil.

Misie a operacie EU

EUMM )
— monitorovacia misia EU na tuzemi byvalej Juhoslavie

V hodnotenom obdobi misia EUMM monitorovala politicky a bezpecnostny
vyvoj v Macedonsku, Kosove, Ciernej Hore a Albansku s dorazom na situaciu
v pohrani¢nych oblastiach Macedonsko-Kosovo, Srbsko-Kosovo a Kosovo-
Albansko. Zameriavala sa najmd na spolunazivanie etnik, na navrat ma-
cedonskej policie do oblasti kontrolovanych byvalou tzv. narodnooslo-
bodzovacou armadou v pohrani¢nych oblastiach Macedonska, na ndvrat ute-
¢encov a odidencov, ako aj na pripravu, priebeh a implementaciu vysledkov
prezidentskych, parlamentnych a komunalnych volieb v Macedonsku, Bosne
a Hercegovine, Kosove, Juhoslovanskej zvidzovej republike, Albansku a Cier-
nej Hore.

Na plneni uvedenych uloh sa za Slovensku republiku v misii EUMM v roku
2004 podieTali dvaja profesionalni vojaci OS SR.
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OPERACIA ALTHEA
v Bosne a Hercegovine a VeliteI’stvo NATO v Sarajeve

Istanbulsky samit NATO 28. juna 2004 rozhodol ukon¢it’ operaciu SFOR v Bos-
ne a Hercegovine s tym, Ze EU zriadi novi misiu podl'a mandatu OSN (kapitola
VII Charty OSN) s Vyuzitlm mechanizmu spoluprace medzi NATO a EU ,,Berlin
plus”. Rezolucia BR OSN ¢. 1551 z 9. jila 2004 akceptovala toto rozhodnutie
NATO i zamer EU nadviazat’ svojou misiou na misiu SFOR za¢iatkom decembra
2004. Na Istanbulskom summite sa tiez rozhodlo o transformadcii posobenia alian-
cie v krajine na Velitel'stvo NATO (NATO HQ).

V nadyéznosti na istanbulské rozhodnutie NATO a rezoliciu BR OSN schvalila
Rada EU Spolo¢nt akciu k vojenskej operacii EU v Bosne a Hercegovine
(2004/570/CFSP z 12. jula 2004) so zaciatkom v decembri 2004 s tym, Ze vojenska
operacia EU bude vyuZzivat’ prostriedky a spdsobilosti NATO.

Operacia SFOR sa teda koncom roka 2004 skoncila a zodpovednost’ za oblast’
Bosny a Hercegoviny prevzala operacia EU ALTHEA s civilnym i vojenskym
komponentom (EUFOR) v st¢innosti s Velitel'stvom NATO v Sarajeve.

Ulohou operacie ALTHEA je vojenskou odstraSujucou pritomnostou zabranit’
opdatovnému vypuknutiu nasilia, zabezpeéit dodrziavanie VSeobecnej ramcovej
dohody pre mier v Bosne a Hercegovine a v rdmci svojho mandatu prispievat’
k bezpe¢nému a stabilnému prostrediu potrebnému na naplfianie hlavnych uloh
obsiahnutych v Implementa¢nom plane Uradu vysokého predstavitela EU a v Sta-
bilizatnom asociatnom procese. Tato operacia je sucastou celkovej misie EU
v Bosne a Hercegovine realizovanej v ramci Eurdpskej bezpecnostnej a obranne;j
politiky. Je do nej zapojenych, podobne ako v pripade SFOR, 7 000 vojakov.

Uloha velitel’stva NATO v Sarajeve.

Dlhodoby politicky zavizok aliancie voci Bosne a Hercegovine zostal v platnosti
aj po rozhodnuti o skonceni operacie SFOR. Vytvorenie Velitel'stva NATO v Sarajeve
predstavuje stalu vojensku pritomnost’ aliancie v krajine so Specifickymi ulohami.
Hlavnou ulohou tohto velitel'stva v sile asi 200 prislusnikov je asistencia organom
Bosny a Hercegoviny pri realizacii obrannej reformy a aktivitdch stvisiacich so
snahou o zaclenenie sa do programu Partnerstvo za mier (P{P).

PrisluSnici OS SR v operéacii ALTHEA plnili ulohy v oblastiach spojenia, analyz
ziskanych skisenosti z cvifeni a operacii EU, zabezpecenia a sprievodu dolezitych
navstev a zabezpecovali aj d’alSie operacné ulohy v operacnom priestore na tomto tizemi.

K hlavnym tiloham déstojnikov vyslanych do VeliteI'stva NATO patrili povinnosti
v oblastiach logistiky, riadenia vzdusnych operacii, civilno-vojenskej spoluprace
a inSpekcie tovarni na vyrobu zbrani v spolo¢nom opera¢nom priestore operacii
NATO na celom Balkane.

Vycvikova zakladna mierovych sil OSN

Vycvikova zékladiia (VZ MS OSN) vo vycvikovom roku 2004 zabezpecovala
vycvik a pripravu prislusnikov a jednotieck OS SR do mierovych misii a operacii
UNFICYP, UNDOF, ISAF, Iracka sloboda a Trvala sloboda, kurz obsluh techniky
BozZena a Tatrapan, ako aj vycvik prislusnikov OS SR pre pozorovatel'ské misie.
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Prislusnici VZ MS OSN sa zucastiiovali na vyberoch personalu do jednotlivych
misii a podielali sa na ich materidlnom, persondlnom a administrativnom za-
bezpeceni.

V dnioch 5. az 12. maja 2004 sa na zaklade iniciativy Sekcie obrannej politiky
a medzinarodnych vztahov MO SR v priestoroch VZ MS OSN uskuto¢nil Me-
dzinarodny seminar OSN k Standardizacii vycvikovych modelov do mierovych
operacii OSN — STM — 2 za Ucasti 65 predstavitelov vojenskych, policajnych
a civilnych zloziek zo 48 krajin celého sveta. Ucastnici boli rozdeleni do 9 pra-
covnych skupin, v ktorych pracovali na tvorbe novych Standardov vycviku.
Priprava, ako aj samotny priebeh semindra predstavitelia OSN hodnotili vel'mi
vysoko.

K dolezitym udalostiam v Zivote a aktivitich VZ MS OSN v priebehu vla-
najSieho roka patrili aj prezentdcie OS SR pri zahrani¢nych ndvstevach. ISlo o hosti
z Ciny, Ukrajiny, Francuzska, Estonska, Portugalska, Mad’arska a Chorvatska, ako
aj o zahrani¢nych vojenskych diplomatov akreditovanych v SR.

Aktivity v ramci CENCOOP

Aj v roku 2004 sa OS SR aktivne podielali na Cinnosti organizacie pre
spolupracu stredoeurdpskych krajin na podporu mieru CENCOOP (Central Euro-
pean Nations” Cooperation in Peace), ktorej vlani predsedalo Svaj¢iarsko.

V priebehu roka 2004 sa konali dve rokovania Planovacieho §tabu CENCOOP,
na ktorych sa zucastnili aj nasi zdstupcovia. Obsahom stretnuti bola vymena sku-
senosti z prlpravy, vycviku a vysielania prislusnikov ozbrojenych sil do mierovych
operacu a misii, ako aj diskusie o dalSej spolupraci krajin v ramci tejto or-
ganizacie. V minulom roku sa za nasej ucasti uskutoCnili aj tri stretnutia Riadia-
ceho vyboru CENCOOP a jedno stretnutie na urovni ministrov obrany ¢lenskych
krajin.

Prislusnici OS SR boli v roku 2004 zastipeni aj na troch planovacich kon-
ferenciach k cviéeniu CENCOOP CAX 2005, termin ktorého bol stanoveny na
maj 2005.

V juni 2004 sa vo Svajéiarsku uskutoénilo historicky prvé stretnutie naéelnikov
generalnych Stabov ozbrojenych sil ¢lenskych krajin CENCOOP k vymene skua-
senosti z mierovych misii a operacii, ako aj k moznostiam d’alSej spoluprace za-
interesovanych ozbrojenych sil v tejto oblasti. Hlavanym cielom stretnutia vSak
bolo prerokovanie otdzok suvisiacich s moznou ucastou vojakov krajin
CENCOOP v mierovych silach EUFOR v Bosne a Hercegovine.
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UCAST NA MEDZINARODNYCH
CVICENIACH

Na zéaklade hlavnych zamerov Programového vyhlasenia vlady SR na rok
2004 sa OS SR v ramci podpory cielov programu Partnerstvo za mier (PzM),
ktoré sa po naSom vstupe do NATO pretransformovali do Ciel’ov sil, zicastnili
na 17 cvi€eniach organizovanych NATO a EU, ako aj na d’alSich bilateralnych
aktivitach. Na vSetkych tychto medzinarodnych podujatiach vlani participovalo
dovedna 430 prislu§nikov OS SR.

COOPERATIVE NUGGET

Dvojstupnove veliteI'sko-$tabne cvienie zamerané na brigadnu a praporna turoven
velenia pozemnych sil sa konalo od 13. do 22. januara 2004 a od 16. do 26. marca
2004 v Loty$sku a USA a zucastnili sa na nom traja prislusnici Pozemnych sil OS SR.

Jeho ciel'om bolo precvi€it’ suc¢innost’ medzi zicastnenymi zlozkami pozemnych
sil s dérazom na velenie, riadenie a logistickii podporu kombinovanych zloziek
(CITF) a koordinaciu s mimovladnymi organizaciami a civilnym obyvatel'stvom.

CJTF HQ EXERCISE - ALLIED ACTION 2004

Medzinarodné cvicenie NATO/PzM prebiehalo od 25. méja do 8. juna 2004
v Taliansku a zi¢astnilo sa na iom 15 prislusnikov OS SR.

Ciel'om bolo precvicit implementaciu konceptu CJTF so zameranim na po-
zemny komponent, ako aj spésoby velenia a riadenia operacii medzi velitel'stvami
NATO a partnerskymi krajinami. Pocas cvicenia sa riesili krizové situacie vo-
jenského i nevojenského charakteru s dérazom na sucinnosti medzi vojenskymi
jednotkami a vladnymi, mimovladnymi a medzinadrodnymi organizaciami.

CMX 2004

Medzinarodné cvic¢enie NATO/PzM sa uskutocnilo v diioch 4. a 10. marca 2004
v Belgickom kralovstve a zaCastnili sa na ilom traja prislusnici rezortu MO SR. Jeho
cielom bolo precvienie postupov krizového manazmentu a CIMIC-u pri rieSeni
nasledkov teroristickych tutokov proti niekol’kym ¢lenskym krajinam NATO.

Potrebu konania podobnych akcii potvrdzuje aj fakt, Ze len deni po skonceni
cvicenia sa uskutocnili teroristické utoky v Madride.

COOPERATIVE ZENITH 2004

Toto cvicenie NATO sa konalo od 17. do 30. septembra 2004 v Kanade a zu-
Castnili sa na iom traja prislusnici Vzdusnych sil OS SR.

Jeho ciel'om bolo precvicenie velenia a riadenia taktickych vzdusnych operacii
so zameranim na patranie a zachranu s pouzitim postupov NATO.
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ALLIED MOVEX 2004

Cvicenie urcené pre krajiny NATO a PzM sa konalo od 10. do 14. maja 2004
v tureckom Izmire a bolo zamerané na vycvik narodnych planovacov presunov
a preprav a operatorov ADAMS (Spojenecky systém rozmiestiiovania a pre-
prav) v planovani a strategickom rozmiestiovani vojsk v operaciach vedenych
NATO. Cielom bolo priprava podkladov pre scenar cvicenia ALLIED ACTION
2004.

Na cviceni sa zGcastnili traja prisluSnici z Centra pre koordinaciu presunov
a prepravy a zo sprav vojenskej dopravy Bratislava a KoSice, ktori zékladny kurz
ADAMS uz absolvovali.

COMBINED ENDEAVOR 2004

Néplnou tohto cvicenia NATO/PzM, ktoré sa konalo od 3. do 21. maja 2004
v priestore vojenskej zakladne Lager Aulenbach v Nemecku, bolo testovanie
interoperability taktickych komunikacnych a informacnych systémov Statov
NATO a PzM s cielom zvysit’ technickl a prevadzkovu interoperabilitu taktickych
komunika¢nych a informaénych systémov urCenych na podporu jednotiek de-
klarovanych pre nasadenie v ramci mnohonarodnych sil NATO.

Na cviceni sa zcastnilo 17 prislusnikov OS SR s vojenskou spojovacou tech-
nikou (1 suprava mobilného spojovacicho uzla, 1 stprava prenosnej kratkovinnej
radiovej stanice) bez osobnych zbrani a municie.

HRANICA 2004

Velitel'sko-Stabne cviCenie s ¢iastoénym vyvedenim vojsk prebiehalo od 8. do
12. septembra 2004 na Uzemi SR a CR, pricom riaditeI'stvo cviCenia bolo
v Bratislave a jeho sucinnostna Cast’ v Prahe. Vo VVP Libava (CR) vykonalo
50 prislusnikov praporu RCHBO Pozemnych sil OS SR a Vojenskej policie SR
s pridelenou technikou (7 osobnych, 5 nakladnych a 6 Specialnych vozidiel) lik-
vidaciu nasledkov po velkej technologickej havarii chemickej prevadzky. Vo VVP
Kuchytia (SR) vykonalo 50 prislusnikov zachranného oddielu VelitelI'stva spo-
lo¢nych sil Armady CR a Vojenskej policie CR s pridelenou technikou (7 osob-
nych, 4 tazké nadkladné a 8 Specialnych vozidiel) likvidaciu poziarov velkého
rozsahu po teroristickom ttoku.

Ciel'om cvicenia bolo prehlbit’ znalosti a si€innost’ pri planovani opericii na
rieSenie krizovych situdcii a zdokonalit' znalosti a prehlbit’ sucinnostné zruc-
nosti cviciacich centier a styénych timov pri rieSeni nasledkov teroristického
utoku v prihrani¢nom pasme. Cvicenie riadil nacelnik Stdbu operacii a vycviku
GS OS SR.

DOBRE SUSEDSTVO 2004

Spolo¢né velitel'sko-Stabne cviCenie Studentov Vojenskej akadémie Liptovsky
Mikulas a Studentov Ceskych vojenskych vysokych §kol, ktoré bolo pokraco-
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vanim bilateralnej aktivity z roku 2003. Prebiehalo v dvoch fadzach — od 9. do
14. maja 2004 a od 7. do 11. juna 2004 v Ceskej republike a v oboch sa do neho
zapojilo 15 prislusnikov OS SR.

TISA 2004

Medzinarodné velitel'sko-Stdbne cvi¢enie zamerané na spolo¢né rieSenie
povodinovej situacie a vzdjomnui pomoc pri evakudcii obyvatel'stva sa od 20. do
24. septembra 2004 konalo v Rumunsku. Jeho cielom bolo zosuladenie ¢innosti
jednotlivych vyc¢lenenych zloziek zGcastnenych krajin pri simulécii realneho
ohrozenia na rieke Tisa. Zucastnilo sa na niom 15 prislusnikov OS SR.

MODRA HRANICA 2004

Bilateralne cvi¢enie s CR prebiehalo od 11. do 14. oktobra 2004 a bolo
zamerané na preverenie projektu Spolo¢né nebo. V jeho rameci sa uskutocnili Styri
aktivity spojené s preletom spolo¢nych hranic pri prenasledovani ciela ne-
vojenského ohrozenia na precvicenie akcie RENEGAT. Zucastnilo sa na fiom
10 prislusnikov Vzdus$nych sil OS SR.

STRELA 1 -2004, STRELA 2 - 2004

Cvicenie STRELA 1 — bojové strelby letectva Vzdusnych sil OS SR
a cvicenie STRELA 2 — bojové strelby pozemnych systémov protivzdusnej
obrany Vzdusnych sil OS SR prebiehali v rdmci bilateralnej aktivity s Pol'skou
republikou od 30. augusta do 10. septembra 2004 v Pol'skej republike. Zu-
Castnilo sa na nich 135 prislusnikov Vzdus$nych sil OS SR s technikou. Ciel'om
oboch cviceni bolo prakticky vykonat ostré bojové strel'by zuréenych sys-
témov.

TIGER MEET 2004

Spolo¢né letecké cvicenie NATO sa konalo od 22. do 28. juna 2004 v Nemecku
s cielom precviéit’ a doladit’ interoperabilitu pri zasadzovani leteckych sil a ko-
operaciu cez spektrum vzdusnych operacii. Zucastnilo sa na iom 36 prislusnikov
Vzdu$nych sil OS SR s technikou.

GREEN PTARMIGAN

Cielom tohto spolocné¢ho cvicenia 5. pluku Specidlneho urcenia OS SR
a 23. $pecidlneho vysadkového pluku (23 SAS) Velkej Britanie, ktoré prebiehalo
od 18. septembra do 3. oktobra vo VVP Lest’, bolo precvicit’ postupy Specialnych
sil pri nekonvencnych spdsoboch ohrozenia. Zucastnil sa na nom 100-Clenny
kontingent britskych vojakov.
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CVICENIE EUDREX 2004 — OBSERVER

Cvicenie pod vedenim EU, sa od 18. do 22. oktébra 2004 konalo v Rakiisku s ciefom
nacviku odstrafiovania nasledkov zemetrasenia a néslednej kontaminacie nebezpec-
nymi latkami. Z{castnili sa na fiom traja prislusnici OS SR ako pozorovatelia a d’alsi
prislusnici Civilnej ochrany Ministerstva vnutra SR ako cviciaci.

SLOVIT 2004

Spolo¢né cvicenie jednotky Vojenskej policie OS SR pre mierové operacie
a jednotky pre mierové operacie talianskych Karabinierov sa uskuto¢nilo v ramci
bilateralnej aktivity s Talianskom vo VVP Lest od 20. do 24. septembra 2004.
Ciel'om bolo zdokonalenie spoluprace a vzdjomna vymena skiisenosti pri realizacii
vycviku jednotiek pre mierové operacie. Na cviCeni sa zucastnila 26-¢lenna
jednotka talianskych Karabinierov s vlastnou technikou a vyzbrojou.

ANTROPOID 2004

Medzinarodna vojensko-odborna sutaz vo vysadkovom viacboji prebichala od
6. do 10. septembra 2004 v okoli mesta Ziliny. Jej cielom bolo pripomenut’ a d’alej
rozvijat’ tradicie vysadkovych prieskumnych jednotiek, demonstrovat’ ich pripra-
venost,, upeviiovat’ profesijnu stidrznost’ a prispiet’ tak k rozvoju spoluprace zame-
ranej na uplnu integraciu do eurdpskych a transatlantickych Struktur.

Sutaz bola urcend pre prislusnikov vysadkovych jednotiek pravidelnej armady
v aktivnej sluzbe a sily si v nej merali 5-¢lenné hliadky, ktoré plnili nasledovné
ulohy: zoskok padakom, presun nezndmym terénom podl'a mapy vo dne a v noci,
strelbu z ruénych zbrani, zlafiovanie, prekonavanie vodnej prekazky Jpomocou
gumového Clna a transport zraneného. Celkovo sa na nej zacastnilo asi 150 pri-
slunikov ozbrojenych sil Mad’arska, CR, Pol'ska, Ukrajiny, Belgicka, Nemecka,
Grécka, Portugalska, Chorvatska, Srbska a Ciernej Hory a Slovenska.

VYMENA MALYCH LETECKYCH JEDNOTIEK MIG — HARRIER

Ciel'om tejto aktivity, ktora sa uskuto¢nila na Slovensku od 1. do 31. maja, bolo
precvicenie navigacie v malej vyske, prepadov vzdusnych cielov, letov v skupinach
a zlad’ovanie vzajomnych postupov podla Standardov NATO. Zucastnilo sa na nej
25 prislusnikov ozbrojenych sil Velkej Britanie s tromi lietadlami typu HARRIER.

ZACLENENIE OZBROQJENYCH SiL SR
DO OBRANNEHO PLANOVANIA NATO

Jednou zo zakladnych funkceii kaZdého moderného Statu je zabezpecit’ mier a vla-
stni bezpecnost’, branit’ svoju zvrchovanost’, izemnu celistvost’, nedotknutel'nost’
hranic a demokraticky poriadok. SR uZ od svojho vzniku prijima a realizuje opat-
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renia na zabezpecenie tejto zakladnej funkcie. Na zachovanie mieru a bezpecnosti
republiky a na plnenie zavizkov vyplyvajucich z medziniarodnych zmlav vznikli oz-
brojené sily, ktoré su rozhodujicim vykonnym prvkom systému obrany.

Priprava na obranu §tatu je sthrn opatreni, ktorymi organy Statnej spravy a samo-
spravy v rozsahu svojej pdsobnosti zabezpeCuji plnenie uloh suvisiacich so za-
rucenim bezpecnosti a obrany Statu. Jednou z rozhodujucich uloh vlady SR na tomto
useku je riadit’ proces obranného planovania ako suhrnu Cinnosti vytvarajicich
kratkodobé, strednodobé a dlhodobé plany zabezpecenia uloh obrany

Proces obranného planovania uz prakticky od vzniku SR a jej ozbrojenych sil presiel
zasadnymi zmenami. Za jeden z dolezitych mil'nikov mozno povazovat rok 2001, kedy
sa vlada rozhodla zasadnym spdsobom reformovat’ Armadu SR. Boli prijaté zakladné
dokumenty zaoberajice sa bezpeCnostou Statu, a to Bezpecnostna stratégia SR,
Obranna stratégia SR a Vojenska stratégia SR. Cielom reformy sa stalo vybu-
dovanie relativne malych, ale vysoko kvalitnych, primerane vyzbrojenych a vel’'mi
dobre vycvicenych sil schopnych integrovat' sa do kolektivnych obrannych me-
chanizmov NATO, ktoré budt zodpovedat’ bezpecnostnym vyzvam 21. storo€ia pri za-
ruceni bezpecnosti a obrany Statu a jeho obc¢anov.

Vysledkom spolo¢ného tsilia sa stal Dlhodoby plan Struktiry a rozvoja OS SR
— Model 2010, vysoko oceneny nielen doma, ale aj v zahrani¢i. U¢elom tohto planu
bolo spracovat’ programy a harmonogramy na modernizaciu ozbrojenych sil v je-
dinom dokumente urujicom buduce smerovanie procesu programovania, planovania
a rozpoctovania. Pri hl'adani optimalneho stiboru spdsobilosti ozbrojenych sil sa
vyuzila metdda planovania podla scenarov moznych vojenskych i nevojenskych
ohrozeni suverenity, uzemnej celistvosti a d’alSich zivotnych zaujmov SR. Napriek
tomu, Ze rozpoCty na obranu v rokoch 2002 az 2004 zodpovedali kalkulaciam,
objavili sa poziadavky na aktualizaciu tohto modelu. Délezitym podnetom pre fu sa
stali predovsetkym navrhy Cielov sil 2004.

V ramci pristupového procesu SR a jej ozbrojenych sil do Struktir NATO sa uz v roku
2003 zacal proces obranného planovania v silade s principmi a zasadami obranného
planovania v NATO, pretoze uz vtedy sa jednozna¢ne vychadzalo z predpokladu, ze SR
sa stane plnohodnotnym c¢lenom aliancie. Postupne dochadzalo k prehodnocovaniu
pristupov k chapaniu obrany od jej dovtedy individudlneho charakteru k obrane
kolektivnej, od obrany teritoria k obrane zaujmov SR. Bola schvalena Smernica ministra
obrany SR pre obranné plinovanie a v nadvdznosti na fiu spracovany Programovy
plan rezortu MO SR na roky 2003 — 2008. Zacal sa tak nulty rocnik obranného
planovania. Urc¢enim rozpoctovych disponentov, programovych manazérov, manazérov
programov a podprogramov, stanovenim obrannych planovacov pre jednotlivé projekty,
vytvorenim komisie programového rozvoja ako poradného organu ministra obrany SR pre
obranné planovanie a skupin programovych analyz jednotlivych programovych
manazérov sa skoncila tvorba Struktiry obranného planovania v rezorte.

Systém obranného plinovania v OS SR sa sklada z troch zakladnych faz, ktorymi su:
Q dlhodoba faza
O strednodoba faza
Q kratkodoba faza

V dlhodobej faze st rozhodujuce dokumenty ako Bezpe¢nostna stratégia SR,
Obranna stratégia SR, Vojenska stratégia SR a Dlhodoby pléan Struktiry a rozvoja
OS SR — Model 2010. V tejto faze neustéle prebieha hodnotenie stavu obrany.
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V strednodobej faze sa na zaklade vyssie uvedenych dokumentov spracuvaji
Smernice ministra obrany pre obranné planovanie predstavujuce podklady pre
programové navrhy, z ktorych sa tvori Programovy plan rezortu MO SR na 6-ro¢né
obdobie a rozvojové programy OS SR.

V kratkodobej faze sa z Programového planu rezortu vydavaju pokyny na
zostavenie rozpoCtu a spracuvaju sa podklady do nadvrhu rozpoctu, navrh rozpoctu
a samotny rozpocet.

rozpoctu

Rozpocet

Podklady do
navrhu rozpo¢

KRATKODOBA FAZA

Pokyny
na zostavenie
rozpoctu

plan
rezortu MO

A FAZA
Programovy

Rozvojové
programy OS

Programové

STREDNODOB

Smernice MO
pre obranné
plinovanie

OBR. C. 1- FAZY OBRANNEHO PLANOVANIA A SPRACOVAVANA DOKUMENTACIA
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Proces obranného planovania sa uskutoc¢iiuje v troch rovinach, ktorymi si:
O rovina planovania
Q rovina programovania
O rovina rozpod¢tovania

Cely systém obranného plinovania v SR a jej ozbrojenych silich musi byt’
nevyhnutne napojeny na systém obranného plinovania NATO. Tento systém
je zabezpeceny principmi, ktoré su zakladom kolektivnej bezpecnosti krajin
aliancie ako celku a patri k nim:

O strategicky koncept aliancie

O hodnotenie poziadaviek na obranu

Q definovanie poziadaviek

O spolo¢ny zavézok udrzat’ adekvatnu vojenski silu na podporu stratégie a poli-
tiky aliancie.

Strategicky koncept aliancie je vyjadreny vojenskou stratégiou, Struktarou sil,
Struktirou velenia a hodnotenim rizik. Na zaklade tychto dokumentov sa pri-
stupuje k obrannému aj operacnému planovaniu. Podl'a Ministerskej smernice (po-
liticky dokument) vydéva Vybor pre obranné planovanie NATO smernicu pre
obranné planovanie, v ktorej s poziadavky na obranu z procesu DRR (Defence
Requirements Review). Hodnotenie poziadaviek na obranu (DRR) je nastrojom
operacnych velitel'ov na definovanie poziadaviek na zostavenie predpokladanych
sil — cielov sil. Vysledkom tohto procesu je definicia vojenskych schopnosti a spo-
sobilosti umoznujucich aliancii plnit’ vojenské misie a zavédzok jednotlivych krajin
prispievat’ pozadovanymi vojenskymi silami a schopnostami do systému kolek-
tivnej obrany — ciele sil.

Obranné plinovanie NATO obsahuje 5 zakladnych disciplin:
O planovanie sil
O planovanie velenia, riadenia a spojenia (C3)
O planovanie vyzbroje,
O planovanie logistiky,
O planovanie zdrojov

Planovanie sil v§ak obsahuje jednotlivé prvky z ostatnych Styroch disciplin
a predstavuje tak mechanizmus na integraciu prispevkov z nich prostrednictvom
vypracovania Ciel’ov sil NATO, ktor¢ sa predkladaji jednotlivym krajindm. Prave
cez planovanie sil NATO je proces obranného planovania SR a jej ozbrojenych sil
zacleneny do obranného planovania NATO.

Proces obranného planovania je zlozity proces a vyzaduje od jednotlivych st-
Casti precizny a zodpovedny pristup pri analyze a spracovani kvalitnych pozia-
daviek, stanoveni priorit a pri ich zapracovani do programovych navrhov. Pri tom
je velmi dolezitd potrebnd miera zodpovednosti a kompetentnosti jednotlivych
programovych manazérov.

Vysledkom procesu obranného planovania je efektivne a transparentné zosu-
ladenie poziadaviek s moznostami zdrojov na realizaciu tychto poziadaviek.
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POZEMNE SILY OZBROJENYCH SIL SR

HLAVNI FUNKCIONARI VELITELSTVA
POZEMNYCH SiL OS SR

(aj so zmenami v roku 2004)

VELITEL POZEMNYCH SIL ....oovvvvvrrireeereeeenennnn... GENERALMAJOR ING. OTO NECAS
do 17. decembra 2004

BRIGADNY GENERAL ING. MiLAN MAXIM
od 18. decembra 2004

Zastupca velitePa pozemnych sil ........ brigadny general Ing. Jaroslav VYVLEK
NaceInik $tADU .......oo.oovovveveeeeeeeee e plukovnik Ing. Jozef MEDVED

Zastupca nacelnika $tabu....................co.cocooeeen.. plukovnik Ing. Jozef PRACKO
do 3. septembra 2004

od 4. septembra 2004 funkcia neobsadenad

Nacelnik osobného $tabu y
velitel’a pozemnych sil .............................. podplukovnik Ing. Cubomir KLACKO
do 31. jula 2004

podplukovnik Ing. Jan PAVLOVCIK
od 1. augusta 2004

Nacelnik odboru
personilneho manaZmentu .................cccoeeenenn. plukovnik Ing. Jozef JANKECH
do 30. novembra 2004

podplukovnik Ing. Ivan LABAT
od 1. decembra 2004

Nacelnik odboru .
pre planovanie a riadenie operacii ........... plukovnik gst. Ing. Jan SALAGANIC
do 31. augusta 2004

funkcia neobsadenda
od 1.septembra do 30.novembra 2004

plukovnik Ing. Stefan FAIX
od 1.decembra 2004

Nacelnik odboru
pozemného prieskumu a EB......................... plukovnik Ing. Miroslav STACHO

Niacdelnik odboru logistiKy............c...cc..c...... plukovnik Ing. Dusan RYCHTARIK



Ozbrojené sily Slovenskej republiky 129

Nacelnik odboru bezpecnosti,

ochrany informacii a KIS .......................... podplukovnik Ing. Branislav HOLUB
Riaditel’ odboru tvorby doktrin, .
Standardov a predpisov ............occoeoieiiriieiiniieneeeen Ing. Marian LEHOTSKY

odbor vznikol k 17. mdju 2004

HLAVNE ORGANIZACNE ZMENY
V POZEMNYCH SILACH V ROKU 2004

Organiza¢né zmeny v pozemnych sildch sa v roku 2004 uskutocnili podla
Nariadenia na¢elnika GS OS SR na vykonanie organizaénych zmien v roku 2004
a jeho Styroch doplnkov. Na splnenie Gloh vydal velitel' pozemnych sil svoje Na-
riadenie na vykonanie organiza¢nych zmien v PS OS SR, pricom stcasne boli
vydané odborné nariadenia nacelnika persondlneho manazmentu a nacelnika od-
boru logistiky velitel'stva pozemnych sil na zabezpecenie tychto uloh. Nasledne
bol pre podriadené utvary spracovany a vydany Harmonogram plnenia organizac-
nych zmien.

Na zaklade uvedenych nariadeni sa v roku 2004 v PS OS SR uskuto¢nili tieto

najdolezitejSie organizacné zmeny:

O vytvorenie mechanizovaného praporu l'ahkej brigady LEVICE

Q prezbrojenie praporu okamzitej reakcie l'ahkej brigddy MARTIN, mechani-
zovaného praporu l'ahkej brigddy NITRA a mechanizovaného praporu l'ahkej
brigady LEVICE na bojoveé vozidla pechoty BVP-2

Q reorganizacia mechanizovaného praporu mechanizovane;j brlgady TREBISOV
a tankového praporu mechanizovanej brigady TREBISOV na nové organizaéné
Struktiry modelu 2010 a prezbrojenie mechanizovaného praporu mechanizo-
vanej brigaddy MICHALOVCE na bojové vozidla pechoty BVP-1

O reorganizacia 2. prieskumneho praporu BARDEJOV a zenijného praporu SE-
RED na nové organiza¢né Struktary modelu 2010

O reorganizacia a prepodriadenie VO_]enSkG_] hudby TRENCIN velitelovi Velitel-
stva posadky BRATISLAVA (v ramci sil vycviku a podpory)

O vytvorenie do¢asnych jednotiek (Eaty, roty) ochrany a obrany objektov na pl-
nenie uloh strazenia vojenskych objektov

V sulade s uvedenymi organizaénymi zmenami plan urcil dosiahnut’ k 31. de-
cembru 2004 nasledujice organizacné ¢lenenie PS OS SR:

» velitel'stvo pozemnych sil (VePS) — mechanizovana brigada (mb) — Tlahka
brigada (I'b) — 5. delostrelecka brigada (5. db) — prapor elektronického boja
(prEB) — prieskumny prapor (pspr) — prapor radiacnej, chemickej a biologicke;j
ochrany (prRCHBO) — spojovaci prapor (spojpr) — zenijny prapor (Zpr) — prapor
podpory velenia (prpv)
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MIEROVE ORGANIZACNE CLENENIE POZEMNYCH SIL

(Stav k 31. 12. 2004)

VELITEESTVO
POZEMNYCH SIL

mb I'b prapor %ﬁg&?{g Zpr PS
PresSov Topol’cany EB Sturovo Sobota Sered’
vel. mb vel. I'b
Presov Topol'¢any

\
l TOpI(E’éany 5. db pspr PS spojpr PS prpv PS
JelSava Bardejov RuZomberok Tren¢in
psr
Levice
plbat
1. mpr Martin
Trebisov
Ztr
2. mpr Martin
Michalovce
tpr prOR
TrebiSov Martin
Zpr npr
Michalovce Nitra
prlogpodp mpr
Presov Levice
prlogpodp
Topol'¢any

'

VYCVIKOVY ROK 2004
V POZEMNYCH SILACH

Rok 2004 bol pre pozemné sily, rovnako ako pre celé OS SR, vyznamny v si-
vislosti s prijatim Slovenska za plnohodnotného ¢lena NATO a EU. Zaroven bol po-
kracovanim zasadnych reforiem nevyhnutnych pre dosiahnutie ¢o najlepsej pri-
pravenosti pozemnych sil na zabezpecovanie Gloh v stlade s ich poslanim, platnymi
zakonmi a plnenim povinnosti vyplyvajtcich pre ne z Ciel'ov sil 2004.
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Pri plneni uloh vycvikového roka 2004 boli pre PS OS SR urcujiice na-
sledujice priority:

» podiel'at’ sa na aktualizacii Dlhodobého planu Struktary a rozvoja OS SR s vy-
hl'adom do roku 2015 a skvalitnit’ obranné planovanie na zabezpecenie plnenia
prijatych ciel'ov sil,

» pokracovat’ v aplikacii existujicich doktrin a zaroven pripravovat’ d’alSie dok-
triny v stlade s harmonogramom ich pripravy,

» pokracovat’ v profesionalizacii a redukcii personalu PS OS SR a v ich reforme
v stlade s prijatymi ciel'mi sil,

» udrzat’ pozadovanu uroven bojovej pohotovosti a mobilizacnej pripravenosti,
skvalitnit’ tiroven hodnoteni operacnej pripravenosti,

» zvysit’ kvalitu vycviku velitel'ov, §tabov a sil, vycvik vykonavat’ v stlade s po-
slanim pozemnych sil a preduréenim jednotiek s dérazom na sily vysokej pri-
pravenosti a vycvik nezl'ah¢ovat, ale maximalne priblizit’ bojovému pouzitiu,

» pokracovat’ v transformacii logistickych Struktar, materidlovych tried podl'a kla-
sifikdcie NATO, v scivililovani sluzieb a v zabezpecovani logistickej podpory,
a to predovsetkym sil vysokej a niZSej pripravenosti a jednotiek pdsobiacich
v zahranici,

» udrziavat’ prevadzkyschopnost’ a bojovii pohotovost’ pozemnej techniky v su-
lade so stanovenymi koeficientmi technickej pohotovosti,

» zvysit troven celodennej zmeny, discipliny, reZimu a Groven zodpovednosti ve-
litel'ov za svojich podriadenych, za plnenie tloh a predchadzanie vzniku mimo-
riadnych udalosti.

Prebiehajuca reorganizacia, rusenie utvarov a d’alSie Strukturdlne zmeny v roku
2004 sposobovali, Ze bolo potrebné jednak eliminovat’ negativne dopady redukcie
poctov profesionalnych vojakov vyssich hodnosti a zaroven regrutovat’ vhodnych
mladych l'udi do profesionalnej sluzby, ¢o vyzadovalo zvysené pracovné vypitie
vsetkych prislusnikov pozemnych sil.

Napriek uvedenym problémom sa v uplynulom roku podarilo rozhodujuce tlohy
reorganizacnych zmien, bojovej a mobiliza¢nej pohotovosti, vycviku velitelov, §ta-
bov a sil splnit’ bez vaznejSich problémov. Pozemné sily tym prispeli k udrzaniu
vysokého kreditu OS SR nielen v domacom, ale aj v medzinarodnom meradle.

VELENIE A RIADENIE

V tejto oblasti mala zasadny vplyv na splnenie Gloh v ramci PS OS SR riadiaca
praca velitelov a nacelnikov vsetkych stupnov. Jej tazisko sa zameralo na roz-
pracuvanie novych uloh, objasfiovanie ich vyznamu a presadzovanie ich realizacie
v praxi v kontexte s prioritami plnenia tloh vycvikového roka 2004.

Principy vytvarania organiza¢nych a vecnych podmienok na plnenie uloh sa
presadzovali vo veleni a riadeni na vSetkych stupfioch a snaha o naplnenie sta-
novenych ciel'ov a realizaciu planovanych, ale aj operativnych tiloh sa s usilim do-
siahnut’ ¢o najlepsie vysledky v priprave prelinali v praci drvivej vacSiny veliacich
a riadiacich funkcionarov pozemnych sil pocas celého roka 2004. Aj napriek tomu
treba poukazat’ aj na urcité pretrvavajiice nedostatky v horizontalnej i vertikalne;j
spolupraci a ¢innosti pri rieSeni a zabezpeCovani tloh vo Velitel'stve PS OS SR, ale
aj v podriadenych zvizkoch a utvaroch.
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V roku 2004 pozemné sily pokracovali v systéme postupného planovania podl'a
Casovych a organizacnych zasad pouzivanych v ozbrojenych silach statov NATO.
Poznatky a skusenosti ukazujui, ze tdto forma planovania je sice Casovo na-
ro¢nejsia, ale z hl'adiska tvorby, koordinacie a sti€¢innostnych vizieb podstatne me-
nej stresujuca a kvalitnejsia.

V zaujme zabezpecenia cyklu obranného planovania na roky 2005 — 2010 boli
v 1. vycvikovom obdobi spracované poziadavky na dosiahnutiu jednotlivych pro-
gramovych ciel'ov podl'a programov manazmentu. Nasledne tieto poziadavky ko-
misie VePS OS SR pre programovanie v oblastiach personal, vyzbrojovanie, vy-
cvik, udrziavanie a infrastruktura zosuladili s tvorbou Programového planu rezortu
MO SR na roky 2005 — 2010, ¢im sa vytvorili podmienky pre tvorbu rozpoctu po-
zemnych sil na rok 2005.

V oblasti Standardizacie a tvorby doktrin vznikol odbor tvorby doktrin,
Standardov a predpisov VePS OS SR ako zodpovedny organ velitel'a pre tato oblast,
¢im sa vytvorili podmienky na Standardizacny proces, v ramci ktorého je zabez-
peceny komplexny pristup ku koordinacii ¢innosti pracovnych skupin v procese
tvorby i finalizacie spracovania jednotlivych projektov, doktrin, dokumentov, ako aj
sucinnost’ so subjektmi zodpovednymi za spolupracu s pracovnymi orgdnmi NATO.

V roku 2004 boli spracované prvé navrhy troch vojenskych a styroch taktickych
doktrin a v stiCasnosti sa do nich zapracuvaju pripomienky a pripravuji sa ich
druhé navrhy. Uskutocnila sa analyza 12 noriem STANAG a na splnenie ,,Cielov
sil 2004” bolo podla dodlezitosti a potreby identifikovanych dalsich 31 tychto
noriem. Bola tiez spracovana analyza predpisov OS SR so zavermi a odport-
Caniami na ich novelizciu pre PS OS SR.

V oblasti komunikaénych a informac¢nych systémov pokracovala moder-
nizicia a vystavba automatizovaného systému velenia a riadenia (ASVR) v pra-
pore okamzitej reakcie a vo velitel'stve l'ahkej brigady Martin, ako aj zastavba
radiového systému RF13 v prapore okamzitej reakcie Martin. V rdmci bojového
radiového systému sa realizoval ndkup prenosnych a ru¢nych radiostanic typu
RF13, ktorymi boli Ciastocne prezbrojené jednotky mechanizovanej brigady,
l'ahkej brigady a spojovacieho praporu.

PERSONALNY MANAZMENT

V suvislosti s redukciou vysokych hodnosti a organizacnymi zmenami v PS
OS SR skoncilo v roku 2004 sluZobny pomer celkovo 374 profesionalnych vo-
jakov, z toho:

Q29 z VePS OS SR
Q 345 z podriadenych zvdzkov a utvarov PS OS SR 345

V ramci plnenia loh profesionalizacie PS OS SR v roku 2004 prijali 1 424 pro-
fesionalnych vojakov, ¢im sa k 31. decembru dosiahla uroven ich profesionalizacie
86,7 %.

Z celkového poctu profesionalnych vojakov PS OS SR pripada na kategdriu
podddstojnikov a muzstva 82,2 % a na kategoriu generalov, dostojnikov a pra-
porcikov 17,8 %.
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SPOLUPRACA SO ZAHRANICNYMI ARMADAMI

Hlavna pozornost’ v tejto oblasti sa v roku 2004 zameriavala na plnenie tloh pri-
stupového a popristupového procesu integracie PS OS SR do Struktar NATO.
V suvislosti s uvedenymi ciel'mi sa uskuto¢nilo celkovo 89 zahrani¢nych aktivit,
z toho 71 zahrani¢nych ciest a 18 navstev.

V réamci Individuidlneho partnerského programu, ako aj spoluprace
s NATO a EU bolo hlavnym cielom aktivit zintenzivnenie vzdjomnej spoluprace
s velitel'skymi §truktirami NATO, priprava afirmacie deklarovanej jednotky pra-
poru okamzitej reakcie Martin, zvySenie odbornej pripravenosti jednotiek a kl'a-
¢ového persondlu a rieSenie problémov vyplyvajucich z pripravy Standardiza¢nych
dokumentov.

Na to sa realizovalo 57 aktivit, z toho 53 ciest a 4 navstevy, so zameranim na
ucast’ velitela a zastupcu velitela na medzinarodnych konferencidch velitelov
pozemnych sil, na pripravu a ucast’ na medzinarodnych cvi¢eniach, na vycviky
v ramci afirmacného procesu, aktivity viacnarodnych praporov KFOR a TISA,
spolupracu s velitel'stvami NATO, ako aj na planovacie a odborné konferencie,
seminare a kurzy.

V rédmci bilateralnej spoluprace bolo hlavnym cielom aktivit prerokovanie
aktualnych problémov, vzajomné oboznamenie sa so systémom c¢innosti jed-
notlivych zloziek, vymena skusenosti z vycviku vojsk a preverenie odbornej a te-
lesnej pripravenosti jednotiek.

V stvislosti s tym sa uskutoénilo 32 aktivit, z toho 18 ciest a 14 navstev, so za-
meranim na pracovné rokovania hlavnych funkcionarov, odborné konzultécie,
vymenné vycviky malych jednotiek a sutaze prieskumnych jednotiek.

ROZVOJ POZEMNYCH SIiL

Organiza¢né zmeny v pozemnych sildch prebiehali v stlade s Nariadenim na-
¢elnika GS OS SR na vykonanie organizacnych zmien v roku 2004, ku ktorému
bolo v priebehu roka vydanych 5 doplnkov. V roku 2004 sa uskutocnilo celkovo
43 organiza¢nych zmien (8 utvarov bolo zrusenych, 23 reorganizovanych, 1 pre-
podriadeny a 11 vytvorenych), ¢o je oproti roku 2003 so 61 organiza¢nymi
zmenami (22 Gtvarov zruSenych, 18 reorganizovanych, 16 prepodriadenych, 3 re-
dislokované a 2 vytvorené¢) mierny pokles.

Realizaciou organizaén}'/ch zmien sa v PS OS SR dosiahlo planované zvySenie
pocetného stavu o 1 110 vojakov a zniZenie o 27 zamestnancov. Celkovo sa stav
personalu pozemnych sil v porovnani s rokom 2003 zvysil o 1 083 0sdb, ¢o bolo
sposobené presunom terminov reorganizacie 5. delostreleckej brigady JELSAVA
zenijného praporu mechanizovanej brigaddy MICHALOVCE a vytvorenia zmie-
Saného samohybného delostreleckého oddielu mechanizovanej brigady MICHA-
LOVCE az na rok 2005.
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VYCVIK VELITELOV, STABOV A SIL

Hlavnym cielom vycviku velitelov a $tibov na operacnom stupni velenia
bolo splnenie tloh operacného predurcenia a uloh vyplyvajicich z jednotlivych
poslani zvidzkov a utvarov pozemnych sil.

Vo VePS OS SR sa uskutocnili Stdbne nacviky a Metodické zamestnanie
Velitel'stva Spolocného operatného zoskupenia (VeSOZ), v ramci ktorych boli
vytvorené Struktiry a kompetencie VeSOZ, Prehl'ady funkcii a vyc¢lenenie fun-
kcionarov z jednotlivych zloziek OS SR do VeSOZ, Metodiky prace VeSOZ,
ako aj Hlavnd formalizovand dokumentdcia VeSOZ ako vychodisko pre spra-
covanie dokumentacie jednotlivych zloziek SOZ (pozemnej, vzdusnej, podpornej
a Specialnej).

Na taktickom stupni velenia sa vycvik velitelov a $tabov zameral na ich
pripravu na vedenie operacii pri obrane Slovenskej republiky proti akémukol'vek
ohrozeniu a na vytvaranie schopnosti niest’ osobnu zodpovednost’ za prijaté roz-
hodnutia.

V ramci vycviku velitelov a $tabov operacného a taktického stupna sa us-
kuto€nilo 32 samostatnych Stdbnych nacvikov, 18 komplexnych Stabnych
nacvikov a 12 $tabnych nacvikov v centrach simula¢nych technologii v Lip-
tovskom Mikulas a KoSiciach.

Vyvrcholenim vycviku velenia v pozemnych silich bolo DVSC s CVV
mechanizovanej brigady v septembri a I'ahkej brigady v oktobri 2004 s cielom
zladit’ $taby a pripravit’ velitel'ov na rieSenie krizovych situécii.

Vyevik jednotiek v pozemnych silach bol koncepéne zamerany na zvySenie
celkovej Urovne vycvicenosti, dosiahnutie a udrzanie pozadovanej bojovej pri-
pravenosti na splnenie uloh vojenskych a nevojenskych operacii pri obrane Statu,
na splnenie uloh v boji proti terorizmu, v mierovych misidch a na dosiahnutie
pripravenosti vy¢lenenych sil a prostriedkov pre potreby NATO prostrednictvom
intenzivneho, realneho a bojovo orientovaného systému vycviku jednotiek.

Kladom realizovaného vycviku bol aktivny pristup k plneniu uloh s cielom
zvladnut' ich ¢o najkvalitnejSie, ako aj skutoCnost, ze podriadené velitel'stva
v priebehu vycvikového roka zvladli nielen pripravu vlastnych jednotiek, ale aj
pripravu sil do misii UNFICYP, KFOR a ISAF a do operdcie IRACKA
SLOBODA. Aj v roku 2004 pokracovala ucast’ prislusnikov PS OS SR na me-
dzinarodnych vymennych cviceniach malych jednotiek v ramci dvojstrannej
spoluprace.

V roku 2004 sa uskuto¢nilo 59 cvi€eni na stupnoch cata az prapor. Celkovo
jednotky splnili dve praporné taktické cvicenia (TC) s bojovou strelbou (BS) —
Michalovce a Martin — a jedno praporné TC bez BS — Nitra, 10 rotnych TC s BS,
3 rotné TC bez BS, 6 TC s BS delostreleckych batérii, 24 odbornych TC rot
$pecialnych druhov vojsk, 5 TC bez BS a 8 TC s BS prieskumnych jednotiek
a jednotiek palebnej podpory. Z uvedenych poctov ziskalo 13 cvi¢eni hodnotenie
vyborne, 38 dobre a 8 vyhovujuco. V roku 2004 boli zrusené dve TC s BS
v prieskumnej rote Levice z dévodu persondlnej nenaplnenosti jednotky.
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V cCase od 31. méja do 7. juna 2004 prebiehal vycvik v prekonavani vodnych
prekazok plavbou bojovych vozidiel pechoty a jazdou tankov pod vodou.

V priprave mechanizovanych a tankovych vojsk sa podarilo udrzat’ Groven
pripravenosti a plnit’ Glohy vyplyvajuce z ich preduréenia, pricom vycvik vo
VVP sa realizoval v sucinnosti s pridelenymi silami letectva a ostatnych druhov
vojsk.

V delostreleckych jednotkach sa podarilo udrzat dosiahnutu troven palebnej
podpory mechanizovanych a tankovych vojsk delostreleckymi batériami a rotami
palebnej podpory mechanizovanych jednotiek. Uskutocnilo sa 6 TC s BS de-
lostreleckych batérii.

V jednotkach vojskovej PVO sa takisto udrzala pripravenost’ jednotiek za-
bezpecujlcich zistovanie a niCenie vzdusnych cielov. Protilictadlové Caty pri
strel’bach dosahovali vyborne vysledky. Mozno konstatovat’, Ze jednotky vojskove;j
protivzdusnej obrany s vycvicené a schopné plnit’ tlohy objektovej protivzdusne;j
obrany.

V jednotkach radiologickej, chemickej a biologickej ochrany (RCHBO) sa
v roku 2004 vycvik prelinal s reorganizanymi zmenami, pricom prebiehal na
narodnej, ako aj na medzinarodnej trovni.

Prapor RCHBO v spolupraci s VePS SR a ministerstvami hospodarstva a obrany
SR zabezpecoval vycvik inSpektorov Organizacie pre zédkaz vyroby a pouzitia
chemickych zbrani (Organization of Prohibition of Chemical Weapons — OPCW).
Vyvrcholenim vycviku prdporu na medzinarodnej urovni_bolo cviCenie
»HRANICA 2004”, ktoré sa v spolupraci s jednotkami Armady Ceskej republiky
uskutocnilo v novembri.

V Zenijnych jednotkach sa podarilo udrzat’ ziskané praktické navyky
zenijnych jednotiek, potrebné na plnenie uloh, tykajucich sa Zenijnej podpory
operacie. Bolo vykonanych 6 OTC jednotiek. Zenijny prapor Sered plnil ulohy
pripravy jednotky do misie IRACKA SLOBODA a Zenijny prapor mechani-
zovanej brigady do misie ISAF. Zenijny prapor Sered’ vel'mi dobre splnil ulohy pri
stucinnostnom cviceni HRANICA 2004 v mesiaci november.

Vyecvik v prieskumnom prapore a v prapore elektronického boja (EB) splnil
ulohy stucinnostného cvicenia spravodajskych a prieskumnych odbornosti ,,Siesty
zmysel”. V ramci medzinarodného cvicenia prieskumnych hliadok ,,ANTRO-
POID” ziskala prvé miesto z dvanastich sut’aziacich hliadok hliadka prieskumného
praporu pozemnych sil z Bardejova.
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VZDUSNE SILY OZBROJENYCH SiL SR

HLAVNI FUNKCIONARIT )
VELITELSTVA VZDUSNYCH SiL OS SR

(aj so zmenami v roku 2004)

VELITEL VZDUSNYCH SiL .......ooooooiiiiiiiiiiinnnnn. GENERALMAJOR ING. JozErF DUNAJ

Zastupca velitela vzdusnych sil....... brigadny general Ing. Jozef KRAKOVSKY
do 30. decembra 2004

Nacelnik §tabu.................ccooooeiee plukovnik g§t. Ing. Stanislav STULRAJTER

Zastupca nacelnika Stabu.................cccoeevevieeennne. plukovnik Ing. Dusan KULIK
od 1. decembra 2004

Nacelnik odboru
personalneho manaZzmentu .......................... podplukovnik Ing. Jaroslav VALKO
do 31. decembra 2004

Nacelnik odboru
vzdusného prieskumu .
a elektronického boja ........................ podplukovnik Ing. Jozef SOROKAC, PhD.

Nacelnik odboru pre planovanie......... plukovnik Ing. Ivan SEUCOVIC (ZNOd)

plukovnik Ing. Miroslav SLUKA
od 1. maja 2004

Nacelnik odboru logistiky ..............ccccerveeennenne. plukovnik Ing. Jozef CHRIPKO
do 30. decembra 2004

Nacelnik odboru velenia, spojenia, ; )
informacii a bezpecnosti................ccocceenennn. plukovnik h‘lig. Anton VIGLASKY
0 30. septembra 2004

podplukovnik Ing. Ivan GASPARIK
od 1. oktobra 2004

Nacelnik odboru tvorby doktrin,
Standardov a predpisov ............ccocevvrieninnnnnns podplukovnik Ing. Dusan KULIK
do 30. novembra 2004

podplukovnik Ing. Ivan SZABO
od 1. decembra 2004

Nacelnik oddelenia rozpoc¢tu a analyz.............. podplukovnik Ing. Peter PALOV
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Nacelnik
zdravotnickeho oddelenia................ podplukovnik MUDr. Miroslav SYLVESTR
do 30. septembra 2004

major MUDr. Rastislav SUJA
od 1. oktobra 2004

Nacelnik sekretariatu ,
velitePa vzdusSnych sil ... major Ing. Jozef SYKORA
do 30. septembra 2004

kapitan Ing. Frantidek RIHA
od 1. oktobra 2004

Nacdelnik oddelenia bezpecnosti letov..................... major Ing. Igor VYBOSTOK
od 1. jula 2004

(do 30. juna 2004

povereny vykonom funkcie)

Nacelnik vojenského dekanatu...................... podplukovnik Mgr. Michal STANG

VNUTORNE ORGANIZACNE CLENENIE VELITELSTVA VZDUSNYCH SiL OS SR
(Platné do 31. 9. 2004)

. Osobné
VELITEL oddelenie

velitel'a VzS

Zastupca
velitel'a

Zéstupca NACELNIK
nacelnika Stabu $TABU

Al A3 A6 odbor

Odt?or Odbor Odsgéjgﬁima’ pre tvorbu
personélneho pre planovanie informaécii doktrin

manazmentu a riadenie oper. a bezpecnosti

A2 A4 o7

. medzinar.
Vzglf;fgho lodbqr ol .ré,ce_

) ogistiky a koordinacie
prieskumu a EB Standardov
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VNUTORNE ORGANIZACNE CLENENIE
VZDUSNYCH SIL 0S SR

(Platné do 31. 9. 2004)

LZ 3.LZ CRVO spojb I{gglvzpsr
SLIAC PRESOV ZVOLEN VLKANOVA ZVOLEN
sdlt plrb prRLPs 1. Istpr VojH
. - BANSKA
KUCHYNA NITRA ZVOLEN SLIAC BYSTRICA
VNUTORNE ORGANIZACGNE GLENENIE VZDUSNYCH SIiL OS SR
(Platné od 1. 10. 2004)
VELITELSTVO
vzS
LZ sdlt LZ prRLPs prpv
SLIAC KUCHYNA PRESOV ZVOLEN ZVOLEN

plrb CRVO
NITRA ZVOLEN
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VNUTORNE ORGANIZACNE CLENENIE VELITELSTVA VZDUSNYCH SIL OS SR
(Platné od 1. 10. 2004)

VELITEL
AWA

Veliaci
poddéstojnik

Zastupca
velitel'a

NACELNIK
STABU

Zastupca
nacelnika $tabu

A6 Al A2 A3 Ad
Odbor Odbor
bezpecnosti, Odbor Odbor pre planovanie Odbor
ochrany persondlneho vzdusného a riadenie logistiky
informécii a KIS manazmentu prieskumu a EB operacii
Oddeleni
.. elenie
Sekn_ataflat medzinarodnej
velitel'a spoluprace
) SR
Pravna Svkupma_t
skupina sluzby vojsk
Oddelenie Odbor t\forby
rozpoctu . doktrin,
a analyz Standardov
a predpisov
Oddelenie
bezpecnosti
letov
Oddelenie
zdravotnickeho
zabezpecenia
SR
Duchovna
sluzba

Hlavné usilie VzduSnych sil OS SR (VzS OS SR) bolo v roku 2004 zame-
rané na:

» budovanie systému velenia a riadenia vzdusnych sil v maximalnej miere kom-
patibilného so systémami ¢lenskych statov NATO tak, aby po nasom zacleneni
pracoval v sulade so Standardami aliancie

» rozpracovanie Navrhov sil 04 (FORCE PROPOSALS) na Ciele sil (FORCE
GOALS)
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» vycvik letectva

» vycvik jednotiek PVO na vykonanie bojovych strelieb v Pol'skej republike

» oblast’ bezpecnosti letovej prevadzky a prevenciu s cielom minimalizovat
vplyv l'udského faktora a moznost’ vzniku leteckych nehdd a incidentov

» pokracovanie v aplikaciach existujucich doktrin, spracovanie Taktickej doktriny
VzS a navrhov zékladnych doktrin pre takticky stupen

» udrzanie dosiahnutej Grovne bojovej pohotovosti a mobilizacnej pripravenosti,
najma pocas organiza¢nych zmien

» pokracovanie v redukcii personalu vzdusnych sil a realizaciu programov zmien
hodnostnej Struktary

> vycvik jednotiek uréenych na roticie vo vojenskej misii TRVALA SLOBODA I

» pokracovanie v transformacii logistickych Struktar, materidlovych tried do
zéasobovacich tried podl'a klasifikacie NATO, v sciviliiovani sluzieb a v zabez-
pecovani logistickej podpory predovSetkym sil vysSej a nizSej pripravenosti
a jednotiek posobiacich v zahranici

» pripravu a realizaciu 8. ro¢nika medzinarodnych leteckych dni — SIAD 2004
v Bratislave

Medzi kI'a¢ové tlohy, ktoré pohotovostny systém (PoSy) VzS OS SR plnil
vo vycvikovom roku 2004, mozZno zaradit’:

O zacatie vymeny vyhodnotenej vzdusnej situacie (RAP — Recognized Air Pic-
ture) od prvého dila vstupu do NATO v rdmci NATINADS

O zaradenie 1. protilietadlovej raketovej skupiny S — 300 PMU protilietadlovej ra-
ketovej brigady Nitra do PoSy VzS OS SR pocas parlamentného zhromazdenia
NATO v Bratislave,

O medzinarodné cvicenie ,MODRA HRANICA 2004”, ktoré bolo prlnosom v ob-
lasti Air Cross Servicing a Cross Border Operations v zavadzani a pouzivani
operaénych postupov pouzwanych v NATINADS,

Q dalsiu spolupracu v ramci projektu SPOLOCNE NEBO, ktora je obojstranne
vyhodna pre SR, ako aj pre CR.

V oblasti vycviku lietajiceho personalu bol vycvikovy rok 2004 negativne
ovplyvneny predovSetkym rieSenim roznych operativnych a administrativnych
uloh a skuto¢nou schopnost’'ou leteckej techniky na jednotlivych leteckych zaklad-
niach a v samostatnej dopravnej letke (sdlt).

Stav plnenia uloh leteckého vycviku k 31. decembru 2004

Zviz, zvizok Rocény plan splnené z planovaného naletu
v hodinach v percentach
VVzS ZVOLEN 232:20:00 111:05:00 47,8 %
LZ SLIAC 2302:40:00 2314:05:00 100,5 %
sdlt KUCHYNA 1900:00:00 2138:40:00 112,6 %
LZ PRESOV 2715:00:00 2772:40:00 102,1 %
VZDUSNE SILY SPOLU 7150:00:00 7336:30:00 102,6 %
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POROVNANIE NALETU HODIN v ROKOCH 2002, 2003 A 2004

02002 @ 2003 @ 2004
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V roku 2004 oddelenie leteckého vycviku naplanovalo a dokumentacne zabez-
pecilo 228 leteckych preprav, z ktorych sa skutoéne realizovalo 208.

V oblasti vycviku jednotiek PVO bol doraz poloZeny na pripravu a vycvik
profesionalnych vojakov a vojakov povinnej sluzby CVO 660-669, ktori plnia
ulohy v PoSy VzS OS SR nepretrzite 24 hodin. Hlavna pozornost’ vo vycviku sa
upriamila na pripravu a vykonanie bojovych strelieb plrbat 2K 12 KUB v Pol'skej
republike. Tieto bojové strelby jednotky PVO splnili s hodnotenim ,,vyborne”.
Nadviazali tak na vysledky z roku 2002 a potvrdili vysokd Groven pripravenosti
a vycvicenosti bojovych zmien PVO VzS OS SR na vedenie bojovej ¢innosti.

V oblasti bezpec¢nosti letov bolo tazisko Cinnosti sustredené na prevenciu,
kontrolnu ¢innost’ a vySetrovanie incidentov. Oddelenie bezpecnosti letov v spo-
lupraci s Britskym kral'ovskym letectvom zabezpeéilo i¢ast’ $tyroch prislusnikov
bezpecnosti letov VzS sil OS SR na kurzoch bezpecnosti letov vo Velkej Briténii.
V priebehu vycvikového roka 2004 sa neudiala ziadna letecka nehoda. Pomerne
priaznivy bol aj vyvoj v oblasti incidentov, ktorych bolo vo vycvikovom roku 2004
zaevidovanych 44, z toho 42 pocas letu a 2 na zemi. Priemerny nalet na vyskyt
jednej leteckej udalosti dosiahol hodnotu 167 hodin, ¢o predstavuje nérast 34 ho-
din oproti vycvikovému roku 2003.

2000 2001 2002 2003 2004

pocet leteckych nehdd 2 1 5 1 0
zavinenych leteckych incidentov 49 59 56 52 44

priemerny nalet letovych hodin
na vznik 1 leteckej udalosti 116:50:00 | 153:55:00(165:25:00{133:00:00| 167:00:00
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V oblasti padakového zachranného a vysadkového zabezpecenia sa rea-
lizovali vojskové skusky ulohy ,,Lano” na overenie a urcenie foriem a spdsobov
vykonania zasahu $pecialistami — zdchranarmi z paluby vrtulnikov Mi-2, Mi-24
a Mi-17 v ramci plnenia tloh leteckej patracej a zdchrannej sluzby (LPZS), ktoré
budt ukoncené v prvom Stvrtroku vycvikového roku 2005.

V oblasti riadenia letovej prevadzKy boli v stlade s letovodskymi naria-
deniami uskutocnené lety realnych cielov v prospech Protilictadlovej raketovej
brigady Nitra na pripravu vybranych obsluh na bojové strel’by, zladenie osadok pri
zépoctovych Skolskych strelbach, zabezpecenie spravodajsko-prieskumného
cvicenia SIESTY ZMYSEL a pod. Priebezne sa v roku 2004 vykonavali ulohy
suvisiace s plnenim partnerského ciela PG L 0318 II — Predsunuti letecki
navadzaci (FACs).

V oblasti spojenia a informatiky bola hlavna pozornost' venovana vstupu
Slovenska do NATO. V stilade s 1. etapou opera¢ného planu integracie SR do orga-
nizacnych Struktir aliancie a pripojenia do systému NATINADS bolo zrealizované
prepojenie CRC (Control and Reporting Centre) Zvolen k CAOC 4 (Combined Air
Operation Centre) cez CRC Stara Boleslav s néslednou vymenou RAP.

Prislusnici oddelenia systémov velenia a radiotechnického zabezpecenia sa
podielali na vojskovych skuskach syst¢ému TACAN (Tactical Air Navigation)
a IFF (Identification Friend or Foe) UPX-37 ako predsedovia komisii a na voj-
skovych skuskach CMN (Centralne miesto navedenia) ako ¢lenovia komisie.

Prijatim Zékona o obrannej Standardizacii, kodifikacii a $tdtnom overovani kva-
lity €.11/2004 a neskdr vznikom Uradu pre obrannu Standardizaciu vznikol
legislativny a koordina¢ny ramec pre riadenie tiloh obrannej Standardizacie.
Vzhl'adom na kvantitativny narast Gloh obrannej Standardizacie a v zdujme skva-
litnenia ich plnenia bola rozpracovana koncepcia pre vznik zloziek v Struktirach
operacnych velitel'stiev, v ktorych boli tlohy predtym delegované na rézne zlozky
sil. Ciel'om tejto spolocenskej poziadavky bolo zabezpecovat’ konsolidaciu tvorby
normativov na operacnej a taktickej tirovni so schopnost'ou izko participovat na
plneni uloh nielen s podriadenymi zvizkami a Gtvarmi, ale aj medzi operaénymi
velitel'stvami, GS OS SR a Uradom pre obrannt Standardizaciu. Po zriadeni od-
boru tvorby doktrln Standardov a predpisov vo VzS OS SR bola ako prvorada
stanovena uloha V)'fvoja taktickych doktrin vzdu$nych sil. Po skoncipovani ¢in-
nosti, samotnom vzniku odboru a prevzati zodpovednosti sa d’alSie Gsilie v oblasti
obrannej Standardizécie zameralo na analyzy a implementéciu Standardizacnych
dokumentov NATO s cielom vyuzitia l'udského potencialu.

V oblasti zahrani¢nych aktivit sa prisluSnici odboru vzdusného prieskumu
a elektronického boja (OdVzPsEB) zucastnili na rokovani jednotlivych pra-
covnych skupin pre vzdu$ny prieskum Agentury pre Standardizaciu v  NATO
v Bruseli a skupin NAFAG AG-4 pre oblast’ ISR (Intelligence Surveillance and
Reconnaissance) v Madride a NAFAG AG-7 pre bezpilotné prostriedky v Stok-
holme. Tieto aktivity prispeji k zjednoteniu postupov v oblasti prieskumu
a spravodajstva podl'a Standardov NATO a pri tvorbe prislusnych Standardiza¢nych
noriem a inych dokumentov. Na tizemi SR sa pod vedenim OdVzPsEB uskutoc¢nilo
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cviéenie v elektronickom ruSeni ,,NEWCIP 4A 04 SK”, cielom ktorého bolo
zvysit' pripravenost’ obsluh radiolokaénych a palebnych prostriedkov proti-
vzdusnej obrany v podmienkach redlneho ruSenia a preverit’ redlny dosah mo-
dernizovanych radioloka¢nych prostriedkov protivzdusnej obrany. Na cviceni sa
zucastnilo 15 prislusnikov zahrani¢nych ozbrojenych sil a vybrani prislusnici VzS
OS SR.

V oblasti krizového manaZmentu zadiatok V}’/cvikového roka 2004 po-
znamenalo plnenie Gloh suvisiacich s hromadnym naruSovanim verejného po-
riadku obCanmi rémskeho povodu. Vycleneni profesionalni vojaci z leteckych
zakladni PRESOV a SLIAC sa podielali na posilneni priameho vykonu sluzby
Policajného zboru pri zabezpecovani verejného poriadku, ako aj pri ochrane vy-
branych objektov. Na ziadost’ organov vyssieho izemného celku Presov velitel
leteckej zakladne PreSov vyclenil sily a prostriedky na pomoc pri odstraniovani
nasledkov povodni. Celkovo bolo nasadenych asi 100 osdb, nakladna automobi-
lova technika, autobusy a vrtulnik Mi-17.

Jednou z hlavnych uloh Velitel'stva VzS OS SR a jeho podriadenych utvarov
bola priprava a uskuto¢nenie 8. ro¢nika medzindrodnych leteckych dni — SIAD
2004, ktoré sa konali na letisku M. R. Stefanika v Bratislave v diioch 12. a 13. jina
2004 pod zastitou predsedu vlady SR. Na tejto velkolepej leteckej Sou sa zi-
Castnilo 17 krajin a lietajuce stroje si prislo pozriet’ priblizne 30 000 divakov. Tato
vyznamna udalost’, prezentujica leteckll techniku a umenie akrobatickej pilotaze,
bola organizovana pri prilezitosti oslav vstupu Slovenskej republiky do Severo-
atlantickej aliancie a Eurdpskej tnie, ako uspesného vyvrcholenia nagho snazenia
v pristupovom procese.

Prvym dtvarom Ozbrojenych sil SR zaradenym do struktur NATO sa vlani stalo
Centrum riadenia vzdusnych operécii (CRVO) vo Zvolene
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SILY VYCVIKU A PODPORY OS SR

HLAVNI FUNKCIONARI
VELITELSTVA SiL VYCVIKU
A PODPORY OS SR

(aj so zmenami v roku 2004)

VELITEL SiL VYCVIKU A PODPORY......... BRIGADNY GENERAL ING. MILAN MAXIM
do 17. decembra 2004

BRIGADNY GENERAL ING. JAN KACMAR
od 18. decembra 2004

Zastupca velitela sil vycviku .
APOAPOTY ..ot brigddny general Ing. Jan KACMAR
do 17. decembra 2004

plukovnik gst. Ing. Miroslav KOCIAN
od 18. decembra 2004

Nacelnik §tabu.............cccoocoevinviiiiiennen. plukovnik gst. Ini. Mir(zislav IEOCIAN
o 17. decembra 2004

Nacelnik oddelenia personalneho

MANAZIMENEU ..ottt se e see e e major Ing. Tomas SZALAI
Nacelnik odboru pre planovanie a riadenie........ plukovnik Ing. Marian RIDOS
Nacelnik odboru logistiky..............ccccceoevennenee. plukovnik gst. Ing. Anton GOFFA

do 31. augusta 2004

Nacelnik oddelenia bezpec¢nosti,
ochrany informéacii a KIS...................... podplukovnik Ing. Vladimir KAPUSTA
do 31. augusta 2004

podplukovnik Ing. Zubomir MICO
od 1. septembra 2004

Nacelnik odboru pre tvorbu

doktrin, Standardov a predpisov............. podplukovnik Ing. Pavol SUCHOMEL
od 15. aprila 2004
Nacelnik oddelenia rozpoctu............................ podplukovnik Ing. Peter MAREK

do 30. juna 2004

podplukovnik Ing. Juraj STANKO
od 1. augusta 2004

Nacelnik oddelenia programovania ............... podplukovnik Ing. Juraj STANKO
do 31. jula 2004

major Ing. Jozef KOTAS
od 1. augusta 2004
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Organizacna Struktiara Velitel'stva SVaP OS SR
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HLAVNE ULOHY
VYCVIKOVEHO ROKA 2004

K rozhodujiicim tloham, ktoré Sily vycviku a podpory OS SR (SVaP OS SR)
plnili v roku 2004, patrilo pokracovanie v integracii do planovacich a hodnotiacich
procesov obranného planovania a zvySovanie kvalitativnej urovne programového
planovania a rozpoctovania v ramci realizacie koncepcie Ozbrojené sily SR —
Model 2010. Osobitna pozornost sa sustred’ovala na spresiiovanie, plnenie a hod-
notenie cielov sil 2004, na Standardizaciu a dosiahnutie pozadovanych sposobilosti
na operacie pod vedenim NATO.

Reorganiza¢né zmeny boli d’alSou nemenej dblezitou ulohou. ZvySend pozor-
nost’ sa venovala profesionalizacii, kariérnemu rastu, zacatiu vstupnych a zdo-
konal'ovacich poddoéstojnickych kurzov v Poddostojnickej akadémii a priprave
a zacatiu vycviku podl'a novej koncepcie.

VYSTAVBA OZBROJENYCH SiL

Hlavné tlohy, ciele a programy ,,Dlhodobého planu Struktiry a rozvoja oz-
brojenych sil” boli plnené priebezne v stanovenych terminoch a lehotach. Ulohy
suvisiace s ruSenim, reorganizaciou, vytvorenim a prepodriadenim utvarov a za-
riadeni v posobnosti VeliteI'stva SVaP OS SR sa v roku 2004 podarilo splnit’ sta-
novenym sposobom.

Z rozhodujtcich tloh organiza¢nych zmien v SVaP boli v sulade s vydanymi na-
riadeniami realizované nasledujiuce zmeny:

ZruSené:
O Vycvikova zakladna vojakov zakladnej sluzby Bratislava,
Q Vycvikova zakladna spojovacieho vojska,
O Vycvikova zékladiia raketového vojska a delostrelectva,
O Vycvikova zakladiia MTYV, prieskumu a domobrany,
O Vycvikova zakladia logistiky,
O Vycvikova zakladiia PVO,
O Vycvikova zakladna zenijného vojska,
Q Zasobovacia zakladia materialu PVO,
O Zakladna a opravovia spojovacieho materialu,
O Zakladna a opravovia zenijného materialu.

Vytvorené:
» Odbor tvorby doktrin, Standardov a predpisov Velitel'stva SVaP OS SR,
» Zakladna vycvikova $kola v posadke Martin,
» Vycvikové zariadenie Kezmarok v posadke Kezmarok — Zal'ubica,
» Odborna vycvikova $kola pozemného vojska v posadke Martin,
» Odborna vycvikova Skola letectva v posadke Kosice,
» Odborna vycvikova skola PVO, KIS a EPs v posadke Mokrad’.



148 Ozbrojené sily Slovenskej republiky

Reorganizované:
@ Spojovacie velitel'stvo na nova organizaént $truktiru,

@ Stredisko riadenia a prevadzky KIS na novui organizaént $truktiru,
@ Spojovacia rota/Spojovacieho velitel'stva,

@ Zikladna a opravoviia spojovacieho materialu,

@ Vyzbrojna zakladna,

® VVP Lest’ zmenou organizaénej Struktary a znizenim poétov osob,
@ Velitel'stvo posadky Bratislava,

® Vojenska hudba ozbrojenych sil SR,

@ Muni¢na zakladiia zmenou organiza¢nej Struktiry s vytvorenim EOD ¢aty,
@ Kartoreprodukéna zakladna,

@ Zikladna materialu PHM a potrubnej dopravy,

@ Zikladiia prebytoéného a neupotrebitelného materialu,

@ Velitel'stvo spolo¢nej logistickej podpornej skupiny (SLPS),

® Dopravny prapor na Multifunkény prapor/SLPS,

@ Prapor technického zabezpedenia na Opravarensky prapor/SLPS,
® Vyzbrojna zakladia.

Prepodriadené:
¢ Kartoreproduk¢na zakladna Velitel'stvu logistiky / Velitel'stvo SVaP,

¢ Vojenska hudba Trenc¢in Velitel'stvu posadky Bratislava / VeliteI'stvo SVaP,

¢ Vojenska hudba Banska Bystrica Velitel'stvu posadky Bratislava / VeliteI'stvo
SVaP, ) )

¢ Spravy vojenskej dopravy ZAPAD a VYCHOD Velitel'stvu logistiky / Velitel-
stvo SVaP.

Celkovo bolo v SVaP v roku 2004 zrusenych 16 utvarov a zariadeni, vytvo-
renych 31, reorganizovanych 32 a prepodriadené 4 utvary a zariadenia.

PERSONALNY MANAZMENT

V oblasti personalneho manazmentu SVaP bola v roku 2004 ststredena hlavna
pozornost’ na redukciu personalu, regrutaciu, jazykovu pripravu a na odborné
vzdelavanie. Proces redukcie bol vel'mi zlozity, ked’ze bolo potrebné zabezpeéit’
odchod profesionalnych vojakov s vys§imi hodnost’ami a zamestnancov.

Pre rok 2004 bol stanoveny plan redukcie na 268 oséb. Na zéklade do-
siahnutych poctov k 31. decembru 2004 mozno konstatovat, ze stanovené ciele
redukcie personalu boli splnené.

DalSou rozhodujucou ulohou v oblasti persondlneho manazmentu vo vycvi-
kovom roku 2004 bola regrutacia vojakov zo zalohy na funkcie planované pre
profesionalnych vojakov v kategérii muzstvo a poddéstojnik. V podriadenosti
SVaP bolo v uvedenej kategdrii prijatych 270 profesionalnych vojakov.

Na vykon zakladnej a nahradnej vojenskej sluzby bolo do utvarov v pod-
riadenosti SVaP v roku 2004 povolanych celkovo 8 527 odvedencov, z toho
priamo pre SVaP 3 430 odvedencov.
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SPOLUPRACA SO ZAHRANICNYMI ARMADAMI

V roku 2004 sa zahrani¢né aktivity v ramci SVaP realizovali v stilade s planom
zahrani¢nych aktivit v celkovom pocte 60 zahrani¢nych sluzobnych ciest a na-
vstev. Mimo planu sa uskutoc¢nilo 15 zahrani¢nych aktivit.

Prinos zahrani¢nych aktivit treba vidiet najméd v ziskavani potrebnych in-
formécii pre reorganizaciu a vytvaranie modernych prvkov SVaP OS SR v rdmci
NATO a EU, ako aj v nadvdzovani a upeviiovani kontaktov a dobrych vztahov
v dvojstrannej spolupraci so zahrani¢nymi partnermi.

Najdolezitejsie boli aktivity stvisiace s pristupovym procesom a ¢lenstvom
v NATO, s plnenim ciel'ov sil v oblasti logistiky, ako aj ucast’ na zasadaniach
pracovnych skupin z oblasti PHM, RCHBO, municie, vycviku poddéstojnikov
a inStruktorov BMATT a zabudnut' neslobodno ani na ziskavanie zahrani¢nych
skusenosti z riadenia velitel'stiev posadok hlavnych miest stredoeurdpskeho
regionu.

V uplynulom roku Velitel'stvo SVaP OS SR pokracovalo v nadStandardnej
spolupraci s Velitel'stvom podpory a vycviku Armady Ceskej republiky. Roz-
hovory viedli k vymene skusenosti z oblasti riadenia a realizacie vycviku, lo-
gistického zabezpecenia a tvorby vycvikovych doktrin.

VYCVIK SiL

Hlavna pozornost’ sa zameriavala na vycvik buducich profesionalnych vojakov,
vratane zien, na vycvik vojakov povinnej sluzby, ktory pokracoval, ako aj na
vycvik a vzdelavanie lidrov podla Standardov NATO, v ramci ¢oho bol otvoreny
novy kurz (Zdokonalovaci podddstojnicky kurz — E-6) vo vycviku a vzdelavani
lidrov. Zacal sa tiez novy vstupny zakladny vycvik buducich profesionalnych
vojakov podla Standardov NATO.

A) Vycvik lidrov

V stilade so Smernicou Velitel'stva SVaP OS SR na rok 2004 pokracoval vycvik
lidrov v Podddstojnickej akadémii v Martine vo Vstupnom poddostojnickom kurze
(E-5, pre vojensku hodnost’ ¢atar) a zacal sa Zdokonalovaci poddéstojnicky kurz
(E-6, pre vojensku hodnost’ rotny).

V roku 2004 sa uskutoénilo pat’ Vstupnych podddstojnickych kurzov, v ktorych
bolo vycvicenych 193 frekventantov, a Sest’ Zdokonalovacich podddstojnickych
kurzov, ktor¢ Gspesne zvladlo 195 frekventantov.

V hodnotenom obdobi bol pripraveny Vyssi poddostojnicky kurz (E-7, pre
vojensku hodnost’ rotmajster). Vycvikova dokumentacia bola spracovand v si-
¢innosti s britskym poradnym timom BMATT a timom CUBIC.

V neposlednom rade sa prislusnici Poddéstojnickej akadémie podielali aj na
priprave instruktorov vycviku pre ZVS a OVS so zameranim na zvladnutie me-
todiky vycviku. V Siestich kurzoch ziskalo pripravu 130 instruktorov vycviku.
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B) Vycvik jednotlivca

a) Zakladny vycvik vojakov povinnej sluZby

V oblasti vycviku jednotlivca sa zakladny vycvik vojakov povinnej sluzby
postupne centralizoval do Vycvikovej zékladne v Kezmarku. Specifikom roka
2004 bolo, Ze pocet nastupnych terminov sa zvysil zo Styroch na Sest’ z dovodu
skratenia povinnej vojenskej sluzby. Celkovo bolo v roku 2004 v pdsobnosti
Velitel'stva SVaP OS SR vyskolenych v zdkladnom vycviku 8 127 vojakov po-
vinnej sluzby.

b) Vstupny vycvik profesiondlnych vojakov

Vo vycvikovom roku 2004 pokracovala realizacia vstupného vycviku s pro-
fesionalnymi vojakmi, ktori uz absolvovali vojensku povinnu sluzbu, vo VZ MTV
Martin. Jeho hlavnou tlohou bolo uviest’ vojakov do OS SR a vybavit’ ich po-
trebnymi vedomostami a zakladnymi vojenskymi zru¢nostami, ktoré im vytvoria
zéklad na rieSenie lokalnych tloh v operacnom prostredi a daji zédkladné odborné
znalosti a zrucnosti potrebné na vykon odbornych funkcii v jednotkach. Celkovo
bolo v roku 2004 vo vstupnom vycviku v troch terminoch vyskolenych 461 pro-
fesionalnych vojakov, z toho 80 Zien.

¢) Odborny vycvik profesiondlnych vojakov

Vo vycvikovom roku 2004 pokracoval odborny vycviku profesionalnych
vojakov po skonceni vstupného vycviku v jednotlivych vycvikovych zékladniach.
Ulohou tohto vycviku bolo ziskat' zikladné odborné znalosti a zruénosti, umoz-
flujuce vykonavat’ odborné funkcie v jednotkéach. Celkovo bolo v roku 2004 v od-
bornom vycviku v troch terminoch vyskolenych 488 profesionalnych vojakov.

K 1. oktéobru 2004 vznikli nové prvky v podriadenosti Velitel'stva vycviku
v Martine, ktoré budu vykonavat’ vycvik profesionalnych vojakov podla novej
koncepcie vycviku v OS SR. St to:

. OVS PV Martin,
. OVS PVO, KIS a EPs Mokrad’,
* OVS Let Kogice.

d) Vstupny zakladny vycvik budiucich profesiondlnych vojakov

Poslanim vstupného zakladného vycviku je naucit’ vojakov zakladné vojenské
¢innosti a zru¢nosti, ktoré im vytvoria zaklad na rieSenie lokalnych uloh v ope-
ra¢nom prostredi. ZVS Martin vznikla od 1. 7. 2004

Zakladny vycvik buducich profesiondlnych vojakov sa organizuje v trvani
9 tyzdnov. Prvy cyklus zdkladného vycviku sa uskuto¢nil v termine od 1. oktobra
2004 do 8. decembra 2004 a skoncilo ho 262 Ziakov.

Vyber velitel'ov a inStruktorov vstupného zakladného vycviku bol organizovany
Velitel'stvom vycviku Martin v spolupraci s VeliteI'stvom SVaP OS SR a orga-
nizaénym prvkom ZVS v nultom kurze pre in§truktorov vycviku v mesiacoch jul
— september 2004. Z planovaného poctu 36 instruktorov vycvik absolvovalo
22 inStruktorov s certifiktom.
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LOGISTIKA

V oblasti logistiky sa najvysSia pozornost zameriavala na splnenie uloh st-
visiacich s transformaciou materidlovych zékladni, zaCatim prvej etapy trans-
formacie materidlovych tried na 5 zasobovacich tried, zacatim scivililovania slu-
zieb v oblasti stravovania, fyzickej ochrany objektov, upratovania, opravy obuvi
a odevov, vykurovania a obsluhy ¢isti¢iek odpadovych vod, ako aj s rusenim a li-
kvidaciou prebytoéného materidlu. Nemenej ddlezitou ulohou bola priprava lo-
gistického persondlu a zabezpecenie jednotiek vyclenenych do Struktir NATO
v stlade s Ciel'mi sil a spracovanie logistickej doktriny.

Vsetky relevantné informacie o zlozeni, tilohach a pdsobeni SVaP, ako aj jed-
notlivych velitel'stiev a Gitvarov mozno n4jst’ aj na internetovej stranke Velitel'stva
SVaP OS SR — http://www.vsvap.mil.sk/.

Zimny vycvik profesionalnych vojakov mechanizovaného prdaporu v Leviciach
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VOJENSKA POLICIA V ROKU 2004

Vojenska policia v roku 2004 plnila ulohy v stilade so zdkonom ¢. 124/1992 Zb.
o Vojenskej policii, ktoré vyplyvali zo vS§eobecne zavaznych pravnych predpisov,
strategickych a koncepénych dokumentov, z planovacich dokumentov a internych
normativnych aktov.

Rok 2004 bol charakteristicky vstupom SR do NATO, z ¢oho vyplynuli reor-
ganizacné zmeny v OS SR, ktoré bezprostredne ovplyvnili aj ¢innost’ Vojenske;j
policie. Zvlastna pozornost sa upriamovala na odbornu pripravu, vycvik a ma-
teridlne zabezpecenie jednotky Vojenskej policie urcenej na plnenie tloh v miero-
vych misiach, ktora vyvrcholila v diioch 20. — 24. septembra medzinarodnym
cviéenim SLOVIT 2004 vo VVP Lest’ za Gi¢asti jednotky talianskych Karabinierov.
Ciel'om cvicenia bolo zvysit’ interoperabilitu jednotky Vojenskej policie, zjednotit
postupy pri rieSeni Standardnych uloh policajnej praxe s postupmi zauzivanymi
v NATO, ako aj nadviazat’ priame kontakty.

Predseda vlady SR Mikuldas DZURINDA v rozhovore s velitelom jednotky talianskych

Karabinierov Magg. Paolom Attiliom ZANAROLIM a nacelnikom Vojenskej policie
plk. FrantiSkom ZEMKOM na medzinarodnom cviceni ,,SLOVIT 2004” vo VVP Lest’

V policajnej praxi bolo hlavnou tilohou zabezpecit’ kvalifikované splnenie tloh
a opatreni vyplyvajucich z vladneho programu s dérazom na ulohy stanovené
v Komplexnom programe boja so zlofinnostou a v Akénom plane boja proti
korupcii. Na zaklade programového vyhlasenia vlady Velitel'stvo Vojenskej policie
aktualizovalo Komplexny program boja so zlo¢innost'ou na rok 2004.

Vojenska policia pésobi ako samostatna zlozka priamo podriadena nacel-
nikovi GS OS SR. Organizacne sa ¢leni na velitel’stvo a utvary s vymedzenou
teritorialnou poésobnost’ou
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HLAVNI FUNKCIONARI VOJENSKEJ POLICIE

NACELNIK ....c.ooiviiiniiiiniiiiiieccee PLUKOVNIK JUDR. FRANTISEK ZEMKO
Riaditel’ odboru policajnych ¢innosti .
— ZASTUPCA ..ot plukovnik Ing. Algjz MARUSA
o0 2. 12. 2004
plukovnik JUDr. Stanislav BERO
od 3. 12. 2004
Riaditel’ odboru policajnych sluzieb )
— ZASEUPCA ..o plukovnik Ing. Jan MATLAK
Velitel’ Utvaru VP Bratislava........................... plukovnik Ing. Milo§ BABUSIK
Velitel’ Utvaru VP Topol¢any............. podplukovnik Ing. Vladimir RAINOHA
Velitel Utvaru VP Banska Bystrica ........... podplukovnik Ing. Cudovit VOJTEK
do 30. 9. 2004
podplukovnik Mgr. Igor JANIK
od 1. 10. 2004
Velitel’ Utvaru VP PreSov ....................... podplukovnik Ing. Stefan MORAVCIK
do 30. 9. 2004
podplukovnik Mgr. Peter CECH
od 1. 10. 2004

Nacelnik Vycvikového centra
VP Liptovsky Mikulas ..............cc.cocooinininnn. podplukovnik Ing. Viliam LESKO

Organizaéna Struktura Vojenskej policie

Utvar Vojenskej Utvar Vojenskej Utvar Vojenskej
policie policie policie
BRATISLAVA TOPOLCANY B. BYSTRICA
Utvar Vojenskej Vycevikové centrum

policie VP

PRESOV L. MIKULAS
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PREVENCIA KRIMINALITY

Na zéklade vlddou SR schvaleného aktualizovaného Komplexného programu
prevencie kriminality v SR na rok 2003 az 2006 (uznesenie vlady SR ¢. 286
z 23. aprila 2003) spracovalo oddelenie analyz a prevencie kriminality Velitel'stva
Vojenskej policie analyzu vysledkov preventivnej ¢innosti a z nej vychadzajucu
Spravu o prevencii kriminality v rezorte MO SR za rok 2004, ktora bola
predlozena Rade vlady SR pre prevenciu kriminality.

Prislusnici Vojenskej policie v rdmci preventivnej ¢innosti kladli doraz pre-
dovsetkym na vykon hliadkovej sluZzby a vykonavanie Géelovych preventivno-
bezpecnostnych akcii. Celkovo vykonali 2 876 poriadkovych hliadok, ¢o bolo
012,7% viac ako v roku 2003, ako aj 5 262 ucelovych preventivno-
bezpecnostnych akcii, o znamenalo v porovnani s rokom 2003 narast o 21,2 %.
V zaujme zabezpecenia poriadku a discipliny vojakov v tvaroch a zariadeniach
OS SR a na verejnosti a splnenia dal§ich vojensko-bezpecnostnych tuloh
prislusnici Vojenskej policie skontrolovali 45 543 o0sob, teda o 18,7 % viac ako
v roku 2003. Z poctu skontrolovanych oséb sa 6 630 (15,72 %) dopustilo po-
rusenia internych normativnych aktov a sluzobnych predpisov (o 1,5 % menej ako
v roku 2003). Toto zniZenie mozno dat’ do priamej stvislosti s postupnou pro-
fesionalizaciou OS SR.

Déraz pri u€elovych preventivno-bezpecnostnych akcidch sa kladol na kontrolu
zabezpecéenia ochrany majetku Statu v sprave MO SR, pri¢om takto orientovanych
bolo 791 akcii. V ramci plnenia Uloh primarnej prevencie na useku boja
s terorizmom a ochrany majetku sa ¢innost' Vojenskej policie zameriavala aj na
kontrolu opravnenosti vstupu osdb a techniky do utvarov a zariadeni OS SR, a to
v ramci 680 akcii. Na kontrolu zabezpefenia ochrany zbrani a municie sa
uskutocnilo 755 akcii, na kontrolu vykonu dozornej a strdznej sluzby 977 akcii
ana kontrolu dodrziavania rezimu Zivota vojsk a ochranu prav a chranenych
zaujmov vojakov 231 akcii. Na dodrziavanie Rozkazu MO SR ¢. 71/1998
o ochrane pred zneuzivanim alkoholickych napojov a ochrane nefajCiarov v re-
zorte sa realizovalo 627 akcii a na kontrolu realizacie Rozkazu NGS ¢. 1/2002
o zabezpecCeni Narodného programu boja proti drogam do roku 2003 s vyhl'adom
do roku 2008 v OS SR 117 akcii.

Vojenska policia sa tiez podielala na zabezpeceni vyznamnych vojenskych
akcii, spoloCenskych, kultirnych a $portovych podujati, ako aj pietnych aktov
s ucastou vojenskej i civilnej verejnosti (napr. medzinarodna vystava vojenskej
techniky IDEE 2004 v Trencine, medzinarodny letecky denn SIAD 2004 v Bra-
tislave, oslavy 60. vyroc¢ia SNP v Banskej Bystrici, Den obeti Dukly a 60. vyrocie
Karpatsko-duklianskej operacie vo Svidniku, Parlamentné zhromazdenie NATO
v Bratislave a pod.).

Pri dopravno-bezpecnostnych akciach Vojenska policia zameriavala pozornost
najmd na dodrziavanie bezpe€nosti a plynulosti cestnej premavky, dodrziavanie
smeru a ucelu jazdy, kontrolu pozitia alkoholickych napojov vodi¢mi a velitel'mi
vozidiel a opravnenost’ prepravovaného materialu. Zakaz pouzitia vozidla bol
vydany v 31 pripadoch a zadrzanych bolo 248 osvedceni o evidencii vozidla z do-
vodu nedostatkov v technickom stave, ktoré vazne ohrozovali bezpecnost’ a ply-
nulost’ cestnej premavky.
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Ndcvik eskortovania zadrzaného pdchatela prislusnikmi Vojenskej policie na
medzinarodnom cviceni ,,SLOVIT 2004”

Na ziadost’ velitel'skych organov Vojenska policia vykonala 1 525 akcii, z toho
378 sprievodov preprav nebezpeénych veci, 348 sprievodov finanénych hotovosti,
121 sprievodov nadrozmernej techniky, 32 sprievodov pre jednotky KFOR a SFOR,
97 sprievodov uréenych 0sob a ochrany a navedenia in§pekénych skupin, 17 sprie-
vodov tranzitov zahrani¢nych armad a 17 eskort. Realizovala tiez 52 prednasok
v zdokonal'ovacej priprave vodicov, 28 kontrol a prednasok vo vodi¢skych kurzoch,
20 kontrol zameranych na ekoldogiu a 194 rozsireni vodi¢skych opravneni.

TRESTNA CINNOST
V REZORTE MINISTERSTVA OBRANY

Vojenska policia vo vycvikovom roku 2004 evidovala 838 podozreni zo spa-
chania trestnych ¢inov. V porovnani s rokom 2003 pocet evidovanych trestnych
¢inov poklesol o 88 pripadov (9,5 %), pricom z celkového poctu evidovanych
pripadov bolo 658 objasnenych, ¢o predstavuje 78,5 %.

V porovnani s minulostou sa v roku 2004 na celkovej kriminalite v rezorte
MO SR zmenil podiel vojenskych a nevojenskych trestnych ¢inov. Pocet po-
dozreni zo spachania vojenského trestného ¢inu bol po prvy raz nizsi ako pocet
podozreni zo spachania nevojenského trestného Cinu.

Vojenské trestné ¢iny mali na celkovej kriminalite podiel 47,6 % (v roku 2003
to bolo 54 %). Preverovalo sa 399 pripadov podozreni zo spachania vojenského
trestného ¢inu, ¢o oproti roku 2003 znamenalo pokles o 102 pripadov (o 20,36 %).
Najpocetnejsiu skupinu vojenskych trestnych ¢inov tvorili trestné ¢iny poruso-
vania povinnosti dozornej a straznej sluzby (35,6 %). Konalo sa o nich v 142 pri-
padoch, ¢o bol oproti roku 2003 pokles o 88 pripadov (o 38,3 %).
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TRESTNA CINNOST vV REZORTE MINISTERSTVA OBRANY V ROKOCH 1993 — 2004
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Stipol podiel podozreni z nevojenského trestného ¢inu. Tie mali na celkovej
kriminalite v rezorte podiel 52,4 % a celkovo sa preverovalo 439 pripadov. V roku
2003 islo o 425 takychto pripadov, ¢o predstavovalo 46 % z celej evidovanej
kriminality. Najviac evidovanych pripadov sa tykalo majetkovej kriminality. Ko-
nalo sa v 232 pripadoch, ¢o bolo o tri menej ako v roku 2003. Spdsobené skody
dosiahli vysku 5 482 000 Sk a odhalenim pachatel’ov sa vlastnikom vratil majetok
v hodnote 1 924 500 Sk.

Drogova kriminalita po naraste v roku 2003 zaznamenala vlani z hl'adiska
poctu evidovanych skutkov pokles. Odhalenych bolo 18 deliktov, o Styri menej
ako v roku 2003 (pokles o 18,2 %). Vécsinou iSlo o nedovolené pozivanie
marihuany.

DROGOVA KRIMINALITA — VYVOJ V ROKOCH 1995 — 2004
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PRIESTUPKY

Pocet priestupkov ako spoloCensky menej zavaznych deliktov prislusnikov
rezortu MO SR, objasnovanych podla zdkona ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch
v zneni neskorsich predpisov, klesol z 328 evidovanych priestupkov v roku 2003
na 234, ¢o bol pokles o 28,7 %. Najviac priestupkov, ktoré sa riesili, bolo proti
majetku — 139 a proti ob¢ianskemu spolunazivaniu — 46.

POCET ODHALENYCH PRIESTUPKOV V REZORTE MO SR v ROKOCH 1995 — 2004
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Vojenska policia pokracovala v plneni tiloh vyplyvajucich z Narodného programu
boja proti korupcii. Konala v Siestich pripadoch podozrenia zo spachania trestného
¢inu prijimania uplatku a inej nenalezitej vyhody a v d’alSich 71 pripadoch po-
dozrenia z trestnej ¢innosti so signalizovanym korupénym prvkom, ¢o bolo o 54 pri-
padov menej ako v roku 2003. Podnet na trestné konanie podali v 34 pripadoch
velitel'ské orgdny, v 6smich pripadoch vojenské obvodné prokuratury, v deviatich
pripadoch civilné osoby, v jednom pripade poskodeny, v jednom pripade organ Po-
licajného zboru, v 6smich pripadoch anonym, v piatich pripadoch profesionalni vo-
jaci a v troch pripadoch ina pravnicka osoba. V dsmich pripadoch poverené organy
Vojenskej policie konali na zaklade zisteni z vlastnej kontrolnej ¢innosti.

DOPRAVNO-BEZPECNOSTNA SITUACIA

V rezorte MO SR bolo v roku 2004 zaregistrovanych 182 dopravnych nehod
vojenskych motorovych vozidiel, z ktorych 87 zavinili vojenski vodici, ¢o bol
oproti roku 2003 pokles o 16 zavinenych dopravnych nehdd (o 15,5 %). Pri tychto
nehodach bola jedna osoba usmrtena a devdt’ os6b l'ahko zranenych. Sposobena
hmotna $koda predstavovala priblizne 4 277 300 Sk, z toho na vojenskej technike
priblizne 2 587 500 Sk.

Vojaci povinnej sluzby spdsobili 29 dopravnych nehdd (33,3 %), profesionalni
vojaci 31 (35,6 %) a zamestnanci 27 (31 %). Pri¢inou troch dopravnych nehod
vojenskych motorovych vozidiel bolo pozitie alkoholu vodi¢om.
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VYVOJ ZAVINENYCH DOPRAVNYCH NEHOD V ROKOCH 1995 — 2004
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Medzi najcastejSie priame pri¢iny dopravnych nehdd patrili nespravny smer
a sposob jazdy (23), poruSenie zakladnych povinnosti G¢astnika cestnej premavky
(25), nespravne predchadzanie (11), nedanie prednosti v jazde (10) a neprimerana
rychlost’ (15).

Vojenska policia objasnovala 211 dopravnych priestupkov proti bezpecnosti
a plynulosti cestnej premavky spachanych vodi¢émi vojenskych motorovych vo-
zidiel. Oproti roku 2003 nastal pokles poctu priestupkov o 97 (o 31,5 %).

Pri vedeni sukromnych motorovych vozidiel vojakmi bolo spachanych 175 prie-
stupkov, ¢o bol oproti roku 2003 pokles o 13 priestupkov (o 6,9 %). V dosledku
pozitia alkoholickych napojov bolo spachanych 47 priestupkov (22,3 %).

&

NEHODA |

Vojenski policajti pri vysetrovani simulovanej dopravnej nehody v ramci cvi¢enia vo VVP Lest’
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DUCHOVNA SLUZBA
V OZBROJENYCH SILACH
SLOVENSKEJ REPUBLIKY V ROKU 2004

Duchovnu sluzbu v OS SR v roku 2004 realizoval Ordinariat Ozbrojenych sil
a Ozbrojenych zborov SR (d’alej len ,,Ordinariat OS a OZ SR” alebo ,,ordinariat”)
a jeho Struktary pre katolickych veriacich v uvedenych zlozkach podl'a Zakladnej
zmluvy medzi SR a Svitou stolicou a osobitnej medzinarodnej Zmluvy medzi SR
a Svitou stolicou o duchovnej sluzbe katolickym veriacim v Ozbrojenych silach
a Ozbrojenych zboroch Slovenskej republiky (d’alej len ,,0S a OZ SR”). V §truk-
tire OS SR posobil v roku 2004 nad’alej aj Urad vojenskych duchovnych Eku-
menickej rady cirkvi GS OS SR (dalej len ,,UVD ERC GS OS SR”) pre nekato-
lickych veriacich.

Ordinariat sa od 1. oktobra 2004 pretransformoval na rozpoctovu organizaciu
s nadrezortnou posobnostou, ktorej zriadovatel'om sa na zéklade uznesenia vlady
SR ¢. 1115/2003 a Rozkazu ministra obrany SR ¢. 28/2004 stalo MO SR.
Obe zlozky realizujuce tulohy duchovnej sluzby zabezpelovali vykon zakona
¢.308/1991 Zb. v zneni zadkona ¢. 394/2000 Z. z. o slobode naboZenskej viery
a postaveni cirkvi a nabozenskych spolo¢nosti.

Ordinariat, ako aj UVD ERC riesili teoretické a praktické problémy a pozia-
davky prislusnikov OS SR a ich rodin v oblasti ich prava na slobodny nabozensky
prejav a poskytovanie duchovnej a pastoracnej starostlivosti. Odborne riadili,
metodicky usmeriiovali a koordinovali ¢innost” duchovnej sluzby na nizsich stup-
floch velenia a riadenia, pripravovali ndvrhy internych normativnych aktov v ob-
lasti svojej posobnosti a koordinovali svoju ucast’ na procese rozvoja a starost-
livosti o T'udské zdroje. Riadili vyber a prijimanie duchovnych a systém ich
odbornej pripravy. Zabezpecovali zahrani¢nu spolupracu v oblasti duchovnej sluz-
by, vykonavali konzultaéni a poradenskt ¢innost, spolupracovali s domacimi
cirkevnymi a kultarnymi institiciami, osvedcovali a potvrdzovali skutocnosti pre
potreby duchovnej sluzby, poskytovah informacie v suvislosti s jej Vykonom
podierlali sa na tvorbe koncepcie a noriem v tejto oblasti, plnili Glohy stvisiace so
zabezpecenim vykonu duchovnej sluzby za brannej pohotovostl Statu a za-
bezpecovali duchovnu a pastoracntl starostlivost’ aj podla zdsad ekumenicke;j spo-
luprace.

Ordinariat v roku 2004 plnil aj ulohy vyplyvajice z uznesenia vlady SR
¢. 181/1998 o vytvarani vhodnych podmienok pre rozvoj duchovnej a nabozenskej
sluzby v OS SR vo vsetkych vojenskych posadkach na jazykovo zmieSanych
uzemiach v sluzobnom jazyku. Plnil tiez uznesenie vlady SR ¢&. 1115/2003
o opatreniach na realizaciu Zmluvy medzi SR a Svitou stolicou o duchovnej
sluzbe katolickym veriacim v OS a OZ SR a o posobeni ordinariatu ako Statnej
rozpoltovej organizacie. UVD ERC pokradoval v pracach na priprave textov
Zmluvy medzi SR a nekatolickymi cirkvami registrovanymi v SR o duchovnej
sluzbe v OS a OZ SR.
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V ramci plnenia ciel'ov obranného planovania v roku 2004 ordinariat plnil Glohy
duchovnej sluzby zabezpecovanim riadenia a dohl'adu nad pastora¢nou ¢innost'ou
duchovnych v OS a OZ SR. Ordinariat, ako aj UVD ERC sa v ramci Akéného
planu boja proti korupcii spolupodiel’ali na priebeznom plneni tloh aj v tejto
oblasti. Vojenski duchovni pri vykone duchovnej sluzby realizovali v ramci
vojensko-obcianskej vychovy tematicky blok ,,Ozbrojené sily a osobnost™ a pred-
naskovou c¢innostou na tému etiky, mordlky a boja proti korupcii napomahali
formovaniu moralneho, etického a pravneho vedomia prislusnikov OS SR. Po-
dobne vo vzdelavacich a vycvikovych programoch vo VA v Liptovskom Mikulasi
bola v ramci prednaskovej Cinnosti vojenského duchovného zaradena tematika
o etike, moralke a protikorupénom spravani. Podpora moralneho, etického a pro-
tikorupéného spravania bola aj sucastou programu individudlnej pomoci a pod-
pory jednotlivcovi v rdmci pastoracnej Cinnosti duchovnych a individualnych
rozhovorov.

V ramci dokumentu ,,Konkretizacia a plnenie tloh hlavnych zamerov pro-
gramového vyhlasenia vlady SR na roky 2003 az 2006 a na rok 2004”, ako aj
ulohy ,,v sulade s historickymi tradiciami SR a zvykmi rozvijat systém
uspokojovania duchovnych a ndbozenskych potrieb vojakov v demokratickych
krajinach”, ordinariat aj UVD ERC v oblasti duchovnej sluzby prispievali k roz-
voju duchovnej kultary, k vychove k mravnym hodnotam a k pestovaniu nabo-
zenskych tradicii. Podobne, na zaklade dobrovolnosti, pokracovali v obnove
a prehlbovani nabozenského a duchovného zivota vojakov a zamestnancov pa-
storaénymi aktivitami, organizovanim domadcich a zahrani¢nych puti a nabo-
zenskych podujati, ako aj podporou rozvoja stavovskej solidarity, vlastenectva
anarodného sebavedomia vojakov ich aktivnou ucastou na putach, spo-
mienkovych slavnostiach a nabozenskych podujatiach statneho a rezortného vy-
znamu.

V zaujme splnenia stanovenych uloh sa v roku 2004 organizovali pravidelné
liturgické slavenia. Vojenski duchovni sa podielali na zabezpeceni sluzobnej
vychovy formou prednasok v rameci zakladného vycviku v OS SR. Pri prilezitosti
cirkevnych, Statnych a rezortnych sviatkov, ako aj pietnych aktov svojou li-
turgickou spoluti¢ast'ou vyznamne prispievali k dostojnej Girovni podujati Statneho
a rezortného vyznamu.

Délezitou tilohou ordinariatu a UVD ERC v roku 2004 bolo vypracovat’ kon-
cepciu duchovnej a nabozenskej sluzby v OS a OZ SR. V roku 2003 vznikol navrh
»Koncepcie duchovnej sluzby v OS SR”, ktory mal byt’ predlozeny na rokovanie
vlady SR v maji 2003. Vzhl'adom na to, Ze predstavitelia ERC poziadali o odklad
terminu vypracovania uvedenej koncepcie z dovodu potreby uzatvorenia
vnutroStatnej zmluvy o duchovnej sluzbe nekatolickych cirkvi v OS a OZ SR,
prace na jej tvorbe boli pozastavené. V zmysle uznesenia vlady SR ¢. 1115/2004
o opatreniach na realizdciu Zmluvy medzi SR a Svitou stolicou o duchovnej
sluzbe katolickym veriacim v OS a OZ SR po nadobudnuti uc¢innosti Zmluvy
medzi SR a nekatolickymi registrovanymi cirkvami a nabozenskymi spo-
lo¢nost’ami o duchovnej sluzbe v OS a OZ SR sa mali predlozit’ rezortné koncepcie
rozvoja duchovnej sluzby do 60 dni odo dila nadobudnutia U¢innosti zmluvy.
V zaujme toho sa realizovali prace na texte dokumentu, ktoré vSak budu do-
koncené az po prijati uvedenej zmluvy v roku 2005.
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V roku 2004 sa organizacnd Struktira duchovnej sluzby v OS SR skladala
z Kurie Ordinariatu OS a OZ SR, Kancelarie generalneho vikara na GS 0OS SR
a UVD ERC GS$ OS SR. Ordinariat v roku 2004 registroval v OS SR 13 knazov
aUVD ERC dvoch duchovnych evanjelickej a jedného pravoslavnej cirkvi.
V priebehu roka zo sluzby do materskej diecézy odisiel jeden katolicky knaz
(npor. Mgr. Cubomir Gulak) a do sluZby boli prijati dvaja katolicki kitazi (por. Mgr.
Peter Dzijak a npor. Mgr. Jan Cupalka). V roku 2004 zabezpetoval ordinariat
duchovnu sluzbu aj kilazmi v misiach, a to v UNMEE v Eritrei (pplk. ThLic. Mi-
chal Stang), UNFICYP na Cypre (npor Mgr. Jozef Paluba a npor. Mgr. Jan
Cupalka) a KFOR v Kosove (mjr. Mgr. Juraj Sita§). V priebehu minulého roka tiez
ordinar svojimi dekrétmi zriadil v OS SR 10 farnosti, v matrikach ktorych bolo
zaznamenanych 99 krstov, 48 sobasov, 49 pohrebov a vyslizenych bolo 35 svia-
tosti birmovania a 20 prvych svitych prijimani.

Rok 2004 bol pre ordinariat ve'mi bohaty aj na zahrani¢né aktivity. V maji sa
prislusnici a zamestnanci OS a OZ SR pod vedenim ordinara Mons. FrantiSka Ra-
beka a brig. gen. Milana Maxima z0castnili na 46. medzinarodnej vojenskej puti
do Lurd vo Francuzsku. Delegacia 90 ucastnikov sa skladala z profesionalnych
vojakov, policajtov, prislusnikov vidzenskej a justicnej straze a zamestnancov.

V auguste sa prislusnici OS a OZ SR zi¢astnili na 13. medzinarodnej vojenskej
puti z VarSavy do Censtochovej v Pol'sku. Delegaciu 30 ucastnikov tvorili pro-
fesionalni vojaci a 300 km dlhy naro¢ny pochod sa stal aj ukdzkou ich fyzickej
pripravenosti.

V madji sa prislusnici OS a OZ SR pod vedenim ordinara Mons. FrantiSka Réabeka
a rektora VA v Liptovskom Mikulasi prof. plk. Michala Pruzinského, CSc. v rdmci
vyvrcholenia Stredoeurdpskych katolickych dni z(¢astnili aj na stretnuti prislusnikov
vojenskych ordinariatov v Mariazelli v Rakusku. V delegacii 80 ucastnikov boli pro-
fesionalni vojaci, Studenti VA, ako aj zamestnanci.

Clenovia delegacii OS a OZ SR svojou pritomnost'ou v Lurdoch, Censtochovej
1 v Mariazelli, ako aj Gicast’'ou na d’alSich put'ach a podujatiach prezentovah pritomnost’
krestanov v OS a OZ SR, ako aj troveil demokratizacie a humanizacie v oblasti dodr-
ziavania nabozenskych slobod a zabezpecenia duchovnej starostlivosti v tychto zloz-
kach. Prispeli tieZ k ndSmu zviditeI'neniu sa v medzindrodnom meradle a potvrdili, Ze
sa hlasime k modernym a demokratickym OS a OZ. Ucast’ nasich delegacii vo Fran-
ctzsku, Pol'sku a Rakusku bola v neposlednom rade aj prispevkom k stale sa prehl-
bujucim dobrym vzt'ahom medzi OS SR a ozbrojenymi silami inych $tatov.

Na Narodnu vojensku put’ ordinariatu do Levoce boli v roku 2004 pozvani aj
zastupcovia z Pol'ska, Nemecka a Belgicka, ktorych delegacie tvorili profesionalni
vojaci a vojenski duchovni partnerskych duchovnych sluzieb. Ich ucast na Ma-
rianskej hore v Levoci i stretnutia s prislusnikmi OS SR boli prejavom vzdjomnych
priatel'skych vzt'ahov, zdujmu o profesnti spolupracu v ramci ¢lenskych Statov
NATO, ako aj ukdzkou dobrého mena OS SR v zahrani¢i a ich dobrych vztahov
s partnerskymi duchovnymi sluzbami.

Ordinar s riaditelom UVD ERC plk. Mgr. Tomasom Semkom sa vlani zuc¢astnili
aj na vyrocnej konferencii $éfov duchovnych sluzieb ozbrojenych sil ¢lenskych
Statov NATO v Aténach. Cielom a témou konferencie boli aktivity a spoluprica
vojenskych duchovnych a duchovnych sluzieb v ramci aliancie. Ucast’ oboch na-
Sich predstavitelov mala velky vyznam v procese etablovania sa v tychto Struk-
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turach a bola prinosna aj z hl'adiska vymeny sktsenosti, nadvidzovania vztahov
v tejto oblasti a planovania vzajomnej spoluprace pri plneni Gloh duchovnej sluzby
v operaciach NATO.

Ordinér v roku 2004 vykonal pracovnu cestu do Vatikénu, kde rokoval na Urade
pre riadenie vojenskych ordinariatov Kongregacie pre biskupov Svétej Stolice
a absolvoval iivodnt audienciu u papeza Jana Pavla II. Ciel'om tejto navstevy bolo
prerokovat’ proces schval'ovania Statitov ordinariatu a referovat’ o jeho stave rok
po zriadeni v SR, pri¢om ordindr zaroven prevzal potrebnt cirkevnopravnu do-
kumentaciu a agendu stvisiacu s chodom ordinariatu. Organy Svitej stolice, ako
aj samotny Svity otec obdrzali informéacie o plneni medzinarodnych zavéizkov SR
v oblasti zabezpecenia duchovnej sluzby katolickym veriacim v OS a OZ SR. Na
tomto mieste je potrebné uviest’, ze papez Jan Pavol II. 20. novembra 2004 schvalil
a odovzdal do ruk kardinila Giovanniho Battistu Re, prefekta Kongregacie pre
biskupov Svitej Stolice Statut Ordinariatu Ozbrojenych sil a Ozbrojenych zborov
Slovenskej republiky. Po Zmluve medzi Slovenskou republikou a Svitou Stolicou
o duchovnej sluzbe katolickym veriacim v Ozbrojenych silach a 0zbrojenych zbo-
roch SR je to druhy vzacny a vyznamny dokument, na zéklade ktorého moze
katolicka cirkev na Slovensku vykonavat' svoju sluzbu v sulade s kanonickym
pravom aj v $pecifickom prostredi ozbrojenych sil a ozbrojenych zborov. Jeho plné
znenie sa nachadza na www.ordinariat.sk. Statit je zakladnym riadiacim a kon-
stitutivnym dokumentom. Stanovuje organizaciu ordinariatu, riadenie, personalne
zloZenie, prava, povinnosti a vztahy osob sluziacich v fiom a patriacich pod ju-
risdikciu ordinara, zasady sluzby a ¢innosti kaplanov. Statut vychadza z ustanoveni
zmluv, apostolskej konstitucie Spirituali militum curae a ustanoveni kanonického
prava.

Ekumenickd bohosluZba v priestoroch Uradu vojenskych duchovnych Ekumenickej
rady cirkvi GS OS SR
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V ramci spoluprace SR a CR a ich ozbrojenych sil na_zabezpeceni spolocnej
jednotky KFOR v Kosove absolvoval pripravny pobyt v CR vojensky duchovny
mjr. Mgr. Juraj Sita§. Cielom jeho navstevy bola priprava na rotaciu v KFOR,
vymena sktisenosti s kaplanmi Armady CR, ktori uz v misii sluzili, ako aj ziskanie
informacii o perspektivach jeho pdsobenia po uskuto¢neni rotacie.

Ordinar OS a OZ SR spolo¢ne s viacerymi predstaviteI'mi duchovnych sluzieb
ozbrojenych sil statov NATO sa zhcastnil aj na medzindrodnom seminari o du-
chovnych sluzbach vo Viedni, ktory sa konal pod gesciou Vojenského ordinariatu
Rakuskej republiky. Pritomni sa venovali problematike duchovnej sluzby v oz-
brojenych silach v Case zmien bezpecnostnej situacie, nasadzovaniu vojakov v boji
proti terorizmu ako aj aktudlnemu vyvoju medzinarodnej situacie.

Na medzinarodnej konferencii o duchovnych sluzbach v Budapesti, na ktorej
partnerska mad’arskd duchovna sluzba rekapitulovala a slavila 10. vyrocie svojho
vzniku, za ucasti najvyssich predstavitelov OS Mad’arska, ich duchovnej sluzby,
ako aj zahrani¢nych hosti z partnerskych sluzieb a Vatikanu, reprezentoval SR
kancelar ordinariatu mjr. ThDr. Tibor Ujlacky, PhD. V mene ordinara tlmocil nas
zaujem na d’alSom rozvoji profesionalnych a priatel'skych susedskych vztahov
medzi ordinariatmi Mad’arska a SR.

Vrcholnym podujatim roka 2004 bola pre ordinariat Medzinarodna konferencia
AMI (Apostolat militaire international) v Bratislave. Za tiCasti viac ako 80 dele-
gatov z 18 krajin Eurdpy a sveta sa v naSom hlavnom meste uskuto¢nilo tyzdiové
rokovanie delegatov organizacie zdruzujicej katolickych vojakov, ktorého témou
bol vojak a jeho rodina. Prinosné referaty, panelové diskusie, hl'adanie vychodisk
a perspektiva starostlivosti o rodinu vojaka v modernom svete zjednotili vSetkych
ucastnikov vo vaznom umysle nad’alej zvySovat' podporu tomuto usiliu a spo-
lupracovat’ v oblasti starostlivosti o rodiny vojakov, ktori si v dneSnej zmenene;j
bezpecnostnej situdcii ¢asto nasadzovani aj mimo domova. Ucastnici navstivili
MO SR, zhliadli prezentécie o starostlivosti o rodiny vojakov a stretli sa s pred-
stavitemi GS OS SR. Za rezort MO SR sa na konferencii ztcastnili aj posluchaci
VA v Liptovskom Mikulési. Toto bratislavské podujatie pozitivne zviditelnilo
OS a OZ SR, nasu duchovnu sluzbu, profesionalnu troven starostlivosti o ¢loveka
v OS SR v tejto oblasti, ako aj celu SR.

Na 49. konferencii hlavnych vojenskych duchovnych a pastoralnych
referentov katolickej duchovnej sluzby v Untermarchtali v Nemecku sa v mene
ordinara zucastnil mjr. Mgr. FrantiSek Pocurek. Predstavitelia duchovnych
sluzieb ozbrojenych sil ¢lenskych §tatov NATO sa na tomto podujati konanom
pod gesciou Vojenského ordinariatu Nemecka zaoberali najmé problematikou
duchovnej sluzby v ozbrojenych silach v ¢ase zmien bezpecnostnej situacie,
otazkami nasadzovania vojakov v boji proti terorizmu, ako aj medzinarodno-
politickou situaciou.

V juli 2004 UVD ERC opitovne zorganizoval uz pravidelnd Gcast’ prisluSnikov
OS SR na Medzinarodnom stretnuti vojakov vo franciizskom Gagnieres. Riaditel
UVD ERC sa zhastnil na oficialnom stretnuti veducich protestantskych
duchovnych sluZieb v Bonne v Nemecku. Prijal tiez pozvanie Kolégia kapldnov
Armady CR v Moravskej Trebovej v CR. UVD ERC navitivila delegacia du-
chovnej sluzby OS Lotysskej republiky.
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Zahraniéné aktivity UVD ERC aj v roku 2004 smerovali k prehlbovaniu vza-
jomnych vztahov s duchovnymi sluzbami nekatolickych cirkvi v armadach
¢lenskych statov NATO, ako aj Statov byvalého vychodného bloku, ktoré sa po
rokoch absencie duchovnych sluzieb potykaji s podobnymi problémami. Cielom
vzajomnych kontaktov bolo hl'adanie najucinnej$ich sposobov realizacie uloh
duchovnej sluzby v novych pomeroch transformujucich sa armad, vymena ska-
senosti, ako aj nadvizovanie vztahov medzi veriacimi prisluSnikmi armad, ktori sa
hlasia k nekatolickym cirkvam a nadbozenskym spolo¢nostiam.

Podl'a Kalendarneho planu ¢innosti ordinariatu na rok 2004 v ramci plnenia
ulohy pastora¢nych navstev v zlozkach OS SR ordinar vykonal pastoracné na-
vstevy v posadkach Bratislava, Levoca, Nitra, Levice, Martin, Zvolen, Banska
Bystrica, Ilava, Liptovsky Mikulas, TrebiSov, Presov, Kosice, Ruzomberok, Svid-
nik a mimoriadne v tdbore Al Hilla v Iraku. Ich cielom bola kontrola vykonu
a zabezpecenia duchovnej sluzby, odstranenie nedostatkov a komunikacia s pri-
slusnikmi OS SR. Ordinér sa v ich ramci zaoberal aj situdciou v rodinach pri-
slusnikov a zamestnancov a rieSenim individualnych problémov. Zvlastne stret-
nutie s rodinami absolvoval v posadke Martin pocas pohrebnych obradov prislus-
nikov OS SR, ktori tragicky zahynuli v Iraku a na Cypre.

Ordinar OS a OZ SR pravidelne v nedel’u, na cirkevné sviatky, ako aj pocas
viano¢ného a velkonocného obdobia sluzil bohosluzby v katedrale Najsvitejsej
Trojice v Bratislave. Slavnostné bohosluzby sa konali aj pri prilezitosti 1. vyrocia
vzniku ordinaritu, poc¢as medzinarodnej konferencie AMI a v priamom prenose
v STV aj na Stedry vecer 2004.

V Charitnom domove v Dolnom Smokovci sa pod vedenim ordinara konala
odborna priprava duchovnych OS a OZ SR. V ramci odbornych prednasok a diskusii
o pastoracnych problémoch v ich pdsobnosti pritomni hl'adali nové ndmety a sposoby
prace v ramci starostlivosti o 'udské zdroje. V rekrea¢nom zariadeni Lucky pri Krem-
nici ordinar viedol odbornti pripravu pracovnikov ordinariatu. Tu bolo cielom odbor-
nych prednasok a diskusii o aktudlnych problémoch hladanie novych nametov
a spdsobov prace pri zabezpecovani ¢innosti duchovnych ordinariatu.

Pod vedenim ordindra sa vo februari a juni 2004 konali aj odborné zhro-
mazdenia duchovnych z OS a OZ SR s cielom vyhodnotit' predchadzajtice ob-
dobie, spresnit’ budice ulohy a vykonat’ formaénti pripravu duchovnych na plnenie
odbornych tloh v OS a OZ SR. Odborné zhromazdenie sa uskutocnilo aj v ramci
duchovnych cviceni pod vedenim ordindra. S cielom vyhodnotit uplynuly rok
avydat’ ulohy na rok 2005 zvolal ordinar pred koncom roka 2004 odborné
zhromazdenie duchovnych OS a OZ SR do Marianky.

Pod gesciou ordinariatu a v spolupraci s Vojenskou zotavoviiou Smrekovica sa
v juli a auguste 2004 konali dva turnusy letnych tdborov s duchovnym zameranim
pre deti prisluSnikov a zamestnancov OS SR katolickeho vierovyznania. Ich
ucastnici mali zabezpeceny bohaty kultirny program, pobyt v prirode, exkurzie do
vojenskych utvarov, ako aj duchovnu formaciu.

V juli sa konala 8. Narodna put ordinariatu do Levoce. Na Maridnskej hore
skupina 60 putujucich prislusnikov OS SR spolu s duchovnymi OS a OZ SR na
¢ele s ordinarom reprezentovala katolickych veriacich medzi takmer 300 000
veriacimi z celého Slovenska i zo zahranicia.
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Pri prilezitosti celostatnych oslav sviatku sv. Cyrila a Metoda v Nitre sa pod
vedenim ordinara oslav zicastnili aj prislusnici OS a OZ SR z posadky Nitra spolu
s delegaciami z Pol'ska, Nemecka a Belgicka. Pritomnost’ vojakov na tomto slaveni
symbolicky pripomenula muzov v uniformdch a ich vernost’ cyrilometodskému
dedi¢stvu na Slovensku.

UVD ERC aj v roku 2004 zorganizoval letny detsky tibor vo Vojenskej
zotavovni Smrekovica, kde sa pod vedenim vojenskych duchovnych rekreovalo
36 deti nekatolickych veriacich prislusnikov OS SR. Duchovna formacia, ale aj
bohaty kultarny a Sportovy program splnili o¢akévania rodicov, ktori v ostatnych
rokoch o tato formu duchovnej sluzby v prospech rodin prislusnikov OS SR pre-
javuju vel’ky zaujem.

Poprad a Spisska Nova Ves sa v roku 2004 stali miestom stretnuti evanjelickych
vojakov a ich ucasti na Distriktudlnom dni Vychodného distriktu ECAV v SR.
Coraz smelSie kazdoro¢né zviditemiovanie sa nekatolickych veriacich prislusnikov
OS SR sved¢i o ich pritomnosti a zarovenl snahe dat’ najavo svoju prislusnost’
a zaujem o duchovné hodnoty.

V existencii a ¢innosti Ordinariatu OS a OZ SR mozno rok 2004 povazovat’ za
rok koncep¢ny. V jeho ramci ordinariat realizoval viacero odbornych uloh pri pri-
prave pravnych dokumentov, pravnych predpisov ¢i vstupov do riadiacich a kon-
cepénych dokumentov. Naplianie tloh podl'a Kalenddrneho planu ordinariatu
v OS SR, ako aj tloh uloZenych ordinariatu v zakladnych planovacich doku-
mentoch vlady SR a OS SR sved¢i o tom, ze duchovna sluzba realizovana ordi-
naridtom v zlozkach OS SR sa stala prirodzenou stcastou procesu a systému
starostlivosti o I'udské zdroje, resp. prislusnikov a zamestnancov tychto zloziek
aich rodin. Napriek nedostatkom a rezervam, vyplyvajucim zvlast z neobsa-
denosti vSetkych Struktur, prejavil ordinaridt a jeho duchovni v OS a OZ SR
vitalitu a opodstatnenost’ svojej existencie a fungovania v zaujme dobra ¢loveka,
ktory v tychto zlozkach vykonava za zlozitych podmienok sluzbu mieru, pokoju
a zékonu. K tomu prispela aj medializdcia ¢innosti v printovych a elektronickych
médiach, publika¢na ¢innost’ ordinara a kaplanov, ako aj pastierske listy vydané
k Velkej noci, Vianociam a $pecidlne pre prisluSnikov OS SR v misiach.

Podobne UVD ERC v roku 2004 venoval vela ¢asu koncepénej préci suvisiacej
s pripravami textu dohody o duchovnej sluzbe medzi SR a nekatolickymi
cirkvami.

Obe sluzby sa potykali s podobnymi problémami, ¢o vSak nezmenSovalo
zmysel a vyznam ich pritomnosti v OS a OZ SR. Dosiahnuté vysledky a konkrétne
aktivity su dokazom zaujmu o realizovanie sa prislusnikov a zamestnancov OS
a OZ SR v oblasti prezivania viery a duchovného zivota aj v Specifickych pod-
mienkach tychto zloziek.
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ZVAZ VOJAKOV SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Zvidz vojakov SR je obc¢ianske zdruzenie riadne zaregistrované na Ministerstve
vnatra SR. Je vrcholovou profesijnou stavovskou organizaciou profesionalnych
vojakov, poberatel'ov vysluhovych dochodkov zo socidlneho zabezpecenia vojakov,
ako aj vojnovych veteranov, manzeliek a manzelov a zamestnancov vojenskej
spravy, ktori suhlasia s jeho ¢innostou a zucastiuju sa na nej.

Zakladnou ulohou zvézu je usilovat’ sa o humanizaciu vykonu vojenskej sluzby
a presadzovat’ vSeobecné, socidlne, pracovné, profesijné, ekonomické, kulturne
a bytové zaujmy svojich ¢lenov, ich rodinnych prislusnikov i pozostalych po pro-
fesionalnych vojakoch, a to v ramci OS SR, ako aj vo vztahu k §tatnym organom,
d’al§im organom verejnej spravy a samospravy i k inym ob¢ianskym zdruzeniam pri
zachovani si politickej nezavislosti a nestrannosti.

Zvéz vojakov SR je ¢lenom EUROMIL-u, ktory zdruzuje slobodné demokra-
tické zvazy reprezentujuce profesionalne a socialne zaujmy vojenskych osdb a je je-
dinou organizéciou tohto typu v europskom i svetovom meradle. EUROMIL zdru-
zuje 28 Clenskych zvédzov z 19 krajin (zapadnej, strednej a vychodnej Eurdpy)
s 500 000 clenmi. M4 Statit pozorovatela alebo poradcu v takych vyznamnych
organizaciach, ako su EU, ZEU, Rada Eurdopy, NATO, Parlamentné zhromazdenie
NATO a OBSE. Snazi sa na ich péde ovplyviiovat’ rozhodovanie pri tvorbe a pri-
jimani eurdpskych zakonov v prospech prislusnikov ozbrojenych sil.

Zvdz vojakov SR ma 1 853 ¢lenov, ktori pracuju v 28 kluboch. Sidlo zvézu je
v Trencine, jeho prezidentom je plk. gst. v. v. Ing. Michal Bohunicky a tajomnikom
plk. v. v. Ing Jozef Kosik

Clenstvo vo zvize je dobrovolné. Clen ma pravo zi¢astiovat sa na vietkych ak-
ciach zvizu, pravo volit’ a byt’ voleny do vSetkych organov zvizu, podavat’ navrhy,
podnety, staznosti a byt informovany o ¢innosti zvazu.

Zvdz vojakov SR spolupracuje so Slovenskym leteckym zvédzom, Zvézom vo-
jakov v zélohe a Klubom vojenskych vysadkarov.

Na zaklade dohody o spolupraci podpisanej s ministrom obrany SR moze zvaz
efektivnejsie rozvijat’ aktivity v prospech svojich ¢lenov, napriklad participaciou na
tvorbe relevantnej legislativy. MO SR poskytuje zvédzu informdacie o zmenach celo-
slovenského charakteru a jednotlivi velitelia informuji ¢lenov zvdzu o zmenach
v dislokacii. Na zaklade uvedenej dohody mozno na jednotlivych velitel'skych
stupiioch vytvarat podmienky na poskytovanie konzultacii a poradenstva v pra-
covnopravnej problematike v prospech velitel'ov i zvdzu. Na kultirne a rekreac¢né
¢innosti zvizu mézu OS SR poskytnut’ svoje vozidla a priestory.

Zvéz vojakov SR pravidelne organizuje Medzinarodny vojensky vystup na Kri-
van. Jednotlivé kluby vyvijaji svoju ¢innost’ v spolupraci s vojenskymi utvarmi.
Organizuji poznavacie zdjazdy, ako aj spoloCenské a Sportové podujatia pri vy-
znamnych prileZzitostiach.

Zviz okrem Clenstva v EUROMILE v rdmci svojich zahrani¢nych aktivit uzko
spolupracuje s UR BEOSZ v Mad’arsku a s Viedenskou ddstojnickou spoloénostou.

Informacie o zvdze mozno ziskat' na internetovej stranke www.zvsr.sk . Kon-
taktna adresa na jeho Ustrednu radu je: Zviz vojakov Slovenskej republiky, Hviez-
doslavova 16, 911 01 Trencin. Tel/fax: 00421 32 7430041, tel: 332281, e-mail:
ur@zvsr.sk .
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PREDSTAVITELIA VOJENSKEHQ DIPLOMATI(;KEHO
ZBORU SR AKREDITOVANI V ZAHRANICI

Stat Hodnost’, meno, Funkcia| Stat priakreditacie
akreditacie priezvisko
BELGICKO, BRUSEL | plk. Ing. Marian SEDMAK PO Holandsko, Luxembursko
Stala delegacia SR mjr. Ing. Jan BALAZI VSD
pri NATO, BRUSEL
(urad od marca 2004)
Vojensky §tab EU, pplk. Ing. Roman MIKULEC VSD-S
BRUSEL
(tirad od mdja 2004)
CESKA
REPUBLIKA, PraHA | plk. Ing. Michal FULIER PO
CINA, PEKING plk. Ing. Dusan ZOLLER PO Korejska republika,
plk. Ing. Peter VSETECKA PO Thajsko, Vietnam
(od novembra 2004)
DANSKO, Kopax plk. Ing. Jozef ZIGRAY PO Norsko, Svédsko
(urad od juna 2004)
EGYPT, KAHIRA genmijr. Ing. Rudolf ZIDEK PO Spojené arabské emiraty,
plk. Ing. Jozef STANG PO Libya
(od septembra 2004)
FRANCUZSKO, genmjr. Ing. FrantiSek BUTKO PO Portugalsko
PARiz
CHORVATSKO, plk. Ing. Ondrej KURTA PO Bosna a Hercegovina
ZAHREB
INDIA, DiLLi plk. Ing. Ivan BACA
plk. Ing. Vladimir GREGOR PO Malajzia, Indonézia
(od augusta 2004)
LOTYSSKO, RiGa pplk. Mgr. Jan HORELICAN PO Litva, Estonsko, Finsko
MADARSKO, plk. Ing. Ladislav BACKAI ZPO
BUDAPEST pplk. Ing. Peter SOLCANSKY ZPO
plk. MUDr. Otokar TAKAC PO
(od septembra 2004)
NEMECKO, BERLIN | mijr. Mgr. Ludovit POLUSIN ZPO
plk. Ing. Michal SAMAJ PO
(od aprila 2004)
POLSKO, Variava | plk. Ing. Jozef VIKTORIN PO
RAKUSKO, ViepEX | plk. Ing. Adam SULETY PO Svajgiarsko
RUMUNSKO, plk. Ing. Jozef MICHALIK PO
BUKUREST pplk. Ing. Cubo§ SALAK PO Bulharsko, Moldavsko

(od aprila 2004)
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Stat Hodnost’, meno, Funkcia| Stat priakreditacie
akreditacie priezvisko
RUSKA pplk. Ing. Ivan PAZUR ZPO
FEDERACIA, plk. Ing. Ivan BELLA PO |Bielorusko
MOSKVA (od juna 2004)
SRBSKO mjr. Ing. Miroslav KACMAR SPO
A CIERNA HORA, | plk. git. Peter LIPTAK PO Macedénsko
BELEHRAD (od aprila 2004)
SPANIELSKO, plk. doc. Ing. Boris
MADRID DURKECH, CSc. PO
TALIANSKO, Rim plk. Ing. Jan SABO PO Slovinsko
plk. Ing. Jozef HANUSKA PO
(od jiina 2004)
TURECKO, plk. Ing. Bohuslav DEBNAR PO
ANKARA plk. Ing. Igor VERES PO Irdn
(od aprila 2004)
UKRAJINA, genpor. Ing. Leopold BILCIK PO
Kyiev
USA, WASHINGTON plk. Ing. Radomil PECA PO Kanada
VELKA
BRITANIA, LonDYN | plk. Ing. Jan PROCHYRA PO

Vysvetlivky:

PO — pridelenec obrany

ZPO — zdastupca pridelenca obrany

SPO — sekretar pridelenca obrany

VSD-§ — vedlici starsi dostojnik — Specialista
VSD — veduci starsi déstojnik
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PREDSTAVITELIA VOJENSKEHO DI}’LOMATICKEHO
ZBORU AKREDITOVANI V SR

Stat Hodnost’, meno, Funkcia Sidlo iradu
priezvisko

BELGICKO plk. g&t. Jos¢ WARNEZ PO Praha, Ceské republika
BULHARSKO plk. Slav¢o Jordanov KOSTOV PO Praha, Ceska republika
CYPRUS pplk. Filokypros YIANNAKIS PO Vieden, Rakisko
CESKA o
REPUBLIKA plk. Jaroslav CISAR PO Bratislava
CINA star$i plukovnik Zhao GUOXI PO-VLP | Bratislava
EGYPT brig. gen. Mohamed Alaa

ABDELKARIM SAYED AHMED | PO Praha, Ceska republika
FINSKO pplk. Juha Sakari VAUHKONEN PO Berlin, Nemecko
FRANCUZSKO pplk. Jean-Christophe GAULARD PO Bratislava
HOLANDSKO pplk. Jos.C. P. HOOIMEIJER PO Praha, Ceské republika
CHORVATSKO | pplk. Tomislav GALIC VP Viede, Rakiisko
INDIA plk. S S ILANGO PO Praha, Ceska republika
IZRAEL plk. Itai ALON PO Varsava, Pol'sko
KANADA kpt. (namorny) Kevin M. CARLE PO Varsava, Pol'sko
KOREJSKA
REPUBLIKA pplk. Myuong-bok CHUNG PO Varsava, Pol'sko
LITVA pplk. Lionginas SABALIAUSKAS | PO Var$ava, Pol'sko
LOTYSSKO pplk. Guntars SKREJANS VP Praha, Ceské republika
MADARSKO plk. Edle LAKNER PO-VLP | Bratislava
NEMECKO pplk. gst. Klaus WIRTHS PO Bratislava
NORSKO plk. Lasse LINDALEN PO Var$ava, Pol'sko
POLSKO plk. Krzystof MORAWSKI PO-VLP | Bratislava
PAKISTAN brig. gen. Zahid PARVEZ PO Berlin, Nemecko
PORTUGALSKO | plk. Pedro Miguel de Palhares

Veloso da SILVA PO Var$ava, Pol'sko
RAKUSKO brig. gen. Helmut DORNER PO Bratislava
RUMUNSKO plk. Nicolae Cristian-Alexandru

EREMIA VLP Bratislava
RUSKA ) kpt. L. stupna Sergej Lvovi¢
FEDERACIA KARGAJEV PO-VLP | Bratislava
SLOVINSKO plk. Zvonko KNAFLIC PO Vieden, Rakusko
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Stat Hodnost’, meno, Funkcia Sidlo uradu
priezvisko
SRBSKO
A CIERNA HORA | plk. Milovan VLAJKOVIC PO Vieden, Rakiisko
SPANIELSKO plk. José Antonio Aivar
de la CHICA VLP Praha, Ceska republika
SVAJCIARSKO | plk. Thomas MATHYS PO Vieden, Raktisko
SVEDSKO brig. gen. Leif Eric Oscar
KULLER VLP Vieden, Rakuasko
TALIANSKO plk. Franco PRIMICERJ VLP Vieden, Rakusko
TURECKO plk. Recai KIZILDAG PO-VLP | Praha, Ceska republika
UKRAJINA genmyjr. Jurij Ivanovy¢
RADKOVEC VLP Bratislava
USA pplk. John R. WALLACE PO Bratislava
mjr. Jeffrey S. WENBERG LP Bratislava
VELKA pplk. Anthony Warren
BRITANIA SUTHERLAND PO Bratislava
Vysvetlivky:
PO — pridelenec obrany
PO-VLP — pridelenec obrany — vojensky a letecky pridelenec
VP — vojensky pridelenec
LP — letecky pridelenec
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VEREJNA MIENKA O VSTUPE SR DO NATO
A O OZBROJENYCH SILACH

UvVoD

Rok 2004 bol rokom vstupu Slovenska do Severoatlantickej aliancie. Tito
udalost’ pozorne sledovala nielen vojenskd, ale aj civilna verejnost’. Postoj
obéanov k vstupu do NATO, ndzor na mieru bezpeCnosti a obranyschopnosti
Slovenska a doveryhodnost’ ozbrojenych sil boli ustrednymi témami, ktoré rezort
sledoval v ramci pravidelnych vyskumov verejnej mienky.

NAZOR VEREJNOSTI NA VSTUP SR
DO SEVEROATLANTICKEJ ALIANCIE

V aprilovom vyskume, ktory sa uskutocnil v ¢ase tesne po naSom vstupe do
NATO, boli zaradené otazky zistujuce nazor verejnosti na prijatie Slovenska do
aliancie.

Vysledky ukazali, ze tuto udalost’ zaznamenala velka vac§ina obyvatel'ov SR.
Najviac bolo tych, ktori nas§ vstup zaregistrovali a aj s nim sthlasili (47,5 %).
Zhruba jedna tretina (31,8 %) tento krok SR takisto zaregistrovala, ale vyjadrila
s nim nesuhlas. VSeobecne mozno konstatovat, ze vstup Slovenska do NATO
zaregistrovalo osem z desiatich dospelych obCanov SR.

ZAREGISTROVALI STE, ZE SR SA STALA PLNOPRAVNYM CLENOM NATO A SUHLASITE S TYM?
(APRIL 2004)

nezaujimam sa o to

nezaregistroval, ale 12,6 %
nesuhlasim
3,7%

zaregistroval a suhlasim

) 47,5 %
nezaregistroval, ale

suhlasim
4,3 %

zaregistroval a nesuhlasim
31,8 %

Vo vyskumoch verejnej mienky sa pravidelne sleduje postoj verejnosti k vstupu
Slovenska do NATO. Podla aprilového vyskumu bola podpora vstupu SR do
aliancie na urovni 52 %.
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V suvislosti s integraciou Slovenska do Severoatlantickej aliancie je zaujimavy
nazor verejnosti na to, ktoré institicie k tomuto kroku najviac prispeli. Najvac¢siu
zasluhu obcania pripisovali vldde SR a na druhé miesto zaradili dva rezorty, ktoré
zohrali najvacésiu ulohu v predvstupovom procese, a to rezorty MZV SR a MO SR.

Vo vyskume, ktory sa uskutocnil v druhej polovici novembra 2004, sa zistoval
nazor na Casto diskutovanu tému: Ucast’ nasich vojakov v zahrani¢nych vojen-
skych misiach. Slovenska verejnost’ vtedy najviac sthlasila s i¢ast'ou nasich vo-
jakov v misidch OSN (51,1 %), menej s Gicastou v operacidch pod velenim NATO
a v misiach EU (suhlasilo zhodne po priblizne 37 %). NajmenSiu podporu vo
verejnej mienke malo zapojenie sa prislusnikov OS SR do operacii koali¢nych sil,
akou bola napr. operacia v Iraku.

BEZPECNOST A BEZPECNOSTNE OHROZENIA
SLOVENSKA Z POHECADU VEREJNOSTI

Ako garanta bezpec¢nosti Slovenska preferuje slovenska verejnost Eurdpsku
uniu (35,9 %), na druhom mieste je OSN (21,7 %) a na tretom NATO (18,8 %).

Vstup Slovenska do NATO z pohl'adu zvysenia alebo znizenia bezpecnosti
nevnima verejnost’ jednoznacne. Pre 28 % dospelych obanov SR znamena vstup
do aliancie zvySenie bezpeénosti krajiny, pre 13,6 % zniZenie a 48,5 % sa domnie-
va, Ze bezpecnost’ SR sa vstupom nezmenila.

Podrl'a obyvatel'ov SR je Slovensko skor bezpeénou krajinou. Z pohladu vnu-
tornej bezpecnosti ju povazovalo za bezpecni 73,4 % respondentov novem-
brového vyskumu, z hl'adiska vonkajsej bezpecnosti 65,4 %.

Nasa verejnost’ medzi velké bezpe€nostné hrozby pre Slovensko zarad’uje
najmi Sirenie drog (79,5 %), organizovany zlocin (77,9 %), chudobu (72,7 %),
prirodné katastrofy (69,2 %), znecist'ovanie zivotného prostredia (67,7 %) a Sirenie
choroby AIDS (52,1 %). Za relativne mensie hrozby povazuje globalne oteplova-
nie (49,2 %), hospodarsku krizu (48,9 %) a medzinarodny terorizmus (44,8 %).
Ako malé hrozby pre nasu bezpecnost’ respondenti oznacili teroristicky utok proti
Slovensku (46,5 %), krizy a konflikty na Balkane (46,1 %), situaciu v Iraku (45,2 %)
a prilev imigrantov a utecencov (43,8%). Podl'a vysledkov novembrového vy-
skumu verejnej mienky nie su pre Slovensko bezpecnostnou hrozbou krizy
a konflikty v Afrike (50 %) a vojensky konflikt Izracla s arabskymi susedmi
(37,5 %).

Existenciu OS SR akceptuje véacSina verejnosti. Z hl'adiska ich vyuzitia by
verejnost najviac suhlasila s nasadenim naSich vojakov na poskytnutie po-
travinovej a zdravotnickej pomoci obetiam vojny (94 %), na zabranenie bez-
prostredne hroziacemu teroristickému utoku (91 %), na zabrdnenie Sirenia
jadrovych zbrani (73,3 %), na poskytnutie mierovych sil po skon¢eni vojny v inej
krajine (71 %), ako aj na obranu spojenca v NATO, ktory bol napadnuty (56,6 %).
Menej suhlasi s pouzitim OS SR na ukoncenie bojov v obcianskej vojne v inej
krajine (44 %), na zabezpecenie zdrojov ropy (43 %) a najmensi sthlas vyslovila
s ich pouzitim pri zvrhnuti cudzej vlady, ktora porusuje 'udské prava (41,1 %).

Slovenska verejnost’ by akceptovala, ak by naSe ozbrojené sily zasiahli v inej
krajine s cielom zabranit’ hroziacemu teroristickému utoku, a to najmé v pripade,
ze by na to existoval suhlas OSN (76,8 %). Suhlasila by aj v pripade, keby na
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takyto zasah existoval len stihlas NATO (60 %), resp. len sthlas hlavnych

zépadoeurdpskych spojencov (57,8 %).

DOVERYHODNOST OZBROJENYCH SIL
A MINISTERSTVA OBRANY

Podl'a novembrového vyskumu maju OS SR déveru 75,6 % dospelej populacie
Slovenska. Tento vysledok potvrdzuje platnost’ faktu, Ze ozbrojené sily patria

k najdoveryhodnejSim institaciam SR.

DOVERYHODNOST 0ZBROJENYCH SiL SR (NOVEMBER 2004)
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DOVERA K VYBRANYM SPOLOCENSKYM A POLITICKYM INSTITUCIAM (NOVEMBER 2004)
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Do novembrového vyskumu bola zaradena aj samostatna otdzka, ktorou sa
zistovala doveryhodnost vybranych politickych a spoloc¢enskych institicii.
Najvicsiu mieru dovery respondenti prejavili voéi Hasi¢skému a zachrannému
zboru SR (uplne alebo skor mu doveruje 92,7 % obyvatel'ov), za nim sa umiestnili
OS SR (78,9 %) a tretiu priecku obsadil prezident republiky so ziskom 65,1 %
hlasov opytanych. Na opacnom konci rebricka sa umiestnila NR SR (doveruje jej
len 25,4 %), vlada SR (26,4 %) a sudy (28,8 %).

Vysoky kredit vo verejnosti ma aj MO SR, ktorému v decembri 2004 prejavilo

doveru az 57,1 % obyvatelov a v rebricku doveryhodnosti sa zaradilo na piate
miesto tesne za miestnou samospravou (58,2 %).

ZAVER

Rezort MO SR pravidelne sleduje nazory verejnosti na otazky suvisiace s jeho
posobnost'ou. V roku 2004 sa osobitny doraz kladol na zistovanie postojov
obcanov na vstup SR do Severoatlantickej aliancie. Ukazalo sa, Ze tento dolezity
krok Slovenska zaregistrovala vic¢sina jeho obyvatel'ov a takmer polovica s nim aj
suhlasi. Nesuhlas s integraciou do aliancie vyslovila necela tretina opytanych.

Vyskumy verejnej mienky tiez potvrdili, ze OS SR a MO SR si v ociach ve-
rejnosti udrzuju konstantne vysoky stupen dovery.

Koncom mdja 2004 sa v Zamutove pod Slanskymi vrchmi konal uz siedmy Den deti
s Ozbrojenymi silami SR a Slovenskym rozhlasom
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ANALYZA A KVALIFIKOVANY ODHAD
DUDSKYCH ZDROJOV SLOYENSKA
PRE VYKON STATNEJ SLUZBY
PROFESIONALNYCH VOJAKOV OS SR
S VYHCADOM DO ROKU 2015

Pre tvorbu persondlnej stratégie, personalnej politiky a personalnych koncepcii
rezortu MO SR a z nich vyplyvajuceho personalneho manazmentu profesionalnych
vojakov OS SR a najma pre ulohy ¢iastkovej politiky — dopliiovanie a regrutaciu —
je potrebné poznat’ siicasny stav obyvatel'stva, trendy a prognozu jeho vyvoja.
Nevyhnutnym predpokladom pre napliianie cielov OS SR je poznanie trendov vy-
voja ludskych zdrojov vhodnych na dopliiovanie stavu ozbrojenych sil profe-
siondlnymi vojakmi, ako aj Struktiry socidlnej a vzdelanostnej Grovne obyva-
tel'stva v kratkodobom, strednodobom (do roku 2015) i dlhodobom horizonte. Ak
nebudeme poznat' predpokladany vyvoj obyvatel'stva (najmé tych zaujmovych
vekovych skupin, ktoré su najvhodnejsie pre vstup do OS SR) vyhladavanie
a dopliovanie personalu sa pravdepodobne stane neefektivnou ¢innost'ou, najma
z hladiska vykonov regrutacnych stredisk s regionalnou pdsobnostou v jed-
notlivych krajoch SR.

Smerovanie OS SR vyjadrené v dokumente ,,Dlhodoby plan rozvoja a Struktary
OS SR — Model 2010” (d’alej len ,,dlhodoby plan”) vyzaduje predikovanie poctu
personalu (vojenského aj civilného). Nutnym predpokladom je poznanie potreby
dopliovania a zabezpecenie jeho stustavného ziskavania. V nasledujicom obdobi
sa musia zrealnit’ poCty vojenského personalu a stanovit’ udrzatel'né (limitné) pocty
a Struktiry (do roku 2007). Obdobie do polovice roka 2006 bude poznacené
skoncenim sluzobného pomeru casti profesiondlnych vojakov v dosledku
planovaného znizovania poctu dostojnikov a praporcikov, ako aj zvySovanim
pocétu profesionalnych vojakov hodnostného zboru muzstva a poddostojnikov.
Preto poziadavky na nabor predstavuji podstatne vicSie objemy, ako sa pred-
pokladé pre uz reorganizované OS SR v dlhodobom plane. Po roku 2007 by podl'a
dlhodobého planu mali byt OS SR z pohl'adu l'udskych zdrojov stabilizované
aregrutaciou by mal byt rieSeny len predpokladany planovany ubytok v pocte
cca 1 000 novoprijatych.

Na zaklade sti¢asnych znalosti mozno rozdelit' spdsob regrutacie na dve
hlavné obdobia so zlomom v roku 2003. Obdobie do roku 2002 charakterizovala
pasivna Ucast’ na regrutacii a na trhu prace. S aktivnou ¢innostou a s relativne
cielenou regrutdciou sa zacalo az v roku 2003, kedy vznikli regrutaéné strediska.
Obdobie prechodu na novy spdsob regrutdcie bolo poznamenané tym, Ze sa
nedarilo ziskat’ potrebny pocet profesionalnych vojakov. Sposobili to objektivne
faktory (napr. nedostatocna informovanost civilnej verejnosti o moznostiach
vstupu do profesionalnej sluzby, nizky zaujem mladych l'udi o pracu v OS SR,
atd’. ), ale aj subjektivne faktory (neboli vytvorené Struktiry na regrutaciu
v novych podmienkach, v pociatocnej faze prevladal v regrutacii nesystémovy
pristup a pod.).

Miera zaujmu o sluzbu v ozbrojenych silach je v jednotlivych ciel'ovych sku-
pindch regrutacnych zdrojov (vojaci a poddostojnici zakladnej sluzby, Studenti
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a absolventi strednych a vysokych §kol) odlisna. Medzi vojakmi povinnej
zakladnej sluzby pretrvava rastici zdujem o sluzbu v reformujucich sa OS SR,
zatial ¢o medzi stredoSkolskou mladezou sa zaujem o profesionalnu sluzbu
dlhodobo nemeni. Miera zdujmu o vstup do OS SR je tiezZ podmienena regionalne
(mladi l'udia v krajoch s vysokou mierou zamestnanosti (napr. Bratislavsky kraj)
maju nizsi zdujem ako mladi l'udia v krajoch s vys$Sou nezamestnanostou (napr.
Kosicky kraj).

Stav obyvatel'stva SR ovplyvituje moznosti a vyuzitie 'udského potencialu
v OS SR. To, ¢i jeho nasledujuci vyvoj ovplyvni proces profesionalizacie, zavisi
a bude zavisiet’ od mnoZstva faktorov a determinantov tak, ako rozvoj Slovenska
je a bude viazany na rozvoji zoskupeni EU a NATO, ktorych je SR od roku 2004
riadnym ¢lenom.

Vo vsetkych ¢asovych horizontoch (s najvacsou intenzitou v dlhodobom ho-
rizonte) bude profesionalizaciu OS SR ovplyviiovat’ vyvoj obyvatel'stva SR, ktory
je charakteristicky najma:

Q znizovanim prirastku obyvatel'stva
O starnutim obyvatel'stva

Prognézy vyvoja poctov mladej generdcie naznacuju, ze vekova Struktira zo-
stava relativne ,,mlada” len v niektorych okresoch Slovenska (preSovsky, zi-
linsky a koSicky). V tychto okresoch mozno teda dlhodobejsie a perspektivnejsie
uplatiiovat’ marketingovu stratégiu (regrutaciu a dopliiovanie) rezortu MO SR.
V inych okresoch (bratislavskom, trnavskom), najmi na juznom a zapadnom
Slovensku sa proces starnutia prehlbi. Uvedena situdcia si vyziada vytvorit’ pre
jednotlivé regiony $pecialne regrutaéné programy ,,8ité na mieru” konkrétneho
kraja.

V bratislavskom a trnavskom okrese bude potrebné pouzit’ Specificky orien-
tovany persondlny marketing na ziskanie ¢o najvacsieho poctu mladych I'udi s do-
statocnym ¢asovym predstihom este pred rokom 2010, kedy sa v tychto okresoch
zacne prejavovat’ ubytok obyvatel'stva. Maximalne usilie marketingu a regruticie
bude nutné sustredit’ do rokov 2008 — 2009 a najneskér v roku 2007 pripravit
Specifické regrutacné programy.

DETERMINANTY A FAKTORY VSTUPUJ UCE
DO PROCESU PROFESIONALIZACIE
OZBROJENYCH SIL SR

Pre dopliiovanie persondlu OS SR je nevyhnutné nielen sledovanie vyvoja
poctov v jednotlivych vekovych kategoriach, ale aj vyvoj kvality poten-
cidlnych l'udskych zdrojov vhodnych na vykon §tatnej sluzby profesionalnych
vojakov.

ZlepSenie vedomostnej trovne obCanov bude mat pre regrutaciu dvojaky
vyznam. Teoreticky bude k dispozicii va¢si podiel vhodnych kandidatov, ale na
opacnej strane cena takychto kandidatov na trhu prace bude vécsia a oni sami
budu mat $irSiu moznost’ uplatnenia.
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Existencia motlvacnych
a stimulaénych faktorov{\
( Zaujem o vstup

doplnenie
Specificky orientované do OS SR

Pocet obyvatelov v SR
Regresivne kraje
regrutacné programy Ziaz BA, TT, T
w/\ I
Pocet obyvatelov v SR

Progresivne kraje

Roéna potreba na doplnenie
vojenského personalu

Realny regrutacny potencial
(schopny a neschopny)

Cielové skupiny
fudskych zdrojov
potrebnych pre

Jednym z determinantov vstupujici do procesu profesionalizacie ozbrojenych
sil je migracia. Tento problém bude pravdepodobne vyraznejsi v roku 2011, kedy
sa budd uvolfovat’ pracovné trhy v okolitych krajindich a mo6Ze nastat’ mierne
zvysenie migracie. Vstup SR do EU vytvara podmienky na migraciu obyvatel'stva,
ktora bude zvlast’ vyrazna vo vekovej kategoérii 19 — 35 rokov a medzi Pud’mi
s Uplnym stredoskolskym a s vysokoskolskym vzdelanim.

Rozhodovanie mladych l'udi o vstupe do OS SR budti ovplyvilovat’ také faktory,
ako napr. zmena systému Zivotnych a pracovnych hodndt, socialnych hodnot,
vyssie ambicie mladych l'udi, ponuky na trhu prace v SR aj v EU, odmenovanie,
rast informovanosti obyvatel'stva o moznostiach vstupu do OS SR, imidz OS SR
apod., ale na druhej strane aj obmedzenia 'udskych zdrojov v spdsobilosti vy-
konavat’ Statnu sluzbu profesionalnych vojakov, teda napr. ich zdravotna spo-
sobilost, fyzicka zdatnost’, psychicka sposobilost’ a odolnost’ a pod.

REGRUTACNY PROCES,
AKO VYSLEDOK POSOBENIA ROZNYCH SIiL

Za predpokladu efektivneho uplatiiovania personalnej politiky a fungovania
systému persondlneho manazmentu by nepriaznivy trend vyvoja spolo¢nosti
z pohl'adu prognodzy vyvoja obyvatelstva spolu s prebichajucou transforméaciou
OS SR na profesionalne ozbrojené sily nemal vyraznym sposobom ohrozit
kvantitativnu stranku (potencialne 'udské zdroje pre OS SR).
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Podporujuce sily: imidz OS (1), po¢et obyvatelov — zastavenie prirodzeného ubytku (2),
zaujem mladeze o vstup do OS (3), déveryhodnost OS (4), progresivne sa rozvijajuci
vzdelavaci systém v SR (5), legislativa v SR (6)

llwll

Regrutacny proces OS SR

mﬁﬁ

Brzdiace sily: legislativa v SR (1), zlepSujuci sa trh prace v SR (2), ekonomika —
priemerny plat v narodnom hospodarstve (3), proces starnutia obyvatelstva (4), prichod
zahrani¢nych investorov do regiénov (5), zdravotny stav obyvatelstva (6)

Casovy usek do roku 2015 je pomerne dlhy a moézu v flom nastat’ rozliéné
nepredvidané okolnosti, ale z pohladu ocakdvanych zmien v spolocnostl
(Vyrazne zmenena struktura celozivotnych aktivit I'udi, prediZenie ¢asu pripravy
na pracu a zivot, prediZenie strednej diZky Zivota, predpokladane zvysenie poctu
a podielu I'udi ZapOJenych do pracovného pomeru) ekonomicko-hospodarskeho
vyvoja (najma zvySujuci sa prilev zahrani¢nych investorov a investicii do re-
gidénov s najvyssou mierou nezamestnanosti, rast Zivotnej urovne obyvatel'stva)
bude vyznamny a mozno predpokladat’, ze spomenuté formujuce faktory budu
mat’ v jeho Ciastkovych etapach na regrutaciu skor negativny vplyv. Tato sku-
tocnost’ bude vyzadovat’ vcasné a efektivne korekcie v obsahu i formach regru-
tacnej politiky a politiky motivacie a stimuldcie s cielom ziskat’ potrebny pocet
obyvatelov pre sluzbu v OS SR, motivovat' ich pre kvalitny vykon pro-
fesionalnej sluzby a udrzat’ tych najlepSich vojenskych profesionalov v OS SR
i dlhodobejsie.
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Chvile driny na 9. roéniku vojensko-odbornej sitaze Antropoid 2004 v okoli Ziliny...
...a chvile aktivneho relaxu na Novinarskej muske 2004 na Tureckom vrchu
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PREHLAD UDALOSTI ZA ROK 2004

JANUAR

12. 1. 2004
Na pozvanie S$tatneho tajomnika MO SR Martina FEDORA pricestoval na

Slovensko Statny tajomnik Ministerstva narodnej obrany Pol'skej republiky Janusz
ZEMKE.

13. 1. 2004
Minister obrany SR Juraj LISKA navstivil Vojensky vycvikovy priestor Lest, kde
uz piaty deii prebiehala sustredend priprava a odborny vycvik prislusnikov no-
voformujuceho sa kontingentu OS SR pre operaciu Iracka sloboda.

.
Pri prilezitosti sviatku Troch kralov poZehnal Ordinar OS a OZ SR Mons.
Frantisek RABEK spolu s generalny vikdrom Ordinariatu OS a OZ SR plk. Mar-
kom TROCHANOM pracovné priestory ministra obrany SR Juraja LISKU a na-
&elnika GS OS SR gen. Milana CEROVSKEHO.

15. 1. 2004

Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR slavnostne otvoril vo VA v Liptovskom
Mikulasi britsko-holandsky Kurz pre nizSich $tabnych dostojnikov pre strednti
a vychodnt Europu — JSOC (Junior Staff Officers Course).

16. 1. 2004

Minister obrany SR Juraj LISKA prijal predsedu Slovenskéeho olympijského vy-
boru Franti(ka CHMELARA, ktory ministrovi predstayil zdkladni mysSlienku
dokumentu o olympijskom primeri na azemi SR. Juraj LISKA pripojil svoj podpis
a pridal sa k viac ako 250 svetovym osobnostiam, ktoré dovtedy dokument pod-
pisali. ISlo o hlavy $tatov, premiérov, predsedov parlamentov, ministrov, pred-
stavitel'ov nabozenskych a kultirnych medzinarodnych organizacii, olympijského
hnutia, Sportovcov, umelcov a d’alsich vyznamnych ¢initel'ov.

22.1.2004

Minister obrany SR Juraj LISKA sa stretol s mimoriadnym a splnomocnenym
vel'vyslancom Belgického kralovstva v SR Olivierom BELLEOM v stvislosti so
zaciatkom jeho misie a pred pripravovanou navstevou ministra obrany Belgického
kralovstva na Slovensku.

23.1. 2004

Predseda vlady SR Mikula§ DZURINDA, minister obrany SR Juraj LISKA a né-
celnik GS OS SR gen. Milan CEROVSKY neohldsene navstivili slovenskych
vojakov v Afganistane v Bagrame asi 50 km od Kabulu. Na tejto leteckej zakladni
sa stretli so slovenskou Zenijnou jednotkou, ktord posobi v operacii Trvala sloboda
od augusta 2002 v pocte 40 vojakov. Na zaver pobytu slovenski predstavitelia
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absolvovali s vojakmi spolo¢ny slavnostny obed. Vojakov prisla pozdravit' a svo-
jim umenim povzbudit’ aj spevacka Sisa SKLOVSKA.

27.1.2004
Minister obrany SR Juraj LISKA sa prisiel osobne rozli¢it’ na letisko M. R. Stefanika
v Bratislave s vojakmi odchadzajucimi do misie Iracka sloboda. Sprevadzal ho na-
Celnik Stabu operacii a vycviku GS OS SR brig. gen. Peter GAJDOS.

*
Minister obrany SR Juraj LISKA a na&elnik GS OS SR gen. Milan CEROVSKY sa
v Bratislave stretli s delegaciou Vyboru pre narodnu obranu Velkého tureckého
zhromazdenia.

.
Minister obrany SR Juraj LISKA prijal mimoriadneho a splnomocneného vel-
vyslanca Franctizskej republiky v SR Jacquesa FAUREA.

.
Minister obrany SR Juraj LISKA sa stretol aj s mimoriadnym a splnomocnenym
vel’ Vyslancom Ukrajiny v SR Juryjom Olexandrovy¢om RYLACOM.

Stétny tajomnik MO SR Martin FEDOR prijal zéstupkyfiu riaditela Bezpe¢-
nostného uradu NATO Bridget AUSTINOVU.

29. 1. 2004

Minister obrany SR Juraj LISKA v ramci pracovného vyjazdu navitivil Sa-
mostatni dopravnil letku (sdlt) v Malackdch — Kuchyni. V sprievode nacelnika
GS OS SR gen. Milana CEROVSKEHO, velitel'a Vzdusnych sil OS SR genmyjr.
Jozefa DUNAJA a velitel’a sdlt pplk. Petra DOBROTU si prezrel priestory a le-
teckl techniku letky, ako aj VOJensky vycvikovy priestor Kuchyna, ponad ktorym
preletel na vrtul'niku Mi — 8

FEBRUAR

2.2.2004
Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR navstivil Prapor okamzitej reakcie kpt.
Jana Francisciho v Martine. Na kratkom brifingu velitel' praporu nacrtol mozné
posobenie jednotky v silach vysokej pripravenosti aliancie. Prapor je schopny
zapojit’ sa do medzinarodnych vojenskych operacii samostatne alebo pod vedenim
medzinarodného velitel'stva v ramci koali¢nych sil NATO alebo ako sucast’ mno-
honarodnych brigad kdekol'vek vo svete.

.
Na dvojdiiova oficiadlnu navstevu SR pricestoval minister obrany Belgického
kralovstva André FLAHAUT. Hlavnymi témami jeho stretnutia s ministrom
obrany SR boli reforma OS SR, pristupovy proces Slovenska do NATO, ako aj
vztahy EU a NATO.

3.2.2004
Pod obnovenymi hradbami starobylého Babylonu v Iraku zazneli tony Hymny SR.
Na pamitnom mieste starovekej I'udskej civilizacie sa uskutocnil slavnostny akt
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striedania prislusnikov slovenskej Zenijnej jednotky posobiacej v operacii koa-
liénych sil Iracka sloboda. V Iraku po vystriedani Zenijnej jednotky a jej doplneni
o Catu prieskumu, ochrany a obrany zostalo pod velenim pplk. Karola NA-
VRATILA 105 prislusnikov slovenského kontingentu, ktori sa po kratkom
adaptacnom obdobi zapojili do plnenia operacnych uloh.

5.2.2004

Minister obrany SR Juraj LISKA sa stretol s mimoriadnym a splnomocnenym
vel'vyslancom USA v SR Ronaldom WEISEROM. Navsteva sa uskutocnila pri
prilezitosti nastupu pplk. Johna WALLACEA do funkcie vojenského pridelenca
USA na Slovensku.

11. 2. 2004

Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR rokoval v Budapesti so Statnym tajomnikom
MO MR pre administrativne otazky Jézsefom FEHEROM. Hlavnymi témami roz-
hovorov boli otazky dlhodobého rozvoja ozbrojenych sil MR a SR a vymena nazorov
na aspekty vystavby profesionalnych ozbrojenych sil.

17. 2. 2004

Vlada SR schvalila navrh na vyslanie prislusnikov OS SR do operacie ISAF v Af-
ganistane s tym, ze hlavnou tlohou zZenijnej odminovacej caty bude odminovanie
na plochach a cestnych komunikaciach v opera¢nom priestore ISAF. Logisticku
podporu poskytnu jednotky NATO rozmiestnené v priestore posobenia.

25. 2. 2004

Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR odcestoval na dvojdiiova navitevu Litvy.
Litovska delegaciu na bilaterdlnych rokovaniach viedol prvy tajomnik MNO
Litovskej republiky Povilas MALAKAUSKAS. Partneri sa venovali najmé otaz-
kam pristupového procesu ozbrojenych sil Litvy a Slovenska do NATO, aktu-
alnemu stavu aliancie i moznostiam prispevku oboch krajin na vyclenenie sil pre
operacie NATO.

26. 2. 2004

V ramci pracovného vyjazdu minister obrany SR Juraj LISKA navstivil Ustrednt
vojensku nemocnicu v Ruzomberku s cielom preverit’ jej aktualny stav v stivislosti
s pripravovanou reformou zdravotnictva.

*

Minister obrany SR Juraj LISKA neohlasene navstivil Vycvikova zékladiu
protivzdusnej obrany Sil vycviku a podpory OS SR v Poprade v stvislosti s jej
planovanym zrusenim k 31. decembru 2004. Podla dlhodobého planu bolo
stanovené, Ze vojaci sa presunu z popradskych kasarni do Kezmarku. MO SR
by v priebehu desiatich rokov malo opustit’ priblizne 70 percent kasarni na
Slovensku.
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MAREC

1. 3. 2004

K 1. marcu 2004 bol zruseny Urad generalneho pravneho zastupcu MO SR a vznikla
Sekcia legislativy a prava MO SR. Hlavnym dévodom bola zmena zakladov pre
tvorbu a aplikaciu prava v dosledku ¢lenstva SR v NATO, pretoze pdvodna Struktira
uradu bola vytvorena len vo vdzbe na pristupovy proces SR do aliancie.

9. 3.2004

V dioch 8. az 9. marca 2004 sa uskutocnila pracovnd navsteva ministra obrany
Bulharskej republiky Nikolaja SVINAROVA na Slovensku. S ministrom obrany
SR Jurajom LISKOM podpisal Dohodu medzi MO SR a MO BR o vzajomnom
zabezpeceni Specialnej vyroby a sluzieb.

10. 3. 2004

Na Velitel'stve Pozemnych sil OS SR v Trencine sa zacalo dvojdiové pracovné
rokovanie funkciondrov Spolo¢ného velitel'stva STRED z Heidelbergu a Ve-
litel'stva Pozemnych sil OS SR.

19. 3. 2004

Na ndvstevu SR prisla franctizska ministerka obrany Michéle ALLIOT-MARIE.
V ten isty den minister obrany SR Juraj LISKA na péde MO SR prijal i general-
neho tajomnika NATO Jaapa de Hoop SCHEFFERA.

23. 3. 2004

Na pozvanie velitel'a Vzdusnych sil a protivzdusnej obrany Polskej republiky
genpor. Ryszarda OLSZEWSKEHO odcestoval na dvojdiiova pracovnu navstevu
Pol'ska velitel' Vzdusnych sil OS SR genmyjr. Jozef DUNAJ. Cielom spolo¢nych
rokovani bola vymena skusenosti v oblasti modernizacie leteckej techniky a zi-
skanie informacii o zacleneni sa pol'skej protivzdusnej obrany do integrovaného
systému spolo¢nej protivzdusnej obrany ¢lenskych Statov aliancie.

25. 3. 2004

V priestoroch Slovenského rozhlasu sa uskutocnil galavecer spojeny so slav-
nostnym vyhlasenim vysledkov ankety Vojensky ¢in roka 2003. Laureatmi sa
stali des. Pavol FALAT za zichranu zivota postreleného muZza, voj. Martin
MATOLAK za zachranu topiaceho sa, prap. Jan TVAROSKA za 102-nasobné
bezprispevkové darcovstvo krvi a kolektiv Zenijnej jednotky OS SR v operacii
Iracka sloboda pod velenim pplk. Ondieja NOVOSADA.

29. 3. 2004
Ulozenim ratifika¢nych listin vo Washingtone sa NATO rozsirilo o Bulharsko,
Estonsko, Litvu, Loty$sko, Rumunsko, Slovensko a Slovinsko.

L 4
Velitel' Pozemnych sil OS SR genmjr. Oto NECAS prijal v Trenéine pridelenca
obrany Franctzska pplk. Jeana-Christophea GAULARDA na jeho ziadost.
Oboznamil ho s aktualnymi tlohami pozemnych sil. Hlavnym ciel'om stretnutia bolo
prerokovanie aktivit z planu bilateralnej spoluprace s Franctzskom na rok 2004.
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30. 3. 2004
Nagelnik GS OS SR gen. Milan CEROVSKY sa stretol so zastupcom hlavného
velitel'a Spojeneckych sil NATO v Eurdpe admirdlom Rainerom FEISTOM, ktory
mu zablahozelal k vstupu SR do NATO. Ocenil doterajsi priebeh reformy OS SR
avyslovil presvedcenie, ze bude aj nad’alej pokracovat az kjej uspeSnému
zaviSeniu.

*
Na Cypre v ramci rotacie slovenskych vojakov prevzalo poslednych 47 pri-
slusnikov slovenského kontingentu mierovej misie UNFICYP funkcie po svojich
odchadzajucich kolegoch. Velitel'a slovenského kontingentu pplk. Ivana HIRKU
vystriedal po 1,5 roku sluzby pplk. Martin BACKO.

31. 3. 2004
Pri prilezitosti odovzdania ratifikaénych listin krajin vstupujucich do Seve-
roatlantickej aliancie minister obrany USA Donald RUMSFELD prijal v Pen-
tagone ministrov obrany Litvy, LotySska a Slovenskej republiky. Témou ich ro-
zhovorov boli otazky reformy ozbrojenych sil v jednotlivych krajinach, vztahy EU
a NATO a tucast’ prislusnikov ozbrojenych sil v mierovych misiach pod velenim
NATO.

‘ .
V posadke TrebiSov sa uskuto¢nil slavnostny nastup VU 1101 TrebiSov a Casti 5. Cs.
praporu KFOR pri prilezitosti vyslania prisluSnikov OS SR do tejto mierovej misie
v Kosove. Zucastnili sa na fiom nacelnik GS OS SR gen. Milan CEROVSKY,
velitel Pozemnych sil OS SR genmjr. Oto NECAS, velitel mechanizovanej brigddy
brig. gen. Miroslav KOVAC a vyznamni predstavitelia miestnej samospravy.

APRIL

5. 4.2004

Na pracovni navstevu Leteckej zakladne Slia¢ pricestoval velitel' Velitel'stva
vzdu$nych sil NATO SEVER pre Eurépu v Ramsteine (NATO — AIR FORCE
NORTH) general Robert H. FOGLESONG a d’alsi funkcionari velitel'stva.

.
V slovenskom tabore, tzv. Tatranskej dedine, na zakladni Bagram v Afganistane sa
uskutocnila pravidelna rotacia. Strnast’ novych vojakov nahradilo kolegov, ktori sa
po Siestich i viac mesiacoch vratili domov. S novymi prisluSnikmi operacie Trvala
sloboda pricestoval do Afganistanu aj jeden profesionalny ddstojnik, ktory bude
posobit’ v Kabule na velitel'stve stabilizacnych sil — ISAF.

7. 4.2004

Na Sliaci pristal zastupca Statneho tajomnika vzdusnych sil USA genmjr. Jonathan
GRATION so sprievodom. Na pdde Leteckej zdkladne generala Otta Smika hosti
osobne privital velitel Vzdusnych sil OS SR genmjr. Jozef DUNAJ.

19. 4. 2004
O 21.55 hod. irackého Casu sa zac¢al minometny utok na tabor koali¢nych vojsk
Charlie v Iraku, v ktorom boli aj prislusnici slovenského kontingentu. Jeden granat
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dopadol do neobyvaného priestoru tabora a tri mimo tabor. Utok si nevyziadal
ziadne zranenia ani materialne skody.

.
V ditoch 19. — 21. aprila 2004 uskutocnila pracovnii_ndvstevu Velitel'stva Sil
vycviku a podpory OS SR v Trencine delegicia Armady CR vedend genmijr. Jonom
DURICOM.

22. 4.2004

Na ndvrh ministra obrany SR odovzdal prezident SR Rudolf SCHUSTER
des. Pavlovi FALATOVI medailu ,,Za statonost”. Mlady profesionalny pod-
dostojnik zachranil Zivot postrelenému muzovi a napriek vel’kému ohrozeniu konal
rychlo a profesiondlne. Za spominany ¢in ziskal aj titul laureata ankety Vojensky
¢in roka 2003

26. 4. 2004

Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR navstivil vojenské ttvary Pozemnych sil
OS SR v Michalovciach. Cielom navstevy bolo posudit’ stupen profesionalizacie
jednotiek, overit podmienky plnenia uloh bojovej pripravy a zhodnotit’ pred-
poklady na vy¢lenenie tychto jednotiek do koali¢nych sil, ako aj uroven vycviku
a osvojovania si metodiky podl'a zdsad NATO.

28. 4. 2004

Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR sa na pozvanie ministerky obrany
Francuzskej republiky Michéle ALLIOT-MARIE ztcastnil na slavnostnom stretnuti,
ktoré sa uskutoénilo pri prilezitosti vstupu siedmich novych krajin do NATO.

MAJ
1.5.2004

V zmysle kanona 515 bola vo VA v Liptovskom Mikulasi zriadend vojenska
farnost’, ktorej patronkou sa stala sv. Jana z Arku.

3.5.2004

Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR prijal pridelenca obrany Korejskej
republiky v SR so sidlom vo VarSave pplk. Myuong-bok CHUNGA, ktory prices-
toval s cielom hl'adat’ cesty rozvoja vzajomnej spoluprace medzi rezortmi obrany
SR a Juznej Korey.

.
Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR sa na MO SR stretol s predstavitelmi
Riaditel'stva pre manazment a konzulta¢né sluzby (DMCS) MO Spojené¢ho kra-
lovstva Velkej Britanie a Severného Irska. Ich navsteva sa uskutocnila v priamej
suvislosti s pripravovanym auditom na MO SR, zameranym na reformu riadiacich
a veliacich $truktir ministerstva a generalneho Stabu.

5.5.2004
Nacelnik GS OS SR gen. Milan CEROVSKY sa zii¢astnil na rokovani Vojenského
vyboru NATO v Bruseli vo formate Vojensky vybor NATO a Ukrajina, Euroatlanticky
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partnersky vojensky vybor, Vojensky vybor NATO — Rusko a Vojensky vybor NATO
na Grovni nacelnikov generalnych §tabov ozbrojenych sil ¢lenskych krajin.

7.5.2004
Minister obrany SR Juraj LISKA navitivil vojensky titvar 7945 v Rimavskej Sobote.
Zcastnil sa na brifingu velitel'a utvaru, na ukazke vojenskej techniky a prezrel si
ubytovacie a vycvikové priestory utvaru.

.
Minister obrany SR Juraj LISKA sa na pozvanie prezidenta SR Rudolfa
SCHUSTERA zi¢astnil na slavnostnom akte vymenovania gen. Milana Rastislava
Stefanika, kpt. Jana Nalepku a plk. v. v. Ivana Institorisa do generalskych hodnosti
OS SR in memoriam.

11. 5. 2004

Minister obrany SR Juraj LISKA odcestoval na dvojdiiovi oficialnu navitevu
Svedskeho kralovstva. V ramci nej sa stretol so Staitnym tajommkom MO
Svédskeho kralovstva Jonasom HJELMOM. Obaja sa navzajom informovali
o modernizaciach a aktualnej reforme OS SR a $védskych ozbrojenych sil.

12. 5. 2004

Minister obrany SR Juraj LISKA sa v ramci oficidlnej pracovnej navitevy
Norskeho kralovstva stretol s norskou ministerkou obrany Kristin Krohn
DEVOLDOVOU.

13. 5. 2004

Pocas cesty do Lurd na 46. medzinarodnu vojensku put’ sa 94 prislusnikov OS
aOZ SR zGcastnilo na svétej omsi v Chrame sv. Cudovita v aredli parizskej
Invalidovne, ktory je diecéznym katedralnym chramom franctizskych ozbrojenych
sil. Svata omsu celebroval ordinar OS a OZ SR Mons. FrantiSek RABEK.

19. 5. 2004
Minister obrany SR Juraj LISKA sa pocas oficialnej navitevy Belgického kralovstva
stretol s belgickym ministrom obrany André FLAUHAUTOM. Hovorili spolu
o vztahoch medzi EU a NATO, o otazkach eurdpskej bezpeénostnej a obrannej
politiky, ako aj o vystavbe tzv. malych bojovych jednotiek.

.

Na zaklade spolo¢ného dohovoru Velitel'stva vzdusnych sil NATO pre severnti Eurépu
(NATO — AIR FORCE NORTH) v Ramsteine a Velitel'stva Vzdusnych sil OS SR sa vo
Zvolene v dioch 18. — 20. maja 2004 konal bilateralny pracovny seminar expertného
timu z AIWG ( Air Integration Working Group ) AF NORTH.

Statny ta]omnlk MO SR Martin FEDOR pracovne navstivil zilinsky 5. pluk
Specialneho urcenia. Velitel' pluku pplk. Cubomir SEBO ho informoval o alohach
a priebehu vycviku a $tatny tajomnik si pozrel aj dynamické ukazky vycviku a sta-
tické ukazky materialneho zabezpecenia pluku.

21.5.2004
VA v Liptovskom MikulaSi navstivila pplk. Carolyn WASHINGTONOVA,
riaditel’ka Uradu obrannej spoluprace z Vel'vyslanectva USA v SR. Zoznéamila sa
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s programom kariérnych kurzov Centra kariérneho rozvoja, prezrela si Taktické
simula¢né a vzdelavacie centrum a rokovala o moznostiach zapojenia sa expertov
amerického mobilného vycvikového timu do systému kariérneho vzdelavania slo-
venskych vojenskych profesionalov.

25. 5. 2004

Trojdnovy cyklus odbornych prednasok zacal vo VA v Liptovskom Mikulasi
pplk. Jens RONNEBURG z Akadémie riadenia Bundeswehru z nemeckého
Hamburgu. Do VA priSiel v ramci bilateralnej spoluprace oboch $kél a jeho
prezentacia sa tykala problematiky sucasnych operacii a systému profesionalnej

pripravy.

26. 5. 2004

Nacelnik GS OS SR gen. Milan CEROVSKY prijal na pode MO SR delegéciu
Ozbrojenych sil Cinskej 'udovej republiky vedent genplk. Yuan SHOUFANGOM,
zastupcom nacelnika Hlavnej politickej spravy Cinskej 'udovej oslobodzovace;j
armady.

28. 5. 2004

Hokejova legenda, generadlny manazér Slovenského zvizu Tladového hokeja
(SZEH) Peter STASTNY navstivil VA v Liptovskom Mikulasi, kde sa zicastnil na
besede s poslucha¢mi skoly.

26. 5. 2004

Pod ndzvom NASTOLENIE PORIADKU 2004 sa v diioch 24. — 26. maja 2004 vo
VVP Lest konalo praporné taktické cvicenie s bojovou strel’bou Praporu okamzitej
reakcie Lahkej brigddy Martin. Jeho témou bol prechod praporu do obrany, ve-
denie obranného boja, vystriedanie praporu a Gtok po presune.

JUN
3. 6.2004 5 5 ;
Minister obrany SR Juraj LISKA a néacelnik GS OS SR gen. Milan CEROVSKY
sa vo Vojenskom vycvikovom priestore Lest zacastnili na ukdzke zdsahu za-

chrannej uvolnovacej skupiny, brodenia tankov, plavieb bojovych vozidiel pe-
choty a prostriedku PTS-10.

8. 6.2004

Medzi 09.10 a 09.15 hod. stredoeurdpskeho Casu sa v operacii Iracka sloboda
v priestore byvalého muni¢ného skladu irackej armady pri meste As Suwayrah
stala tragicka mimoriadna udalost’, pri ktorej zahynuli traja prislusnici slovenského
kontingentu — rotny Peter DINGA, ¢atar Vladimir SIMONIDES a catar Miroslav
FRKAN. Usmrtil ich vybuch pol'ského vozidla prevazajliceho municiu do prie-
storu trhacej jamy, ktoré bolo zasiahnuté nepriatel'skou minometnou palbou.

Pri d’alSej mimoriadnej udalosti v ten isty defi predpoludnim v mierovej misii
UNFICYP na Cypre zahynul rotny Miroslav HRUSKA. Po pristati vrtul'nika
z patrolovacicho letu a vystupeni z neho sa priblizil k todiacej sa zadnej vrtuli
stroja, ktora ho smrtelne zranila.
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L 4
Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR sa v Pol'skej republike zéastnil na
neoficidlnom stretnuti ,,NATO — Ukrajina”. Témami rozhovorov boli otazky
pokroku, ktory Ukrajina dosiahla v implementacii reforiem v oblasti ozbrojenych
sil, zaclenovanie Ukrajiny do operacii pod velenim NATO, ako aj podpora re-
formnému procesu v tejto krajine.

9. 6. 2004

Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR sa na pode ministerstva stretol so §tatnym
tajomnikom MO Slovinskej republiky Milanom JAZBECOM. Cielom navstevy
bolo zhodnotit’ aktualnu bezpe¢nostno-politicka situaciu vo svete a prerokovat
moznosti bilateralnej spoluprace.

14. 6. 2004
Na bratislavské letisko M. R. Stefinika priviezli telesné pozostatky vojakov
OS SR, ktori tragicky zahynuli v mierovych misiach v Iraku a na Cypre.

21. 6. 2004

Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR uskuto¢nil na pozvanie Jaroslavy
PRIBILOVEJ, ndmestni¢ky ministra obrany CR pre personalnu politiku, v diloch
21. a 22. juna 2004 pracovni navitevu Ceskej republiky. Na spolo¢nych
rokovaniach prediskutovali otazky socidlnych dopadov reformy OS SR a Armady
CR a zaoberali sa aj problematikou personalnych auditov oboch rezortov. Hlavnou
témou spolocneho rokovania bola profesionalizacia ozbrojenych sil oboch krajin,
ktora sa ma zavfsit v najbhzswh rokoch. Martina FEDORA prijal i ndmestnik
ministra zahrani¢nych veci CR Jan WINKLER. Rokovali o tcasti &eskych
a slovenskych vojakov v zahraniénych misiach a o spolupraci v spolo¢nych jed-
notkach, ktoré su vysielané do misii. Obaja sa zhodli na tom, Ze prioritami v blizkej
buducnosti budd oblasti Balkanu, Iraku a Afganistanu.

22. 6. 2004
Prezident SR Ivan GASPAROVIC navstivil MO SR, kde rokoval s hlavnymi
predstav1tel’m1 MO SR a GS OS SR.

Pri pr11ez1tost1 skoncenia viac ako dvojro¢ného posobenia vo funkcii zahrani¢ného
poradcu nacelnika GS OS SR vyznamenal minister obrany SR Juraj LISKA
britského brigadneho generala Stephena GLEDHILLA Paméitnou medailou mini-
stra obrany SR 1. stupia.

25. 6. 2004

Minister obrany SR Juraj LISKA sa v ramci delegicie vedenej prezidentom SR
Ivanom GASPAROVICOM zucastnil na samite NATO v tureckom Istanbule.
V jeho priebehu sa zcastnil aj na zasadnuti Vyboru pre obranné planovanie
(DPC) na urovni ministrov obrany krajin NATO a na rokovani Severoatlantickej
rady (NAC), na ktorom sa posudzovala transformacia sposobilosti aliancie pro-
strednictvom zhodnotenia aktualneho plnenia koncepcii Prazskych zavazkov
sposobilosti (PCC), Sil reakcie NATO (NRF) a transformacie velitel'skych §truk-
tur NATO.
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25. 6. 2004

Vo VA v Liptovskom Mikulasi sa uskuto€nilo slavnostné vyradenie a promdcie
Studentov. V skolskom roku 2003/2004 absolvovalo pitroéné vysokoskolské
vojenské stadium 187 $tudentov denného, 84 studentov dial’kového a 72 Studentov
civilného $tadia. Vsetci vojenski Studenti boli zaradeni do podriadenosti utvarov
OS SR, ktoré potrebuju predovsetkym kvalitny a schopny personal.

28. 6. 2004

Na niekolkodiiovi ndvstevu Slovenska prisla delegécia The Parachute Regimental
Association zo Spojeného kralovstva Velkej Britinie a Severného Irska, ktora
viedol Alan JENNINGS. Clenovia tohto vysoko uznavaného zdruzenia byvalych
britskych vojenskych profesionalov navstivili Slovensko uz po treti raz, priCom ich
cesta opat’ viedla do viacerych vojenskych utvarov i na MO SR.

JUL
3.7.2004 5
Minister obrany SR Juraj LISKA sa zcastnil na sldvnostnom otvaracom
ceremoniali XVIII. vojenskych majstrovstiev sveta v cestnej cyklistike (CISM)

v Trencine. V rovnaky den bol aj ¢lenom poroty sutaze Miss Trencin 2004,
ktora prebichala v Kulturnom a metodickom centre OS SR v Trencine.

7.7.2004
Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR prijal pridelenca obrany Pakistanu
brig. gen. Zahida PARVEZA pri prilezitosti jeho akreditacie v SR.

13.7. 2004

MO SR informovalo, ze Slovensko bude v ramci NATO zodpovedné za oblast’
likvidacie vojenskej municie a vybusnin. Brusel je spokojny s pracou a skisenost’ami
nasich vojakov v tejto oblasti. Preto sme ako nova krajina dostali ponuku od aliancie
a budeme koordinovat’ pracu vSetkych 25 clenskych Statov. Tento krok podla
ministerstva obrany zvysi nielen vojensky, ale aj politicky kredit Slovenska.

15.7. 2004

Na pozvanie nacelnika GS OS SR gen. Milana CEROVSKEHO pricestoval na
Slovensko predseda Vojenského vyboru EU Roland Mosca MOSCHINI, ktorého
prijal aj Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR.

Za ucastl predsedu vlady CR Vladimira SPIDLU ministra obrany CR Miroslava
KOSTELKU anacgelnika Stabu logistiky GS OS SR brig. gen. Lubomira
HABERLA udelili vybranym prislusnikom 5. ¢esko — slovenského praporu v misii
KFOR v Kosove medaily NATO.

21.7.2004
V KoSariskach sa uskuto¢nila spomienkova slavnost’ pri prilezitosti 124. vyrocia
narodenia generala M. R. Stefanika, na organizacii ktorej sa podiel'alo aj MO SR.
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Na slavnosti sa zicastnili predseda vyboru NR SR pre obranu a bezpe¢nost’ Robert
KALINAK, velvyslanec Francuzskej republiky v SR Jacques FAURE, zastupca
nacelnika GS OS SR genmjr. Peter NOVOTNAK nacelnik Stabu operacii
avycviku GS OS SR brig. gen. Peter GAIDOS, veduci oddelenia vojnovych
veteranov MO SR plk. v.v. Daniel KOSTRA a pplk. Viliam MARUSINEC,
zéastupca veduceho Sluzobného uradu MO SR, ktory riaditelovi Mtzea M. R.
Stefanika v Kosariskach Rastislavovi PUDELKOVI odovzdal Preukaz vojnoveho
veterana ¢. 0001 patriaci M. R. Stefanikovi. V miizeu, ktoré roéne navitivi 19-tisic
navstevnikov, bude umiestneny na ¢estnom mieste spolu s dekrétom, ktorym M. R.
Stefanika do generalskej hodnosti OS SR vymenoval prezident SR Rudolf
SCHUSTER.

26. 7. 2004

Na pozvanie velitela ukrajinskych vzdus$nych sil genpor. Jaroslava SKALKA
odcestoval velitel’ Vzdusnych sil OS SR genmjr. Jozef DUNAJ so sprievodom na
trojdinovu navstevu Ukrajiny.

29.7.2004

Z dovodu vyhlasenia 3. stupiia povodiiovej aktivity a na ziadost’ krizového Stabu
Obvodného uradu PreSov nariadil velitel' posddky PreSov brig. gen. Miroslav
KOVAC nasadit’ 20 prislu$nikov mechanizovanej brigady a vozidlo T-815 na
zachranné prace do obce Okruzna (cca 10 km severovychodne od Presova).
Vy¢leneni vojaci pomahali v obci pri odstrafiovani nasledkov povodne, ktora za-
siahla region.

AUGUST

3. 8.2004

Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR prijal nastupujiceho pridelenca obrany
Norskeho kralovstva na Slovensku so sidlom vo VarSave plk. Lasse LINDA-
LENA. Zaroven sa rozlucil s jeho predchodcom plk. Odd Per PEDERSENOM.
Pocas stretnutia hovorili o pripravovanej navsteve Statneho tajomnika Martina
FEDORA v Norsku.

6. 8. 2004

Vo VA v Liptovskom Mikulasi sa konalo veliteI'sko-§tabne cvicenie USILIE 2004
s pocitacovou podporou. Jeho témou bolo ,,zasadenie I'ahkej brigddy do obrany”.
Na cviceni, ktoré organizovalo Centrum kariérneho rozvoja VA s Taktickym si-
mulaénym a vzdeldvacim centrom VA sa zucastnili prislusnici 1. Zakladného
velitel'sko-Stabneho kurzu.

11. 8. 2004

Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR sa stretol s hlavnym vojenskym
prokurdtorom a namestnikom generdlneho prokuratora SR MikulaSom GAR-
DECKYM. Témou ich rokovania bolo fungovanie vojenskej prokuratary, ako aj jej
personalne a materidlne zdzemie. Dotkli sa aj otdzok buducnosti tejto institucie.
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16. 8. 2004

Medaily za sluzbu v mierovych a pozorovatel'skych misiach 1. a 2. stupiia v Mi-
chalovciach prevzalo 96 clenov Zenijnej jednotky, ktora sa vratila z polrocného
posobenia v Iraku. Minuatou ticha si vojaci uctili pamiatku troch kolegov, ktori
zahynuli pri teroristickom ttoku.

18. 8. 2004
Minister obrany SR Juraj LISKA listom zablahoZelal vodnym slalomérom Elene
KALISKEJ a Michalovi MARTIKANOVI k vynikajiicej reprezentacii SR a ar-
madneho Sportu a k zisku medaili na XXVIII. LOH v Aténach. Uspesnym S$por-
tovcom zaroven zazelal dobré zdravie, ako aj vel’a Sportového $tastia a uspechov.

.
Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR poslal blahoprajny list strelcovi Jozefovi
GONCIMU, ktory na XXVIII. LOH v Aténach ziskal bronzovi medailu. Po-
d’akoval sa mu za tspesnu reprezentaciu Slovenska a armadneho Sportu a zaroven
uspesnému olympionikovi i celému timu zazelal dobré zdravie, vel'a Sportového
Stastia a Uspechy v d’al§ich olympijskych zapoleniach.

13. 8. 2004

V aule VA v Liptovskom Mikulasi slavnostne ukon¢ili 1. Zakladny velitel'sko-
Stabny kurz pre hodnosti kapitan a major, ktory prebiehal od 19. aprila 2004
a zucCastnilo sa na nom 36 dostojnikov OS SR ajeden z franctzskej armady.
Ciel'om kurzu, ktory organizovalo Centrum kariérneho rozvoja VA, bolo pripravit’
perspektivnych kapitdnov a novych majorov v zru¢nostiach spojenych so Stabnymi
povinnostami, sluzbou na postoch zastupcov velitelov praporov, letiek, veducich
Stabnych dOStOJIllkOV v Staboch brigad, v niZ8ich Stabnych funkciach na ope-
raénych velitelstvach, ako aj v GS OS SR a na MO SR.

24. 8. 2004

Minister obrany SR Juraj LISKA navstivil prislusnikov slovenského Zenijného
kontingentu v operacii Iracka sloboda v Iraku. Cielom ministrovej navstevy
v kempoch Alpha a Charlie bolo morilne podporit’ ich humanitdrne poslanie.
V ramci ndvstevy Iraku sa minister Juraj LISKA stretol v Bagdade s irackym
ministrom obrany Hazim AL-SALANOM a velitelom koali¢nych sil v Iraku
gen. Georgeom W. CASEYOM.

.

Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR zacal dvojdiiovi pracovni navstevu
Norskeho kralovstva, ktora sa uskutocnila na pozvanie Statneho tajomnika nor-
skeho ministerstva obrany Bard Glad PEDERSENA. Clenom slovenskej delegicie
bol aj predseda vyboru NR SR pre obranu a bezpecnost’ Robert KALINAK.
Ciel'om rokovani bolo blizsie sa oboznamit’ s ndrskym modelom integrovaného
ministerstva obrany, ako aj s reformnymi krokmi norskej armady. Partneri di-
skutovali aj o otazkach Eurdpskej obrannej a bezpecnostnej politiky a aktualnej
situacii v mierovych operaciach vo svete

26. 8. 2004
Prezident SR Ivan GASPAROVIC ocenil medailou ,,Za statodnost” vojaka
Miroslava STANIKA, prislusnika pyrotechnického timu slovenského Zenijného
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kontingentu v misii Irackd sloboda, ktory pri minometnom utoku na Zenijna
skupinu mnohonarodnej divizie 8. jina 2004 zabranil d’al$im vybuchom pro-
titankovych granatov prenasanych na likvidaciu a s nasadenim vlastného zivota
zachranil svojho pol’'ského kolegu.

28. 8. 2004

Pri prilezitosti 60. vyro¢ia SNP sa vo Zvolene uskutocnili oslavy tejto pamétne;j
udalosti. Na pietnych aktoch sa zucastnili predstavitelia Velitel'stva Vzdusnych sil
OS SR, ZdruZenia letcov — bojovnikov SNP a d’al§ich organizacii veteranov,
vratane zahrani¢nych hosti, dokonca aj zo zamoria.

SEPTEMBER

1.9. 2004

Na zaklade zakona NR SR ¢.455/2004 Z. z. v Liptovskom Mikulasi vznikli dve
nové vojenské vzdeldvacie ustanovizne — Akadémia ozbrojenych sil generala
Milana Rastislava Stefanika (AOS) ako vojenska vysoka skola univerzitného typu
a Narodna akadémia obrany marSala Andreja Hadika (NAO), vzdeldvacie a vy-
cvikové centrum urcené na vzdelavanie a vycvik formou kariérnych a inych
kurzov. Rektorom AOS sa stal prof. Jan KURTY a velitelom NAO brig. gen.
Mikulas REGULA.

2.9.2004

Nacelnik Centra riadenia operacii GS OS SR plk. Ondiej NOVOSAD odcestoval
do Var$avy na dvojdinové stretnutie vojenskych expertov z 30 krajin tvoriacich
medzinarodnt koaliciu v Iraku. Rokovalo sa o rozmiestneni jednotiek a vo-
jenského zariadenia, ako aj o alternativnych strategickych a taktickych planoch
koali¢nych sil pre pripad, Ze sa niektora krajina rozhodne stiahnut’ svoje jednotky
z Iraku.

6. 9.2004
Novym velitelom Lahkej brigady v Topol’Canoch sa stal plk. gst. Stanislav
PETRENEC. Na slavnostnom zhromaZdeni ho do funkcie uviedol zastupca ve-
litel'a Pozemnych sil OS SR brig. gen. Jaroslav VY VLEK, ktory v prihovore oce-
nil vysledky brigady a vyjadril presvedCenie, Ze aj nad’alej bude Gispe$ne napre-
dovat’ v plneni uloh spojenych s vystavbou OS SR a ¢lenstvom SR v NATO.

*
Velitel NAO brig. gen. Miku]a§ REGULA prijal v Liptovskom Mikul4si troj¢lennt
delegaciu prislusnikov GS bulharskej armady, ktord viedol plk. Georgi
SCHOPSKI, a predstavil im novozriadent skolu. Bulharski dostojnici sa v diioch
7. az 10. septembra 2004 v NAO zicCastnili na velitel'sko-Stdbnom cviceni
VYCHODNY VANOK 2004.

22.9. 2004

Pri prilezitosti Diia Ozbrojenych sil SR sa pri Pamétniku zmierenia v areali MO SR
uskutocnil pietny akt kladenia vencov. Zucastnili sa na iom zahrani¢ni vojenski
diplomati akreditovani v SR, delegacia Kancelarie prezidenta SR, ako aj pri-
slusnici a zamestnanci rezortu MO SR. Nacelnik Vojenskej kancelarie prezidenta
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SR genpor. Mojmir HERGOVIC pregital Rozkaz pre21denta SR o Dni OS SR
a slavnostny prihovor predniesol nac¢elnik Stabu operécii a vycviku GS OS SR
brig. gen. Peter GAJDOS.
.

Minister obrany SR Juraj LISKA na zaiatku svojej oficialnej navitevy USA
navstivil Pentagon, kde sa oboznamil s cinnostou Narodného vojenského
riadiaceho centra (NMCC). Nasledne sa stretol s Jeffom KOHLEROM,
riaditelom Agentiry pre obrannil bezpecnost a spolupracu (DSCA), ktora
zabezpecuje finan¢ni pomoc vlady USA nasim ozbrojenym silam. Témou
rokovani boli moznosti dalSej spoluprace a financovania projektov v roku 2005.
Minister Juraj LISKA sa stretol aj s najvy$simi predstavitelmi Nérodnej
univerzity obrany (NDU) a vystapil s prispevkom o aktualnej situdcii v rezorte
MO SR, ako aj o vyzvach, ktoré suvisia s reformou OS SR. Pocas svojho pobytu
v USA navstivil tiez zakladiiu MacDill AFB v Tampe na Floride a veliteI'stvo
U. S. CENTCOM.

23.9.2004

Pod z&stitou ministra obrany SR Juraja LISKU sa v bratislavskom hoteli Borik
konala konferencia Medzinarodnej organizacie katolickych vojakov Apostolat
Militaire International (AMI), na ktorej sa zucastnilo asi 60 delegatov —
prislusnikov ozbrojenych sil zo 17 krajin sveta. Diskutovali na tému Vojak a jeho
rodina v sucasnosti — vyzva pre cirkev a ozbrojené sily. Cielom AMI je zdruzovat
veriacich vojakov a pomahat’ im pri preZivani zivota, sluzby a poslania vojaka
3. tisicrocia v duchu viery. Delegatov prijal aj nacelnik Stabu operacii a vycviku
GS OS SR brig. gen. Peter GAJDOS.

.

Pri prilezitosti Diia Ozbrojenych sil SR organizovala AOS v Liptovskom Mikulasi
Den otvorenych dveri. Zucastnilo sa na niom vyse 200 stredoskoldkov z Kosic,
Banskej Bystrice, Martina, Spisskej Novej Vsi, Ruzomberka a Liptovského
Hradku, ktori sa oboznamili so Studijnym programom a podmienkami §tadia na
Skole. Prezreli si katedry elektronickych systémov a dopravnych strojov a za-
riadeni, akademicku kniZnicu, ako aj telovychovné a vycvikové zariadenia.

27.9.2004

Minister obrany SR Juraj LISKA pogas navitevy USA v exkluzivnom rozhovore
pre Washington Post a Defense News potvrdil, ze Slovensko zostane aj nad’alej
sucastou koali¢nych sil v Iraku. Zdoraznil, Ze nasi vojaci su v krajine na hu-
manitarnej misii, pdsobia na zadklade mandatu BR OSN a so stthlasom NR SR.
Na stretnuti s namestnikom ministra obrany USA pre akvizicie, technologie
a logistiku Michaelom WYNNEOM minister Juraj LISKA hovoril predovsetkym
o stave reforiem v OS SR a ziskal ubezpecenie, ze USA st pripravené pomoct
Slovensku v tomto zlozitom procese. Vyvrcholenim jeho tyzdhovej navstevy
v USA boli rozhovory s americkym ministrom obrany Donaldom RUMS-
FELDOM.

*
Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR prijal amerického kozmonauta
slovenského pdvodu Eugene Andrewa CERNANA. Byvalého letca americkej
armédy, ktory sa do histérie zapisal najmi ako velitel' posadky vesmirnej lode
Apollo 17, zaujimala najmd budicnost’ slovenskych vzdusnych sil. Statny
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tajomnik zdoraznil, ze budujeme sice malé, ale profesionalne a kvalitné letectvo.
Objektivnym limitom st vSak moznosti nasej ekonomiky. Vzacny host’ sa pocas
stretnutia vratil aj k spomienkam na jeho let na Mesiac. Podl'a neho islo o ne-
zabudnutel'ny zazitok.

OKTOBER

1. 10. 2004
Pred zrakmi rodi¢ov, priatelov, znamych i svojho velitela pplk. Ing. Miroslava
ISTVANA zlozilo slavnostni vojensku prisahu 169 vojakov povinnej sluzby
v itvare Cestnej straze. Na slavnosti sa zucastnili aj velitel' posadky Bratislava
plk. Eduard CSONGA, generalny vikar Ordinariatu OS a OZ SR plk. ThLic.
Marko TROCHAN, starostka mestskej Casti Bratislava — Vajnory RNDr. Anna
ZEMANOVA a dal3i hostia.

.
Prva vojensku prisahu v novozriadenej NAO v Liptovskom Mikulési zlozilo jej
148 kadetov, ktori si zaroven Studentmi prvého rocnika AOS. Na slavnostnom
akte, ktorému predchadzal naroény mesacény zédkladny vycvik, sa zicastnili
nacelnik Stabu personalneho manazmentu GS OS SR brig. gen. Jaroslav KUCA,
zéstupca generalneho riaditel'a Sekcie vojenského vzdelavania MO SR plk. Jozef
ULJAN a dalsi hostia.

5. 10. 2004
Na viacerych miestach Duklianskeho priesmyku z pol'skej strany sa zacali
spomienkové stretnutia pri prilezitosti 60. vyrocia Karpatsko-duklianskej operacie.
Deni obeti Dukly si poloZenim vencov uctila slovenska generalita, ktori viedol
nacelnik GS OS SR gen. Milanom CEROVSKY, ako aj naéelnik GS Armady CR
genpor. Pavel Stefka, vel'vyslankyiia SR v Pol sku Magda Vasaryova a generalita
pol'skej armady. Den predtym sa stretli obCania a navstevnici Svidnika s pri-
slusnikmi OS SR. Preplnena peSia zéna s vySe 3 000 divakmi aplaudovala
Vojenskej hudbe OS SR, ukazkam bojového umenia prislusnikov prieskumného
praporu pozemnych sil z Bardejova, zasahu vojenskej policie z Topol¢ian,
vysadku vojakov 5. pluku Specialneho urcenia zo Ziliny, ako aj preletu vrtul'nikov
Mi-24 a Mi-17 z Leteckej zdkladne gen. Ambrusa z PreSova. Zaujala aj Sou ttvaru
Cestnej straze OS SR a vystipenie Vojenského folklorneho suboru Janosik zo
Zvolena.

.
Pri prileZitosti 60. vyro€ia zostrelenia lietadla Wellington britského kralovského
letectva (Royal Air Force) pocas 2. svetovej vojny v Cutiove slavnostne odhalili
pamitnik britskym letcom. Na akte sa zucCastnila britskd vel'vyslankyna Judith
Anne MacGREGOR, pridelenec obrany Velkej Britanie v SR pplk. Anthony
W. SUTHERLAND a jeho zastupca mjr. Lloyd F. BARRET.

7. 10. 2004

Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR navstivil Cyperska republiku. Stretol sa
so svojim partnerom Petrosom M. KAREKLASOM, s ktorym rokoval o otazkach
europskej zahrani¢nej a bezpecnostnej politiky. Tlmocil, ze podla SR je jej
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zavedenie do praxe prispevkom k posiliiovaniu tradi¢ne pevnych vztahov s NATO
ako jedinou organizaciou schopnou branit’ demokratické hodnoty a aktivne pre-
sadzovat’ stabilitu a bezpecnost' vo svete. Martin FEDOR sa stretol aj s pri-
slusnikmi OS SR, ktori posobia v mierovej misii UNFICYP.

13. 10. 2004 5

Minister obrany Juraj LISKA odcestoval na neformalne zasadnutie NATO do
rumunského BraSova. Stretnutiu dominovala diskusia o buducnosti mierovych
misii pod velenim aliancie v Afganistane a na Balkane. Ministri obrany ¢lenskych
krajin prerokovali aj otazku pripadnej pomoci NATO pri vycviku bezpecnostnych
sil v Iraku.

18. 10. 2004
Na pozvanie ministra obrany SR Juraja LISKU navstivil Slovensko minister
obrany Bosny a Hercegoviny Nikola RADANOVIC. Vzijomné rokovania sa ty-
kali najmd vyuzitia slovenskych sktisenosti z integraéného procesu do euro-
atlantickych Struktur a z posobenia SR v programe Partnerstvo za mier, ako aj
aktualnej situacie na zdpadnom Balkane a bilaterdlnych vztahov SR a Bosny
a Hercegoviny. Juraj LISKA v rozhovoroch oznacil pésobenie medzinarodnych
jednotiek na zapadnom Balkane a osobitne v Bosne a Hercegovine, za jednu
z priorit zahrani¢nej politiky SR.

.
Minister obrany SR Juraj LISKA a §tatny tajomnik MO SR Martin FEDOR prijali
Statneho tajomnika pre veterdnov MO Spojeného kralovstva Velkej Britanie
a Severného Irska Ivora CAPLINA. Rokovali najmi o aktualnej bezpecnostno-
politickej situacii vo svete a otdzkach bilateralnej spoluprace medzi rezortmi
obrany oboch krajin.

.
Skonéilo sa spoloéné slovensko-¢eské vojenské cvienie MODRA HRANICA
2004 organizované podl'a planu bilateralnej spoluprdce ¢lenskych Statov NATO.
Letectva Vzdusnych sil OS SR a Armady CR v ramci neho vykonali praktické
cvicenie s cielom preverit’ schopnosti spolo¢ného posobenia proti narusitelom
v spolo¢nom vzdusnom priestore.

15. 10. 2004 5

Minister obrany SR Juraj LISKA pracovne vycestoval do posiddky Nitra.
Navstivil uzemnt vojensku spravu (UVS), ako aj VU 4405 Nitra. Velitel’ utvaru
plk. gst. Peter VOJTEK ho prostrednictvom videoprojekcie oboznamil s dis-
lokdciou brigady, jej hlavnymi tdlohami, podielom na medzinarodnych
cviceniach a informoval ministra aj o aktualnom stave prebiehajucich reor-
ganiza¢nych zmien.

19. 10. 2004

Na stvordiov navstevu NAO v Liptovskom Mikulasi pricestovali prislusnici
Dostojnickej Skoly pozemného vojska Bundeswehru z Drazd’an. Pplk. Peter
LERCH, prap. Stefan NICOLE a prap. Christian SECKLER sa zoznamili s po-
slanim Skoly a s kariérnym vzdelavanim profesionalov OS SR. V Centre ka-
riérneho rozvoja NAO sa zapojili do Casti velitel'ského cvi¢enia na mapach s témou
Obrana mechanizovaného praporu, ktoré realizovali prislusnici VysSieho do-
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stojnickeho kurzu. Hosti z Drazd’an privital velitel Centra kariérneho rozvoja
plk. g§t. Anton BALLAY, ktory vyjadril presvedcenie, Ze obojstranne prospesna
spolupraca NAO s drazd’anskou dostojnickou Skolou sa bude uspesne rozvijat'.

22.10. 2004

Vo VVP Lest sa skoncilo Stvordilové dvojstupnové velitel'sko-Stabne cvicenie
Lahkej brigady z Topol'¢ian s ¢iasto¢nym vyvedenim vojsk, pocas ktoré¢ho realnu
¢innost’ precvicoval mechanizovany prapor z Nitry. Cielom bolo precvicit
velitel'stvo brigady a Staby podriadenych utvarov a preverit’ ich zo zvladnutia
komplexnych ¢innosti pri riadeni bojovej operacie na obranu tzemia SR. Pre-
cvicovali sa aj Cinnosti zamerané na vyhladavanie, elimindciu a likvidaciu po-
lovojenskych a teroristickych skupin v priestore zodpovednosti brigady. Cvicenie
riadil velitel Pozemnych sil OS SR genmjr. Oto NECAS.

28. 10. 2004

V AOS v Liptovskom Mikulési sa zacalo tl"O]dIlOVe pripravné zamestnanie na
slovensko-Gesko-pol'ské velitel'sko-§tabne cvigenie SPOLOCNA SILA 2005
naplanované na februar 2005. Do pripravnej fazy sa okrem prislusnikov AOS za-
pojili aj piati prislusnici Akadémie narodnej obrany z Varsavy a dvaja zastupcovia
Univerzity obrany z Brna. Organizacne zamestnanie zabezpecCovali pracovnici ka-
tedry PVO AOS.

29. 10. 2004

V Centre simula¢nych technolégii (CST) NAO v Liptovskom Mikulasi sa
skoncilo trojdilové velitel'sko-Stabne cvicenie HAWK 2004, na ktorom sa
zucastnil rozSireny §tab Mnohonarodnej ¢esko-pol'sko-slovenskej brigady (MNB)
s velitel'stvom v Topol'¢anoch, ako aj Casti Stabov jej podriadenych praporov
a oddielov z Martina, Pardubic a Gliwic. Cielom cvicenia bolo zosuladit’ ¢innost’
Stabov a podriadenych jednotiek v planovani mierovej operacie a spracivanie
bojovych rozkazov so Standardmi NATO, operaénymi postupmi a narodnymi
predpismi.

NOVEMBER

2. 11. 2004

V aule AOS v Liptovskom Mikula$i sa uskutocnila inauguracia jej rektora
prof. Ing. Jana KURTYHO, PhD., ktorému rektorské insignie odovzdal minister
obrany SR Juraj LISKA. Na akte sa zucCastnili akademicki funkcionari z desiatich
slovenskych vysokych $kdl, z vojenskych vysokych $kdl z CR, Polska
a Madarska, ako aj vojenski dlplomatl CR, Holandska, Ciny, Tahanska Ruskej
federacie aVel’keJ Britanie, prislusnici MO SR a GS OS SR a dal§i vyznamni
hostia.

4. 11. 2004

V Centre simulacnych technolégii (CST) NAO v Liptovskom Mikulasi sa skonéilo
dvojdiiové pocitacmi riadené veliteI'ské cvicenie NIMROD 2004, na ktorom sa
zucastnili prislusnici 5. pluku Specialneho urcenia zo Ziliny. Cielom cvicenia, do
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ktorého sa aktivne zapojilo 21 cviciacich a operatorov CST, bolo zasadenie
skupiny do tyla nepriatela s Glohou zistit' v danom priestore zoskupenie ne-
priatel’'skych sil a prostriedkov.

9. 11. 2004
Ustredna rada Slovenského zvizu protifasistickych bojovnikov udelila dvoj-
tyzdenniku MO SR OBRANA ako prvému slovenskému médiu Pamétnu medailu
k 60. vyro¢iu SNP, oslobodenia Slovenska a vitazstva nad fasizmom.

.
Podrobny digitalny model reliéfu Slovenska, kompletnu priestorova databazu
a takmer 860 topografickych méap obsahovala zbierka, ktori v Banskej Bystrici
odovzdal Statny tajomnik MO SR Martin FEDOR predstavitelom Uradu geodézie,
kartografie a katastra. Este nedavno utajované dielo v hodnote vySe 550 miliénov
kortn, ktoré spracovali Specialisti Topografického ustavu Centra riadenia operacii
OS SR, sa tak stalo pristupnym Sirokej verejnosti.

12. 11. 2004

Skoncilo sa pat “diové medzindrodné veliteI'sko-Stabne cvicenie HRANICA 2004,
jedna z najvyznamnejgich aktivit v ramci spoluprace OS SR a Armady CR v roku
2004. Jeho hlavnou témou bolo nasadenie sil a prostriedkov oboch stran pri rieseni
krizovej situdcie nevojnového charakteru v prihrani¢cnom pasme susednych Statov
s cielom prehlbit’ spolupracu ozbrojenych sil pri rieSeni krizovych situdcii
v prlhramcnej oblasti. Hlavny déraz sa kladol na zladenie ¢innosti Centra riadenia
operacii GS OS SR a Spolo&ného operaéného centra MO CR.

18. 11. 2004

Na pozvanie nacelnika GS OS SR gen. Milana CEROVSKEHO pricestoval na
oficidlnu navstevu Slovenska nacelnik GS Ozbrojenych sil Chorvatskej repubhky
general Josip LUCIC. Na spoloénom rokovani partneri hovorili o sucasnej po-
litickej a bezpecnostne;j situécii v regione zapadného Balkanu a o tlohe medzi-
narodného spolocenstva, najma krajin NATO a EU, pri zabezpeCeni mieru a sta-
bility v tejto Casti Eurdpy.

21. 11. 2004 5 5

Vo vojenskom vycvikovom centre Swedint v Stokholme (Svédsko) sa zacala
Stvordiiova konferencia velitel'ov vojenskych vzdelavacich a vycvikovych stredisk
programu Partnerstvo za mier (PfP). Svoje poslanie, Specifika i vysledky na nej
predstavili strediska PfP z Rakuska, Svédska, USA, Svajéiarska, Finska, Ru-
munska, SRN, Grécka, Slovinska a Slovenska. Slovensko sa vycvikovou a vzde-
lavacou krajinou PfP stalo 19. marca 2004 a drzitel'om Statutu vycvikového stre-
diska PfP je NAO v Liptovskom Mikulasi s britsko-holandsko-slovenskym kur-
zom pre niz§ich §tabnych dostojnikov zo strednej a vychodnej Eurdpy (JSOC). Na
zaklade dosiahnutych vysledkov bolo vycvikové centrum JSOC NAO zaradené
v hodnoteni eurdpskych vycvikovych stredisk medzi dve najlepsie v Eurdpe.

23. 11. 2004 5

Minister obrany SR Juraj LISKA sa stretol s ministrom obrany Luxemburského
vel'kovojvodstva Lucom FRIEDENOM. Pracovné stretnutie sa uskutocnilo v Mie-
stodrzitel'skom palaci.
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24.11. 2004

Dokument s nazvom ,,V prvej linii” o pdsobeni mnohonarodnej divizie STRED
v Iraku, ktorej sucastou su aj slovenski vojaci, zvitazil na medzindrodnom
festivale filmov s vojenskou tematikou v Rime. Autorom dvadsat’Sestminutového
filmu je pplk. Anton FILLLO, ktory pdsobil ako hovorca kontingentu.

25. 11. 2004 .

Minister obrany SR Juraj LISKA vystupil s prejavom na medzinarodnej
konferencii ,,V4 v bezpecnej Eurépe”, ktord sa konala v bratislavskom hoteli
Danube. Konstatoval, Ze pred krajlnaml V4 ako &lenskymi krajinami NATO a EU
stoja nové ulohy, ktoré odrazaju vyzvy sucasného sveta, predovsetkym aktivnu
ucast’ v boji proti medzinarodnému terorizmu. Vsetky étyri krajiny sa aktivne
podiel'aji na tomto procese najmé v Iraku a v Afganistane. Rozdielna vojenska
Specializacia vSak vedie k tomu, ze napriklad v Iraku krajiny V4 nepdsobia ako
ucelené zoskupenie v jednom sektore, ale pod velenim réznych krajin. Napriklad
SR od zaciatku operacie ,,Iracka sloboda” posobi spolo¢ne s Pol'skom, ktoré je
vedicou krajinou sektoru. Spolupréca je bezproblémova, profesionalna, zaloZzena
na vzajomnej dovere. Zial,, treba konStatovat’, ze nase pdsobenie v Iraku prinieslo
aj Pudské obete.

29. 11. 2004

Pri prilezitosti 60. vyroc€ia tragického imrtia genmjr. in memoriam Ota SMIKA sa
v Leteckej zakladni Slia¢, ktora od augusta 2002 nesie jeho meno, uskutocnil
slavnostny nastup jej prislusnikov.

30. 11. 2004

V ramci rotacie odletelo z Viedne do syrskeho Damasku 21 slovenskych a 75 ra-
kuaskych prislusnikov misie UNDOF na Golanskych vysinach. Slovenska 95-¢len-
na rota posobi v misii v ramei spolocného praporu s 360 vojakmi Rakuska. Slovaci
participuji na misii UNDOF od roku 1998.

DECEMBER

1. 12. 2004

V NAO v Liptovskom Mikulasi sa skoncil 3. britsko-holandsko-slovensky kurz pre
nizsich stabnych dostojnikov zo strednej a vychodnej Europy — JSOC, ktory trval
0d 9. septembra 2004 a absolvovalo ho 48 niZsich Stabnych ddstojnikov z 12 krajin
(CR, Mad’arska, Rumunska, Litvy, LotySska, Estonska, Pol'ska, Macedonska,
Bulharska, Kazachstanu Albanska a Slovenska). JSOC ma Statat Vycv1k0veh0
strediska Partnerstva za mier (PfP) a v novembri 2004 bol vo §védskom Stokholme
v hodnoteni 10 vycvikovych centier PfP Europy a USA zaradeny medzi dve
najlepsie v Europe.

4.12. 2004

Na vyzvu riaditela Ustavu tuberkuléznych a respiraénych chordb vo Vysnych
Hégoch do prac na odstrafiovani nasledkov uraganu vo Vysokych Tatrach nastupilo
50 dobrovolnikov z NAO v Liptovskom Mikulési, ktori dva dni s nasadenim
vsetkych sil likvidovali $kody v areali ustavu.
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.
Vo velkej telocviéni NAO v Liptovskom Mikulasi zaplnenej detmi a mladezou
z detskych domovov, socidlnych ustavov, odbornych ucilist a Specidlnych inter-
natnych zakladnych $kol, sa konal benefi¢ny futbalovy turnaj v rdmci XIV. ro¢nika
mikula§skeho TATRALANDIA CUP v malom a unifikovanom futbale.

6. 12. 2004

V Centre simula¢nych technologil (CST) NAO v Liptovskom Mikulsi sa zacalo
tI'O_]anVe velitel'sko-Stdbne cvicenie s pouZitim s1mu1acnych technologii s ozna-
genim CAX MIKULAS 2004. Zigastnilo sa na fiom takmer 70 prislusnikov me-
chanizovaného praporu z Levic a Lahkej brigady z Topol'¢ian, ako aj operatorov
z firmy Lynx a z CST NAO. Témou cvicenia bolo vedenie obranného boja.

7. 12. 2004
Pr1 prilezitosti skoncenia ich diplomatickej misie na Slovensku minister obrany SR
Juraj LISKA prijal mimoriadnu_a splnomocnent velvyslankyfiu Tureckej
republiky v SR Inci TUMAYOVU a mimoriadneho a splnomocneného vel'vy-
slanca USA v SR Ronalda WEISERA.

8. 12. 2004

V Zékladnej vycvikovej Skole v Martine sa uskutocnilo slavnostné vyradenie
1. cyklu vstupného zakladného vycviku buducich profesionalnych vojakov, ktory
po deviatich tyzdiov uspesne absolvovalo 180 vojakov a 81 vojaciek. Velitelia
konstatovali, Ze su dobre pripraveni na d’alsi vycvik a posobenie v OS SR.

13. 12. 2004

Rektora AOS v Liptovskom Mikulasi prof. Jana KURTYHO pozvali na stretnutie
do miestneho Rotary Clubu. Informoval jeho ¢lenov o podobe a tilohdch novej
AOS, o systéme jej manazmentu, manazmentu jej personalu a najmd o novom
systéme vojenského vzdeldvania a vycviku, ktory AOS realizuje v spolupraci
s NAO. ,,Rotariani” sa zivo zaujimali o kvalitu pripravy Studentov a vplyv reformy
vojenského Skolstva na region Liptova, ale diskutovali aj o globalnejsich prob-
lémoch, tykajucich sa napriklad velkosti OS SR a zavézkov, ktoré Slovensko pri-
jalo v ramci euroatlantickej bezpecnosti.

15. 12. 2004

V priestoroch Kultirneho a metodického centra OS SR v Trencine odovzdal
brig. gen. Milan MAXIM velenie na Silami vycviku a podpory OS SR svojmu
zéstupcovi brig. gen. Janovi KACMAROVI a od genmjr. Ota NECASA, ktory sa
po 33 rokoch aktivnej sluzby rozhodol ukonéit’ kariéru profesmnalneho vojaka,
prevzal velenie Pozemnych sil OS SR.

Odovzdanie a prevzatie veleni sa uskutoénilo slavnostnym spdsobom za tcasti
hlavnych funkciondrov rezortu MO SR, predstavitelov vojenského diplo-
matického zboru akreditovanych v SR, prislusnikov oboch velitel'stiev a po-
zvanych hosti.

17.12. 2004
Odchadzajuci nagelnik GS OS SR gen. Milan CEROVSKY prevzal na Vel-
vyslanectve USA v Bratislave z rik velvyslanca Ronalda WEISERA medailu
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»Legion of Merit”. Minister obrany USA Donald RUMSFELD a predseda zboru
nacelnikov §tabov gen. Richard MAYERS v zd6vodneni ocenenia zdoraznili, Ze
slovenski vojaci sa prave pod velenim gen. CEROVSKEHO stali si¢astou medzi-
narodne;j koalicie v boji proti terorizmu a st jej aktivnou sicast’ou.

20. 12. 2004
Prezident republiky a hlavny velitel OS SR Ivan GASPAROVIC vymenoval na
navrh vlady do funkcie nacelnika GS OS SR genmjr. Cubomira BULIKA. Na
slavnostnom akte v Prezidentskom paldci sa zacastnili predseda vlady Mikulas
DZURINDA, minister obrany Juraj LISKA, predseda vyboru NR SR pre obranu a
bezpecnost’ Robert KALINAK, Statny tajomnlk MO SR Martin FEDOR a d’alsi
hostia.
Gen. Milan CEOROVSKY v kratkom zhodnoteni svojho Sestroéného pdsobenia
vo funkcii nacelnika GS OS SR skonstatoval, ze reforma OS SR ziskala v NATO
vysoké ocenenie a prezentuji ju ako prlklad nielen pre novych ¢lenov aliancie.
Dodal, Ze jeho nastupca genmjr. Cubomir BULIK je pripraveny, aby svoju novii
funkcm zvladol. Politickych predstavitelov Statu poZiadal, aby mu boli v jeho
praci napomocni tak, ako tomu bolo i doteraz.
Genmjr. Dubomir BULIK zdéraznil, Ze je odhodlany viest OS SR tak, aby
prispievali k posiliiovaniu mieru a stablllty doma i vo svete a aby si plnili Vsetky
ulohy vyplyvajlce z doméacich aj medzindrodnych zavizkov.
Prezident SR Ivan GASPAROVIC vyjadril radost, Ze jeho predstava o novom
nacelnikovi generdlneho $tibu sa zhodovala s predstavou vlady. Aj on sa po-
d’akoval gen. CEROVSKEMU za pracu a na zaver pripomenul vysoky stupei
dovery, ktortt v slovenskej verejnosti i v medzinarodnych S$truktirach OS SR
dlhodobo pozivaju.

.
V areali MO SR sa popoludni uskutoc¢nil slavnostny nastup, na ktorom sa okrem
veducich predstavitelov rezortu, generality a vojenskych pridelencov akre-
ditovanych v SR zucastnili aj zastupcovia vSetkych druhov vojsk. Minister obrany
Juraj LISKA sa pod’akoval gen. CEROVSKEMU za jeho posobenie vo funkcii,
pri¢om ocenil najmé jeho zasluhy v priprave OS SR na vstup Slovenska do NATO.
Novému nacelnikovi GS OS SR genmjr. BULIKOVI zaZelal, aby v tejto jedno-
znaénej ceste uspesne pokracoval.
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Pocas konferencie Rozsirena Eurépa: Nova agenda, ktora sa konala 18. a 19. marca
2004 v Bratislave, zavital na MO SR generalny tajomnik NATO Jaap de Hoop Scheffer

'

Premiér Mikulas Dzurinda, minister obrany Juraj LiSka a minister zahrani¢nych veci
Eduard Kukan na Istanbulskom samite NATO po prvy raz v ulohe reprezentantov
plnopravneho c¢lena aliancie



208 Obrazova priloha

- = .

Minister Juraj LiSka s ministrom obrany USA Donaldom Rumsfeldom pocas
navstevy Spojenych Statov v septembri 2004

Cl N

Vo februdri 2004 navstivil Slovensko hlavny velitel’ spojeneckych sil NATO v Eurépe
americky general James Jones
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&

V marci 2004 minister Juraj LiSka na MO SR priv:;tal ministerku obrany Francuzska
Michéle Alliot-Marie, prvého franctuzskeho $éfa rezortu obrany v historii

v koaliénych silach v operacii Iracka sloboda
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Ukazka odminovania pre deti poc¢as Dria otvorenych dveri v Zenijnom préapore
v Seredi v mdji 2004...
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4 ..a,naostro” v Eritrei

=

iad

Afganistan — chvilka rozjimania
nad ,trofejami” v podobe municie
z minulych vojen

Vchod do tabora
nasich Zenistov
v afganskom Bagrame
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Nasa ,,zlata” olympionicka Pocas navstevy v 5. pluku Specialneho
Elena Kaliska uréenia v Ziline sa $tdtny tajomnik Martin
Fedor Zivo zaujimal o vyzbroj a vybavenie

tejto jednotky

Prezident SR Ivan Gasparovi¢ 20. decembra 2004 v Prezidentskom paldci vymenoval
za nacelnika GS OS SR genmyjr. Lubomira Bulika a za odvedenu prdacu sa podakoval
odchddzajiucemu gen. Milanovi Cerovskému
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