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1. Identifikacia organizacie
1.1. Udaje o organizacii

Ndazov organizdcie : Urad pre obrannu Standardizaciu, Kkodifikaciu a Statne
overovanie kvality so sidlom v Trencine

Sidlo organizacie :  Trencin, Martina Razusa 7,

Adresa organizdcie . 911 01 Trenéin, Martina Razusa 7, P. O. BOX 61
Rezort/zriadovatel :  Ministerstvo obrany Slovenskej republiky
Kontakt : tel. + 421960338901, +421327440626

fax + 421960332997
internetova stranka www.uosksok.sk

Forma hospodarenia :  rozpoctova organizacia

Riaditel/statutdr :  Ing. Emil KOSUT

1.2. Clenovia vedenia organizacie

Riaditel’ osobného uradu — zastupca riaditela uradu: Ing. Julius BAFRNEC

Veduci oddelenia koncepcii, legislativy, medzinarodnych ]
a zmluvnych vztahov (do 31. januara 2009): JUDr. Miroslav SVORNIK

Riaditel kancelarie riaditela tiradu (od 1. februdra 2009):  JUDr. Miroslav SVORNIK

Veduca oddelenia vnutornej ekonomiky a spravy majetku

(do 31.januara 2009): Ing. Janka PAPIERNIKOVA
Veduca skupiny vnutornej ekonomiky a spravy majetku ]
(od 1. februara 2009): Ing. Janka PAPIERNIKOVA
Riaditel’ odboru obrannej standardizdcie: Ing. Miroslav MARUSIN
Riaditel’ odboru kodifikacie: Ing. Roman BOHUS

Riaditel’ odboru statneho overovania kvality: RNDr. Slavomir KUBO
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1.3. Hlavné ¢innosti organizacie

Urad pre obrannu $tandardizaciu, kodifikaciu a §tatne overovanie kvality so sidlom
v Tren¢ine (d’alej len ,urad) bol zriadeny zakonom ¢&. 11/2004 Z. z. o obrannej
Standardizécii, kodifikacii a Stdtnom overovani kvality vyrobkov a sluzieb na ucely obrany
(dalej len ,zakon & 11/2004 Z. z.“). Urad je organom Statnej spravy s celoslovenskou
pOsobnostou v oblasti obrannej Standardizéacie, kodifikacie a Statneho overovania kvality.

Vznikol s nadobudnutim G¢innosti zdkona diia 1. mdja 2004.

V obrannej Standardizacii tvori jej politiku a zabezpeCuje proces implementacie
obrannych koncepcii, doktrin, postupov a navrhov na ziskanie a udrzanie pozadovanej Girovne
ich zlucitelnosti, vzdjomnej zamenitelnosti alebo zhody s obrannymi koncepciami,
doktrinami, postupmi a navrhmi Severoatlantickej aliancie (dalej len ,,NATO®) a ¢lenskych
Statov aliancie na dosiahnutie interoperability v operacnej, materidlovej a administrativnej
oblasti.

V procese kodifikicie ziskava, spractiva a aktualizuje udaje o vyrobku, o vyrobcovi
vyrobku a dodéavatel'ovi vyrobku v sulade s kodifikaénym systémom aliancie s cielom zaviest’
a udrziavat’ jednotny jazyk na oznaCenie zasob materidlu na ucely obrany v ramci Slovenske;j
republiky, ktory spociva v koncepcii jedna polozka — jeden trinastmiestny ¢iselny kod.

Vykonava §tatne overovanie kvality vyrobkov a sluzieb na ucely obrany u vyrobcu
vyrobku alebo poskytovatela sluzby alebo dodavatela vyrobku na zaklade ziadosti
odberatela, a to formou auditov kvality a dozoru nad kvalitou. Audit kvality je nezavisly,
systematicky a zdokumentovany proces posudzovania systému kvality u vyrobcu alebo
dodavatel'a vyrobku a dozor nad kvalitou je posudzovanie zhody vyrobku so zmluvnymi
poziadavkami na kvalitu.
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2. Poslanie a strednodoby vyhPlad organizacie

2.1. Poslanie organizacie

2.1.1. V obrannej Standardizacii

Slovenska republika (d’alej len ,,SR*) vstupom do NATO prevzala zavédzok, ze
Ozbrojené sily SR budt schopné spolocne operovat’ s ozbrojenymi silami ¢lenskych krajin
NATO v spolo¢nych misidch bez neakceptovatelnych problémov, t. j. budu interoperabilné.
Preto SR prijima a implementuje Standardizacné dokumenty NATO, ktoré stanovuji urcité
poziadavky (ur€ity Standard), ktoré sa maji dosiahnut v operacnej, materidlove;j
a administrativnej oblasti.

Na procese obrannej Standardizacie sa podiel’aju subjekty na réznych urovniach Statnej
spravy. Rezort ministerstva obrany je nositelom ulohy pripravit’ ozbrojené sily tak, aby boli
interoperabilné v intencidch prijatych Standardiza¢nych dokumentov NATO. Ostatné rezorty
v stlade s legislativou spolupracujii a vymienaji si informdcie a stanoviskd pri prijimani
a implementdcii Standardiza¢nych dokumentov NATO.

Pri tvorbe $tandardizacnych dokumentov NATO a pri prerokovani odbornych otazok
v ramci centraly NATO pracuju delegati zo zloZiek rezortu ministerstva obrany v pracovnych
skupinach odbornych organov Standardizacie.

Poslanim tradu v Struktire organov podiel’ajucich sa na obrannej Standardizacii je
zabezpecovat’ jej proces na celoslovenskej urovni podl'a pdsobnosti Gradu definovanej v § 4
zakona ¢. 11/2004 Z. z.:

e Tvorit’ a v intenciach politiky obrannej Standardizécie centraly NATO dotvarat’
spdsob spravovania obrannej Standardizacie na trovni SR. K tomu navrhovat’
vSeobecne zavizné pravne predpisy a metodické smernice.

e ZabezpeCovat prijimanie aimplementiciu Standardizacnych dokumentov
NATO, vratane mimorezortného pripomienkového konania a rozporovych
konani pri prijimani. Zmluvne zabezpeCovat' a uhradzat’ vykony spojené
so spracuvanim dokumentacie pri prijimani a implementacii Standardiza¢nych
dokumentov NATO.

e Viest' informacny systém obrannej Standardizacie v elektronickej podobe na
intranetovej a internetovej stranke a spravovat’ register obrannych Standardov
na archivovanie listinnej formy dokumentécie o prijatych a implementovanych
Standardiza¢nych dokumentoch NATO.

e Analyzovat stav prijimania aimplementacie, koordinovat a metodicky
usmernovat’ prijimanie a implementéciu Standardizaénych dokumentov NATO.

e Zastupovat SR v prislusnych standardizaénych organoch NATO, t. j.
vo vybore NATO pre Standardizaciu (NCS), v pracovnej skupine pre tvorbu
architektury Standardizacnych dokumentov. NATO a zmeny AAP-3
(SDMWG), vpracovnej skupine na tvorbu procedur transferu

5
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Standardizacnych dokumentov medzi NATO acivilnym prostredim
(CSMWG), v pracovnej skupine pre terminologiu (MCTC) av pracovnej
skupine pre harmonizaciu materidlovych Standardizaénych dokumentov
v ramci Eurdpskej obrannej agentary (MSHT/EDA).

e Podla poziadaviek prisluSnych riadiacich funkcionarov zabezpecovat
spracovanie, vydavanie a poskytovanie slovenskych obrannych Standardov
(SOS).

e Spracuvat a predkladat’ do centrdly NATO ozndmenia o prijati a implementacii
Standardiza¢nych dokumentov NATO.

2.1.2. V kodifikacii

Odbor kodifikacie posobi ako narodnd autorita, ktord je centralnym organom kazdého
Statu aliancie a je zodpovedna za zavedenie a udrzbu kodifika¢ného systému NATO. Tvori
povinny clanok medzi ozbrojenymi silami jednotlivych Statov, $tatmi NATO a Agentirou
NATO pre technické zabezpeCenie a zasobovanie na vymenu kodifikaénych tdajov
(NAMSA). Zakladnou vykonnou c¢innostou odboru kodifikacie je proces ziskavania,
spracovania a aktualizacie kodifika¢nych udajov o polozkach (vyrobkoch) a ich vyrobcoch.

Proces kodifikacie zahfiia rozsiahle pracovné ukony, vyzaduje trvall, flexibilnt
koordinaciu a uzku spolupradcu pracovného kolektivu so vSetkymi stranami zGc€astnenymi
v procese kodifikacie. Na konci tohto procesu je jednozna¢né rozhodnutie medzinarodného
vyznamu o schvaleni/neschvaleni tdajov o polozke a prideleni/neprideleni skladového cisla
NATO polozke (vyrobku) v prospech NATO.

Odbor kodifikacie vyuziva a spravuje pre vykon kodifikacnej Cinnosti kodifikacny
informacny systém, pracujuci v sieti aplikaéného a databazového servera a pracovnych stanic.
Vsetky vykony spété so spracovanim kodifikacnych udajov sa vykondvaji na pracovnych
staniciach v Specializovane] softvérovej aplikacii MC CATALOGUE, v komunikaénej sieti
NMBS (NATO MAIL BOX SYSTEM) a vo vyuzivani zaznamov systémovej podpory SSR
SVK.

Poslanim uradu v Strukture orgdnov podielajtcich sa na kodifikécii je zabezpecovat’
proces kodifikacie na celoslovenskej urovni podl'a pdsobnosti uradu definovanej v § 5 zakona
¢. 11/2004 Z. z.:

e Zucastiovat' sa odbornej prace v skupinach pre kodifikaciu NATO AC/135
Main Group, Panel A, NMBS, TriCOD a MC CATALOGUE User Group a
udrziavat' narodny kodifika¢ny systém SR v kompatibilite s poziadavkami
NATO. K tomu navrhovat” vSeobecne zdvdzné pravne predpisy a metodické
smernice.

e Vykondvat’ komplexnt externi komunikdciu s NAMSA, DLIS a zahrani¢nymi
partnermi na baze SOS ACodP-1 cestou priameho chraneného internetového
pripojenia do alian¢nej medzinarodnej siete NMBS.
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e Vykonavat' kodifikaciu pre zahranicného partnera v suvislosti s ratifikaciou
Standardiza¢nych dohovorov v kodifika¢nej oblasti, podl'a ktorych clenstvo
v NATO zavizuje SR vykonavat’ kodifikaciu naSich vyrobkov v prospech
aliancie na vlastné naklady v pripade, Ze je nd$ vyrobok nakupovany Statom
aliancie.

e Pnit’ bilateralne dohody, najmd s odborom katalogizacie partnerského tradu
v Ceskej republike na baze vzajomnej vyhodnosti pri rieSeni spolo¢nych
problémov.

e Aktualizovat zdznamy systémovej podpory ako zékladné zdroje pre
identifikaciu, klasifikaciu a  popisanie polozky/vyrobku a  vyrobcu
polozky/vyrobku.

e Udrziavat arozvijat MC CATALOGUE v ,,RDS* sieti vlastnymi silami
a prostriedkami na zédklade zmluvy s AURA, s.r.0., Brno.

e Aktualizovat’ SK-kod, ktory pouziva viac ako 430 registrovanych pouzivatel'ov
zrezortu obrany SR, priemyslu SR, agentir pre kodifikaciu a zahrani¢nych
partnerov.

e Aktualizovat webové stranky odboru kodifikacie na www.uosksok.sk. Stranky
obsahuju vSetky dostupné a zverejnitelné informécie z oblasti kodifikacie
s dorazom na rezort obrany SR (legislativa, prirucky, navody, agentury, pristup
na Sk-kod, Statistika...).

e Vyskolit' agentury pre kodifikdciu a vydat im osvedéenie o spdsobilosti,
pravidelne ich Skolit’ s cielom udrziavat’ Standardni kvalitu spracovanych
udajov.

e Poskytovat odborné poradenstvo formou kodifikacnych seminarov
a individualnych kontaktov.

2.1.3. V §tatnom overovani kvality

Odbor Statneho overovania kvality realizaciou Statneho overovania kvality poskytuje
pre Stat doveru, ze s ohl'adom na kvalitu dodavatel’ produktu uréeného k zabezpeceniu obrany
Statu spifa poziadavky zmluvy, ktord je monitorovana Statnym overovanim kvality.

Hlavnym cielom Statneho overovania kvality je minimalizovat pravdepodobnost
vyskytu rizik produktov, ktoré by mohli degradacne poOsobit’ na kvalitativne vlastnosti
a spolahlivost’ systémov pri ich pouZivani v ozbrojenych silach a misiach. Ulohou §tatneho
overovania kvality je vhodnym pldnovanim ¢innosti vykonavanych v rdmei vykonu Statneho
overovania kvality v maximalnej miere eliminovat tieto rizikd. Koncepcia planovania
Statneho overovania kvality je zamerané na dohl'ad nad systémom, procesmi dodédvatel'a a nad
produktom.

Poslanim uradu je zabezpeCovat proces Statneho overovania kvality na
celoslovenskej urovni podl'a posobnosti Gradu definovanej v § 6 zdkona €. 11/2004 Z. z.:
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e Tvorit’ avintencidch politiky Stdtneho overovania kvality centraly NATO
dotvarat” koncepciu jej realizacie v podmienkach SR. K tomu navrhovat
vSeobecne zavizné pravne predpisy a metodické smernice.

e Zucastiovat’ sa odbornej prace v skupine pre kvalitu WG-2 centraly NATO
AC/327 pre manazment zivotného cyklu.

e Vykonavat’ audity kvality a dozor nad kvalitou na izemi SR.

e Vydavat osvedCenie o kvalite auplnosti produktu a certifikdit o zhode
zabezpeCenia systému manazérstva kvality s prisluSnymi  obrannymi
Standardami

e Pripravovat’ arealizovat' dohody o vzdjomnom uznavani Statneho overovania
kvality s prislusSnymi organmi aliancie, prislusSnymi orgdnmi ¢lenskych Statov
aliancie a prisluSnymi orgdnmi inych Statov.

e Ziadat prislusny organ ¢lenského $titu aliancie alebo iného §titu o $tatne
overovanie kvality vtedy, ak sa produkt vyraba alebo poskytuje na jeho tizemi.

2.2. Strednodoby vyhPad organizacie
2.2.1. V obrannej Standardizacii

Predpoklada sa d’alSie zvySovanie poziadaviek NATO na interoperabilitu v roznych
druhoch spolo¢nych misii ¢lenskych krajin NATO. V suvislosti so spracovanim ,,Prehl'adu
obrannych spdsobilosti 2010 (DEFENCE PLANNING CAPABILITY SURVEY 2010) pre
centralu NATO je planované tradom vypracovat analyzu prijatia a implementacie cca 100
kritickych Standardizacnych dokumentov NATO Slovenskou republikou s cca 20 kritériami
pre kapitolu Interoperability.

Vo vézbe na planované vydanie novej edicie smernice AAP-3(J) DIRECTIVE FOR
THE PRODUCTION AND MANAGEMENT OF STANDARDIZATION DOCUMENT
v centrale NATO, v priebehu roka 2010. To bude mat zasadny vplyv na spravovanie
(politiku) obrannej Standardizacie v suvislosti so zmenou architektiry Standardiza¢nych
dokumentov NATO a postupov ich prijimania a implementacie. V roku 2011 sa predpoklada
vydanie novych internych normativnych aktov MO SR upravujicich obrannt Standardizaciu.
Rovnako sa predpokladd i dalSie rozSirovanie harmonizicie Standardizécie v obrannom
priemysle.

Tieto poziadavky budi mat’ konsekvencie na pripravu zmeny legislativy (zakon
¢.11/2004 Z. z.), a INA MOSR upravujlcich obrannu Standardizéciu, ktoré sa predpokladaju
zaCiatkom roka 2011.

Predpokladd sa rozSirenie uloh tradu spojenych s obrannou Standardizaciou
Europskej obrannej agentury.

Vyuzitie finanénych prostriedkov sa predpokladd v terajSej Struktire ale vyrazne
znizené podla pridelenia Ministerstvom obrany SR.
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2.2.2. V kodifikacii

Odbor kodifikacie bude aj v buducnosti plnit twlohy jedine¢ného charakteru
a celostatneho vyznamu s medzindrodnymi suvislostami ako ndrodnd autorita. Bude
zastupovat’ SR v pracovnych skupindch vyboru AC/135 a institiciach NATO a EU. Dalej
bude:

e plnit tlohy koncepcného, metodického a koordinacného organu v oblasti
kodifikacie podla Standardov NATO,

e garantom a realizdtorom Cinnosti vyplyvajicich zo zavdzkov SR voci NATO
v oblasti kodifikacie vyrobkov a sluzieb na ucely obrany,

e garantom arealizadtorom kodifikaénych ¢innosti  spojenych s aktivitami
slovenskych vyrobcov voc¢i zahrani¢nym subjektom,

e poskytovat odborné poradenstvo pouzivatel'om kodifika¢ného systému,

e poskytovat dostupné informdacie suvisiace s kodifikanym systémom pre
pouzivatel'ov kodifikacného systému,

e poskytovat’ relevantné tidaje za oblast’ kodifikacie pre informacné systémy
Ozbrojenych sil SR.

2.2.3. V Statnom overovani kvality

Vykonavat’ §tatne overovanie kvality vyrobkov a sluzieb na tcely obrany na tzemi SR
v prospech §tatu, krajin aliancie, a inych Statov.

Ako organ zabezpetujici odborny dohlad a vyklad SOS AQAP, definujucich
implementované alianéné poziadavky na kvalitu, udrziavat ich vriadenom reZime,
zabezpeCovat’ ich aktualizdciu a reviziu. Informovat’ o zmenach tykajicich sa obrannych
Standardov a zmendach v legislative odberatel'ov ako aj dodavatelov vyrobkov a sluzieb na
ucely obrany.

Prezentovat’ systém Statneho overovania kvality v podmienkach SR organizovanim
celoslovenskych odbornych podujati, medzinarodnych konferencii ale aj formou uplatiiovania
Statnej politiky kvality ako ¢len Slovenskej akreditacnej rady. Spolupracovat s Gstrednymi
organmi §tatnej spravy, organmi Statnej spravy, orgdnmi aliancie ako aj obdobnymi orgdnmi
¢lenskych Statov aliancie.

V maximalne moznej miere podporovat’ spolupracu s autorizovanymi pravnickymi
osobami spolupracujucimi pri Statnom overovani kvality v rozsahu dozoru nad kvalitou a tato
rozsirit’ postupne i na audity kvality.

Zefektivnit spolupracu s UNMS SR, SNAS, UIA, ZdruZenim obranného priemyslu
a spolupracovat’ na rozvoji alternativnych metdd posudzovania zhody a delegovania ziadosti
na cely podnik
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Posudzovat a preverovat plnenie poziadaviek na systém zabezpeCovania kvality
podl'a SOS AQAP dodavatel'ov, ktorym bol vydany certifikat o zhode i1 zavadzanim novych
metdd elektronického monitoringu.

Rozvijat medzinarodnu spolupracu s neclenskymi $tatmi NATO i formou uzatvarania
vzajomnych bilateralnych memorand a porozumeni v oblasti Statneho overovania kvality,
vymenou skusenosti andzorov scielom kontinudlneho  zvySovania a zdokonalovania
procesov posudzovania zhody.

Vramci odboru Statneho overovania kvality pripravit podmienky na ziskanie
personalnych certifikatov profesionalov kvality u zastupcov pre Statne overovania kvality.

2.2.4. VSeobecne v urade

Na zéklade piatrocnych skisenosti zamerat pozornost’ na zefektivnenie cinnosti
suvisiacich s vykonom procesov obrannej Standardizacie, kodifikacie, Stitneho overovania
kvality, ale aj Statnej sluzby, vykonu prace vo verejnom zaujme a procesov rozpoctovania,
obstardvania, financovania a spravy majetku cestou trvalého zlepSovania ¢innosti Statnych
organizacii podla modelu vynimocnosti EFQM. V nadvidznosti k tomu vypracovat
samohodnotiacu spravu a prihlasit’ sa do sut’aze ,,Narodna cena SR za kvalitu* v roku 2010.

V stlade so sluzobnym predpisom o adaptacnom vzdelavani a sluzobnym predpisom
o prehlbovani kvalifikdcie nadalej zvySovat' kvalitu Tl'udskych zdrojov a  motivovat
zamestnancov zdokonalovanim systému odmenovania. Aplikovanim ustanoveni zékona
o Statnej sluzbe rozsirit’ kategoriu Statnych zamestnancov tradu na vykon Statneho overovania
kvality a kodifikacie na ukor zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme.

Z vyznamnejSich  kapitadlovych  vydavkov sa  predpokladaji  ndklady na
udrziavanie, zdokonalovanie a rozSirovanie softvérovych aplikdcii kodifikacného systému
SR.
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3. Kontrakt organizacie s ustrednym organom a jeho
plnenie

Urad nemal uzatvoreny kontrakt s ustrednym organom $tatnej spravy podla Navrhu
opatreni na vypracovanie kontraktov medzi uUstrednymi orgdnmi a organizdciami Vv ich
poOsobnosti (material schvaleny uznesenim vlady SR ¢. 1067 zo dna 20. 12. 2000), preto nie st
uvedené jeho podstatné Casti a ich plnenie.
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4. Cinnosti / produkty organizacie a ich naklady

4.1. V obrannej Standardizacii

V zmysle § 4 ods. 11 pism. f) zdkona €. 11/2004 Z. z. urad zabezpecuje prijimanie
a implementaciu Standardizacnych dokumentov NATO. Podla § 3 ods. 3 pism. b)

spolupracuje s orgdnmi aliancie a prisluSnymi orgdnmi inych Statov.

Na zabezpec€enie tohto procesu a podpornych aktivit obrannej Standardizacie boli
vroku 2009 vyclenené finanéné prostriedky v objeme 189 630 Eur. Ich cerpanie je

nasledovné:

1) Stadie expertizy, &iastkové stanoviska 128 140 Eur
a stanoviska k prijatiu Standardiza¢nych dokumentov
NATO (§ 4 ods. 1 pism. f) zdkona €. 11/2004 Z. z.)

2) Speciélne sluzby, spracovanie SOS 33 820 Eur
(§ 4 ods. 1 pism. f) a § 9 ods. 1 zdkona ¢. 11/2004 Z. z.)

3) Vieobecné sluzby, preklady Standardizaénych 26 700 Eur
dokumentov NATO, vydavanie SOS,
(§ 8 0ods.2a§9ods. 1 zdkona ¢. 11/2004 Z. z.)

4) Reprezentacné, navstevy Standardizacnych organov 870 Eur,
¢lenskych statov NATO
(§ 3 ods. 3 pism. b) zakona ¢. 11/2004 Z. z.)

5) Knihy, ¢asopisy 100 Eur
(§ 4 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 11/2004 Z. z.)

67,6 %

17,8 %

14,1 %

0,45%

0,05 %

Prehl’ad poctov prijatych a implementovanych Standardiza¢nych dokumentov a vydanych slovenskych

obrannych Standardov za roky 2004 — 2009.
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Pokles poctu prijatych a implementovanych Standardizaénych dokumentov NATO v roku
2009 suvisi s postupnym splnenim poziadaviek SR na prijatie a implementaciu po vstupe do
NATO. Dalej sa pozornost’ bude ststred’ovat’ na prisne plnenie kritérii implementéacie cca
100 kritickych Standardizacnych dokumentov potrebnych pre spolocné misie
identifikovanych centralou NATO.

4.2. V kodifikacii

Na zaklade § 4 zékona €. 11/2004 Z. z. Grad zabezpecuje kompletny rozsah zberu,
spracovania a odosielania kodifikaénych udajov v ramci rezortu ministerstva obrany, organov
SR a agentiirou NAMSA a prisluSnymi organmi krajin NATO. Zakladné ¢innosti :

a) Posudzovanie navrhov zmlav pre oblast’ kodifikacie, doplifianie a spresiovanie znenia
¢lankov na dodanie navrhov kodifika¢nych udajov o vyrobku a vykon pomocnej
konzultacnej Cinnosti pre subjekty, ktoré vykonavaju akvizicné procesy, najmi pre
UIA MO SR. V roku 2009 bolo postudenych 59 navrhov zmluv.

b) Evidencia a vyhodnocovanie splnenia kupnych zmlav na spravnost’ a dodanie navrhov
kodifikaénych udajov o vyrobku (d’alej len NKUoV) od vyrobcov a dodavatelov. Pre
tieto Cinnosti su udrziavané metodické pokyny 1/2004 krealizacii zakona
¢.11/2004 Z. z. V roku 2009 bolo spracovanych 98 zmluv.

c) Pridelovanie NCAGE kodov vsetkym Ziadatelom — vyrobcom a dodavatelom od
1. maja 2004, ktori dodavaji vyrobky do rezortu obrany SR apre ozbrojené sily
Clenskych krajin aliancie. Tieto udaje su v mesacnych cykloch odosielané¢ do
centralnej databazy NATO vyrobcov a dodavatelov H4/H8. K 31. decembru 2009
slovensky kodifikacny systém eviduje 393 vyrobcov a dodéavatel'ov. Tento proces
eviduje udaje o prihlaseni, zlucovani, zaniku a kontakty na vyrobcov a dodavatel'ov.
Pridel'ovanie a aktualizdcia NCAGE vlastnym vyrobcom a dodavatel'om je povinnost’
kazdého Statu aliancie s naslednym poskytovanim a trvalou aktualizaciou tychto
udajov v alian¢nej databédze pre vSetkych uzivatelov.

d) Pridelovanie NSN a kontrola spravnosti narodnej databazy kodifikovanych vyrobkov
a vyrobkov pouzivanych v Ozbrojenych silach SR. Po dodani elektronického formatu
navrhu kodifikaénych udajov o vyrobku vyrobcom/agentirou pre kodifikdciu, odbor
kodifikacie vykonava cely proces Cinnosti podla ACodP-1 na overenie spravnosti,
doplnenie Udajov, pridelenia slovenského NSN a zaradenia vyrobku do narodnej
databazy. V roku 2009 bolo spracovanych 3244 NSN, z toho je 2211 NSN vlastnych
a 1033 NSN zahrani¢nych.

Naklady na vvkon kodifikaénvych ¢innosti :

Rezervované finanéné prostriedky zrozpoctu tUradu na rok 2009 boli vycerpané.
Hlavné vydavky :

a) Vyvoj programového vybavenia MC CATALOGUE a aktualizacia SSR 243.700,- €.

b) Na podporu ¢innosti kodifika¢ného systému SR bola uzatvorena zmluva na vykonanie
prekladov smernic FIIG a vycerpané finan¢né prostriedky vo vyske 9.950,-€.

c) Pravidelné poplatky v roku 2009 v EUR :
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- zaClenstvo v AC 135 -1.320,20
- za databazu NMCRL —1.350,00
- za databazu NADB -1.500,00

Prehl’ad poctov cudzich, vlastnych a rozpracovanych NSN a pridelenych NCAGE za roky 2004 - 2009.

18000
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6000
4000
0 hd
2004 2005 2006 2007 2008 2009
M Cudzie NSN 140 2904 3921 4363 5044 6077
M Vlastné NSN 144 1211 5104 6846 8248 10459
i Celkom NSN 284 4115 9025 11209 13292 16536
M Rozpracované| 1005 1881 1300 502 792 49
M NCAGE 120 211 267 311 359 393

4.3. V Statnom overovani kvality

V zmysle § 6 zédkona ¢.11/2004 Z. z. urad vykonava a zabezpecuje Statne overovanie

kvality vyrobkov asluzieb na ucely obrany v SR na zaklade Ziadosti ministerstiev
a ustrednych organov Statnej spravy ako i ziadosti zo Statov aliancie a inych Statov.

Na zabezpecenie tohto procesu a dalSich podpornych ¢innosti odboru Statneho

overovania kvality boli v roku 2009 vyclenené a vyuzité finan¢né prostriedky :

zahrani¢né pracovné cesty 6.045,64 €
Skolenia, kurzy, normy, odborna literatira 1.214,96 €
preklady odbornych textov 4.818,20 €
studie a expertizy pravnickou osobou 9.736,00 €

informaény systém SOK (kapitalové vydavky) 15.069,62 €
Zakladné ¢innosti :

v priebehu roku 2009 odbor zabezpecil Stitne overovanie kvality na zaklade
45 predlozenych ziadosti , bolo vydanych 94 osvedcCeni o kvalite a iplnosti produktu,
z celkového poctu ziadosti na Statne overovanie kvality bolo 17 zaslanych do inych
Statov v zmysle STANAG 4107, zo zahrani¢ia sme realizovali 6 ziadosti a vydali sme
28 CoC podl'a STANAG 4107,

bolo vykonanych celkovo 26 auditov systému zabezpeCovania kvality podla
poziadaviek SOS AQAP pricom bolo vydanych 5 novych certifikitov o zhode
systému zabezpecenia systému manazérstva,
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vykonané rokovania a pripomienkovanie dokumentov v pracovnej skupine NATO
WG2 pre oblast’ kvality,

spolupraca pri tvorbe legislativy a memorand uradu,

organizovanie II. konferencie ,,Trendy v SOK*,

navsteva pol’skej a Ceskej delegacie na urade,

rokovanie s UVL o buducej spolupraci pri posudzovani zhody v letectve,

rokovanie s UIA o optimalizacii spoluprace,

rokovanie s UNMS SR a spolupraca na zéklade zmluvy,

rokovanie so SNAS , spolupraca na zaklade zmluvy a zastupovanie v SAR,

rokovanie so ZOP SR a spolupraca na zaklade zmluvy,

rokovanie s MO SR (projektové manazérstvo),
vypracovanie koncepcie a stratégie za Urad do Narodnej ceny za kvalitu SR,

presadenie klauzuly SOK do smernice MO SR o verejnom obstaravani,

obmedzenie poskytovania SOS AQAP,

zastupovanie v pracovnej skupine WG2,
spolupraca pri implementécii AQAP 2070 Ed.2,
spolupraca pri uzatvoreni MOU s Korejskou republikou,

navrh a stuvisiace dokumenty pre MOU s USA a prezentacia v USA (Pentagon),

prezentacia SOK (Vojenska rada NGS, Minister obrany SR, NRpV, $tatny tajomnik
MO SR, europoslanci, Den skaSobnictva (Tale), Izrael (Trencin), Konferencia AOS
(Liptovsky Mikulas), Srbsko (Bratislava), Slovinsko (Bratislava), AC 327-Subgroup A

(Trencin), prezentdcia na zasadnuti

pracovnej

skupiny pre kvalitu

WG2

(Budapest),prezentacia SOK na medzinarodnej konferencii DCMA USA (Budapest),

prezentacia na pracovnom mitingu DCMA SE (Wiesbaden).

Prehlad poctov vykonanych auditov a udelenych certifikatov kvality za roky 2004 - 2009.

systému podla SOS AQAP
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Prehl’ad poctov Ziadosti a vydanych osvedéeni o kvalite
a tplnosti produktu za roky 2004 - 2009.
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5. Rozpocet organizacie

5.1. Zakladné informacie o rozpocte

Urad bol zriadeny diiom 1.5.2004 na ziklade § 3, odsek 1 zakona Narodnej rady
Slovenskej republiky ¢.11/2004 Z. z. o obrannej Standardizacii, kodifikacii a Statnom
overovani kvality vyrobkov a sluzieb na tucCely obrany v zneni zdkona Néarodnej rady
Slovenskej republiky ¢&. 277/2009 Z.z. (dalej len" zdkon") a podla ¢l. 1 RMO V-8 z
22.3.2004 o opatreniach suvisiacich so zriadenim Uradu pre obrannu S$tandardizaciu,
kodifikaciu a §tatne overovanie kvality so sidlom v Trenéine. Urad je organom §tatnej spravy
Slovenskej republiky s celoslovenskou posobnostou v oblasti obrannej Standardizacie,
kodifikdcie a S$tatneho overovania kvality v rozsahu ustanovenom zikonom. Urad je
rozpoctova organizacia, ktora je svojimi prijmami a vydavkami napojena na Statny rozpocet
SR prostrednictvom rozpoctovej kapitoly Ministerstva obrany SR.

hvalenv 2 -
Schva . Up raveny! Skutotnost’ | Zostatok o
rozpocet | rozpocet %o
€ €
€ €
Vydavky spolu 1.569.078 | 1.160.826 115.8509 2.316 99,80
600 BeZné vydavky 1.334.696 978.670 976.356 2313 99,76
700 Kapitalové vydavky 234.382 182.156 182.153 2 100

Na zéklade rozpisu zavdznych ukazovatel'ov rozpoctu na rok 2009, boli Gradu pridelené
finan¢né prostriedky v celkovej vyske 1 160 826 €. V porovnani s rokom 2008, kedy ich
vyska bola 1258382 €, boli pridelené prostriedky 097 556 € nizSie. Znizenie bolo
sposobené kratenim rozpisu v priebehu roka 2009 zo strany zriadovatela MO SR. Dalsie
zniZzenie Cerpania bolo spOsobené iUspornymi opatreniami zo strany uradu. Percento
celkového Cerpania vydavkov za rok 2009 bolo vo vyske 99,80 %. Oproti roku 2008 sa
cerpanie zefektivnilo o0 2,82 % ( v roku 2008 bolo celkové cerpanie 96,98 %).

Stanovené zavdzné ukazovatele v roku 2009 neboli prekrocené v ziadnej z kategorii
rozpoctovej klasifikacie.

Prijmy rozpoctovej organizacii podl'a ekonomickej klasifikécie neboli stanovené na
rok 2009.

5.2. Vydavky podPa ekonomickej klasifikacie rozpoctovej organizacie

Rozpocétova polozka Schvalgny Upravt::ny Cerpanie | Zostatok | %
rozpocet | rozpocet

600 Bezné vydavky 1334696 978670 976356 2313 99,76
610 Mzdy, platy, sluzobné prijmy 452135 383763 383762 1 100
620 Poistné a prispevok zamestnavatel’a 166268 133329 133328 1 100
630 Tovary a d’alSie sluzby 700858 441908 439597 2310 99,48
640 Bezné transfery 15435 19670 19668 2 99,99
700 Kapitalové vydavky 234382 182156 182153 2 100
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Kategoria 631 — urad realizoval vydavky zamerané na realiziciu pracovnych ciest
tuzemskych a zahrani¢nych, spifiajicich podmienky vzmysle zakona o cestovnych
nahradach. Najvac¢si podiel na vydavkoch v tejto kategoérii majii zamestnanci z oddelenia
Statneho overovania kvality. V porovnani s rokom 2008 tito suma predstavuje zniZenie
nakladov na pracovné cesty o 0,67 %.

Kategoria 632 — urad z tejto kategorie realizoval vydavky suvisiace s poplatkami na poStové
a telekomunikaéné sluzby, postovy priecinok, mobilné telefony, ISDN linky, koncesionarske
poplatky. Cerpanie v tejto kategérii je nizsie 0 9,31 % oproti roku 2008.

Kategdria 633 — urad v tejto kategérii realizoval nutné vydavky na ndkup materialu —
zékladnych kanceldrskych potrieb a vypoctovej techniky, telekomunikacnej techniky,
prevadzkovych strojov a pristrojov, ktoré je mozné hradit zbeznych vydavkov. Dalej na
nakup odbornej literatiry pre prislusné odbory a STN-ky. Vroku 2009 trad ziskal do
bezplatného najmu i nové priestory, ktoré bolo potrebné vybavit kancelarskym nabytkom,
vypoctovou technikou, telekomunika¢nou technikou, prevadzkovymi strojmi. V porovnani
s rokom 2008 je to znizenie ¢erpania o 0,58 %.

Kategoria 634 — urad v tejto kategorii hradil vydavky suvisiace s dopravou zamestnancov na
sluzobné a pracovné cesty, vlastnymi dopravnymi prostriedkami a na havarijné poistenie
vlastnych sluzobnych motorovych vozidiel, vykon technickych kontrol vlastnych sluzobnych
vozidiel a ndkup povinnej vybavy vozidiel v zmysle zdkona a spotrebované PHM. V roku
2009 sa vydavky znizili 0 2,07 %.

Kategdria 635 — urad v tejto kategorii hradil vydavky stvisiace so zabezpe€enim optimalneho
fungovania vlastného majetku, napr. oprava kopirok, nutna udrzba davkovacov vody (vymena
filtrov), oprava prenosnych a stolnych poé¢itadov. Cerpanie v tejto kategorii sa zvysilo o 0,65
%, oproti roku 2008.

Kategoria 636 — V roku 2009 trad uz neCerpal vydavky na prenajom garazi preto, Ze
v sti¢asnej dobe uz parkuje vo vlastnych garazach v kasarfiach SNP. Cerpanie sa zniZilo
v sledovanom obdobi oproti roku 2008 o 2 820 €.

Kategdria 637 — vtejto kategorii trad realizoval vydavky na sluzby dodavatel'skym
spdsobom ato na Skolenia, kurzy, semindre a konferencie, hradil naklady na vzdeldvanie
a zvySovanie odbornej kvalifikdcie zamestnancov uradu atiez naklady na implementaciu
modelu vynimocnosti EFQM ako néstroja manazérstva kvality v organizacii, nakup tlaciv,
prekladov, naklady spojené s realizaciou SOS, naklady na implementaciu §tandardizaénych
Standardov a spojeneckych publikacii aliancie v rdmci medzinarodnej spolupréce, ale aj vo
vztahu k obrannému priemyslu SR a objednavatelom, prispevok zamestnavatela na stravné
zamestnancom v zmysle Zakonnika prace, poplatky banke za bankové transakcie, odborné
preklady odborov obrannej Standardizacie a Stitneho overovania kvality, propagacné
materidly, poplatky za likvidaciu neupotrebitelného materidlu, koncesionarske poplatky,
znalecké posudky, preklady STANA-gov, poplatky za spracovanie slovenskych odbornych
Standardov, expertizy STANAGOV andklady za povinny pridel zamestnavatela do
socidlneho fondu. Cerpanie za hodnotené obdobie oproti roku 2008 je zvysené o 27,41 %.
Kategdria 640 — vtejto kategérie urad hradil vydavky spojené s platenym c¢lenskych
prispevkov do NAMSA AC/135 (NATO Maintence and Supply Agency), NAMSA, NADB
(NATO Ammunition DataBase-kodifikacnd databaza municie), NAMSA, NMCRL (NATO
Master Cotalogue of References for Logistics ( kodifikacna databaza kodifikacnych poloziek
NATO), clenské v Slovenskej spolo¢nosti pre technicki normalizdciu a Slovenskej
spolo¢nosti pre kvalitu, ndhrady prijmu pocas docCasnej pracovnej neschopnosti a odstupné
zamestnancom Vv suvislosti s reorganizaciu uUradu, odvod za neplnenie povinného podielu
zamestnavania ob¢anov so zdravotnym postihnutim v zmysle zakona NR SR ¢. 5/2004 Z.z.
o sluzbadch zamestnanosti a o zmene doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov.
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Kapitélové vydavky - kategéria 700 — v tejto kategorii trad realizoval nakup informacnej
techniky zdovodu kompatibility smodernymi informaénymi systémami. Financné
prostriedky boli d’alej spotrebované na informacny systém Statneho overovania kvality
a informacny systém k evidencii pisomnosti CENTRAL OFFICE. Vyvoj programového
vybavenia kodifikaéného systému v zmysle zmluvy UOSKSOK-15-18/2009 predstavoval
doplnenie MC CATALOGU, SK-kodu a udrzbu programového vybavenia kodifika¢ného
systému. Dalsie vydavky boli zrealizované v zmysle zmluvy na kodifikaény systém, tieto
financné prostriedky boli presunuté z roku 2008 a boli pouZité na aktualizdciu a udrzbu
databaz a dokumentacie programového vybavenia kodifikacného systému. V ramci plnenia
zavazkov SR v NATO bolo potrebné zaru€it’ funk¢énost’ Kodifikacného informacného systému
SR ako kodifika¢ného nastroja v plnej kompatibilite s Kodifikacnym systémom NATO.

Pri vynakladani finan¢nych prostriedkov boli reSpektované zasady hospodarnosti,
ucelnosti, efektivnosti a vecnosti. Stanovené zavidzné ukazovatele v roku 2009 neboli
prekro¢ené v ziadnej z kategorii rozpoctovej klasifikdcie. Vydavky smerované na
zabezpecenie prevadzky v oblasti Standardizicie, kodifikécie a Stitneho overovania kvality
boli ¢erpané $pecificky podl'a potrieb jednotlivych odborov v zdviznosti na podpisané zmluvy
a zakon ¢. €.11/2004 Z. z. o obrannej Standardizécii, kodifikacii a Statnom overovani kvality
vyrobkov a sluzieb na ucely obrany v zneni zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.
277/2009 Z.z. (d’alej len " zakon").

Prinos zahrani¢nvch sluzobnych ciest:

Kontakty so zahrani¢nymi partnermi zNATO, EU a spolupracujucimi krajinami
pomahaji uspesne riesit’ odborné problémy tradu. Zahrani¢né aktivity st ndro¢né na finanéné
prostriedky a ¢as, maji vsSak velky prinos na plnenie spojeneckych uloh Slovenkou
republikou v alianénom zoskupeni NATO ako ivramci EU. Zaroven prispievaja
k pozitivnemu pohl'adu na Slovenskt republiku, jej hodnovernost’ a partnersku spolahlivost’.
Zahrani¢né aktivity v roku 2009 priniesli:

Pre Urad:

Podpis Dohody o vzajomnom uznavani §tatneho overovania kvality s Juznou Koéreou,
ktora je vyznamnym investorom na Slovensku a v EU. Tato dohoda je aj predpokladom pre
uzatvorenie dohody o §ir$ej spolupraci medzi ministerstvami obrany oboch krajin. Dalej boli
vykonané rokovania k memoranddm o porozumeni s ministerstvami obrany USA a Izraela od
ktorych ocakava Slovenska republika vyznamny ekonomicky prinos v stuvislosti s dohodu
o bezodplatnom vykonavani Staitneho overovania kvality. Rokovania neboli zatial’ ukoncené,
budt pokracovat’ v nasledovnom roku, kedy je aj predpoklad podpisania memorand.

V oblasti obrannej Standardizacie:

Ucast’ uradu na rokovaniach $tandardizaénych organov v centrile NATO (NCS,
NCSReps, CSMWG, SDMWG) a EDA/MSHT vyplyva z ¢lanku 9 Severoatlantickej zmluvy,
§ 3 a4 zékona €.11/2004 Z. z. a je stanovena Smernicami MOSR ¢&. 107/2007.

Hlavnou ulohou, vyplyvajicou zo zaverov rokovani v centrdle NATO bude
implementacia novej direktivy NATO AAP-3(J), ktord vroku 2010 vyZiada zmenu
legislativy a INA MO SR upravujicich obrannu Standardizaciu. Zavery zrokovani
terminologického vyboru MCTC st uradom implementované v rdmci novelizacie AAP-6
a pravidelnych zasadnuti terminologickej komisie. V dikcii zaverov z rokovani EDA/MSHT
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je po rokovani so SEOPMZ MOSR obnovena ¢innost’ technickej komisie 93 na selekciu
Slovenskych technickych noriem rady 98. V sulade so zdvermi z rokovania EDA/MSG, po
informacii GR SEOPMZ - narodného riaditela pre vyzbrojovanie, urad predlozil na
SEOPMZ MO SR navrh novelizdcie INA MO SR upravujlcich projektovanie a akviziciu
v rezorte obrany, v ktorych bude uradu ulozena tuloha zodpovednej autority na poradenstvo a
poskytovanie  $tandardov. Zarovei na turovni rokovani so SUTN prebieha aj priprava
implementacie Europskej smernice pre selektovanie a pouzivanie materidlovych obrannych
Standardov v projektovom riadeni a v akvizicii. Ako vysledok aktivneho podielu Slovenskej
republiky na ulohach EDA/MSHT bol vdioch 8.- 9. septembra 2009 v Bratislave
organizovany EDA/MSHT Standardization Management Workshop, pod zastitou EDA, ktory
bol prilezitostou na vzdelavanie personalu rezortu obrany ako aj mimorezortnych organizacii
o najnovsich ulohach a trendoch obrannej Standardizacie na eurdpskej Urovni s vizbou na
obranny priemysel. Dvojstranné az Stvorstranné rokovania ako aj ucast’ na zamestnaniach
organizovanymi S$tandardizacnymi organmi NATO su  vyuzivané na vymenu
informdcii, vzdelavanie v zlozitych procesoch obrannej S$tandardizacie, manazmentu
sposobilosti, a k vymene informacii o spolo¢nych postupoch na rokovaniach v centrale
NATO a EDA

V oblasti kodifikacie:

V roku 2009 sa pracovnici odboru kodifikacie zucastnili zahranicnych pracovnych
ciest na pravidelnych rokovaniach vyborov NATO pre kodifikaciu AC/135 MG, PANEL A
a TRICOD. Na zédklade zaverov a skusenosti ztychto rokovani je udrZiavany narodny
kodifika¢ny systém SR v kompatibilite s poziadavkami NATO. Bolo zadefinované nastavenie
d'alSej prace na projektoch, ktoré st obsiahnuté v agende ACI135/TRICOD WG (projekty
AC/135 TrilCOD WG — Bojové vozidla pechoty BVP-1 a BVP-2, 30mm kanén 2A42 pre
BVP-2, Vrtulniky MI24V (35) a MI17, Tank T72, Motor W-46-6 pre Tank T-72, Pontonovy
most PMP-65, Rucny protitankovy granatomet RPG7/7V a MTLB). Zastupcovia SVK
odprezentovali, Ze projekt 30mm kanon 2A42 pre BVP-2 sa mdze povazovat’ za ukonceny,
kodifikécia bola vykonana.

Cinnost’ pracovnej skupiny MC CATALOGUE User Group bola zamerana na tlohy
koordinacie poziadaviek na tpravu tohto kodifikacného informacného systému od
pouzivatel'ov a spolocné rieSenie ndvrhov podla poZiadaviek NATO. Bola zrealizovana
zmluva na rok 2009 pre udrzbu kodifikacného informacného syst¢ému MC CATALOGUE
s AURA s.r.o. Brno.

Prinosy z pracovnych rokovani AC/135 MG :

e vybor AC/135 MG vyznamne oceniuje postup SR kuspolupraci s RF smerom
k zlepSovaniu vztahov medzi NATO aRF avita podpisanic dohody s RF v oblasti
kodifikacie vyrobkov SR ako prvou krajinou spomedzi €lenskych krajin NATO. Dohoda
o spolupraci umozni ziskat” garanciu na kodifikaéné tidaje z RF s pozadovanou kvalitou
a kontaktmi na realnych vyrobcov, poskytne SR a aliancii seriéozne podmienky pre mozné
zasobovanie s polozkami vyrobenymi v RF, udrziavanie narodného kodifika¢ného systému
v realnej kompatibilite s kodifikacnym syst¢émom NATO,

e pristup k aktualnym informécidm o udrzbe a aktualizacii kodifika¢ného systému NATO,

e moznost aktivne prispievat k rozvoju asmerovaniu kodifikacného syst¢ému NATO
v budtcnosti,

¢ skvalitilovanie narodnej databazy kodifikovanych vyrobkov,

e spolupraca/tcast’ na kodifikacnych projektoch pre potreby NATO (BVP 2, Mi 17),

20



Vyroéna sprava UOSKSOK za rok 2009

e sprava komplexnych informécii o kodifikovanych vyrobkoch aich vyrobcoch pre rezort
obrany SR a priemysel SR,

e ziskavanie skusenosti svykonom kodifikacnych procesov a podpornych c¢innosti
v krajinach NATO pre vyuzitie pri udrZziavani narodného kodifikaéného systému SR a pri
navrhu/realizacii prepojenia rezortnych systémov,

e dodvera zahrani¢nych partnerov v spolahlivost’ a kvalitu slovenskych kodifikacnych udajov.

Podpisanie dohody s Ruskou federaciou deklaruje zaujem oboch stran spolupracovat’ pri
koordinacii kodifikacie vyrobkov sovietskeho aruského povodu na ucely obrany pri
zabezpeCovani jednotnej a presnej identifikacie poloziek zasobovania v stlade s pravidlami
a postupmi Kodifika¢ného systému NATO. Dohoda obsahuje vzorovy text “kodifikacnej
dolozky*, ktora bude uvaddzana v zmluve na dodavku, opravy alebo modernizaciu vyrobkov
na uUcely obrany vyrabanych v Ruskej federacii alebo v byvalom Sovietskom zvize
a dodavanych ROE.

Prinos pre priemysel SR

e novy priestor pre vyrobcov etablovat’ sa na trhoch NATO cez kodifika¢ny systém,

e zaradovanie slovenskych vyrobkov, vyrobcov a dodavatelov do medzindrodnej databazy
NMCRL pre logistické potreby krajin NATO a spolupracujucich krajin,

e pristup do alian¢nej databazy skodifikovanych poloziek, do kodifikaénych ciselnikov
v slovenskom jazykovom prostredi a pouzivanie referencii pre vlastné potreby.

V oblasti statneho overovania kvality:

Aktivity odboru Statneho overovania kvality boli realizované v sulade s planom na rok

2009 a spocivali v Gcasti na troch zasadaniach pracovnej skupiny AC/327 WG-2, dvoch

i¢asti na konferencii DCMA a zahraniénej pracovnej ceste v CR. Za podstatny prinos pre

urad, ministerstvo obrany a Slovensku republiku moZno povazovat’ nasledovné skuto¢nosti:

e aktivnu Ucast’ zastupcov Slovenska na zasadaniach pracovnej skupiny, kde prezentovali
organizac¢né zabezpecenie Statneho overovania kvality v Slovenskej republike a slovensky
informacny systém v oblasti Statneho overovania kvality a kde zaroven prezentovali
sposobilost’ realizovat’ Statne overovanie kvality podl'a STANAG 4107,

e aktivitu slovenskych zastupcov pri definovani poziadaviek na databazovy model pre
Statne overovania kvality,

e uUspeSni prezentdciu Stditneho overovania kvality na konferenciich DCMA
organizovanych centradlnou agentirou pre obstaravanie produktov pre Ministerstvo obrany
USA resp. jej europskou pobockou,

e pretrvavajucu vel'mi dobru spolupracu s partnerskych ¢eskym uradom, ktora sa prejavila
v kvalitnej realizéacii Staitneho overovania kvality doddvok automobilov Tatra od Ceského
vyrobcu pre slovenské ozbrojené sily napriek kratkej casovej lehote.

5.3. Stav majetku uradu k 31. 12. 2009

A NeobeZny majetok

(1) Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

a) Prehl'ad o pohybe dlhodobého majetku (pohyb obstaravacich cien, opravok a opravnych
poloziek, zostatkovych cien) podl'a jednotlivych zloziek majetku v ¢leneni podl'a jednotlivych
poloziek suvahy je spracovany v Tabulke ¢. I (vid priloha k Pozndmkam).
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b) Uétovna jednotka mé poistené vietky sluzobné motorové vozidld v pouZivani na zaklade
poistnych zmluv — Havarijnym poistenim motorovych vozidiel. Celkova vySka vydavkov
vynalozenych na poistenie v u¢tovnom obdobi bola 4 846,49€. Povinné zmluvné poistenie
zodpovednosti za Skodu spOsobent prevadzkou motorového vozidla je zabezpecCované
centradlne Ministerstvom obrany SR.

c) Na ziadny dlhodoby majetok organizacia nie je zriadené zalozné pravo ani nie je
obmedzené pravo nakladat’ s dlhodobym majetkom.

d) Uttovna jednotka k 31. 12. 2009 vlastnila nasledovny dlhodoby hmotny majetok - 9
motorovych vozidiel — 1 ks Skoda Felicia, 2 ks Skoda Octavia, 3 ks Peugeot 206, 2 ks
Peugeot 308SW al ks Skoda Superb. Na zaklade Rozhodnutia riaditela tradu
o neupotrebitelnosti a vyradeni majetku ¢. 705/2009 v priebehu uctovného obdobia vyradila
z pouzivania 5 vozidiel VAZ-21093 SAMARA a Zmluvou €. 29/730 o bezodplatnom prevode
od Ministerstva obrany SR ziskala 1 osobny automobil Skoda Octavia v hodnote 0,0€.
Zmluvou €. 124/40 o bezodplatnom prevode majetku organizécia odovzdala Vojenskému
utvaru 5728 Trencin 7 ks prebyto¢nych pocitacov v celkovej vyske 0,0€. Ku koncu uc¢tovného
obdobia mala G¢tovna jednotka 33 ks osobnych pocitacov, 19 ks prenosnych pocitacov, 2
pocitacové servery a 1 prepina¢ LAN, 6 tlaciarni, 5 trezorov na uchovavanie pisomnosti, 1
chraniacu skrinku pre pracu s utajovanymi pisomnostami, 1 ks zat'azovy koberec, 1 zostavu
kancelarskeho nabytku, 3 datavideoprojektory, 2 kopirovacie stroje, 1 skartovaci stroj, 1
digitalny fotoaparat, 10 ks zelezobetonovych prefabrikovanych gardzi. V priebehu uctovného
obdobia organizédcia ziskala bezodplatnym prevodom od Ministerstva obrany SR stroje,
pristroje, zariadenia v zostatkovej hodnote 21 678,1€.

Ku koncu uctovného obdobia uctovna jednotka vlastnila nasledovny dlhodoby nehmotny
majetok: licencia Adobe Acrobat 7.0 Profesional, 2 ks MS Enterprises Desktop Platform,
kodifika¢ny systtm MOSR — MCOI1, informacny systém S$tatneho overovania kvality
a informacny systém k evidencii pisomnosti CENTRAL OFFICE.

K dlhodobému majetku neboli vytvorené ziadne opravné polozky.
(2) Dlhodoby finanény majetok

(3) Majetkové podiely ictovnej jednotky v inych spolo¢nostiach

B) ObeZzny majetok
(1) Zasoby
Uctovna jednotka k 31. 12. 2009 neeviduje Ziadne zasoby ani opravné polozky k zasobam.

(2) Pohladavky
Uctovna jednotka k 31. 12. 2009 neeviduje ziadne pohl'adavky.

(3) Finan¢ny majetok

Ako finan¢né Ucty st vykazané bankové Ucty. Su to peniazné prostriedky na uctoch v Statnej
pokladnici v sume 42 682,52€. Z toho 41 730,54€ je na depozitnom ucte na zabezpecenie
miezd a odvodov socidlneho a zdravotného poistenia za december 2009 a 951,98€ je na ucte
socialneho fondu.
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(4) Casové rozliSenie

Na ucte 381 Néklady budutcich obdobi uctovna jednotka k 1. 1. 2009 mala zaciato¢ny stav
3 394,94€. Tento bol v priebehu roku zac¢tovany do nakladov. K 31. 12. 2009 je na ucte
casového rozliSenia kone¢ny zostatok 5 600,22 €, o predstavuje nasledovné polozky:

e havarijné poistenie sluzobnych motorovych vozidiel vo vyske 2 165,92 €,

nakup periodickej odbornej literatury vo vyske 681,15 €,

¢lensky prispevok v medzinarodnej organizacii NAMSA vo vyske 2 457,7 €,

¢lensky prispevok Slovenskej spoloc¢nosti pre kvalitu vo vyske 265,55 €,

telekomunika¢né sluzby vo vyske 29,9 €.

A Vlastné imanie

Prehl'ad o pohybe vlastného imania v ¢leneni podl'a jednotlivych poloziek stvahy, pre ktoré
ma uctovna jednotka obsahovu néapln v Struktare:

Viastné imanie (v €)

Hodnota k 31.12. Hodnota k
Nazov polozky prl;flzcll:i(:iszt;;gzl:ho ZvySenie | ZniZenie | Presun 31;;(’)3?2;160"0
uctovného obdobia obdobia
Ostatné fondy 0 0 0 0 0
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov -2.792 | -12.297 0 0 -15.089
Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie 0| 12.923 0 0 12.923
Spolu -2.792 626 0 0 -2.166
Rezervy (v €)
VAR I, Vyska k 31.12.
Polozka rezerv Utet prl:e(eizcll)l:i(:iszt;;:il:eeho Tvorba | ZniZenie | Zrusenie beinéhl())dliébt'ovného
uctovného obdobia obdobia
Kratkodobé rezervy - dovolenky | 323.1 5.771|7.766 | 5.771 0 7.766
Kratkodobé¢ rezervy - odstupné 323.2 0] 383 0 0 383
Kratkodobé rezervy - odchodné | 323.2 12.713 0/11.530] 1.183 0
Kratkodobé rezervy - ostatné 3239 0 0 0 0 0
Spolu 18.484 | 7.766 | 17.301| 1.183 7.766

Rezervy vytvorené v roku 2008 na nevycerpani dovolenku boli v roku 2009 pouzité.
Rezervy vytvorené v roku 2008 na odstupné boli pouzité vo vyske 11 530,0€ a zruSené vo
vyske 1 183,0€ nakol'ko jednému zamestnancovi pri skonceni pracovného pomeru nevznikol
narok na vyplatenie odstupného. Rezervy vroku 2009 boli vytvorené na nevycerpanu
dovolenku vratane socialneho a zdravotného poistenia. Predpokladany termin pouzitia tychto
vytvorenych rezerv je rok 2010.
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Zavdzky (v €)

Vyska k 31.12.

Vyska k 31.12. bezného bezprostredne
uctovného obdobia predchadzajiceho

uctovného obdobia

Zavizky- podl'a doby splatnosti

Zavizky v lehote splatnosti 74.442 42.683

Zavizky po lehote splatnosti

Spolu (sucet riadkov stuvahy 140 a 151): 74.442 42.683

Zavizky- podla zostatkovej doby splatnosti

Zaviazky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 72.944 41.731

Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov 1.498 952

Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti ako 5 rokov

Spolu (sucet riadkov stuvahy 140 a 151): 74.442 42.683

Zéavazky rozpoctovej organizdcie s dobou splatnosti do 1 roka su zavédzky voci
zamestnancom na mzdy avo€i organom socidlneho a zdravotného poistenia v suvislosti
s odvodmi z miezd za december 2009. Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti od 1 do 5
rokov predstavuju zavédzky voci zamestnancom zo socidlneho fondu. K 1. 1. 2009 bol
zostatok na ucte socidlneho fondu 1.497,93€. V priebehu uctovného obdobia bol socialny
fond vytvoreny na tarchu nakladov vo vyske 5.223,16€ a cerpany na zéklade platnych
kolektivnych zmlav vo vyske 5.769,11€.

Informacie o vynosoch a nakladoch

(1) Vynosy

a) vynosy z transferov

Celkova vyska vynosov z transferov k 31. 12. 2009 predstavovala hodnotu 1.157.317,92 €,
z toho vynosy z beznych transferov zo Statneho rozpoctu vo vyske 976.356,33 € a vynosy
z kapitalovych transferov zo Stitneho rozpoctu 180.961,59 € (v tom odpisy dlhodobého
hmotného majetku 41.211,16 €, odpisy dlhodobého nehmotného majetku 139.750,43 €).

b) ostatné vynosy (napriklad pokuty, pendle, Groky z omeSkania) a vynosy z poplatkov
Celkova vyska ostatnych vynosov k 31. 12. 2009 bola 0,14 € ¢o predstavuje Ciastku zostatku
depozitného uctu z dovodu eurokonverzie.

(2) Naklady

a) spotrebované nakupy

Z celkovej vysky nakladov tejto skupiny 63.623,19 € najvdcSiu Cast’ tvoria nadklady na
spotrebované PHM do sluzobnych automobilov vo vyske 12.374,21€. Vyznamnou polozkou
v tejto skupine st tiez naklady na nakup kancelarskych potrieb 7.616,25 €. Dalej su to
vydavky na nakup kancelarskeho nabytku vo vyske 5.210,89 € a tiez nakup komponentov do
sluzobnych motorovych vozidiel z dovodu zabezpecenia bezpecnosti ich prevadzky vo vyske
3.776,73 €.

b) sluzby
Na nékladoch na sluzby v celkovej vyske 352.903,02 € sa rozhodujicou mierou podielali
naklady na vypracovanie odbornych expertiz a posudkov v oblasti obrannej Standardizacie
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v hodnote 138.186,51 €. Medzi dalSie vyznamné polozky patrili nadklady na preklady
dokumentov v oblasti obrannej Standardizicie a Statneho overovania kvality vo vyske
38.833,60 € a naklady na spracovanie SOS vo vyske 33.822,14 €. Nemalou mierou sa na
nakladoch tejto skupiny podielali cestovné ndklady zamestnancov zahrani¢né vo vyske
60.067,22 € atuzemské vo vyske 24.527,48 €. Naklady na Skolenia, kurzy, seminare
a konferencie s celkovou vyskou 11.187,96 € predstavuju ndklady na vzdeldvanie
a zvySovanie odbornej kvalifikdcie zamestnancov uradu atiez naklady na implementaciu
modelu vynimo¢nosti EFQM ako néstroja manaZzérstva kvality v organizécii.

¢) osobné néklady
Vyska osobnych ndkladov na zabezpecenie platov zamestnancov a suvisiacich odvodov na
socialne a zdravotné poistenie za ctovné obdobie predstavuje Ciastku 548.287,40 €.

d) dane a poplatky

Na celkovej vyske nakladov na dane poplatky 794,09 € sa vyznamnou mierou podiel’al odvod
za neplnenie povinného podielu zamestnévania ob¢anov so zdravotnym postihnutim v zmysle
zakona NR SR ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov vo vyske 773,41 €. ZvySok tvoria notarske poplatky za
overenie podpisov kvéli zabezpedeniu pristupu do Statnej pokladnice.

e) odpisy, rezervy a opravné polozky

Odpisy dlhodobého hmotného majetku za uctovné obdobia dosiahli vysku 41.211,16 €
a odpisy dlhodobého nehmotného majetku vysku 180.961,59 €. Uétovna jednotka za uétovné
obdobie vytvorila rezervy na nevycerpané dovolenky vo vyske 7.766,47 €.

f) finanéné naklady
Podstatni cast’ financnych ndkladov tvoria ndklady na havarijné poistenie sluzobnych
motorovych vozidiel Giradu a predstavuje hodnotu 4.060,21 €.

g) naklady na transfery a naklady z odvodu prijmov

Agentire NAMSA (NATO Maintenance and supply Agency) v ramci Clenstva v Struktarach
NATO bol zaplateny clensky prispevok, z ktorého vznikol naklad vo vyske 4.082,85 €. Tiez
boli zaplatené ¢lenské prispevky do Slovenskej spolo¢nosti pre kvalitu, z ktorého naklad
predstavoval sumu 265,55 € aclensky prispevok Slovenskej spolo¢nosti pre technicka
normalizaciu vo vySke 49,79 €. Pocas uctovného obdobia tiez vznikli naklady z odvodu
prijmov vo vyske 0,14 €.

1) néklady podrla rozpoctovych programov
Vsetky vzniknuté naklady tctovnej jednotky za obdobie su zaradené v rozpo¢tovom programe
0960-Obrana.

Majetok Obstara]g%clls cenav Zostatkova cena v EUR | Poznamka
Softvér 3.206.038,00 155.903,00
Stroje, pristroje, zariadenia 293.760,00 84.804,00
Dopravné prostriedky 139.817,00 37.897,00
Material 153.140,31 153.140,31
Spolu 3.792.755,31 431.744,31
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Obstaravacia cena v EUR
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6. Personalne otazky

r v

6.1. Organizac¢na Struktura

Urad realizoval tlohy vyplyvajiice zo zakona v roku 2009 v organizaénej §truktire
platnej do 31. januara 2009, s llohami podl’a bodu 6.2.:

rvaia oru
Kategorie zamestnancov: kodifikagnych nad kvalitou

a/ Statni zamestnanci
b/ zamestnanci na vykon prace vo verejnom
zédujme

auditov kvality

Od 1. februara 2009 urad realizoval ulohy vyplyvajice zo zdkona v organiza¢nej Strukture,
s tlohami podl'a bodu 6.2.:

dozoru nad
kvalitou

KUp d
auditov kvality

Kategorie zamestnancov:

a/ Statni zamestnanci (18 funkcif)

b/ zamestnanci na vykon prace vo verejnom
zédujme (14 funkcii)
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6.2. Ulohy organizaénych prvkov
Organizacné prvky tradu plnia nasledovné tlohy:

e Osobny urad (do 31. januara 2009) je zriadeny v stulade s ustanovenim § 8 zékona €.
312/2001 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov. Realizuje personalnu pracu vo vztahu k Statnym zamestnancom
a zamestnancom na vykon prace vo verejnom zdujme. Riadi vzdeldvanie
zamestnancov uradu a plni Ulohy vyplyvajuce zo zédkona na ochranu utajovanych
skutoc¢nosti v oblasti personalnej bezpecnosti, administrativnej, fyzickej a objektove;j
bezpecnosti a priemyslove] bezpec¢nosti, lohy spravcu informacnych technologii
uradu, ulohy na ochranu osobnych udajov, bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci
a vnutorného auditu. Koordinuje vypracovavanie a aktualizaciu zakladnych internych
normativnych aktov uradu.

e Osobny urad (od 1. februara 2009) je zriadeny v stilade s ustanovenim § 8 zakona ¢.
312/2001 Z. z. o §tatnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov resp. od 1. novembra 2009 v stlade s ustanovenim § 14 zdkona
¢. 400/2009 Z. z. o statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zédkonov. Realizuje
personalnu pracu vo vztahu k Staitnym zamestnancom a zamestnancom na vykon prace
vo verejnom zaujme. Riadi vzdeldvanie zamestnancov uradu a plni tlohy vyplyvajuce
zo zékona na ochranu utajovanych skutoCnosti v oblasti personalnej bezpecnosti,
administrativnej, fyzickej a objektovej bezpecnosti a priemyslovej bezpecnosti.
Koordinuje vypracovavanie a aktualizaciu zakladnych internych normativnych aktov
uradu.

e Oddelenie koncepcii, legislativy, medzinarodnych a zmluvnych vztahov (do 31.
januara 2009) plni ulohy koncepéného organu, organu obranného planovania,
planovania a hodnotenia c¢innosti Uradu. Zabezpecuje legislativne ulohy uradu a
realizaciu vSeobecne zavdznych pravnych predpisov v internych normativnych aktoch.
PIni tlohy pravneho poradenstva v oblasti pracovnopravnych vztahov, verejného
obstaravania, zmluvnych vztahov a spravneho konania. Zabezpecuje medzinadrodnu
spolupracu uradu.

e Kancelaria riaditela aradu (od 1. februara 2009) plni tlohy koncepéného orgéanu,
planovania a hodnotenia Cinnosti uradu. Zabezpecuje legislativne ulohy tradu a
realizaciu vSeobecne zaviznych pravnych predpisov v internych normativnych aktoch
uradu. Plni tulohy pravneho poradenstva v oblasti pracovnopravnych vztahov,
verejného obstardvania, zmluvnych vztahov a spravneho konania. Zabezpecuje
medzinarodnu spolupracu tradu. Plni Glohy spravcu informaénych technologii uradu,
ulohy na ochranu osobnych udajov, bezpecnosti aochrany zdravia pri praci
a vnutorného auditu.

e Oddelenie (do 31. januara 2009) resp. skupina (od 1. februara 2009) vnutornej
ekonomiky a spravy majetku plni ulohy organu obranného planovania,
rozpoctovania, financovania a uctovnictva Uradu, vykonava verejné obstaravanie
a spravuje hnutelny a vypozi¢any nehnutelny majetok Statu. Zabezpecuje dopravu
v urade, prevadzku, udrzbu a opravy majetku, jeho spravu a evidenciu, inventarizaciu
a vyrad’'ovanie.
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e Odbor obrannej Standardizacie zabezpecuje v sulade so zdkonom ulohy obrannej
Standardizécie vo vztahu k aliancii v prospech rezortu obrany, inych ustrednych
organov $tatnej spravy, organov Statnej spravy, fyzickych a pravnickych osob.

e Odbor kodifikacie zabezpecuje v stlade so zadkonom ulohy kodifikdcie majetku
podl'a poziadaviek odberatel'ov a v sulade s alianénym systémom, vratane kodifikacie
pre zahrani¢nych odberatel'ov.

e QOdbor Statneho overovania kvality zabezpecuje v sulade so zakonom audity kvality

a dozor nad kvalitou u dodéavatel'ov vyrobkov a sluzieb na ucely obrany v prospech
domadcich i zahrani¢nych odberatel'ov.

6.3. Niektoré personalne a socialne udaje

Zamestnanci uradu, v celkovom pocte 32 osob, mali k 31. decembru 2009 nasledovnu
vzdelanostnu Struktiru:

e Uplné stredné odborné vzdelanie s maturitou 1 zamestnanec,

e vysokoskolské vzdelanie II. stupiia 31 zamestnancov (z toho 27-krat titul Ing., 1-krat
titul JUDr., 1-krat titul Mgr. a 2-krat titul RNDr. a d’alej 1-krat vedecky titul PhD.).

Vekova Struktira zamestnancov k 31. decembru 2009 bola nasledovna:

21 — 30 rokov | 31 —40 rokov | 41 — 50 rokov | 51 — 60 rokov
2 4 10 16

V trade je zavedeny pruzny pracovny ¢as uplatiovany ako ,,pruzné Stvortyzdiové
pracovné obdobie®. Zakladny pracovny cas v jednotlivych pracovnych dnoch bol od 07,30 h
do 13,30 h s prestavkou na obed v trvani 30 mintt v dobe od 11,30 h do 13,00 h. Volitel'ny
pracovny ¢as trval od 06,00 h do 07,30 h a od 13,30 h do 18,00 h pri ur¢enom/dohodnutom
tyzdennom pracovnom ¢ase 37 a '2 hodiny.

6.4. Vzdelavanie zamestnancov

Vzdelavanie zamestnancov uradu bolo v hodnotenom roku realizované v stlade
s koncepciou vzdeldvania zamestnancov uradu, ktord bola diom 15. decembra 2009
nahradend sluzobnymi predpismi ¢. 4/2009 o prehlbovani kvalifikacie Statnych zamestnancov
ac. 5/2009 o adaptacnom vzdeldvani Statnych zamestnancov a d’alej rocnym planom
vzdeldvania. Boli vykonané nasledovné aktivity:

A/ Odbornad priprava vramci pripravnej Statnej sluzby a skuSobnej doby
zamestnancov na vykon priace vo verejnom zaujme (po dobu prvych troch mesiacov
zamestnania) sa v rozhodujiucej miere vykonavala formou samostatného §tiidia vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov, internych normativnych aktov uradu, Standardiza¢nych
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dokumentov NATO, slovenskych technickych noriem ainych suavisiacich odbornych
dokumentov. Tento typ odbornej pripravy sa uskutoctioval podl'a minimalnych Standardov
vzdeldvania a rimcovych programov, ktoré su su¢astou koncepcie vzdelavania. Stadium
podporovali konzultacie v odbornych otdzkach medzi zamestnancami aich predstavenymi
alebo zamestnancami navzajom, ikonzulticie so zodpovednymi pracovnikmi rezortov.
Vroku 2009 absolvoval pripravna Statnu sluzbu jeden zamestnanec. SkuSobnu dobu
zamestnancov na vykon priace vo verejnom zaujme absolvovali vroku 2009 traja
zamestnanci.

B/ V ramci ro¢ného planu vzdelavania zamestnancov a aktuilnej ponuky bolo
plnenych 50 vzdelavacich aktivit.

V oblasti obrannej Standardizacie boli vzdelavacie aktivity orientované na zvySenie
trovne znalosti anglického jazyka potrebného na realiziciu odbornych tloh, prehibenie
kvalifikacie zamestnancov zodpovednych za riadenie prace registra utajovanych skutoc¢nosti,
vratane utajovanych skuto¢nosti cudzej moci a odborny seminar ,,Svetovy defi normalizacie®.
Tieto ulohy boli aj s uspechom splnené. Z dovodu nedostatku finanénych prostriedkov neboli
planované kurzy o modernych informaénych technologiach s cielom zdokonalit’ informacény
systém obrannej Standardizécie.

Pozitivne vysledky boli dosiahnuté v rozvoji jazykovych schopnosti zamestnancov
odboru kodifikacie, najma ucastou riaditel'a odboru na zahrani¢nom jazykovom kurze, ale aj
d’alSich zamestnancov v kurzoch v Slovenskej republike. Prebehla len jarna spolo¢na odborna
priprava kodifikacnych agentur a zamestnancov odboru kodifikacie. Vzh'adom na obmedzené
finan¢né prostriedky neboli realizované vzdeldvacie aktivity v oblasti zdokonal'ovania
zamestnancov v riadeni projektov, pouzivani modernych informacnych technolégii
a v efektivnej komunikacii zamestnancov.

V oblasti Statneho overovania kvality zamestnanci uspeSne absolvovali jazykové
kurzy, vybrani Siesti zamestnanci tyzdenné Skolenie ,,projektového manazmentu* v AOS gen.
M. R. Stefanika L. Mikul4$ a riaditel’ odboru vykonal so vetkymi zamestnancami tri odborné
metodické Skolenia na zladenie ich odbornej Cinnosti. Aj v tomto odbore zostali rezervy
v oblasti zdokonalovania zamestnancov v riadeni projektov, =z aplikdcie vyvojovych
diagramov, v orientdcii na nové pristupy k plneniu poziadaviek normy ISO 9001, ale najma
v dosiahnuti urovne ,,profesiondla kvality®, ¢o zapri€inilo zniZenie finan¢nych prostriedkov.

V oblasti podpornych ¢innosti uradu boli tspesne absolvované Skolenia na:

- aplikdciu modelu EFQM v §tatnej sprave a k ucasti aradu v sutazi o Narodni cenu SR
za kvalitu v roku 2009,

- ziskanie odbornej spdsobilosti na verejné obstaravanie tovarov, prac a sluzieb, vratane
elektronickej formy verejného obstardvania,

- ziskanie odbornej spdsobilosti pre funkciu bezpecnostného technika,

- zvladnutie jednotného uctovnictva a vykaznictva vo verejnej sprave,

- prehibenie znalosti zo spravy registratirnych zdznamov utajovanych a neutajovanych
skutocnosti,

- zvladnutie a aplikaciu noviel resp. novych vSeobecne zavéznych pravnych predpisov
v oblasti dani z prijmov, cestovnych nahrad, zdravotného a socidlneho poistenia,
finan¢nej kontroly, poskytovania preddavkov z verejnych prostriedkov a Statnej sluzby,
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- zvySenie urovne vyuzivania systému SAP R/3 v moduloch mySAP HR (personalistika),
mySAP TOE (tvorba a zmeny tabuliek poctov) a spravy hnutel'ného majetku, ktoré sa
v podmienkach uradu vyuzivaja,

- ziskanie odbornej spdsobilosti asistenta riaditel’a tiradu, vratane etiky a protokolu.

Osobitnd pozornost bola venovana jazykovej priprave zamestnancov. Kurzy
anglického jazyka vrozsahu 60 vyucovacich hodin boli realizované v dvoch trovniach,
zaCiatocnici a pokrocili zamestnanci. Celkovo ich absolvovalo 14 zamestnancov. Intenzivne
kurzy anglického jazyka syst¢émom ,,one to one“ absolvovalo 11 zamestnancov a riaditel’
odboru kodifikacie, uspesne absolvoval pit’ mesaény kurz anglického jazyka vo Vycvikovom
stredisku  CFLS Sain Jean v Kanade. Jazykovu pripravu absolvovalo celkom 18
zamestnancov, z toho 8 az v dvoch formach.

Zamestnanci uradu - vodici referentskych vozidiel boli preskoleni z novelizovaného
zakona o prevadzke na pozemnych komunikaciach, platného od 1. februara 2009, uspesne
absolvovali testy a ziskali opravnenie na vedenie sluzobnych motorovych vozidiel.

Vsetky vybrané platené vzdeldvacie institacie boli akreditované v prisluSnom odbore
vzdelavania, ktoré poskytli na§im zamestnancom. O absolvovani vzdelania vydali prislusné
certifikaty, osvedcenia alebo potvrdenia, ktorych overené képie osobny urad ulozil
v osobnych spisoch zamestnancov. Zaroven je prehibenie kvalifikicie vyznacené
v evidencnom liste vzdelavania kazdého zamestnanca, ktory ho absolvoval. Eviden¢ny list je
sucast’ou osobného spisu.

6.5. Zmeny organizac¢nej Struktary

Na zaklade nariadenia ministra obrany Slovenskej republiky ¢. 83/2008 o poctoch
zamestnancov a profesiondlnych vojakov rozpoctovych organizéacii v pdsobnosti Ministerstva
obrany Slovenskej republiky pripravil zmenu organizacnej Struktiry v zaujme zefektivnenia
odbornych i ostatnych ¢innosti, ktoré rozpoctovej organizacii vyplyvaju z platnej legislativy a
realizoval ich dilom 1. februéra 2009.

Jednalo sa ozmenu organiza¢nej Struktiry v stvislosti so znizenim poctov
zamestnancov Uradu o 20 %. V ramci tejto zmeny bola realizovana aj zmena pomeru Statnych
zamestnancov a zamestnancov na vykon prace vo verejnom zaujme Vv prospech Statnych
zamestnancov, ktorych podiel dosiahol 56,2 % z celkového poétu. Dalej tirad realizoval:

e upravu organizacnej Struktury ,,osobného tradu“ so zniZenim poctu zamestnancov
0 50 %, ale aj Ciasto¢nym presunom niektorych kompetencii do nového organiza¢ného
prvku - kancelarie riaditel'a uradu,

e na baze oddelenia koncepcii, legislativy, medzinarodnych a zmluvnych vztahov, ktoré
bolo zrusené, vytvoril ,kancelariu riaditela tradu“ s podstatou kompetencii
povodného oddelenia a kompetencii presunutych z osobného tradu,

e Upravu organiza¢nej Struktiry oddelenia vnutornej ekonomiky a spravy majetku so
zniZzenim poctu zamestnancov o 33,3 % a vytvorenim ,,skupiny vnutornej ekonomiky
a spravy majetku® s povodnymi kompetenciami,
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e TUpravu organizacnej Struktury odboru obrannej Standardizdcie so znizenim poctu
zamestnancov o 16,6 % s povodnymi kompetenciami,

e TUpravu organizacnej Struktiry odboru kodifikdcie so znizenim poctu zamestnancov
0 14,3 % s povodnymi kompetenciami,

e Upravu organizacnej Struktiry odboru Statneho overovania kvality so znizenim poctu
zamestnancov o 15,4 % s povodnymi kompetenciami, pricom zniZenie sa dotklo
oddelenia auditov kvality, a preto bola vytvorend ,,skupina auditov kvality*.

Tieto zdsadné zmeny vyplyvajice z uznesenia vlady Slovenskej republiky o znizovani
poctov Statnych orgdnov podstatnym spdsobom ovplyvnili riadiace, hlavné ipodporné
procesy uradu. Z toho doévodu boli novelizované vSetky zakladné interné normativne akty —
Statat, organizacny poriadok, vnutorny poriadok, sluzobny poriadok a pracovny poriadok.
Mimoriadna pozornost’ bola venovana prave zmenam v procesoch aich ladeniu v novych
organiza¢nych podmienkach. Vzhl'adom na znizenie poCtov zamestnancov sa cielom uradu
stalo udrZanie tempa prijimania Standardizacnych dokumentov, kodifika¢nych ¢innosti, tempa
vykonov Statneho overovania kvality a zabezpecenie nepretrzitej podpory hlavnych procesov.
Ciel' bol vroku 2009 splneny, vykony boli zabezpecené plnohodnotne, poziadavky
organizacnych zloziek rezortu, ale aj ostanych partnerov boli realizované v stlade so
zakonom a v stanovenych ¢asovych lehotach.

7. Ciele a prehl’ad ich plnenia

7.1. V obrannej Standardizacii

Sulad politiky obrannej Standardizacie NATO aEDA s politikou obrannej
Standardizacie v Slovenskej republike bol zabezpeceny vydanymi internymi normativnymi
aktami :

e Smernice Ministerstva obrany Slovenskej republiky ¢.31/2007 o zabezpeceni

obrannej Standardizacie a
e Nariadenie ministra obrany Slovenskej republiky ¢.32/2007 o obranne;j
Standardizacii a

implementovanim zaverov z rokovani v centrdle NATO a EDA v ramci konferencie v AOS
SR Liptovsky Mikulds a koordina¢nych porad tiradu so zlozkami rezortu MO SR.

Na zabezpecenie pripravy planovanych zmien legislativy a tvorby internych
normativnych aktov rezortu ministerstva obrany o zabezpeceni obrannej Standardizécie
a metodickych pokynov k nim, urad v sulade s § 3 ods.3 pism. b) zdkona ¢. 11/2004 Z. z. sa
zucastiioval na rokovaniach NATO Committee Standardization, Civil Standard Management
Working Group (CSMWG), Standard Harmonization Team Europskej obrannej agentiry
(EDA/MSHT).

Na zabezpecenie prijimania a implementéacie Standardizacnych dokumentov NATO
urad vykonal koordina¢ntl ¢innost’ a financovanie vykonov spracovatel'ov analyz, prekladov,
stanovisk na prijatie Standardizaénych dokumentov NATO, Cciastkovych stanovisk
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k stanoviskam na prijatie a implementa¢nych dokumentov. Celkom sa to v roku 2009 tykalo
106 obchodnych pripadov.

K vypracovaniu ozndmeni o prijati a implementacii Standardizaénych dokumentov
NATO pre centrallu NATO urad vyhodnocoval stanoviskd k prijatiu od riadiacich
funkcionarov Ministerstva obrany SR a Ozbrojenych sil SR. Urad spracoval a odoslal celkom
115 oznameni o prijati a 46 ozndmeni o implementécii za rok 2009.

V sulade sroénym planom na rok 2009 turad vykonal metodicku a koordina¢nt
¢innost’ v ramci rezortu ministerstva obrany smerujicu k spracovaniu Sthrnného planu
obrannej Standardizécie na rok 2010, ktory obsahuje 345 planovanych uloh.

V ramci koncepcie terminologie prebicha postupnd implementacia terminologickych
Standardiza¢nych dokumentov NATO do SOS v celej Struktire.

Terminologické Standardiza¢né dokumenty v posobnosti tradu:
e AAP-6 vydany formou SOS,
e AAP-15 vydany formou SOS,
e AAP-42 vydany formou SOS,

Hlavna terminologicka komisia zriadend nariadenim riaditel’a radu ¢ 30/2007 v ramci
svojho pravidelného zasadnutia postdila a schvalila navrhované zmeny a doplnky AAP-6
a AAP-15 za rok 2009.

Informaény systém ADMIS rezortu ministerstva obrany v module Standardizatné
dokumenty poskytuje prehlad o prijatych a implementovanych Standardiza¢nych
dokumentoch, vratane plnych textov podpornych dokumentov procesu prijimania
a implementacie. Na internetovej stranke uradu st k dispozicii prehlady slovenskych
obrannych Standardov a prehlad o vSetkych Standardizaénych dokumentoch NATO a o stave
ich prijatia aimplementacie Slovenskou republikou. Register neutajovanych a register
utajovanych Standardizacnych dokumentov NATO je vybudovany a zabezpecuje ukladanie
dokumentécie o Standardizacnych dokumentoch na elektronickych médiach a v listinnej
podobe. Dokumentaciu tvori spolu 867 neutajovanych dokumentov a 66 utajovanych
dokumentov. Utajované dokumenty st ulozZené v registri, ktory je v chranenom priestore
uradu.

Podla poziadaviek prislusnych riadiacich funkcionarov rezortu ministerstva obrany
bolo v roku 2009 uradom zabezpecené vydanie 34 SOS.

7.2. V kodifikacii

Pre rok 2009 boli stanovené ulohy a ciele pre oblast’ kodifikacie :

e vykonavat kodifikaciu vyrobkov nakupovanych pre ucely obrany v sulade so zdkonom
¢.11/2004 Z.z. apodla poziadaviek aliancnych partnerov na zéklade Standardizacnych
dohovorov pre oblast’ kodifikacie,

e zjednodusit, sprehl'adnit’ a zrychlit proces zberu, vymeny a kontroly NKUoV od ApK a
vyrobcov. Postupne pripravovat’ kodifikaény systém SR na nové trendy vo vyvoji
kodifika¢ného syst¢ému NATO,

e aktivne vystupovat’ pri navrhu a tvorbe prepojenia medzi systémami v rezorte MO SR,
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e organizaciou medzindrodnych rokovani predstavit’ kodifikacny systém SR a reprezentovat
Slovensku republiku,

e zasadne stabilizovat’ vykon sucasnych zakladnych funkcii kodifikacného systému SR a
vytvorit’ podmienky pre postupny a plynuly rozvoj kodifikacného systému SR v d’alSom
obdobi.

V ramci kodifikéacie materialu pre ucely obrany, boli ciele splnené nasledovne:

Bola vykonavana kompletna kodifikacia vyrobkov nakupovanych prostrednictvom
Uradu pre investicie a akvizicie Ministerstva obrany SR pre rezort obrany na ziklade
poziadaviek pre rok 2009, v sulade so zdkonom ¢.11/2004 Z. z. a podla ratifikovanych
Standardiza¢nych dohovorov STANAG pre potreby NATO — zakladna a hlavna tloha odboru
kodifikacie.

Bola vykonavand rozsiahla spolupraca s Ozbrojenymi silami SR na priprave
informacného systému logistiky ana vytvoreni prepojenia pre vyuzivanie kodifikaénych
udajov. Vzhl'adom ktomu, Ze rezort ministerstva obrany nedisponuje zodpovedajicim
informacnym systémom pre spracovavanie kodifikacnych udajov, tato tloha pokracuje aj
v roku 2010.

Ratifikécia Standardizacnych dohovorov v kodifikac¢nej oblasti a ¢lenstvo SR v NATO
zaviazuje SR vykondvat’ kodifikaciu nasich vyrobkov v prospech aliancie na vlastné naklady

v pripade, Ze je nas vyrobok nakupovany Statom aliancie.

V roku 2009 bolo spracovanych :

e 656 LSA — zZiadosti o kodifikaciu vyrobkov v zahranici,
e 816 LAU — Ziadosti o doplnenie SR ako pouZivatel’a vyrobku,
e 151 LAR — Ziadosti o doplnenie idajov o vyrobku a jeho vyrobcovi.

Podl'a poziadaviek zahrani¢nych partnerov a NAMSA su prijimané elektronické
ziadosti na spracovanie udajov vyrobcov zo SR. Vsetky tieto operacie (externa komunikéacia)
prebicha podl'a zasad SOS ACodP-1 a elektronické udaje st exportované alebo importované
priamym chranenym internetovym pripojenim do alian¢nej medzinarodnej siete NATO MBS.
V roku 2009 bolo vykonanych 6427 vstupnych/vystupnych elektronickych transakcii cez
NMBS.

Na zaklade poziadaviek kodifikatného systému NATO a SR vroku 2009 odbor
kodifikacie vykonal pravidelné jarné a jesenné Skolenie agentlr pre kodifik4ciu a participoval
na medzinarodnej odbornej konferencii CODISEM v Ceskej republike.

Utast’ na rokovaniach v pracovnych skupiniach NATO:

e rokovanie NATO AC/135 PANEL A — marec 2009, Luxemburg,
rokovanie NATO AC/135 TRICOD WG — april 2009, Ceska republika,
rokovanie NATO AC/135 MG — m4j 2009, USA,
rokovanie NATO AC/135 MC CATALOGUE UG — marec 2009, Luxemburg,
rokovanie NATO AC/135 MC CATALOGUE UG - september 2009, Norsko,
rokovanie NATO AC/135 PANEL A — september 2009 Luxemburg,
rokovanie NATO AC/135 TRICOD WG — oktober 2009, Macedonsko,
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e rokovanie NATO AC/135 MG — november 2009, Rakusko.

W

Ulohy kodifikacie vykonavané na zaklade zikona &. 11/2004 Z.z., $tandardizanych
dohod pre oblast’ kodifikacie a poziadaviek NATO boli v roku 2009 splnené.

7.3. V Statnom overovani kvality

Ulohy aciele tykajuce sa vykonu S§tatneho overovania kvality pre odberatela —
Ministerstvo obrany SR boli zabezpecené v sulade so zdkonom. Obdobne vykony $tatneho
overovania kvality pre Clenské krajiny NATO trad zabezpecil podl'a standardiza¢nej dohody
STANAG 4107.

Vykon dozoru nad kvalitou bol realizovany na zdklade 45 predloZzenych Ziadosti
na Statne overovanie kvality podla zdkona ¢.11/2004 Z.z., Co predstavuje 94 vydanych
osvedCeni. V zmysle STANAG 4107 bolo celkovo zrealizovanych d’alSich 23 Ziadosti, pricom
bolo vydanych 28 certifikatov o zhode (CoC).

V oblasti medzinarodnej spoluprace podla STANAG 4107 odbor zabezpecoval Statne
overovanie kvality pre partnerské krajiny v pocte 6 Ziadosti:

Ceska republika — 4 ziadosti
Pol'ska republika — 1ziadost’
Mad’arsko — 1 ziadost’

V sulade s touto Standardiza¢nou dohodou bol v 17 pripadoch poziadany o zabezpecenie
Statneho overovania kvality partnersky Stat:

Ceska republika — 10 ziadosti
Nemecko — 1 ziadost’
Kanada — 1 ziadost’
Mad’arsko — 2 ziadosti
Anglicko — 3 ziadosti

Urad vykonal spolu 26 auditov vzmysle zmliv o dohladoch zameranych na
posudzovanie systému zabezpeCovania kvality podla poziadaviek NATO (SOS AQAP)
u vyrobcov produktov alebo poskytovatel'ov sluzieb.

Z celkového poctu 5 prijatych novych recertifikacnych ziadosti o vykonanie auditu
kvality na postdenie zhody s poziadavkami SOS AQAP, tirad na zéklade preukazania zhody
systému zabezpecovania kvality so zmluvnymi poziadavkami vydal nasledovnym ziadatel'om
certifikat o zhode:

VOP Moldava nad Bodvou, $.p. - SOS AQAP 2120:2007,
VOP, a.s., Novaky - SOS AQAP 2120/Z1:2009,
ODEVA, as., Lipany - SOS AQAP 2120:2007,
PPS GROUP, a.s., Detva - SOS AQAP 2120/Z1:2009,
SITEL, spol. s.r.o. Bratislava - SOS AQAP 2120:2007.
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1. Revizia SOS AQAP (na ziklade vydania 2. edicie spojeneckych publikacii) :
e SOS AQAP 2070 — sktisobna realizacia AQAP 2070 Edicia 2
2. Vykonané rokovania v pracovnych skupiniach NATO :

rokovanie WG-2, Brusel, februar 2009,
rokovanie WG-2, Budapest’, maj 2009,
rokovanie DCMA, Budapest,, jan 2009,
rokovanie WG-2, Pariz, september 2009.

3. Organizacia II. ro¢nika konferencie ,,Trendy v Statnom overovani kvality*, Tren¢in.
4. Spracovanie RGQA-in (6 ) a RGQA- out (17).
Zhrnutie

Celkovy pocet vydanych osvedceni vratane zahrani¢nych CoC v roku 2009 bol 122.
V uplynulom roku je zrejmy narast po¢tu vydanych osvedceni i napriek ¢iastocnému poklesu
poctu ziadosti na Statne overovanie kvality oproti roku 2008 v ramci Slovenska. Stucasne vsak
bola zabezpecena realizacia 23 Ziadosti do azo =zahraniCia ,ktoré boli realizované podla
STANAG 4107. Celkovo bolo zrealizovanych 26 auditov uvyrobcov a dodavatelov
vyrobkov asluzieb na tucely obrany, pricom bolo udelenych 5 novych certifikatov.
Zamestnanci odboru SOK sa navySe aktivne podielali na praci v4 integrovanych
projektovych timoch v pozicii expertov pre Statne overovanie kvality. Z medzindrodného
hl'adiska doslo k vyraznému posunu k pozitivnemu vnimania procesov Statneho overovania
kvality a ich evaluacii cez realizované , resp. pripravované¢ memoranda o porozument .

Uvedena skuto¢nost’ je pri sicasnom pocéte zamestnancov jednak vysledkom
racionalneho riadenia, vysokého stupnia efektivnosti prace, vedomostnej 1rovne
zamestnancov, ale i vysledkom cielenej informacnej a vzdelavacej kampane zainteresovanych
stran.
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8. Hodnotenie a analyza vyvoja organizacie vdanom roku

Dosahovanie pozitivnych vysledkov v €innosti tradu, ich prezentdcia a zviditenenie
tradu na verejnosti prostrednictvom médii je dokazom spravneho smerovania a napiiania
vizii uradu. Velky doraz je kladeny na spolupracu tradu s Ministerstvom obrany SR. Kazdym
rokom sa spolupraca zlepsuje, co mozno dokumentovat’ i niektorym dolezitymi aktivitami.

V roku 2009 sa uskuto¢nila prezentacia ¢innosti Uradu u nacelnika Generalneho Stabu
OS SR a konala sa spoloéna porada RFU na Ministerstve obrany SR s ministrom obrany SR,
generdlnym riaditefom SEOPMZ, vedicim sluzobného uradu a nadcelnikom Generalneho
stabu OS SR. V spolupraci s Generalnym stdbom OS SR a Akadémiou ozbrojenych sil M.R.
Stefanika v Liptovskom Mikula§i organizoval turad konferenciu snazvom ,,Obrannd
Standardizacia, kodifikacia, Statne overovanie kvality aich dalSie uplatnenie v rezorte
Ministerstva obrany SR*. Konferencie sa zGCastnil aj minister obrany SR. Zavery
z konferencie boli definované ako odporucania a boli nadefinované priority plnenia uloh
v jednotlivych oblastiach.

Pri prilezitosti 5. vyro¢ia zriadenia turadu sa konalo slavnostné zhromazdenie
v ii¢elovom zariadeni NR SR v Castej-Papiernicke na ktorom bola vyhodnotena &innost
uradu za ostatnych pat’ rokov a za Gcasti poslanca NR SR Viliama Jasaia, Statneho tajomnika
MO SR Daniela Duchona a generalneho riaditela SEOPMZ TLudovita Mikusku boli
odovzdané ocenenia za odvedenu pracu zamestnancom tradu.

Vroku 2009 turad pripravil prezenticie pre poslancov Eurdpskeho parlamentu —
europoslanca MiloSa Koterca a europoslankyiiu Katarinu Neved’alovu.

Problematika obrannej Standardizacie, kodifikacie a Statneho overovania kvality
a moznosti spoluprdce v tejto oblasti boli aj témou spoloéného pracovného rokovania
s delegaciou HaZZ ktort viedol jej viceprezident.

V ramci spoluprace s orgdnmi miestnej a Statnej samospravy sa konalo pracovné
rokovanie RFU s predsedom Trenéianskeho samospravneho kraja.

V sutazi ,,Narodna cena Slovenskej republika za kvalitu 2009 vo verejnom sektore
sme ziskali ocenenie zlepSenia vykonnosti. Ziskané ocenenie je nielen ocenenim
kvalifikovanej prace vSetkych zamestnancov uradu, ale zaroven aj vyzvou na trvalé
zvySovanie kvality vSetkych ¢innosti uradu.

Prinosom pre skvalitnenie prace zamestnancov je aj ziskanie d’alSich priestorov pre
administrativne a skladové ucely. Ziskanie novych priestorov umoznilo vybudovat’ aj mensiu
brifingovli miestnost’ na pracovné rokovania a zasadaciu miestnost’ s dostatocnou kapacitou
pre zhromazdenie vSetkych zamestnancov uradu. Uvedené nové priestory boli v primeranom
rozsahu vybavené aj potrebnym inventdrom s audiovizudlnou technikou

8.1. V obrannej Standardizacii

Priority SR v oblasti obrannej Standardizacie, vo vidzbe na jej zavizky v ramci NATO
a EDA, Uulohy definované vyborom NATO pre Standardizaciu NCS, vplyvy eurdpskej
legislativy na obrannu S$tandardizdciu a poziadavky na zvySenie postavenia obrannej
Standardizacie v krajinich NATO k efektivnej kooperdcii a harmonizécii poZiadaviek na
najefektivnejSie vynakladanie prostriedkov k dosiahnutiu interoperability , st vychodiskom
politiky obrannej Standardizacie v Slovenskej republike.

V priebehu roka sa v dosledku internej pripravy persondlu vo vizbe na zavery
rokovani v centrdle NATO a EDA podarilo d’alej vyprofilovat” vykon kompetencii Gradu
v procese prijimania aimplementdcie Standardizacnych dokumentov NATO vratane
utajovanych.
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Pre rok 2010 a nasledujtice roky v stvislosti so zvySovanim narokov centraly NATO
na Interoperabilitu s adekvatnymi dopadmi na proces obrannej Standardizacie ako aj SirS§im
prepojenim civilnej Standardizécie s obrannou Standardizaciou, sa budlii zvySovat naroky na
vykony personalu uradu v procese obrannej Standardizacie.

8.2. V kodifikacii

Od roku 2004 je realne prevadzkovany zavedeny kodifikacny informacny systém MC
CATALOGUE so vsetkymi zakladnymi kodifikacnymi podpornymi c¢iselnikmi, manualmi
a prehl'admi.

Zacatim spracovavania kodifikaénych udajov vroku 2004 bol zaviSeny proces
integracie narodného systému SR do kodifikaéného systému NATO. Narodny kodifikacny
systétm je vsieti prepojeny k agentire NAMSA Luxemburg, je plne kompatibilny so
syst¢tmom NATO a plni vSetky zdkladné pozadované funkcie pre logistiku Ozbrojenych sil
SR v ramci jej moZnosti, k priemyslu SR, vo vztahu k agentiram NATO (NAMSA a DLIS) a
ostatnym krajinam prevadzkujucim kodifikac¢ny systém NATO.

Velmi doélezitou Cinnost'ou stvisiacou so zabezpeCovanim kodifikacie je vzajomna
komunikacia s odberatel'om ( pouzivatelom ) uz v etape pripravy zmluvného vzt'ahu. Rezervy
vidime v ¢innosti pouzivatel’a pri definovani vyrobkov podliehajucich kodifikacii.

Preto boli z hladiska realnych skusenosti z vykonavania kodifikacie pripravené
pripomienky k novelizacii smernice o verejnom obstardvani v rezorte ministerstva obrany,
kde pripomienky predlozené odborom kodifikacie boli akceptované a zapracované v plnom
rozsahu.

Funkénost’ou narodného kodifikaéného systému plni Slovenska republika vSetky
svoje zavizky v tejto oblasti vo¢i NATO.

Zabezpecenie funkénosti systému predpokladd trvali - kazdoro¢nu investiciu do
udrziavania kodifikaéného informacného systému, aktualizicie zdznamov systémovych
suborov, podpornych néstrojov a zastresSenie povinnosti SR vyplyvajice z lenstva v aliancii
pridelenim finan¢ného limitu na kodifikéciu pre zahrani¢ného partnera.

8.3. V Statnom overovani kvality

Statne overovanie kvality urad realizoval vlastnymi zastupcami pre §tatne overovanie
kvality, nebola vyuZita autorizovand osoba. Odbornu spdsobilost’ potrebnii pre dozor nad
kvalitou ako aj audity kvality trad zabezpecil internymi a externymi Skoleniami
zamestnancov avSak v obmedzenej miere. V ramci Skoleni boli vyuzivané poznatky
z medzinarodnych rokovani a z vysledkov zasadnuti pracovnej skupiny pre kvalitu WG2.

Poziadavky tykajuce sa systému zabezpeCovania kvality podla spojeneckych
publikécii aliancie (AQAP) boli pochopené zo strany obranného priemyslu Slovenskej
republiky pozitivne. Vybudovanim funkéného systému zabezpecovania kvality podl'a AQAP
vyrazne vzrasta u odberatelov dovera vyrobcov/dodavatelov produktov na ucely obrany
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a v sucasnosti uz predstavuje zakladny Standard pri presadzovani sa v obchodnych aktivitach
v ramci krajin aliancie. K objasneniu d’alSich trendov v Statnom overovani kvality velkou
mierou prispeli aj odborné zamestnania, najmi pre zamestnancov Ministerstva obrany SR
a Ozbrojenych sil SR. K problematike Statneho overovania kvality boli prezentované i d’alSie
prispevky na konferenciach organizovanych vysokymi Skolami, ako ina medzinarodnej
konferencii ,, Trendy v §taitnom overovani kvality .

Spolupraca na Urovni organov aliancie, ako aj Clenskych Statov aliancie v ramci
skupiny WG2 pre kvalitu, tykajuca sa vzdjomného Stitneho overovania kvality podla
STANAG 4107 dosiahla dobri urovenl a napomaha pri zefektiviiovani vykonu Statneho
overovania kvality. Bilateralne rokovanie so zastupcami Korejskej demokratickej republiky
vyustili koncom roka 2009 k uzatvoreniu dohody o vzajomnom uznavani Statneho overovania
kvality. Bilaterdlne rokovanie so zastupcami ¢eskej a pol'skej narodnej autority v oblasti
Statneho overovania kvality prispeli k rozSireniu d’alSich poznatkov a prezentovali Slovensko
ako krajinu so Standardnou uroviiou zabezpecovania kvality dodavok produktov podla
dokumentov NATO. Boli zrealizované zakladné procesy pre zacatie pripravy memoranda
o porozumeni s USA, vratane nasej prezentacie SOK v USA.

Vel'mi dolezitou ¢innost’'ou suvisiacou so zabezpecovanim Statneho overovania kvality
je vzajomna komunikécia s odberatelom (pouzivatelom) uz v etape pripravy zmluvného
vztahu. Rezervy vidime v samotnom preskiimani zmluvy, identifikacii rizik a v Ziadosti, ktora
je vo vacsine pripadov predkladana v Case ked’ je produkt rozpracovany, ¢o je v rozpore s §
15 ods.2 zédkona €.11/2004 Z. z.

Z uvedenych rezerv vyplyva potreba intenzivnejSej a pravidelnejSej komunikacie
obstaravatela a zaroven odberatela sradom, scielom vcCas pripravit proces obstarania
a dodéavky vysoko spol'ahlivych vyrobkov pre potreby obrany.

Preto boli zhladiska redlnych skusenosti zvykonavania SOK presadzované
pripomienky v novelizacii smernice o verejnom obstardvani v rezorte ministerstva obrany,
kde sme navrhli obligatorne vyzadovat Statne overovanie kvality pre letectvo, municiu,
trhaviny, zbrojné systémy, vybrané ochranné prostriedky vojaka a generdlne opravy
vybranych vozidiel.

Transformacné opatrenia a znizenie poctu zamestnancov v odbore vdaka riadeniu

9
profesionalite a osobnému nasadeniu zamestnancov odboru nenarusili ¢innost odboru
a vSetky poziadavky boli splnené.

I v stiCasnosti je potrebné vsak poukazat’ na nedostato¢ny pocet a neadekvatne mzdové
ohodnotenie zamestnancov realizujucich Statne overovanie kvality vo vztahu k vysokej
urovni kvalifikovanej prace azodpovednosti za rozhodnutia v spravnom konani a pri
udelovani certifikdtov o zhode. NavySe vykonavaji prace medzinarodného charakteru
upravené v STANAG 4107.

V oblasti Statneho overovania kvality pre d’alSie obdobie, vratane roku 2010 bude
odbor Statneho overovania zodpovedat i nadalej za koncepciu a realizdciu Statneho
overovania kvality v Slovenskej republike. Dalej bude zabezpelovat' realizciu §tatneho
overovania kvality v Slovenskej republike v zmysle Standardizacnej dohody STANAG 4107
1 v prospech prislusnych organov c¢lenskych statov NATO v stilade s postupmi definovanymi
v suvisiacich publikacidch AQAP rady 2000.
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Odbor statneho overovania kvality v sulade so schvalenymi direktivami NATO
skupiny CNAD/ AC 327 pre Zivotny cyklus systémov a produktov na ucely obrany bude mat
pri zvySovani sposobilosti ozbrojenych sil pocnic rokom 2010 podstatne vyznamnejsiu tllohu
ako doteraz. Nakol'ko samotna sposobilost’ v svojej definicii sa tyka kvality a pouZitel'nosti
zbrojnych systémov bude $tatne overovanie kvality rozSirovat’ svoju poziciu do vsetkych etap
a suvisiacich procesov  zivotného cyklu, vratane monitoringu a merania kvality v Case.
V dalSom predpokladdme i poskytovanie odbornej pomoci zamestnancov odboru v oblasti
Staitneho overovania kvality uz pri priprave a formulovani projektov vyzbrojovania
a v predzmluvnych etapach. Vyss$i doraz budeme venovat produktom a polozkam zo
zvySenymi poziadavkami na bezpecnost’ a spolahlivost’, u ktorych chceme realizovat’ Statne
overovanie kvality ,tak ako je to bezné i v ostatnych Statoch NATO. Zaroven bude navrhnuty
azavedeny proces permanentného kvalitativneho monitoringu a sposobilosti vyrobcov,
vratane vybudovania rizikovej databazy produktov, procesov idodavatelov. Sucastou
rozvoja procesov Statneho overovania kvality bude ipravidelnd aktualizicia aliancnych
dokumentov z oblasti kvality a vzajomného Statneho overovania kvality medzi $tatmi NATO,
ktord bude predstavovat’ v blizkej buducnosti zavedenie novej rady spojeneckych publikacii
AQAP, zahriujucich komplexni maticu kvality v Zivotnom cykle systémov.

Podstatny vyznam bude i nad’alej zamerany na dalSie rozSirenie medzinirodnej
evaluacie nasho procesu Statneho overovania kvality cestou memorand o porozumeni,
predovsetkym s USA, Izraelom a Srbskom.
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9. Hlavné skupiny uzivatelov vystupov organizacie

9.1. V obrannej Standardizacii

Vychédzajic z postavenia uUradu v Struktire organov podielajucich sa na obrannej
Standardizacii, hlavnymi uzivatel'mi vystupov uradu su:

a) organizac¢né zlozky Ministerstva obrany SR a Ozbrojenvch sil SR, ktoré vyuzivaju:

e koordinacni a metodickll C¢innost Uradu na zabezpecenie prijimania
a implementécie Standardizacnych dokumentov NATO,

e informac¢ny systém obrannej Standardizicie, prehlad o Standardiza¢nych
dokumentoch NATO v elektronickej itlacovej podobe, archivécia
dokumentécie prijimanych a implementovanych Standardizaénych dokumentov
NATO v registri uradu,

e zabezpelenie spracovania a vydavania SOS,

e zabezpecenie spracovania prekladov Standardizacnych dokumentov NATO,

e koordina¢nu a metodickt ¢innost’ v terminolégii.

b) ustredné organy Stitnej spravy a organy Statnej spravy, s ktorymi urad:

e koordinuje implementaciu Standardizaénych dokumentov NATO a
vykondva su¢innost vramci pripomienkového konania v procese ich
prijimania.

c) Statne podniky, Stiatne a sikromné akciové spolo¢nosti a spolo¢nosti s ru¢enim
obmedzenym, spravidla aktivni ¢lenovia Zdruzenia obranného priemyslu SR, ktorym trad
poskytuje:

e 3tandardizatné dokumenty NATO a SOS podla §10 zakona &.11/2004 Z. z.,

e transfer informacii obrannej Standardizacie Europskej obrannej agentury

e a prehlad o Standardizacnych dokumentoch NATO na internetovej stranke
uradu a o stave ich prijatia a implementacie v SR.

9.2. V kodifikacii

Zakladné vystupy kodifikacie — spracované kodifikacné udaje (podla zasad
kodifika¢ného systému NATO) st urené najmé pre :

e Ozbrojené sily SR na logisticki podporu, materidlové zabezpecenie.
Pouzivanim NSN a ostatnych referencii sa stavaju kompatibilnou zlozkou pri
spolupraci s ozbrojenymi silami krajin NATO v otdzkach zisobovania
materidlom v celom logistickom procese,

e ozbrojené sily krajin NATO spracovanim kodifika¢nych tidajov na slovenské
vyrobky, ktoré pouzivaju krajiny NATO,
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e NATO - AC 135 TriCOD - kodifikdcia zbranovych systémov zo Statov
byvalej VarSavskej zmluvy, ktoré NATO povazuje za perspektivne —
spracovanie kodifika¢nych tidajov na BVP — 2, 30mm kanon 2A42, Mi — 17,

e NAMSA - spracovanie, aktualizacia narodnej databazy kodifika¢nych tdajov
o vyrobkoch a vyrobcoch v prospech krajin NATO,

e vyrobcov a dodavatel’ov zo Slovenskej republiky — pouzivanie
kodifika¢nych udajov v ramci vlastnych kontraktov pri nakupovani réznych
suciastok, vyuzivanie referencii udrziavanych uradom v databaze NATO,

o agentiry pre kodifikdciu na spracovanie navrhov kodifika¢nych udajov
o vyrobkoch.

9.3. V Statnom overovani kvality

Vykonavanie Statneho overovania kvality podl'a zakona ¢. 11/2004 Z. z. formou dozoru
nad kvalitou je sluzba, ktoru tirad poskytuje odberatel'om vyrobkov a sluzieb na tcely obrany.
Vystupom z procesu Statneho overovania kvality touto formou je vydané ,,Osvedcenie
o kvalite a iplnosti*“ Medzi nasich zdkaznikov patria:

e fUstredné organy Statnej spravy, najmi rezort ministerstva obrany
a Ozbrojené sily SR, iné organy Statnej spravy,

e organy ¢lenskych Statov aliancie
narodné autority Staitov NATO, s ktorymi sme realizovali $tatne overovanie
kvality vzmysle STANAG 4107. V hodnotenom obdobi to boli Ceska
republika, Nemecko, Mad’arsko , Kanada a Anglicko.

e obchodné organizacie
vyzadujuce uzatvéaranie bilaterdlnych dohod so $tatmi, ktoré nie su ¢lenmi
aliancie.

Audit kvality podla zdkona ¢€.11/2004 Z. z. vykonadva urad na zaklade zmluvy
uzatvorenej so ziadatelom. Vystupom zprocesu auditov kvality je certifikait o zhode
zabezpecenia systému manazérstva kvality s prisluSnymi obrannymi Standardami . Tuto
skupinu zdkaznikov tvoria najmd vyrobcovia/poskytovatelia sluzieb na tcely obrany, ale
i obchodné organizacie. Vo vicSine si to Statne podniky, Statne a sikromné akciové
spolo¢nosti a spolocnosti s ru¢enim obmedzenym.

V Trencine 12. aprila 2010 Ing. Emil KOSUT, v.r.
riaditel’
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10. Zoznam pouzitych skratiek

AC/135 MG
AC/327 MG

CoC
CSMWG

DCMA
DLIS
EDA
EFQM

EU

FIIG

GR

H4/H8

HaZZ

INA MO SR

MC CATALOGUE

MC CATALOGUE User Group

MCTC
MO SR
MOU
MSG
MSHT
NAMSA

NATO
NATO AC135 MAIN GROUP

NCAGE

NCB
NCS
NCSReps

NGS
NKUoV
NMBS
NMCRL
NRpV
NSN
PANEL A
RDS

RF

RFU

pracovna skupina NATO pre kodifikaciu

pracovna skupina NATO pre manazment zivotného
cyklu

certifikat o zhode

pracovna skupina NATO pre tvorbu procedur transferu
Standardiza¢nych dokumentov

centralna obstardvacia agentura USA

Statna Agentira obrany USA

Eurdpska obranna agentura

model vynimo¢nosti Eurdpskej nadacie pre manazérstvo
kvality

Europska tnia

smernice NATO na identifikaciu polozky

generalny riaditel

centralna databaza NATO vyrobcov a dodavatel'ov
hasi¢sky zdchranny zbor

interné normativne akty Ministerstva obrany SR
Specializovana softvérova aplikdcia na spracovanie
kodifika¢nych udajov

pracovnu skupina pouzivatel'ov kodifikaéného
informa¢ného systému MC CATOLOGUE

pracovna skupina NATO pre terminologiu
Ministerstvo obrany SR

memorandum o porozumeni

skupina pre materialovu Standardizaciu EDA

tim pre harmonizaciu materidlovych Standardov EDA
Agenttiira NATO pre pre technické zabezpecenie

a zasobovanie

Severoatlanticka aliancia

pracovna skupina NATO narodnych riaditel'ov pre
kodifikaciu

patmiestny alfanumericky kod pridel'ovany Narodnym
kodifikaénym uradom §tatu, kde prislusny subjekt sidli
Nérodny kodifikaény trad

vybor NATO pre Standardizaciu

rokovanie zastupcov ¢lenskych krajin vo vybore NATO
pre Standardizaciu

Nécelnik generdlneho Stabu

navrh kodifika¢nych udajov o vyrobku

NATO mail box system

hlavny katalog kodifikovanych vyrobkov NATO
narodny riaditel’ pre vyzbrojovanie

skladové ¢islo NATO

pracovna skupina NATO pre kodifikaciu

rezortnd datova siet’

Ruska federacia

riadiaci funkcionari Gradu
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ROE

SAR
SDMWG

SEOPMZ MO SR

SNAS
SOS

SOS AQAP
SSR
STANAG
SUTN
SVK

SD

SOK
TriCOD

UNMS SR
UIA
UVL
ZOP SR
WG-2

Rosoboronexport (Statna organizacia RF pre
obchodovanie s vojenskym materidlom)

Slovenska akreditacna rada

pracovna skupina NATO pre tvorbu architektary
Standardiza¢nych dokumentov

Sekcia obranného planovania a manazmentu zdrojov MO
SR

Slovenské narodna akredita¢na sluzba

Slovensky obranny Standard

SOS definujuci poziadavku na kvalitu v ramci NATO
zdznamy systémovej podpory

Standardiza¢ny dohovor NATO

Slovensky tustav technickej normalizacie

oznacenie SR v dokumentoch NATO

Standardiza¢ny dokument

Statne overovanie kvality

pracovna skupina NATO pre kodifikaciu vyzbroje
byvalych krajin VarSavskej zmluvy

Urad pre normalizaciu, metrologiu a skiigobnictvo SR
Urad pre investicie a akvizicie MO SR

Urad vojenského letectva

Zdruzenie obranného priemyslu SR

pracovna skupina NATO pre kvalitu
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