Vyro¢na sprava
Uzemnej vojenskej spravy Bratislava
za rok 2008

v sulade s Uznesenim vlady SR ¢.1189 zo diia 19. decembra 2001
verejny odpocet bude vykonany o 08,00 hod. 27. maja 2009

na Uzemnej vojenskej sprave Bratislava, Marianska ¢.1

1. Identifikacia organizacie

Nazov organizacie: Uzemna vojenska sprava Bratislava

Sidlo organizacie: Marianska ¢.1, 813 21 Bratislava

ICO organizicie: 00 803 138

Rezort/zriad’ovatel’: Ministerstvo obrany Slovenskej republiky
Kontakt: tel.:02/54416821

fax: 0960/ 328883,
e-mail: uvsba@stonline.sk

Forma hospodarenia: rozpoctova organizacia
Riaditel’ organizacie: Ing. Jan Kubek
Clenovia vedenia organizacie:

Veduci oddelenia mobiliza¢neho doplhovania a registracie—zastupca riaditel’a
—odborny radca- Mgr. Pavol Sléger, kontakt telefon 0960/328 894.

Veduci administrativno-hospodarskej skupiny
— veduci referent — Ing. Jaroslav Janosko, kontakt telefon 0960/ 328 755

Hlavné ¢innosti:

Uzemna vojenska sprava Bratislava ( dalej len ,,UVS®) je zriadena na zaklade § 15 zakona
319/2002 Z.z. o obrane Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov dnom 1. oktébra 2003.

Je rozpocCtovou organizaciou. Prijmami a vydavkami je napojend na Statny rozpocet
prostrednictvom rozpoctovej kapitoly ministerstva obrany. Jej vnutornu organizaciu urcuje
ministerstvo.

Vedie evidenciu registrovanych ob¢anov a obcanov zaradenych do zaloh ozbrojenych sil pre
potreby ozbrojenych sil, povolava ich na vykon mimoriadnej sluzby, pripravuje, zabezpecuje
a vykonava mobilizaciu ozbrojenych sil.



2. Poslanie a strednodoby vyhPlad organizacie

UVS je pravnicka osoba. Vykondva v prvom stupni §tatnu spravu na Gseku obrany $tatu
v rozsahu pdsobnosti ustanovenej zdkonmi vo svojom uzemnom obvode. Uzemnym obvodom UVS
je Bratislavsky kraj.

Poslanie organizacie
Uzemna vojenska sprava na useku obrany Statu:

a) vedie evidenciu registrovanych obcanov a obanov zaradenych do zaloh ozbrojenych sil pre
potreby ozbrojenych sil, povolava ich na vykon mimoriadnej sluzby, pripravuje, zabezpecuje
a vykonava mobilizaciu ozbrojenych sil,

b) realizuje oslobodenie obcanov od vykonu mimoriadnej sluzby,

c) vedie dokumentaciu obCanov povinnych vykonat alternativnu sluzbu namiesto mimoriadnej
sluzby a povolava evidovanych ob¢anov na vykon alternativnej sluzby,

d) povoléava registrovanych ob¢anov na odvod v €ase vojny a vojnového stavu,
e) vykondva odvod a prieskum zdravotnej sposobilosti obanov, ktorym vznikla brannd povinnost’,
f) vyrad’'uje obCanov, ktorym vznikla branna povinnost’, z evidencie po zaniku brannej povinnosti,

g) vedie evidenciu obcanov, ktori vykonali Statnu sluzbu profesionalnych vojakov v ozbrojenych
silach po zaniku ich brannej povinnosti, a z evidencie poskytuje informacie a vypisy pre opravnené
osoby podl’a osobitného predpisu,

h) vykonava v spolupréci s obvodnym tradom a obcou vyber nehnutelnosti a vecnych prostriedkov
potrebnych na zabezpecenie obrany S$tatu, vedie ich evidenciu a evidenciu pravnickych osdb,
fyzickych os6b opravnenych na podnikanie a fyzickych osob, ktoré maji k vecnym prostriedkom
a nehnutel'nostiam vlastnicke pravo, pravo spravy, su ich opravnenymi drzite'mi alebo k nim maja
iné obdobné uzivacie prava,

1) predklada podklady na rozhodnutie obvodného uradu o ulozeni povinnosti poskytnut vecné
prostriedky a nehnutelnosti potrebné v Case vojny alebo vojnového stavu na plnenie uloh
potrebnych na obranu $tatu pravnickymi osobami, fyzickymi osobami opravnenymi na podnikanie
a fyzickymi osobami,

j) na zéklade podkladov od obci vedie evidenciu pravnickych osob, fyzickych osdb opravnenych na
podnikanie a fyzickych osob, ktorym sa moze v ¢ase vojny alebo vojnového stavu ulozit’ povinnost’
poskytnut’ ubytovanie prisluSnikom ozbrojenych sil, ozbrojenych zborov, Hasi¢ského
a zachranného zboru a osobam, ktoré plnia ulohy hospodarskej mobilizacie; navrhy na ulozenie
tejto povinnosti predkladd obvodnému tradu,

k) podiel’a sa na plneni opatreni pri priprave obrany Statu najmé v oblasti:
1. civilného ntidzového planovania,

2. krizového riadenia,

3. brannej vychovy obyvatel'stva,

4. podpory ¢innosti vojenskych zdujmovych zdruzeni,



1) spolupracuje:

1. s orgdnmi miestnej Statnej spravy, obcami, vys$S§im uzemnym celkom, pravnickymi osobami,
fyzickymi osobami oprdvnenymi na podnikanie a fyzickymi osobami pri plneni tloh podla tohto
zakona,

2. s obvodnymi tradmi vo svojom izemnom obvode pri vykone kontroly plnenia tlloh podla tohto
zakona a pri usmeriovani obci pri plneni tloh potrebnych na obranu §tatu,

m) prejedndva v prvom stupni priestupky a spravne delikty, uklad4 pokuty za priestupky a spravne
delikty podl'a osobitného predpisu.

Strednodoby vyhl’ad organizacie

UVS  vykondva ulohy S§titnej spravy podla tUstavného zakona &. 227/2002 Z.z.
o bezpecnosti Statu v ¢ase vojny, vojnového stavu, vynimocného stavu a nadzového stavu v zneni
neskorsich predpisov, zdkona ¢. 319/2002 Z.z. o obrane Slovenskej republiky v zneni neskorSich
predpisov, zakona ¢. 570/2005 Z.z. o brannej povinnosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorSich predpisov, zdkona ¢. 569/2005 Z.z. o alternativnej sluzbe v Case vojny
a vojnového stavu v zneni neskorSich predpisov a zakona ¢. 321/2002 Z.z. o ozbrojenych silach
Slovenskej republiky v zneni neskor$ich predpisov.

Nadriadenym organom na druhom stupni je Ministerstvo obrany Slovenskej republiky v Bratislave
(dalej len ,,MO SR*).

Plany do buducnosti

Pokracovat’ v plneni tloh obsiahnutych v Koncepcii personalnej prace v MO SR a v plneni
zasad persondlneho manaZmentu v podmienkach MO SR.

Zvysit kvalitu evidencie zavedenim nového informaéného systému s moznost'ou prepojenia
na in¢ rezorty.
3. Kontrakt s ustrednym organom a jeho plnenie
UVS kontrakty s ustrednymi organmi neuzatvara.

4. Cinnosti /produkty organizacie a ich naklady

Naklady na zabezpe&enie &innosti Uzemnej vojenskej spravy v roku 2008 boli:

Naklady na mzdy a odvody za rok 2008 predstavovali Ciastku 4.845.487,- Sk /160 840,70 €

Néklady na tovary a sluzby predstavuju ¢iastku 902 493,- Sk / 29 957,28 €
Kapitalové vydaje neboli ¢erpané 0,- Sk / 0,- €
Transfery boli 242 667,- Sk/ 8 055,07 €
Celkom néklady za rok 2008 boli 5990 647,- Sk /198 853,05 €



Materialové naklady

UVS Bratislava ma bezodplatne prenajaté priestory od MO SR, zabezpedujeme len drobnti
udrzbu. Drobny hnutel'ny majetok a drobny nehnutel'ny majetok je vo vlastnictve S$tatu zo spravou
UVS. V roku 2008 s neupotrebitelnym majetkom bolo naloZené v duchu zakona &. 278/1993 Z.z.
o sprave majetku Statu.

5. Rozpocet organizacie

Rozpisom rozpoctu sme dostali zavazné ukazovatele na rok 2008 pre nasu rozpoctovu
organizaciu:

¥ Upraveny x . Cer-
BEJNE Rozpocet rozpoget Cerpanie pa-
VZDAVKY Sk ¢ Sk ¢ Sk ¢ nie
v tis. v tis. v %
600 - Bezné 6040 | 200 491,26 | 6337 | 210 349,86 | 5990 646,63 | 198 853,03 | 94,53
vydavky
610 - Platy mzdy 3380 | 112 195,44 | 3834 | 12726548 | 3 614 652,00 | 119 984,46 | 94,28
620 — Poistné fondy | 1207 | 40065,06 | 1285 | 42654,19 | 1230835,00 | 4085624 | 95,78
630 —Tovary a 1453 | 48230,76 | 961 | 3189936 | 90249283 | 29957,27 | 93.91
sluzby
640 — Transfery 00 00| 257| 8530,84| 242667,00| 805507 | 94,42
700 — Kapitdlove 00 00| 00 00 00 00| 00
vydavky
710~ Kapitdlove 00 00| 00 00 00 00| 00
vydavky
Vydavky spolu 6040 | 200491,26 | 6337 | 210349,86 | 5990 646,63 | 198 853,03 | 94,53

Bezné¢ vydavky za rok 2008 boli hlavne v oblasti platov a miezd. Prehlad je uvedeny
v predchadzajicej tabulke. PodrobnejSi  rozpis cerpania rozpoctovych prostriedkov je
v nasledujicej tabul'ke. Cerpanie mozno hodnotit’ este podl'a nasledovného ¢lenenia:

- Néklady na cestovné - 21.286,- Sk/ 706,57 €

- Naklady na energie a spojenie, poStové sluzby - 142.000,- Sk/ 4 713,54 €

- Materidlové naklady (nadkup drobného a spotrebného materialu) - 141.302,- Sk/ 4 690,37 €

- Néklady na dopravnu ¢innost’ (nakup PHM a opravy) - 77.556,-Sk/ 257439 €

- Ostatné sluzby (upratovanie, renovdcia tonerov, stravovanie) - 496.911,- Sk/16 494,42 €

Podrobna tabul’ka ¢erpania rozpoctovych prostriedkov v roku 2008

Limit Cerpanie celkom Nevycerpané Cer-
RP Nazov Sk € Sk € Sk € palzle
v %
1. 2. 3. 4. 5. 6.
631001 | Cestovné 26000,00 863,04 | 21286,00 706,57 4714,00 156,48 81,87
632003 | Telefon fax 142000,00 4713,54 | 142000,00 4713,54 0,00 0,00 100,00
633002 | Vypodtova
technika
udrziavanie 30000,00 995,82 | 29979,00 995,12 21,00 0,70 99,93
633003 | Telekomunika
¢na technika 7000,00 232,36 6212,00 206,20 788,00 26,16 88,74




633004 | Prevadzkové

stroje 10000,00 331,94 4990,00 165,64 5010,00 | 166,30 49,90
633006 | Vseobecny

material 60000,00 1991,64 | 45279,50 1503,00 | 14720,50 | 488,63 75,47
633009 | Knihy,

casopisy,

noviny 27000,00 896,24 | 24691,00 819,59 2309,00 76,64 91,45
633013 | Nehmotny

majetok 30000,00 995,82 | 29651,00 984,23 349,00 11,58 98,84
633016 | Reprezentacné

vydaje 500,00 16,60 500,00 16,60 0,00 0,00 | 100,00

634001 | Nakup PHM 78000,00 2589,13 | 77556,03 2574,39 443 97 14,74 99,43
635001 | Udrzba

interiérového
vybavenia 11000,00 365,13 7500,00 248.95 3500,00 | 116,18 68,18
635003 [Udrzba tel.
techniky 3000,00 99,58 548,50 18,21 2451,50 81,37 18,28
635004 | Udrzba

prevadzkovych
strojov 29500,00 979,22 | 15389,00 510,82 | 14111,00 | 468,40 52,17
637004 | VSeobecné
sluzby 507000,00 | 16829,32 | 496910,80 | 1649442 | 10089,20 | 334,90 98,01
CELKOM 961000,00 | 31899,36 | 902492,83 | 29957,27 | 58507,17 | 1942,08 93,91

6. Personalne otazky
Organizac¢na Struktira
UVS Bratislava je prvostupiiovy organ $pecializovanej $tatnej spravy. Je zriadena

v izemnom obvode Bratislavského kraja. Zabezpecuje doplnenie ozbrojenych sil osobami, vecnymi
prostriedkami a nehnutel'nostami, vykonava Statnu spravu na useku obrany.

Pocet zamestnancov

UVS ma uréeny podet zamestnancov zaviznym limitom tabuliek poétov vydanych
Ministrom obrany v pocte 10 zamestnancov.

Riadenie UVS

UVS je zakladnym organizaénym stupiiom riadenia a rozhodovania. Je nositelom tloh UVS
v celom rozsahu posobnosti vymedzenej vSeobecne zdvdznymi pravnymi predpismi, organizaénym
poriadkom a pokynmi Ministerstva obrany Slovenskej republiky.

Oddelenie a skupina UVS je Specializovany utvar, v ktorom sa zoskupuje vicsi rozsah uzko
suvisiacich a odborne naro¢nych ¢innosti. Oddelenie a skupina st vytvorené v ramci UVS. Na
cele je veduci podriadeny riaditel'ovi UVS.

Cinnost UVS je zabezpeCovana:
a) osobny Urad, pracovisko administrativnej bezpecnosti,

b) oddelenie mobiliza¢ného dopliiovania a registracie,
¢) administrativno-hospodarska skupina.



a) osobny urad, pracovisko administrativnej bezpec¢nosti

osobny urad:

spracovava rozhodnutia, pracovné zmluvy a pripravuje potrebné pracovnopravne dokumenty
pre rozhodovaci proces vediceho sluzobného tradu v personalnych otazkach zamestnancov,
v plnom rozsahu zabezpeéuje vybavovanie pisomnej agendy riaditel'a UVS,

vedie Casovy prehlad o hlavnych tulohach, ktoré v priebehu tyzdia plni veduci sluzobného
uradu, organizuje a koordinuje navstevy, zodpovedad za fax, e-maily, prijimanie a odosielanie
sprav, vedie dennik prijatych a odoslanych faxov a e-mailov,

v sulade s dennym poriadkom organizuje podpisovanie posty, referaty a konzultacie vediiceho
sluZzobného uradu,

samostatne vybavuje odbornu agendu, uplatiiuje pracovno-pravne vztahy zamestnancov
v §tatne] sluzbe a zamestnancov vo vykone prace vo verejnom zaujme v sulade so zékonmi
¢.311/2001 Z.z., 312/2001 Z.z. a ¢. 552/2003 Z.z.,

vedie personalnu evidenciu v stulade stabulkami poctov, spracovdva funkéné prehlady
zamestnancov, zarad’ovaciu knihu a vedie prehlad o ¢erpani dovoleniek zamestnancov,

vedie evidenciu osobnych spisov zamestnancov,

zaklada, vedie a aktualizuje osobné spisy zamestnancov, po skonceni Statnozamestnaneckého
pomeru a pracovného pomeru ich archivuje v stilade s platnou pravnou upravou,

osvedCuje potrebné kopie listin, vstlade so zdkonom ¢. 599/01 Z.z. v zneni zakona
¢.515/2003 Z.z.

zaklada osobnu kartu zamestnanca, zasiela ju na CPI Trencin pre potreby centrdlneho vedenia
udajov a hlasi vSetky osobné zmeny zamestnancov,

zabezpecuje ohlasovaciu povinnost’ voci jednotlivym druhom poistovni pri prihlasovani
a odhlasovani zamestnancov,

spracovava apredkladd hlasenia o planovanych a skutocnych poc¢toch zamestnancov—
nadriadenému osobnému uradu,

eviduje majetkové priznania Statnych zamestnancov,

zabezpecuje komplexné spracovanie podkladov personélnej agendy,

spracovava podklady personalnej agendy do nariadenia veduceho sluzobného uradu.

Pracovisko administrativnej bezpecnosti

zabezpecuje prijem, evidenciu, odoslanie, ozna¢enie, manipuldciu, ukladanie a vyradovanie
registratirnych zdznamov a ostatnych nosiCov informacii podliehajicich registratirnemu
stredisku, prostrednictvom prislusného protokolu utajovanych pisomnosti na pracovisku
administrativnej bezpecnosti,

zabezpecuje organizaciu odsunu vlastnych registrovanych zdznamov utajovaného charakteru
prostrednictvom Slovenskej posty a.s.,

vedie evidenciu vSeobecne zavdznych pravnych predpisov, vojenskych predpisov, sluzobnych
pomdcok, rozkazov a nariadeni a vykonava ich aktualizéciu,

zodpovedd za sprdvnu manipuldciu, evidenciu a zabezpeCenie registraturnych zidznamov
a ostatnych nosi¢ov informacii, neutajovaného charakteru na pracovisku administrativnej
bezpecnosti, vykonava preventivno-vychovnu ¢innost’ a odborné skolenie na useku zaist'ovania
administrativnej bezpecnosti,

kontroluje u pracovnikov sluzobného uradu dodrziavanie zdsad administrativnej bezpecnosti
a vykonava kontrolnu ¢innost’ dodrziavania zdsad administrativnej bezpecnosti,

eviduje podla doslej posty terminované hlasenia, vyhodnocuje ich plnenie a predklada
vediicemu sluzobného uradu podklady o ich plneni,



samostatne vykonava obsluhu vypoctovej techniky v procese tvorby textov, tabuliek, smernic
a nariadeni pre potreby uzemnej vojenskej spravy,

vedie evidenciu pisomnosti mobilizacného charakteru a realizuje ukladanie dokumentécie na
pracovisku administrativnej bezpecnosti.

b) oddelenie mobiliza¢ného dopliiovania a registracie

na useku obrany v Case bezpecnosti:

vedie evidenciu obCanov zaradenych do zaloh ozbrojenych sil pre potreby ozbrojenych sil,
pripravuje mobilizaciu ozbrojenych sil,

realizuje oslobodenie ob¢anov od vykonu mimoriadnej sluzby,

vyrad’uje ob¢anov, ktorym vznikla brannd povinnost’, z evidencie po zaniku brannej povinnosti,
vedie evidenciu obc¢anov, ktori vykonali Statnu sluzbu profesionalneho vojaka v ozbrojenych
silaich po zéaniku ich brannej povinnosti a zevidencie poskytuje informacie a vypisy pre
opravnené osoby,

vykondva v spolupraci sobvodnym uradom aobcou vyber nehnutelnosti a vecnych
prostriedkov potrebnych na zabezpecenie obrany Statu a vedie ich evidenciu,

predklad4d podklady na rozhodnutie obvodného tradu o ulozeni povinnosti poskytnut’ vecné
prostriedky a nehnutel'nosti potrebné v ¢ase vojny alebo vojnového stavu na plnenie uloh
potrebnych na obranu S$titu pravnickymi osobami, fyzickymi osobami oprdvnenymi na
podnikanie a fyzickymi osobami,

na zéklade podkladov od obci vedie evidenciu pravnickych osob, ktorym sa moéze v obdobi
vojny alebo vojnového stavu ulozit’ povinnost’ poskytnut’ ubytovanie prisluSnikom ozbrojenych
sil, ozbrojenych zborov, hasi¢ského a zachranného zboru aosobam, ktoré plnia tulohy
hospodarskej mobilizacie, ndvrhy na uloZenie tejto povinnosti predkladd obvodnému tradu,
vedie komplexnu agendu evidenénych tkonov v oblasti evidencie vojakov v zalohe,

pripravuje rozhodnutia v prvom stupni spravneho konania,

spracovava podklady k rieSeniu ziadosti, navrhov, ozndmeni a ostatnych pisomnosti suvisiacich
s evidenciou vojakov v zélohe,

vedie a spracovava evidenciu vojakov v zalohe v listinnej a v elektronickej forme, koduje
a sleduje nadvéznosti jednotlivych rubrik osobnych kariet,

vyhotovuje vystupné c¢iselné a menovité zostavy, zalohuje a obnovuje registre vojakov
v zélohe v projekte P 61 311,

vedie evidenciu a vydaj zuctovatel'nych tlaciv,

realizuje ukladanie planu uvédzania do pohotovosti a plnej pohotovosti a dokumentacie na
vykonanie mobilizacie v ischovni mobiliza¢nych pisomnosti,

spracovava podklady k rieSeniu Ziadosti, navrhov, ozndmeni,

odborné spracovdva rozhodnutia o povolani na vykon mimoriadnej sluzby (povolavacie
rozkazy),

spracovava podklady do planovacich dokumentov UVS a dokumenticie mobilizaéného
planovania,

vedie evidenciu a spracovava evidenciu preduréenych vojakov v zalohe v listinnej
a elektronickej forme, koduje asleduje nadvéznosti jednotlivych rubrik predurcovania,
vyhotovuje vystupné ¢iselné a menovité zostavy vojakov v zalohe,

vedie evidenciu arealizuje poziadavky utvarov ozbrojenych sil na uloZenie pracovnej
povinnosti fyzickym osobam,

vykonava ziskavanie, spracovdvanie a uchovavanie osobnych udajov audajov o pobyte
registrovanych ob¢anov na zabezpecenie dolezitého zaujmu bezpecnosti a obrany Statu,
oslobodzuje registrovanych obcanov od mimoriadnej sluzby na zéklade vykonu funkcie
a oznamenia zamestnavatel’a,



- spracovava komplexny plan odvodu pre pripad vojny a vojnového stavu,

- vykonava Skolenia pre pracovnikov regrutacné¢ho strediska, ktori sa podielaji na odvode
v pripade vojny a vojnového stavu,

- spolupracuje a vykonava sucinnostné dohovory s Bratislavskym samospravnym krajom —
odborom zdravotnictva pri urceni lekarov a zdravotnickych pracovnikov, ktori sa budu podiel’at’
na odvodnom konani,

- spresiiuje finanénl kalkul4dciu nékladov a vykonavanie odvodov v jednotlivych odvodnych
strediskach,

- spolupracuje s obvodnymi uradmi na vybere a priprave priestorov odvodnych stredisk
a pracovnikov zabezpecujucich odvod,

- vedie dokumentaciu obCanov povinnych vykonat’ alternativnu sluzbu namiesto mimoriadne;j
sluzby,

- oslobodzuje evidovanych obcanov od mimoriadnej sluzby na zéklade vykonu funkcie
a oznamenia zamestnavatel’a,

- priebezne vykonava zmeny v osobnych udajoch evidovanych ob¢anov na zdklade udajov
z registra obyvatel'ov, Statnych organov a organov izemnej samospravy,

- po doruceni transportu dat vyhodnocuje duplicity rodnych ¢isel registrovanych a evidovanych
obcanov,

- vykonava spresnenia finan¢nej kalkulacie na zabezpecenie vykonu alternativnej sluzby v Case
vojny a vojnového stavu.

na useku obrany v case po vyhldaseni vynimocného stavu, nudzového stavu, vojnového stavu a po
vypovedani vojny:

- povolava obcanov zaradenych do zaloh ozbrojenych sil pre potreby ozbrojenych sil na vykon
mimoriadnej sluzby,

- predklad4d podklady na rozhodnutie obvodného tradu o ulozeni povinnosti poskytnut’ vecné
prostriedky a nehnutelnosti potrebné v ¢ase vojny alebo vojnového stavu, na plnenie tloh
obrany S§tatu, pravnickymi osobami, fyzickymi osobami opravnenymi na podnikanie
a fyzickymi osobami,

- predkladéd podklady na rozhodnutie obvodného tiradu o ulozeni pracovnej povinnosti fyzickym
osobam na plnenie tloh obrany $tatu v ¢ase vojny alebo vojnového stavu,

- na zaklade podkladov od obci zabezpecuje v spolupraci s obvodnym uradom ubytovanie pre
potreby prislusnikov ozbrojenych sil, ozbrojenych zborov, hasi¢ského a zachranného zboru
a osobam, ktoré plnia ulohy hospodarskej mobilizacie,

- zabezpecuje a vykondva mobilizaciu ozbrojenych sil,

- povolava evidovanych ob¢anov na vykon alternativnej sluzby,

- povolava registrovanych obcanov na odvod v €ase vojny a vojnového stavu,

- vykonava odvod a prieskum zdravotnej sposobilosti ob¢anov, ktorym vznikla branna
povinnost.

¢) administrativno-hospodarska skupina

- vykonéva ulohy v oblasti rozpoctovania, financovania a logistiky,

- vykonava materidlové a finan¢né zabezpecCenie uzemnej vojenskej spravy,

- zabezpecuje verejné obstardvanie tovarov, sluzieb a podklady pre uzatvaranie zmluv,

- spravuje rozpocet UVS, ktory je priamo napojeny na rozpoéet MO SR a zaroven dohliada
na hospodarne a efektivne nakladanie s finanénymi prostriedkami,

- zabezpecuje komplexné spracovanie podkladov tétovnictva a spracovanie uctovnej zavierky IS
SAPR/3,

- zabezpeduje spracovanie miezd zamestnancov UVS,



zabezpecuje bezhotovostné platobné operacie prostrednictvom IS Statnej pokladnice,

vykonéva pokladni¢nu ¢innost,

zabezpecuje spravu majetku Statu — nakladanie s prebyto¢nym, docasne prebytocnym
a neupotrebitelnym majetkom,

zabezpecuje rutinnu a Standardnt udrzbu nehnutel'ného majetku,

spracovava analyzy, vykazy  a Statistické hldsenia v oblasti finan¢ného zabezpecenia
a logistiky,

zodpoveda za UpIné a v€asné zabezpecovanie techniky a materidlu vSetkého druhu potrebného
pre cinnost’ UVS, za jeho evidenciu, ukladanie, oSetrovanie, obmeny, opravy,

zodpoveda za archivaciu materidlnych a finanénych wUctovnych dokladov v zmysle odbornych
predpisov,

zodpovedd za bezpecnost a ochranu zdravia pri praci, ochranu pred poziarmi a ekologicku
ochranu v pésobnosti UVS,

vykonava predbeznu a priebezni finanéni kontrolu uctovnych dokladov zmysle zakona
¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnitornom audite,

vyhotovuje rozpis limitov rozpoctovych poloziek a priebezne kontroluje vydavky, zodpoveda
za vykonanie rozpoctovych opatreni,

vedie evidenciu Cerpania platovych prostriedkov a priemernych evidencnych poctov,

riadi vykonanie inventarizacie hnuteného a nehnutelného majetku v posobnosti UVS v zmysle
zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve a odbornych predpisov,

vedie skladové hospodarstvo UVS, zabezpeGuje riadne uloZenie, oSetrovanie, obmeny
a dopliiovanie materialu UVS, vykonavanie odbornych prehliadok a oSetrent,

zabezpecuje spracovanie a odoslanie transportnych diskiet P 61311 na nadriadeny stupen,

zabezpeluje zalohovanie vietkych datovych stiborov a prevadzku vypodtovej techniky na UVS,
spracovava identifika¢né a lokaliza¢né udaje z registra obyvatelov,

zabezpecuje softvérovu diagnostiku PC,

spracovava a zabezpecuje transport dat na nadriadeny stupen,

zabezpecuje aktualizaciu databdz, vybery viet, archivaciu a kopirovanie uzivatel'skych
programov,
zodpoveda za planovanie a koordinovanie ¢innosti spracovavania dat UVS,

vykondva  zavddzanie  automatizovanej evidencie = vojakov v zdlohe, ndrodnej
registracie, alternativnej sluzby a vecnych prostriedkov na PC,
planuje a koordinuje ¢innosti spracovavania dat UVS,

zabezpeCuje zavadzanie automatizovanej evidencie vojakov v zdlohe, narodnej registracie,
alternativnej sluzby a vecnych prostriedkov na PC,

vykonéva opatrenia pre ochranu proti pocitaovym virusom, zni¢eniu databaz a ostatnych
udajov automatizovaného spracovania,

zabezpecuje ochranu utajovanych udajov, informdcii a zdznamovych médii proti zneuZzitiu
a poskodeniu,

vykonéva Skolenia k zvySovaniu odbornych znalosti v oblasti vypoctovej techniky,

sleduje technicky stav PC, predkladd nadriadenému poziadavky na udrzbu, opravu a dodavku
prevadzkovych materidlov a zdznamovych médii,

dbé na dodrziavanie oSetrovania techniky a materialu v stilade s prevadzkovou dokumentaciou
vypoctovej techniky,

spracovava planovacie dokumenty UVS na vycvikovy rok a jednotlivé mesiace,



- na zaklade obdrzanych podkladov spracovéava analyzy o splneni uloh podl'a planu HUZO za
obdobie a rok.

Prehlady o pocte a Struktire zamestnancov
1) Priemerny eviden¢ny pocet zamestnancov v prepocitanom stave k 31.12.2008

- Statna sluzba — pldnovany pocet zamestnancov

Uzemné vojenska sprava spolu
9,0 9,0
- Statna sluzba — skutocny pocCet zamestnancov
Uzemna vojenskd sprava spolu
8,0 8,0

- zamestnanci pri vykone prac vo verejnom zdujme — planovany pocet zamestnancov

Uzemna vojenska sprava spolu

4,0 4,0

- zamestnanci pri vykone prac vo verejnom zdujme — skutony pocet zamestnancov

Uzemna vojenska sprava spolu

4,0 4,0

2) Pracovné zaradenie zamestnancov uzemnej vojenskej spravy k 31.12.2008
- S§tatna sluzba

zaradenie pocet

Krajsky radca 1
Veduci skupiny — odborny radca 2
Samostatny radca 1
Hlavny referent 4
Spolu 8

- zamestnanci pri vykone prac vo verejnom zadujme

zaradenie pocet

Veduci odborny referent 2
Samostatny odborny referent 2
Spolu 4

3) Vekova Struktira zamestnancov uzemnej vojenskej spravy k 31.12.2008

- Statna sluzba

do 20 r. 21r. - 30r. 31r. - 40r. 41r. - 50r. S1r. - 60r. nad 61 r.
0 0 0 5 3 0
- zamestnanci pri vykone prac vo verejnom zdujme
do 20 r. 21r. - 30r. 31r. - 40r. 41r. - 50r. S1r. - 60r. nad 61 r.
0 0 0 0 3 1
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4) Vzdelanostna Struktira zamestnancov izemnej vojenskej spravy k 31.12.2008

- Statna sluzba

ZS SO Us Uso VSIL st.
0 0 3 1 4
- zamestnanci pri vykone prac vo verejnom zaujme
Z8 SO Us USO VS 1L st.
0 0 1 1 2

Aktivity uskuto¢nené v prospech rozvoja I'udskych zdrojov (vzdeliavanie)

Vsetci zamestnanci sa vzdelavaji v ramci sluzobnej pripravy asamostatnym Stidiom

zakonov, smernic, nariadeni a predpisov, ktorymi sa pri vykone svojich pracovnych povinnosti

riadia.

7. Ciele a prehlad ich plnenia

Priority a ich plnenie, parametre

Stanovenie uloh na rok 2008 rozkazom ministra obrany Slovenskej republiky o vyhodnoteni
plnenia cielov a hlavnych uloh za rok 2007 ao ur€eni cielov a hlavnych tloh na rok 2008
v zmysle:

Dlhodobého planu rozvoja rezortu ministerstva obrany s vyhl'adom na roky 2008-2015,

Smernice pre obranné planovanie na roky 2008-2013,
Programového planu rezortu MO SR na roky 2007-2012,

Programového rozpoctu na roky 2007-2009,

Stanovené priority ¢innosti uradu boli komplexne zabezpecené.

Nové ciele

uloh na rok 2009 boli stanovené Smernicou Ministra obrany Slovenskej republiky na rok
2009 a Pokynmi riaditel'a odboru riadenia Statnej spravy Ministerstva obrany Slovenskej
republiky na rok 2009,

UVS udrzat dosiahnutd troveii mobilizaéného dopliiovania OS SR. Pri dopliiovani
pozornost zamerat na vyber vojakov v zalohe — byvalych profesiondlnych vojakov.
Pokracovat’ v skvalitiiovani systému narodnej registracie a zabezpecenia vykonu
alternativnej sluzby,

v oblasti ochrany utajovanych skutocnosti zabezpecit' dodrziavanie podmienok a systému
opatreni personalnej bezpec¢nosti, administrativnej bezpecCnosti, fyzickej bezpecnosti
a objektovej bezpecnosti, bezpecnosti technickych prostriedkov, Sifrovej ochrany informacii
a priemyselnej bezpe&nosti, spracovat’ koncepciu ochrany utajovanych skutoénosti UVS,

v oblasti archivnictva priebezne vykondvat archivaciu utajovanych pisomnosti
a registraturnych zdznamov,
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- zvysit uroveit pravneho vedomia zamestnancov UVS prehlbovanim systému d’alsicho
vzdelavania,

- finan¢nu kontrolu zamerat’ predovSetkym na kontrolu dodrziavania zasad rozpoctového
programovania vo vybranych projektoch so zameranim na hospodarnost’, efektivnost
a ucinnost’ vynakladanych verejnych prostriedkov,

- dosledne vykonavat kontrolu plnenia zmluvnych zavdzkov opravnenymi osobami
predovsSetkym v oblasti verejného obstaravania a spravy majetku Statu,

- voblasti staznosti a peticii pokracovat’ v presadzovani osobnej zodpovednosti za zistené
nedostatky a realizovat’ prvky asisten¢nej pomoci.

8. Hodnotenie a analyza vyvoja organizacie vdanom roku
Aké zdroje a v akej Strukture boli vyuzZité pre ¢innost’ organizacie
Rozpoctové prostriedky z rozpocétovej kapitoly MO SR

- pre zabezpecenie rezijnych nakladov tradu ( mzdy, odvody, tovary a sluzby a pod. )

Vlastné hodnotenie dosiahnutych vysledkov
UVS plni tlohy v pozadovanom rozsahu a kvalite.
Spolupraca uzemnej vojenskej spravy

Spolupracuje s obvodnymi uradmi v Bratislave, v Malackéach, v Pezinku a v Senci, s 88 obcami
kraja, Slovenskou postou a.s., krajskym riaditel'stvom policajného zboru SR, krajskym uradom
zivotného prostredia, obvodnym tradom zivotného prostredia, registrom obyvatel'stva, sidmi,
ustavmi Zboru vézenskej a justicnej straze, tvarmi a iradmi OS SR.

Podpora ¢innosti, metéd a postupov

UVS je stabilizovanou institiciou, ktord osvedéila svoje schopnosti véas a riadne zabezpe&ovat
vSetky druhy riadnych i mimoriadnych tloh smerujucich do predmetu ¢innosti. Rozhodujuci smer
podpory je do oblasti pripravy a zabezpeCovania mobilizacie OS SR, vedenia evidencie
registrovanych ob¢anov a obcanov zaradenych do zéloh ozbrojenych sil pre potreby ozbrojenych
sil, povoldvania zaloh na vykon mimoriadnej sluzby.

9. Hlavné skupiny uzivatel’ov vystupov organizacie

Vystupy zemnej vojenskej spravy st uréené a vyuzivané utvarmi a uradmi v podriadenosti MO
SR, zamestnavateI'mi a ob¢anmi.

V prospech vojenskych Gtvarov a Gradov zabezpecuje:

- doplnenie na zadklade rozkazov na doplnenie, vyber vojakov v zdlohe na planované vojnové
funkcie,

- doplnenie na zéklade rozkazov na doplnenie, vyber vecnych prostriedkov a pripravu podkladov na
vydanie rozhodnuti obvodnych tradov,
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- na zaklade poziadaviek vyber nehnutelnosti a pripravu podkladov na vydanie rozhodnuti
obvodnych uradov,

- na zaklade poziadaviek vyber fyzickych osob ktorym moéze byt uloZzena pracovnd povinnost’
a pripravu podkladov na vydanie rozhodnuti obvodnych uradov.

V prospech obvodnych uradov zabezpecuje:

-spracovanie podkladov pre vydanie rozhodnuti o poskytnuti vecnych prostriedkov a nehnutel'nosti,
- spracovanie podkladov pre vydanie rozhodnuti o ur¢eni na pracovnu povinnost’,

- v spolupraci s obvodnym uradom vykonava kontrolu zabezpecenia obrany Statu obcami a plnenia
uloh vydanych obvodnym uradom prévnickymi osobami, fyzickymi osobami oprdvnenymi na
podnikanie a fyzickymi osobami,

-spracovava podklady na rokovanie bezpecnostnej rady obvodného uradu.

V prospech obci:

-spolupracuje pri vedeni evidencie vecnych prostriedkov vhodnych a technicky spdsobilych na
zabezpecenie plnenia tloh obrany Statu,

-spolupracuje pri vedeni evidencie nehnutelnosti vhodnych atechnicky sposobilych na
zabezpecenie plnenia tloh obrany Statu,

-spolupracuje pri priprave a zabezpeCeni dorucovania povolavacich rozkazov a rozhodnuti
obvodnych tradov.

V prospech zamestnavatel'ov:
-vedie evidenciu oslobodenych od mimoriadnej sluzby.

V prospech obcana:
-podéva informacie a vykonava vypisy o priebehu vojenskej sluzby vojakov v zélohe.

Ing. Jan Kubek
riaditel’
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