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HLAVNÝ SLUŽOBNÝ ÚRAD PRE ŠTÁTNU SLUŽBU PROFESIONÁLNYCH VOJAKOV 
 
 

14 
 

S L U Ž O B N Ý   P R E D P I S 
 

z  22. decembra 2005 
 

o okruhu funkcií, výške aktivačného príspevku a stabilizačného príspevku 
 
 

Podľa ustanovenia § 161 ods. 3 zákona č. 346/2005 Z. z. o štátnej službe profesionálnych 
vojakov ozbrojených síl Slovenskej republiky a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len 
„zákon“) sa ustanovuje: 
 

Čl. 1 
Účel služobného predpisu 

 
Účelom tohto služobného predpisu je ustanoviť 

a) okruh funkcií, za ktorých výkon sa profesionálnemu vojakovi poskytuje aktivačný príspevok, 
b) okruh funkcií, za ktorých výkon sa profesionálnemu vojakovi poskytuje stabilizačný príspevok, 
c) výšku aktivačného príspevku v rámci rozpätia podľa § 159 ods. 1 zákona profesionálnym voja-

kom, 
d) výšku stabilizačného príspevku v rámci rozpätia podľa § 160 ods. 1 zákona profesionálnym 

vojakom. 
 

Čl. 2 
Okruhy funkcií 

 
(1) Okruh funkcií, za ktorých výkon sa profesionálnemu vojakovi poskytuje aktivačný 

príspevok, charakterizuje  
a) názov okruhu funkcií, 
b) druh vojenskej odbornosti, 1) 
c) plánovaná vojenská hodnosť,  
d) miesto výkonu funkcie a 
e) požadovaný druh stredoškolského vzdelania alebo požadovaný stupeň vysokoškolského vzde-

lania. 2) 
 

(2) Okruh funkcií, za ktorých výkon sa profesionálnemu vojakovi poskytuje stabilizačný 
príspevok, charakterizuje 
a) názov funkcie, 
b) druh vojenskej odbornosti, 1) 
c) plánovaná vojenská hodnosť. 
 
                                                           
1) Vojenský predpis Prehľad vojenských odborností (evid. zn. Všeob-P-11). 
2) Výnos Ministerstva obrany Slovenskej republiky zo 14. októbra 2005 č. SELP/K-72/3-189 o požadova- 

ných druhoch stredoškolského vzdelania, študijných odboroch a stupňoch vysokoškolského vzdelania na 
výkon dočasnej štátnej služby profesionálnych vojakov ozbrojených síl Slovenskej republiky. 
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(3) Okruh funkcií, za ktorých výkon sa profesionálnemu vojakovi poskytuje aktivačný 
príspevok, je uvedený v prílohe č. 1 k tomuto služobnému predpisu. 
 

(4) Okruh funkcií, za ktorých výkon sa profesionálnemu vojakovi poskytuje aktivačný 
príspevok alebo stabilizačný príspevok, sa môže meniť na základe aktuálnych potrieb ozbrojených 
síl Slovenskej republiky. 
 

(5) Návrhy na zmenu v okruhu funkcií, za ktorých výkon sa profesionálnemu vojakovi 
poskytuje aktivačný príspevok, predkladajú vedúci služobných úradov3) do 15. septembra kalen-
dárneho roku na nasledujúci kalendárny rok náčelníkovi štábu personálneho manažmentu Gene-
rálneho štábu ozbrojených síl Slovenskej republiky. 
 

(6) Na účely poskytovania aktivačného príspevku sa do okruhu funkcií, za ktorých výkon 
sa profesionálnemu vojakovi poskytuje aktivačný príspevok, nezaradí funkcia, na ktorej výkon sa 
pripravuje kadet štúdiom na vojenskej vysokej škole podľa osobitného predpisu4) a výcvikom vo 
vojenskom vzdelávacom a výcvikovom zariadení v pôsobnosti Ministerstva obrany Slovenskej 
republiky. 5) 
 

Čl. 3 
Aktivačný príspevok 

 
(1) Pri priznaní aktivačného príspevku profesionálnemu vojakovi sa výška aktivačného 

príspevku ustanovuje takto: 
a) do výšky 20 000 Sk za každý úspešne ukončený školský rok štúdia na strednej škole, ak týmto 

štúdiom získal stredné odborné vzdelanie, úplné stredné odborné vzdelanie, úplné stredné vzde- 
lanie a je prijímaný alebo vymenovaný do dočasnej štátnej služby na výkon funkcie s plánova- 
nou hodnosťou vojak 2. stupňa, slobodník a desiatnik, a to najviac do výšky 80 000 Sk, 

b) do výšky 30 000 Sk za každý úspešne ukončený školský rok štúdia na strednej škole, ak týmto 
štúdiom získal úplné stredné vzdelanie, úplné stredné odborné vzdelanie, a to najviac do výšky 
120 000 Sk, alebo vyššie odborné vzdelanie, a to najviac do výšky 180 000 Sk a je prijímaný 
alebo vymenovaný do dočasnej štátnej služby na výkon funkcie s plánovanou hodnosťou čatár, 
rotný, rotmajster, nadrotmajster, štábny nadrotmajster, práporčík a nadpráporčík,  

c) do výšky 50 000 Sk za každý úspešne ukončený akademický rok štúdia na vysokej škole, ak 
týmto štúdiom získal vysokoškolské vzdelanie a je prijímaný alebo vymenovaný do dočasnej 
štátnej služby na výkon funkcie s plánovanou dôstojníckou hodnosťou, a to najviac do výšky  
300 000 Sk. 

 
 
 
 

                                                           
3) Služobný predpis hlavného služobného úradu pre štátnu službu profesionálnych vojakov č. 1/2005 o ur-

čení služobných úradov, o vymedzení rozsahu rozhodovania vedúcich služobných úradov a o vymedzení 
rozsahu pôsobnosti veliteľov pri vykonávaní štátnej služby profesionálnych vojakov ozbrojených síl 
Slovenskej republiky. 

4) Zákon č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskor-
ších predpisov. 

5) Zákon č. 455/2004 Z. z. o zriadení Akadémie ozbrojených síl generála Milana Rastislava Štefánika,       
o zlúčení Vojenskej leteckej akadémie generála Milana Rastislava Štefánika v Košiciach s Technickou 
univerzitou v Košiciach, o zriadení Národnej akadémie obrany maršala Andreja Hadika a o zmene a do-
plnení niektorých zákonov. 
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(2) Pri prijatí alebo vymenovaní do dočasnej štátnej služby profesionálnych vojakov sa 
pri určení výšky aktivačného príspevku neprihliada na dosiahnutie vyššieho stupňa vzdelania na 
výkon štátnej služby, ako je požadovaný na výkon funkcie, do ktorej je profesionálny vojak usta-
novený. 
 

(3) Profesionálnemu vojakovi podľa odseku 1, ktorý získal požadovaný stupeň vzdelania 
štúdiom na vojenskej škole alebo policajnej škole, možno poskytnúť aktivačný príspevok po preu-
kázaní, že uvedené vzdelanie získal bez poskytnutia pracovných úľav a hmotného zabezpečenia 
zamestnávateľom a ak predloží 
a) potvrdenie od príslušného zamestnávateľa (zamestnávateľov), že mu neboli poskytnuté pracov-

né úľavy a hmotné zabezpečenie počas štúdia, 
b) čestné vyhlásenie v prípade, ak nemožno z objektívnych dôvodov potvrdenie od príslušného 

zamestnávateľa doložiť (napr. pri zániku zamestnávateľa). 
 

(4) Aktivačný príspevok priznáva profesionálnemu vojakovi ten vedúci služobného úra-
du, ktorý ho prvý raz prijíma alebo vymenúva do dočasnej štátnej služby. 
 

(5) Celkovú výšku aktivačného príspevku uvedie vedúci služobného úradu v rozhodnutí    
o prijatí alebo vymenovaní profesionálneho vojaka do dočasnej štátnej služby. 6) 
 

Čl. 4 
Stabilizačný príspevok 

 
(1) Stabilizačný príspevok možno poskytnúť vo výške 12 000 Sk za každý ukončený rok 

dočasnej štátnej služby profesionálneho vojaka, najviac však počas piatich rokov ponechania pro-
fesionálneho vojaka v dočasnej štátnej službe. 
 

(2) Stabilizačný príspevok možno poskytnúť profesionálnemu vojakovi, ktorý bol na zá-
klade záverov komisie pre konkurenčný výber zaradený do programu udržiavania podľa ustanove-
nia § 22 ods. 2 zákona. 
 

(3) Výšku stabilizačného príspevku uvedie vedúci služobného úradu v rozhodnutí o pone-
chaní profesionálneho vojaka v dočasnej štátnej službe na dohodnutú dobu. 6) 
 

Čl. 5 
Plánovanie výdavkov 

 
(1) Požiadavky na zabezpečenie poskytovania aktivačného príspevku a stabilizačného prí-

spevku sa predkladajú podľa osobitných vnútorných predpisov v oblasti plánovania výdavkov. 7) 
 

(2) Požiadavka na zabezpečenie aktivačného príspevku a stabilizačného príspevku obsa-
huje 
a) počet funkcií zaradených v okruhu funkcií, za ktorých výkon sa profesionálnemu vojakovi 

poskytuje aktivačný príspevok, 
 
 
                                                           
6) § 161 ods. 1 zákona č. 346/2005 Z. z. o štátnej službe profesionálnych vojakov ozbrojených síl Sloven- 

skej republiky a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 
7) Napríklad Metodický pokyn pre obranné plánovanie v rezorte Ministerstva obrany Slovenskej republiky 

č. 4/2005 (č. p. SEOPMZ-V-338/2005 z 15. novembra 2005). 
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b) počet funkcií určených na zaradenie profesionálnych vojakov do programu udržiavania, 
c) výšku aktivačného príspevku alebo stabilizačného príspevku. 
 

Čl. 6 
Osobitné ustanovenie 

 
Tento služobný predpis sa nevzťahuje na profesionálnych vojakov dočasne vyčlenených 

na plnenie úloh organizačných zložiek Vojenského spravodajstva.  
 

Čl. 7 
Zrušovacie ustanovenia 

 
Zrušujú sa 

1. smernice Ministerstva obrany Slovenskej republiky č. 12/2003 o poskytovaní osobitných jedno-
razových peňažných náležitostí, 

2. smernice Ministerstva obrany Slovenskej republiky č. 7/2005, ktorými sa menia a dopĺňajú 
smernice Ministerstva obrany Slovenskej republiky č. 12/2003 o poskytovaní osobitných jedno-
razových peňažných náležitostí. 

 
Čl. 8 

Účinnosť 
 

Tento služobný predpis nadobudne účinnosť odo dňa vyhlásenia vo Vestníku Minister- 
stva obrany Slovenskej republiky. 
 
 
 
 

Juraj   L I Š K A , v. r. 
minister obrany 

Slovenskej republiky 
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Príloha č. 1 
k služobnému predpisu č. 14/2005 

 
OKRUH FUNKCIÍ, 

ZA KTORÝCH VÝKON SA PROFESIONÁLNEMU VOJAKOVI 
POSKYTUJE AKTIVAČNÝ PRÍSPEVOK 

 
 
a) hodnostný zbor mužstva 
 

P. č. Názov okruhu funkcií 
Druh  

vojenskej  
odbornosti 

Plánovaná 
vojenská  
hodnosť 

Najvyššia  
výška aktivač-
ného príspevku 

Poznámka 

1. vodič 

132, 133, 135, 
139, 166, 167, 

170,  
172 – 174 

42 – 44  60 000 Sk 
len útvary  
vysokej  

pripravenosti 

2. chemik 570 – 595 42 80 000 Sk   
3. zdravotník 860 42 – 44 80 000 Sk   
4. ženista 500 – 539 42 80 000 Sk   
5. hudobník 960 – 963 42 – 44  80 000 Sk   

6. elektromechanik 278, 285  42 – 44  80 000 Sk  len útvary 
vzdušných síl 

 
 
b) hodnostný zbor poddôstojníkov a práporčíkov 
 

P. č. Názov okruhu funkcií 
Druh  

vojenskej 
odbornosti 

Plánovaná 
vojenská  
hodnosť 

Najvyššia  
výška aktivač-
ného príspevku 

Poznámka 

1. informatik 460 – 469 22, 23 120 000 Sk  
2. chemik 570 – 595 22 120 000 Sk  
3. asistent hygienickej služby 877 25 120 000 Sk   
4. laborant - špecialista 889 24 180 000 Sk   
5. sestra 868, 869 22 – 26  180 000 Sk   
6. zdravotník obväziska 860 24 120 000 Sk   

 
 
c) hodnostný zbor dôstojníkov 
 

P. č. Názov okruhu funkcií 
Druh  

vojenskej 
odbornosti 

Plánovaná 
vojenská  
hodnosť 

Najvyššia  
výška aktivač-
ného príspevku 

Poznámka 

1. lekár 800 – 834 52 – 56  300 000 Sk  
2. chemik 570 – 595 52 – 55  250 000 Sk   
3. informatik, programátor 460 – 469 52 – 54 250 000 Sk   
4. sociológ 473 52 – 54  250 000 Sk   

5. právnik, sudca, prokurátor 496 – 498 
955, 956 52 – 56  250 000 Sk   

6. psychológ 472, 848 52 250 000 Sk   
7. pilot 402 52 250 000 Sk   
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O Z N ÁM E N I E 
 

Úradu pre obrannú štandardizáciu, kodifikáciu a štátne overovanie kvality 
 
 

Na základe ustanovenia § 9 zákona č. 11/2004 Z. z. o obrannej štandardizácii, kodifikácii 
a štátnom overovaní kvality výrobkov a služieb na účely obrany Úrad pre obrannú štandardizáciu, 
kodifikáciu a štátne overovanie kvality rozhodol o schválení slovenských obranných štandardov: 
 

Číslo slovenského 
obranného  
štandardu 

Názov 
Charakteristika 

slovenského obranného 
štandardu 

Podmienky 
poskytnutia 

 
SOŠ 

AQAP 2120 
 

Požiadavky NATO na overovanie 
kvality pri výrobe. 
Vydanie 1 

SOŠ upravuje požiadavky 
NATO na overovanie 
kvality pri výrobe. 

SOŠ 
AQAP 2130 

Požiadavky NATO na overovanie 
kvality pri kontrole a skúškach. 
Vydanie 1 

SOŠ upravuje požiadavky 
NATO na overovanie 
kvality pri kontrole 
a skúškach. 

 
SOŠ 

AQAP 2131 
 

Požiadavky NATO na overovanie 
kvality pri výstupnej kontrole. 
Vydanie 1 

SOŠ upravuje požiadavky 
NATO na overovanie 
kvality pri výstupnej 
kontrole. 

 
SOŠ 

AQAP 2110/Z1 
 

Požiadavky na zabezpečovanie 
kvality pre návrh, vývoj a výrobu. 
Vydanie 1, zmena 1 

SOŠ upravuje požiadavky 
na zabezpečovanie kvality 
pre návrh, vývoj a výrobu. 

Podľa 
§ 10 zákona  

č. 11/2004 Z. z.

 
 
 

O Z N Á M E N I E 
 

sekcie legislatívy a práva 
Ministerstva obrany Slovenskej republiky  

 
Sekcia legislatívy a práva Ministerstva obrany Slovenskej republiky v súčinnosti s Gene- 

rálnym štábom ozbrojených síl Slovenskej republiky vydala 
 

vojenský predpis o lietaní (evid. zn. Let-1-1). 
 

Tento vojenský predpis nadobudne účinnosť l. februára 2005. 
 

Distribúcia bude vykonaná podľa rozdeľovníka veliteľstva vzdušných síl. 
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Redakčné oznámenie 
 

Čiastka Vestníka Ministerstva obrany Slovenskej republiky číslo 61 bola rozoslaná podľa 
osobitného rozdeľovníka. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vydavateľ: Ministerstvo obrany Slovenskej republiky, Kutuzovova 8, PSČ 832 47 Bratislava. Vychádza 
dva razy mesačne, prípadne podľa potreby. Expeduje sa podľa rozdeľovníka oddelenia vnútornej legislatívy 
odboru legislatívy a aproximácie sekcie legislatívy a práva Ministerstva obrany Slovenskej republiky. Tlač: 
oddelenie polygrafického zabezpečenia hospodárskej správy Ministerstva obrany Slovenskej republiky.  


